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WSTEP

Podrecznik stanowi instrukcje dotyczaca dobrych praktyk i zwyczajéw
zwigzanych ze srodowiskiem pracy w przedsiebiorstwach sektora
budowlanego. Sg to wskazowki przedstawiajgce mozliwe sposoby
zastosowania sie do przepiséw dunskiej ustawy o srodowisku pracy.

Podrecznik zostat opublikowany przez przez Organizacje Branzowg ds.
Srodowiska Pracy w Sektorze Budowlanym (BFA Bygge & Anlaeg) przy
wsparciu merytorycznym ekspertéw z Dunskiej Inspekcji Pracy
w dziedzinie budownictwa. Przeznaczony jest przede wszystkim dla
przedsiebiorstw i pracownikéw, w tym cztonkéw organizacji ds.
srodowiska pracy w przedsiebiorstwach, lecz mogg z niego réwniez
korzysta¢ inwestorzy zastepczy, doradcy, koordynatorzy z ramienia
inwestora, kierownicy ds. bezpieczenstwa, szkoleniowcy, dostawcy oraz
wszystkie inne osoby majgce wptyw na srodowisko pracy w sektorze.

=
Szereg stron w podreczniku oznaczono symbolem , ktory

oznacza odwotanie do instrukgcji, filméw i innych materiatéw na dany
temat zamieszczonych na naszej stronie internetowej. Na stronie
www.bfa-ba.dk mozna pobra¢ elektroniczng wersje podrecznika
i oczywiscie inne nasze materiaty dotyczgce srodowiska pracy.

Zapisz sie do naszego newslettera na stronie www.bfa-ba.dk i otrzymu;j
automatyczne powiadomienia o wydaniu nowych instrukgcji itp.

Niniejsze wydanie z 2020 roku zostato uzupetnione o najnowszg wiedze.

Dunski Urzad Inspekcji Pracy otrzymat niniejszy Podrecznik do
weryfikacji i potwierdza, ze jej tres¢, w tym tekst i zdjecia zwigzane
z warunkami BHP spetniajg wymogi ustawowych przepiséw dot.
srodowiska pracy.

Dunski Urzad Inspekcji Pracy dokonat oceny wytgcznie przedtozo-
nego Podrecznika i zwraca uwage, ze mogg wystgpi¢ pewne kwestie
badz wymogi zwigzane z BHP, ktére nie zostaty w Podreczniku
uwzglednione. Duniska Inspekcja Pracy dokonata przeglagdu Podrecz-
nika pod katem zgodnosci z zasadami i praktykami obowigzujgcymi
w czerweu 2020 r.
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DUNSKA USTAWA 0 SRODOWISKU PRACY

Dunska ustawa o srodowisku pracy zawiera przepisy dotyczace
srodowiska pracy, obowigzujgce w zaktadach i na placach budowy. '

Jej celem jest zapewnienie we wszystkich przedsiebiorstwach i na
placach budowy bezpiecznych warunkéw pracy.

Dunskie ustawodawstwo dotyczace srodowiska pracy obejmuje
niniejsza ustawe oraz szereg rozporzadzen, stanowigcych uzupetnienie
przepiséw samej ustawy.

Przepisy ustawy o srodowisku pracy wyznaczajg cele dziatan na rzecz
srodowiska pracy, lecz nie precyzujg metod i srodkéw do ich osiggniecia.
Dlatego to poszczegdlne przedsiebiorstwa odpowiadajg za dobdr
odpowiednich rozwigzan zapewniajgcych przestrzeganie przepisow
ustawy.

Zalecenia

Rozporzadzenia
Szczegdtowe wymogi odnosnie srodowiska pracy zostaty zawarte
w szeregu rozporzadzen. Sa to na przyktad:
- Rozporzadzenie o robotach budowlanych
+ Rozporzagdzenie o obowigzkach inwestora
- Rozporzadzenie dotyczace azbestu
+ Rozporzadzenie dotyczgce hatasu
- Rozporzadzenie o korzystaniu z pomocy technicznych
+ Rozporzadzenie o korzystaniu ze srodkéw ochrony osobistej
Dunskiej ustawy o srodowisku pracy oraz przynaleznego do niegj
rozporzadzenia musza przestrzega¢ wszystkie podmioty w branzy
budowlanej: pracodawcy, kierownicy prac, pracownicy, inwestorzy,
projektanci, doradcy, dostawcy itp.



Nieprzestrzeganie przepisoéw ustawy oraz rozporzadzen jest karalne,
a za ich ztamanie grozi kara grzywny lub pozbawienia wolnosci.

Zalecenia
Zalecenia Duniskiego Urzedu Inspekcji Pracy (AT)

Zalecenia, instrukcje i wskazowki zostaty wydane przez Dunski Urzad
Inspekgji Pracy i informuja, w jaki sposéb rozumied i interpretowac prze-
pisy ustawy i rozporzadzen oraz jak w praktyce zapewni¢ zgodnosc z ich
wymogami. Zalecenia wydane przez AT zawierajg opisy najwazniejszych
zasad dotyczacych $rodowiska pracy w danym obszarze. Opisuja, jak
przedsiebiorstwa moga zapewni¢ zgodnos¢ z tymi zasadami. Mozna
zastosowac¢ metody inne niz opisane w zaleceniach, pod warunkiem, ze
osiggniety zostanie co najmniej taki sam poziom bezpieczeristwa. Jesli
w jakims obszarze przepisy narzucajg okreslone rozwigzanie, bedzie to
w zaleceniach wyrazZnie zaznaczone.

Dunska ustawa o srodowisku pracy wraz z rozporzadzeniami,
zalecenia Dunskiego Urzedu Inspekcji Pracy oraz inne informacje
dostepne sg na stronie internetowej www.at.dk

Instrukcje branzowe

Instrukcje branzowe opisujg zestaw dobrych praktyk, ktory powstat
w wyniku porozumienia miedzy zwigzkami zawodowymi a organiza-
cjami zrzeszajgcymi przedsiebiorcow (uczestnikami sektora budowla-
nego). Zawierajg one konkretne zalecenia da przedsiebiorstw. Zostaty
opracowane przez Sekcje Branzowa ds. Srodowiska Pracy w budownic-
twie (BFA Bygge & Anlaeg) lub inng sekcje branzows i skonsultowane
z Urzedem Inspekcji Pracy. Postepowanie zgodne z instrukcjg branzowg
zapewnia zgodnos$¢ z przepisami ustawy o srodowisku pracy w zakresie
objetym dang instrukcja. Instrukcje branzowe dla sektora budowlanego
dostepne s3 na stronie internetowej www.bfa-ba.dk

DUNSKI SYSTEM SRODOWISKA PRACY

Na rozwdj nowych przepiséw oraz interpretacje obowigzujacych
przepisow dunskiej ustawy o srodowisku wptyw majg cztery istotne
grupy organizacyjne. Sg nimi:
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+ Organy wtadzy (Dunskie Ministerstwo ds. Zatrudnienia oraz Dunski
Urzad Inspekgcji Pracy), ktére petnig funkcje administracyjne, wydaja
rozporzadzenia oraz kontrolujg przestrzeganie przepisow przez
poszczegolne przedsiebiorstwa.

- System zbiorowych ukiadéw pracy (Rada ds. Srodowiska Pracy '
i 5 sekcji branzowych ds. $rodowiska pracy), na sktadaja sie przed-
stawiciele zwigzkéw zawodowych oraz organizacji kierowniczych
i pracodawcéw. Organizacja ta bierze udziat we wprowadzaniu
zmian w ustawie ds. srodowiska pracy i odpowiada za przekazy-
wanie wiedzy o dobrych praktykach dotyczacych bezpiecznego
srodowiska pracy kierownictwu przedsiebiorstw i ich pracownikom.

- Komisja Odwotawcza ds. Srodowiska Pracy, ktéra rozpatruje skargina
decyzje Dunskiej Inspekcji Pracy. Komisja jest organem niezaleznym
do Ministerstwa Pracy i Dunskiego Urzedu Inspekcji Pracy.
Przewodniczacy i cztonkowie sg mianowani przez ministra pracy —
organizacje mianuja cztonkéw, ktérzy s formalnie zatwierdzani przez
ministra pracy.

- Sady, ktére podejmujg ostateczng decyzje w sprawach karnych.

Zgodnie z duriskg ustawg o srodowisku pracy réwniez inne instytucje
majg prawo wspieraé przedsiebiorstwa w zapobieganiu powstawaniu
problemdw zwigzanych z warunkami pracy.

Duriska Komisja
Odwotawcza
ds.Srodowiska Pracy

Organizacja ds.
Srodowiska pracy

1



+ Organizacja ds. srodowiska pracy jest jednostkg w obrebie samego
przedsiebiorstwa wtgczong przez kierownictwo w zapobieganie
zagrozeniom w srodowisku pracy

+ Kliniki oraz oddziaty medycyny pracy w szpitalach moga przepro-
wadza¢ badania majace na celu stwierdzenie, czy poszczegdine
dolegliwosci lub choroby wywotane sg wykonywang praca. Przed-
siebiorstwa mogg réwniez we wspotpracy z klinikami podejmowac
dziatania zapobiegajgce powstawaniu urazéw.

- Duniskie Narodowe Centrum Badan nad Srodowiskiem Pracy (NFA)
w ramach projektéw badawczych i rozwojowych wspiera organy
wtadzy, poszczegolne strony rynku pracy oraz przedsiebiorstwa
w analizie i rejestracji problematycznych kwestii zwigzanych ze
srodowiskiem pracy oraz w opracowaniu metod zapobiegawczych.

+ Autoryzowani doradcy ds. srodowiska pracy, zatwierdzeni przez
DunskiUrzadInspekcji Pracy rowniezmogag pomac przedsiebiorstwom
w wykrywaniu i rozwigzywaniu probleméw srodowiska pracy.

+ Ustugi doradztwa Byggeriets Arbejdsmiljgbus (Bam-Bus) Przedsie-
biorstwa i pracownicy objeci umowag dot. konsultacji budowlanych
Byggeriets Arbejdsmiljgbus (Bam-Bus), moga dowolnie korzystaé
z tej umowy, aby uzyska¢ doradztwo w zakresie konkretnych
problemdéw. Dowiedz sie wiecej na www.bam-bus.dk.

DUNSKI URZAD INSPEKCJI PRACY

Inspekcja Pracy ma za zadanie promocje bezpiecznego, zdrowego
i rozwijajgcego srodowiska pracy, zapobieganie urazom przy pracy
i chorobom zawodowym oraz zapobieganie zwolnieniom lekarskim
i wykluczaniu 0séb z rynku pracy. W praktyce polega to na:

+ monitorowaniu srodowiska pracy w przedsiebiorstwach
+ opracowywaniu przepisow
+ udzielaniu wskazéwek odnosnie srodowiska pracy.

Urzad Inspekeji Pracy wizytuje przedsiebiorstwa w celu sprawdzenia,
czy sg w nich przestrzegane przepisy ustawy o srodowisku pracy.
W przypadku ich nieprzestrzegania urzad wydaje decyzje (np.nakaz)
oraz/lub instruuje przedsiebiorstwa, w jaki sposob najlepiej moga
sprosta¢ stawianym wymogom.



Przedsiebiorstwom nie wolno odmdéwi¢ Urzedowi Inspekcji Pracy
dostepu do miejsca pracy lub placu budowy.

Pracownicy moga sie kontaktowac z Dunska Inspekcja Pracy i sktadac

skargi na srodowisko pracy w swoim miejscu pracy bez informowania

o tym szefa lub kolegdw. Urzad nie ujawnia informacji o tym, kto ztozyt '
zazalenie. Pracownicy urzedu nie majg prawa udziela¢ informacji o

tym, czy kontrola przedsiebiorstwa przeprowadzana jest w zwigzku ze

ztozonag skarga.

Konsekwencje wizyty Dunskiego Urzedu Inspekcji Pracy

Jezeli Duniska Inspekcja Pracy podczas kontroli w przedsigbiorstwie
stwierdzi naruszenie przepisow BHP, moze wyda¢ réznego rodzaju
rozstrzygniecia. W budownictwie najczesciej wydawany jest nakaz termi-
nowy, nakaz z skutkiem natychmiastowym, nakaz przeprowadzenia
analizy, decyzja bez zobowigzania do podjecia dziatan oraz zakaz.

Nakaz terminowy, nakaz ze skutkiem natychmiastowym, decyzja o

niepodejmowaniu dziatan oraz zakaz sg wydawane w formie pisemne;j.
Pouczenie moze zosta¢ wydane ustnie lub pisemnie.

Co oznaczaja poszczegodlne rozstrzygniecia

+ Zakaz wydawany jest w przypadku naruszenia przepisow ustawy,
kiedy niebezpieczenstwo jest na tyle duze, ze prace muszg zostac
przerwane do momentu rozwigzania problemu. Decyzja o wydaniu
zakazu zapada na miejscu.

+ Nakaz ze sutkiem natychmiastowym oznacza, ze firma musi
niezwtocznie podjac¢ dziatania, aby usungc¢ zagrozenie dla srodowiska
pracy.

Nakaz ze skutkiem natychmiastowym jest wydawany w sytuacjach,
gdy:

1. zagrozenie jest na tyle duze, ze trzeba natychmiast mu zapobiec,
ale nie jest bezposrednie

2. decyzja nie spetni swojego zadania, jezeli odpowiednie srodki nie
zostang podjete w trybie natychmiastowym

3. nakaz realnie mozna wykona¢ w trybie natychmiastowym lub
w krétkim czasie
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Decyzja o wydaniu nakazu ze skutkiem natychmiastowym zapada
na miejscu.

- Nakaz terminowy wydawany jest w przypadku naruszenia
przepiséw, ktérego nie mozna rozwigzac od reki i przedsiebiorstwo
otrzymuje czas na wdrozenie skutecznego rozwigzania. Nakaz
przesytany jest do przedsiebiorstwa w ciggu 14 dni od zakonczenia
kontroli. Problem musi zosta¢ rozwigzany przed uptywem
wyznaczonego terminu.

+ Pouczenie wydawane jest w przypadku koniecznosci poinformo-
wania przedsiebiorstwa o obowigzujgcych przepisach oraz tam,
gdzie Inspekcja Pracy nie znalazta podstaw do wydania rozstrzy-
gniecia. Nie ma ono formy wymogow stawianych bezposrednio
przedsiebiorstwu, lecz pouczenia w zwigzku z obowigzujgcymi
w danym zakresie przepisami.

+ Nakaz przeprowadzenia analizy: Przedsiebiorstwo moze otrzymac
nakaz przeprowadzenia analizy, jesli Inspekcja Pracy powzieta
uzasadnione podejrzenie, ze panujgce na miejscu warunki nie sg
zgodne z przepisami BHP.

Nakaz naktada na przedsiebiorstwo obowigzek przeprowadzania
analiz, pobierania probek lub przeprowadzenie przeglagdow w celu
wykazania, ze warunki pracy sg zgodne z przepisami.

Jezeli nakazano analize psychologicznego srodowiska pracy lub
mozliwosci substytucji materiatow i substancji, analize musi
przeprowadzi¢ firma doradcza autoryzowana w obszarze
Srodowiska pracy.

+ Decyzja o niepodejmowaniu dziatan: Stosuje sie jg w sytuacji, gdy
Inspekcja Pracy stwierdza naruszenie przepiséw o srodowisku
pracy, ktore nie prowadzag do nakazu ze skutkiem natychmiastowym
ani zakazu a przedsiebiorstwo albo juz rozwigzato dany problem,
np. gdy kontrola Inspekcji Pracy miata zwigzek z wypadkiem
w miejscu pracy, albo przedsiebiorstwo rozwigzato problem zanim
kontrola sie zakonczyta.

Decyzje o niepodejmowaniu dziatan wydaje sie réwniez wtedy, gdy
autor projektu naruszyt zasady projektowania a procesu budowla-
nego nie mozna zmieni¢ nakazem.

« Nakaz skorzystania z porady: Inspekcja Pracy moze rowniez
nakaza¢ skorzystanie porady w zwigzku z wydanym przez siebie



nakazem. Oznacza to, ze firma musi skorzystac z autoryzowanego
doradcy w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy, aby uzyskac¢
pomoc w rozwigzaniu i zapobieganiu zagrozeniom, do ktdrych
usuniecia zostata zobligowana. Ten rodzaj nakazu zostanie
zastgpiony przez tak zwany nakaz wzmocnienia kompetencji 20217 r.
Dowiedz sie wiecej na at.dk.

+ Doradztwo dla inwestoréw: W przypadku, gdy Urzad Inspekgji
Pracy stwierdzi, ze inwestor nie wywigzat sie ze swojego obowigzku
sporzgdzenia ,Planu BHP" lub jezeli w planie tym stwierdzone
zostang znaczgce braki.

Informacja zwrotna dla Duniskiej Inspekcji Pracy

Przedsiebiorstwo, ktdére otrzymato nakaz lub zakaz musi ztozy¢ raport
ze sposobu jego realizacji za posrednictwem cyfrowego narzedzia
dostepnego na stronie internetowe] Dunskiej Inspekeji Pracy (advi).
Raportmusi zawiera¢ deklaracje pracodawcy, ze organizacja ds. Srodowi-
ska pracy/przedstawiciel pracownikéw zostali zapoznani z jego trescia.

Urzad Inspekcji Pracy zawsze musi by¢ w stanie uzasadni¢ swoje
rozstrzygniecie odwotujac sie do odpowiednich przepisow ustawy
o srodowisku pracy lub rozporzadzen.

Przedsiebiorstwa, ktére chcag sie odwota¢ od decyzji Duriskiego
Urzedu Inspekcji Pracy, musza przesta¢ zazalenie Urzedu Inspekgji
Pracy najpdzniej 4 tygodnie po otrzymaniu decyzji. Jezeli Durnska
Inspekcja Pracy podtrzyma decyzje, sprawa zostanie przekazana do
Komisji Odwotawczej ds. Srodowiska Pracy.

Kary administracyjne

Urzad Inspekeji Pracy moze naktadac¢ kary administracyjne. Oznacza
to, ze po zaptaceniu grzywny naruszenie przepisow nie jest zgtaszane
na policje. Urzad Inspekcji Pracy moze wyda¢ kare administracyjna,
jezeli przepisy zostaty naruszone w sposob jasny i niepodlegajacy
watpliwosciom, jesli wyktadnia prawa w danej dziedzinie jest jedno-
znaczna, i jesli odbiorca grzywny nie sprzeciwia sie takiemu rozstrzy-
gnieciu sprawy. W przypadkach, ktére nie spetniajg powyzszych
warunkow, Urzad Inspekcji Pracy wysyta zgtoszenie na policje.
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Zgtoszenie na policje

Zgtoszenie na policje oznacza przekazanie przez Urzad Inspekcji
Pracy sprawy policji, ktéra zajmie sie wyjasnianiem sprawy. Nastepnie
prokuratura ocenia, czy istniejg podstawy do natozenia kary na przed-
siebiorstwo lub osobe. Prokurator moze zdecydowaé o skierowaniu
grzywny bezposrednio do danej osoby. Takie rozwigzanie nosi nazwe
grzywny pozasadowej. Jesli kara niezostanie uregulowana, prokurator
przesle sprawe do sgdu. Wowczas ostateczne rozstrzygniecie sprawy
wydaje sad. Prokurator moze rowniez skierowac sprawe bezposrednio
do sadu bez uprzedniego wysytania pozasgdowej grzywny.

Na kogo mozna natozyé grzywne

Dunska ustawa o srodowisku pracy pozwala na karanie wielu roznych
podmiotdw i stron za naruszanie jej przepisow. Najbardziej ogolnym
rozroznieniem osob podlegajgcych odpowiedzialnosci karnej jest to na
pracodawcow i osoby fizyczne. Najwiecej spraw karnych dotyczacych
naruszen ustawy o srodowisku pracy wnosi sie przeciwko pracodawcom.
Moga tobyc¢zaréwno tak zwane osoby prawne, np. spotki, stowarzyszenia
i jednostki samorzadu terytorialnego jak i osoby fizyczne prowadzace
dziatalno$¢ gospodarcza. Sprawy karne wnoszone przeciwko osobom
fizycznym moga dotyczyé pracownikéw, kierownikéw prac lub kadry
kierowniczej przedsiebiorstwa.

Urzad Inspekgji Pracy moze réwniez wszczg¢ postepowanie karne prze-
ciwko innym podmiotom np. inwestorom, dostawcom lub instalatorom.

Ograniczona odpowiedzialno$¢ pracodawcy

W wyjatkowych okolicznosciach pracodawca moze zosta¢ zwolniony
od odpowiedzialnosci, jesli pracownik dopuscit sie naruszenia.
Dotyczy to sytuacji, w ktérych pracodawca zrobit wszystko, aby
zapewni¢ bezpieczne i zdrowe warunki pracy. Aby spetnic ten warunek,
pracodawca musi wywigzac sie ze wszystkich obowigzkéw, jakie
naktada na niego rozdziat 4. ustawy o srodowisku pracy.

Oceniajac, czy pracodawca wywigzat sie z obowigzkow natozonych na
niego przez rozdziat 4. ustawy, Urzad Inspekcji Pracy sprawdza, czy:

+ pracodawca zapewnit catkowicie bezpieczne i nieszkodliwe dla
zdrowia warunki pracy w danym obszarze



+ pracodawca zaplanowat i zorganizowat prace w taki sposob, aby
mogta by¢ wykonywana w sposob catkowicie bezpieczny i nieszko-
dliwy dla zdrowia

* na miejscu sg dostepne niezbedne i odpowiednie zabezpieczenia,
i czy sg zainstalowane i uzytkowane zgodnie z zasadami

+ pracodawca poinstruowat pracownikéw o tym, jak dane zadanie
mozna wykona¢ w sposob bezpieczny

- pracodawca skutecznie sprawdzat, czy zadanie rzeczywiscie jest
wykonywane w sposob bezpieczny

+ pracodawca przeprowadzit ocene miejsca pracy

- pracodawca zadbat o to, aby w firmie powstata organizacja ds.
Srodowiska pracy, jesli jest to wymagane.

Pracownicy

Pracownik moze zostac¢ ukarany w przypadku powtarzajgcego sie
tamania przepiséw lub ztamania przepisow majgcego charakter
razgcego zaniedbania. Dotyczy to m. in. nastepujgcych kwestii:

- Korzystania ze srodkéw ochrony osobistej

- Korzystania z instalacji wentylacyjnych

+ Korzystania z wyposazenia ochronnego lub stosowania srodkow
ostroznosci

+ Stosowania odpowiednich metod pracy

- Braku zaswiadczen dla dzwigéw i wozkow widtowych.

Catosciowy nadzor

Urzad Inspekgji Pracy stosuje wiele réznych form nadzoru podczas
swoich kontroli srodowiska pracy w Danii. Na placach budowy stosuje
sie nadzér catosciowy (Helhedsorienterede tilsyn: HOT). Potocznie
nazywa sie go po prostu nadzorem placu budowy. Niektdre
przedsiebiorstwa sektora budowlanego mogg jednak by¢ poddawane
kontroli innego rodzaju, np. przeprowadzanej gtéwnie w siedzibie
firmy. Wiecej informacji o nadzorze znajdziesz na www.at.dk.

W przypadku wizyty na placu budowy inspektorzy Urzedu Inspekcji
Pracy pojawiaja sie na miejscu bez zapowiedzi a kontrola obejmuje
caty plac budowy wraz z firmami wspdtpracujgcymi oraz obowigzki
inwestora i, tam, gdzie ma to zastosowanie, obowigzki inwestora za-



stepczego. W praktyce oznacza to, ze plac budowy jest traktowany jako
catos¢ a kontrola nie ogranicza sie do wybranych zadan czy procesow.

Jesli  stwierdzone zostang naruszenia przepiséw dotyczacych

srodowiska pracy i Urzad Inspekcji Pracy wyda nakaz, kolejnym

krokiem bedzie uczestnictwo Urzedu Inspekcji Pracy w spotkaniach
dialogowych z poszczegdlnymi firmami, w spotkaniach dotyczacych
bezpieczenstwa lub tym podobnych na placu budowy oraz spotkaniach

z inwestorem zastepczym lub inwestorem. Po serii spotkan,

w zaleznosciodich wyniku, moze nastapic kolejna kontrola. Konkretnie

te metode nadzoru mozna podzieli¢ na nastepujace rodzaje kontroli i

spotkan dialogowych:

+ Niezapowiedziana kontrola przeprowadzona przez Urzad Inspekgiji
Pracy na placu budowy ma na celuzapewnienie wiekszej zgodnosci
Z przepisami branzowymi poprzeznadzor i obecnos¢ inspektorow
na placach budowy.

- Spotkania dialogowe z firmami, w ktérych stwierdzono okreslone
problemy srodowiska pracy majg na celu zmobilizowanie firm do
zwiekszenia dziatan zapobiegawczych poprzez motywacyjny dialog
na temat planowania i wspotpracy.

- Spotkania dialogowe z wszystkimi stronami dziatajgcymi na placu
budowy, ktére majg na celu zwiekszenie dziatan zapobiegawczych
w zakresie $rodowiska pracy na poziomie projektowania oraz
samego procesu budowy, np. jesli problemy dotyczg obszaréw
wspolnych albo wspotpracy lub zapobiegania.

- Kontrole sprawdzajgce w siedzibie firmy, ktérych celem jest ocena
srodowiska pracy w biurach, warsztatach, magazynach i in. Te
same inspekcje na placach budowy majg kontrolowaé dalsze
przestrzeganie zasad.

Znaczkowy system oceniania

W zaleznosci od decyzji Urzedu Inspekcji Pracy przedsiebiorstwa otrzy-
mujg zielong, z6ttg lub czerwong ,buzke”. Zielong buzke otrzymujg przed-
siebiorstwa, w ktorych kontrola podstawowa obejmowata cate srodowi-
sko pracy i nie wykryta zadnych nieprawidtowosci. Buzka ta umieszczana
jest na stronie internetowej Urzedu Inspekcji Pracy wraz z informacjami
o ewentualnych nakazach natozonych na przedsiebiorstwo. Wiecej
0 znaczkowym systemie oceniania przeczytasz na www.at.dk.
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OBOWIAZKI | ODPOWIEDZIALNOSC W ZAKRESIE SRODOWISKA PRACY

Pracodawca

Pracodawca odpowiada za przestrzeganie przepisow ustawy o srodo- ‘
wisku pracy w przedsiebiorstwie. Najistotniejszym wymogiem niniej-
szej ustawy wobec pracodawcy jest obowigzek planowania, dostoso-
wywania i wykonywania prac w petnej zgodnosci z przepisami BHP.
Pracodawca ma obowigzek zapewni¢ m.in. nastepujgce warunki:
- odpowiednio wyposazy¢ miejsce pracy, np. zapobiec upadkom

z wysokosci i niebezpieczenstwu zawalenia
-+ udziela¢ instrukcji i szkoli¢ pracownikow aby potrafili w petni

bezpiecznie wykonywac swojg prace. Instruktaz i przeszkolenie

muszg by¢ dostarczone w jezyku zrozumiatym dla zatrudnionych

lub z udziatem ttumacza.

+ skutecznie kontrolowa¢, czy pracownicy wykonujg zadania prawi-
dtowo i zgodnie z instrukcjami

+ zapewni¢ niezbedne wyposazenie ochronne, odpowiednie do
danych prac

+ zapewni¢ zgodne z przepisami wykonywanie prac z wykorzystaniem
srodkéw ochrony osobistej

-+ sporzagdzac pisemne oceny miejsca pracy

+ stworzy¢ w przedsiebiorstwie organizacje ds. srodowiska pracy,
jesli zatrudnionych jest co najmniej 10 osdb oraz na placach budowy,
jesli zatrudnionych jest co najmniej 5 oséb (a prace majg trwac
dtuzej niz 14 dni)

- kierownictwo przedsiebiorstwa powinno motywowac pracownikow
i zadbac¢ o przeprowadzenie wyborow przedstawiciela ds. srodowiska
pracy

+ wspotpracowac z pozostatymi firmami i osobami zatrudnionymi
w danym miejscu pracy (np. na placu budowy), gdzie prace sa
wykonywane przez rozne przedsiebiorstwa jednoczesnie

+ brac¢ udziat w naradach BHP organizowanych przez inwestora wraz

z innymi pracodawcami i organizacjg ds. srodowiska pracy na placu

budowy, podczas ktérych nalezy zadbac réwniez o to, aby wszelkie
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podjete na naradzie ustalenia byty przekazywane wszystkim pracow-
nikom zatrudnionym na placu budowy w jezyku dla nich zrozumiatym
a w razie koniecznosci skorzystac¢ z pomocy ttumacza, aby przekazac
informacje osobom, dla ktorych duriski nie jest jezykiem gtéwnym.

Kierownictwo przedsiebiorstwa

Kierownik przedsiebiorstwa lub osoba zajmujgca innego rodzaju
stanowisko kierownicze ma takie same obowigzki jak pracodawca.

Kierownik prac

Zgodnie z ustawa o srodowisku pracy to kierownik prac nadzoruje lub
przeprowadza kontrole w imieniu pracodawcy.

Ustawa stwierdza, ze kierownik prac ma dziata¢ w kierunku
zapewnienia petnej zgodnosci $rodowiska pracy z przepisami
bezpieczenstwa w ramach procesow, ktorymi kieruje.

Oznacza to ze kierownik prac ma za zadanie zaréwno pilnowac, aby
Srodowisko pracy funkcjonowato prawidtowo, np. aby wszystkie
zabezpieczenia spetniaty swojg role, jak i dba¢, aby ewentualne btedy
lub braki byty usuwane.

Dotyczy to réwniez bteddw i brakdéw, ktérych usuwanie nie lezy
w kompetencjach samego kierownika prac. Tego typu problemy
kierownik prac ma obowigzek zgtaszac¢ kierownictwu a nastepnie
samemu kontrolowa¢ sposob ich rozwigzania.

Do pewnego stopnia dotyczy to rowniez kwestii dotyczacych
procesow, za ktore kierownik prac nie odpowiada, poniewaz jako
przedstawiciel kierownictwa kierownik prac ma obowigzek zgtaszania
wszelkich btedéw i brakéw.

Poza tym kierownik prac ma takie same obowigzki jak pozostali
pracownicy np. odnosnie stosowania sprzetu ochrony osobistej.

Kierownik prac jest ponadto zobowigzany do uczestnictwa
w dziataniach na rzecz $rodowiska pracy, zazwyczaj jako cztonek
pracowniczej rady ds. srodowiska pracy.

Wreszcie, kierownik prac jest w sposob szczegdlny zobowigzany do
wspotpracy z pozostatymi przedsiebiorstwami, ktore zatrudniajg
pracownikow w tym samym miejscu.
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Pracownik

Jako pracownik jest sie wspotodpowiedzialnym za dbanie o bezpieczne

Srodowisko pracy.

Obowigzkiem pracownika jest przyczynia¢ sie do: '

+ utrzymywania zdrowych i bezpiecznych warunkow pracy w obrebie
wtasnego miejsca pracy i przestrzegania instrukcji bezpieczenstwa
wystosowanych przez pracodawce

- zgodnego z przeznaczeniem funkcjonowania srodkow bezpieczen-
stwa, np.poprzez stosowanie dostarczonych srodkéw ochrony
osobistej

-+ odktadaniu srodkow bezpieczenstwa na miejsce po tymczasowym
ichusunieciu, np. jezeli przy roztadowywaniu materiatow tymcza-
sowo usunietoporecz na dachu/wejsciu do budynku

- informowania organizacji ds. Srodowiska pracy w przedsiebiorstwie,
kierownika prac lub pracodawcy o wadach i brakach, ktérych
pracownik sam nie jest w stanie usungé

+ wspotpracy z innymi przedsiebiorstwami i osobami zatrudnionymi
w danym miejscu pracy (np. na placu budowy), w ktérym pracuje
jednoczesnie wieluwykonawcow

- stosowania sie do obowigzujgcych przepiséw BHP podczas prac
wykonywanych na terenie nalezgcym do innego przedsiebiorstwa.

Dostawca

Sprzedajgcy lub wypozyczajacy maszyny i inne pomoce techniczne
lub sprzedajgcy substancje chemiczne i inne materiaty ponosi
odpowiedzialnos¢ za umozliwienie zgodnego z przepisami BHP
transportu, przechowywania i zastosowania produktow.

Dostawcy muszg m.in. zadbac o:
- dostarczenie maszyn wraz z odpowiednim wyposazeniem
ochronnym oraz oznakowaniem CE
- dotfgczenie przejrzystej instrukcji obstugi w jezyku dunskim
objasniajacej instalacje, uzytkowanie i konserwacje urzadzenia
- zgodnos¢ dostarczonych pomocy technicznych, np. rusztowan,
z przepisami i mozliwos¢ uzycia ich do przeprowadzenia tych prac,
dla ktérych zostaty zamowione
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+ mozliwo$¢ zgodnego z przeznaczeniem zastosowania substancji
chemicznych oraz innych substancji i materiatéw, w sposéb
niestwarzajagcy zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia, i dotg-
czenie do nich instrukgji zastosowania w jezyku dunskim.

Inwestor zastepczy i doradey

Inwestorzy zastepczy prac budowlano-montazowych, podajgc dane

projektu budowlanego, majg obowigzek zapewni¢ mozliwos¢ prze-
strzegania przepisow ustawy o srodowisku pracy zaréwno w zwigzku
z realizacjg budowy, jak i eksploatacja i konserwacjg budynku po jej
zakonczeniu.

Inwestor zastepczy i doradcy majg obowigzek m.in.:

- dzieki odpowiednim opisom umozliwi¢ przedsiebiorcy budowla-
nemu wykonanie poszczegdlnych prac lub ich etapéw w odpo-
wiedniej kolejnoscii zgodnie z przepisami BHP. Nalezy uwzgledni¢
czas potrzebny na wykonanie poszczegodlnych prac iich etapow

+ w swoich uwagach do projektu zadbac¢ o to, aby podczas realizacji
projektu oraz prac konserwacyjnych po zakonczeniu budowy
mozliwe byto korzystanie z odpowiednich pomocy technicznych do
podnoszenia ciezkich przedmiotéw

- opisac¢ szczegdlne czynniki ryzyka oraz inne wyjatkowe warunki
zwigzane z danym projektem budowlano-montazowym, ktére
moga mie¢ wptyw na bezpieczenstwo i zdrowie pracownikéw
budowlanych i rzemiesInikow zaangazowanych w projekt

+ zadbac oto, aby w projekcie nie wystepowaty substancje i materiaty,
ktére mozna zastgpi¢é mniej niebezpiecznymi substancjami
i materiatami

- poinformowac¢ inwestora o jego obowigzkach wynikajgcych
z dunskiej ustawy o srodowisku pracy i majacych zastosowanie dla
danego projektu, np.:

o czy przewiduje sig, ze prace na placu budowy beda realizowane
przez wiecej niz jedno przedsiebiorstwo jednoczesnie

o czy przewiduje sie, Zze na placu budowy bedzie pracowato wiecej
niz 10 pracownikow jednoczesnie

o jakie badania wstepne nalezy przeprowadzi¢ np. w zwigzku z zanie-

czyszczeniem gleby, PCB i azbestem
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+ pomaoc w opracowaniu PSS

- zadbac¢ o to, aby zatrudnieni przez inwestora koordynatorzy BHP
uczestniczyli w opracowywaniu projektu budowlanego oraz mieli
dostep do odpowiednich fragmentéw dokumentacji projektowej

- zapewni¢ mozliwos¢ przestrzegania przepiséw srodowiska pracy '
rowniez podczas prac serwisowych i konserwacyjnych wykonywa-
nych w gotowym budynku lub konstrukcji oraz opracowac¢ odpo-
wiedni dziennik.

Wiecej na temat obowigzkéw projektanta i doradcéw przeczytasz na
www.byggeproces.dk a o pomocach technicznych na www.bygergo.dk.

Inwestor
Inwestor to podmiot finansujacy realizacje projektu budowlano-montazo-
wego.
W ustawie o srodowisku pracy prace budowlano-montazowe definio-
wane s3 jako:
+ Prace zwigzane z budowg i przebudowg budynkow i innych
konstrukeji, w tym réwniez prace montazowe

+ Budowa i przebudowa drog, tuneli, mostow, portéw i podobnych
konstrukeji

+ Wykopy i prace ziemne w ramach projektow budowlano-montazo-
wych

+ Uktadanie rur i kabli

- Naprawa i konserwacja projektéw budowlano-montazowych

+ Rozbidrka i demontaz projektéw budowlano-montazowych lub ich
czesci

Jesli w trakcie prac na placu budowy dziata¢ bedzie wiecej niz jedno

przedsiebiorstwo jednoczesnie, inwestor ma obowigzek zadbac o:

- podziat odpowiedzialnosci za zabezpieczenie obszaréw wspalnych,
na ktorych beda pracowac lub poruszac sie pracownicy réznych
przedsiebiorstw

+ koordynacje przedsiewzie¢ zwigzanych z bezpieczeristwem i higieng
pracy zaréwno w fazie projektu, jak i jego realizaciji.

23



Jezeli na placu budowy zaangazowanych jest wigcej niz 1 przedsie-
biorstwo oraz wiecej niz 10 pracownikéw jednoczesnie, inwestor musi
ponadto zadbac o:

+ wyznaczenie koordynatora ds. srodowiska pracy, ktéry posiada
specjalistyczne wyksztatcenie, zaréwno w fazie projektowania jak
i realizacji prac

+ opracowanie planu BHP (PSS) przed przystagpieniem do realizacji prac

+ opracowanie dziennika, jesli przyszte prace naprawcze i konserwa-
cyjne w gotowym obiekcie bedg stwarzaty warunki szczegodlne dla
bezpieczenstwa i higieny pracy

+ przeprowadzenie narad wstepnych z pracodawcami, ktorzy bedg
wykonywac prace na placu budowy oraz cztonkami pracowniczej
organizacji ds. srodowiska pracy na placu budowy

- odbywanie narad bezpieczenstwa z wszystkimi przedsiebiorstwami
i organizacjami ds. srodowiska pracy na placu budowy

+ przeprowadzanie obchodu bezpieczenstwa co najmniej raz na 14 dni.

Inwestor ponosi ponadto odpowiedzialno$é za umozliwienie przedsie-
biorstwom i ich pracownikom wykonywania prac na placu budowy
zgodnie z przepisami BHP. Inwestor nie moze jednak przenies¢ swojej
odpowiedzialnosci prawnej na osoby trzecie.

Podziat odpowiedzialno$ci za wyposazenie bezpieczefistwa na
obszarach wspélnych

Obszary wspdlne to te miejsca na placu budowy, w ktérych prace
wykonuje jednoczesnie wiecej niz jedno przedsiebiorstwo.

Jezeli na placu budowy prace bedzie wykonywa¢ wiecej niz jedno
przedsiebiorstwo jednoczesnie, inwestor musi uzgodnic z pracodaw-
cami, kto bedzie odpowiadat za rozstawianie, konserwacje i usuwanie
wspolnych dla wszystkich zabezpieczen, np. rusztowan i platform
roboczych, drég transportowych i dostepu, poreczy i pokryw na
dachach oraz oswietlenia orientacyjnego i in. na obszarach wspdl-
nych. Do tego dochodzi odpowiedzialnos¢ za np. odsniezanie, utrzy-
mywanie czystosci i przeprowadzanie réznego rodzaju kontroli.
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Jezeli na placu budowy zatrudnionych jest jednoczesnie ponad 10
0s0b, ustalenia te muszg by¢ zawarte w planie BHP dla danego placu.

Jezeli podczas wykonywania prac stwierdzona zostanie wieksza
liczba wspdlnych obszaréw niz przewidywano wczesniej, lub jesli
np. odpowiedzialnos¢ za $rodki bezpieczeristwa na obszarach
wspolnych przeniesiona zostanie na inne przedsiebiorstwo, nalezy
sporzgdzi¢ nowy podziat oraz nowe umowy z poszczegolnymi
pracodawcami.

Do obszarow wspoélnych moga zaliczac sie np.:

+ Obszary, na ktorych prace wykonuje wiecej niz jedno przedsiebior-
stwo jednoczesnie

- Drogi transportu i dostepu

+ Plac kontenerowy

+ Miejsca sktadowania materiatow

+ Miejsca sktadowania odpadow

+ Pomosty

+ Rusztowania

+ Ogrodzenia i tablice oznakowania

- Oswietlenie orientacyjne

+ Przytaczenie pradu budowlanego z tablicami rozdzielczymi i pane-
lami wytgcznikéw oraz doprowadzenie wody do placu budowy
i placu kontenerowego.

Rejestracja placu budowy w Dunskim Urzedzie Inspekcji Pracy

Przez rozpoczeciem prac inwestor ma obowigzek zgtosic¢ plac budowy
w Urzedzie Inspekcji Pracy, jesli przewiduje sie, ze prace na placu
budowy beda trwac¢ dtuzej niz 30 dni i bedzie w nich uczestniczy¢
wiecej niz 20 pracownikéw jednoczesnie. Plac budowy nalezy zgtosic¢
réwniez w przypadku, gdy przewidywana ilos¢ pracy na danym placu
budowy przekracza 500 osobodni.

Rejestracji placu budowy mozna dokona¢ wypetniajgc specjalny
formularz w formie elektronicznej albo papierowej. Mozna go pobrac
na stronie www.at.dk lub www.virk.dk. Kopie dokumentu rejestracji
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nalezy umiesci¢ w widocznym miejscu na placu budowy w taki
sposob, aby wszyscy widzieli, ze jest on zarejestrowany zgodnie
Z przepisami.

Rejestracja w gminie
Przed rozpoczeciem prac inwestor ma rowniez obowigzek zgtosi¢
w gminie réznego rodzaju prace i instalacje.
Dotyczy to np.:
+ Restauracji elewacji, np. piaskowania
- Obrobki powierzchni konstrukeji wolnostojgcych
+ Rozbiorki budynkoéw i innych prac powodujgcych hatas i pylenie
- Instalacji asfaltowych
+ Instalacji do oczyszczania zanieczyszczonej gleby
- Instalacji do kruszenia materiatéw budowlanych.

Koordynacja w fazie projektowania

Inwestor musi zadbac¢ o wybdr koordynatora ds. srodowiska (P), jezeli
przewiduje sie, ze na placu budowy dziata¢ bedzie wiecej niz jedno
przedsiebiorstwo jednoczesnie.

Koordynator ds. srodowiska pracy (P) ma obowigzek w imieniu inwe-
stora sporzadzi¢ plan BHP (PSS), jezeli przewiduije sig, ze w ktorymkol-
wiek z etapow budowy w pracach bedg bra¢ udziat przynajmniej dwa
przedsiebiorstwa, zatrudniajgce razem ponad 10 osoéb.

Koordynacja ma m.in. przyczynic sie do:
+ wyznaczenia odpowiednio dtugiego czasu na wykonanie poszcze-
golnych prac lub ich etapow.

- zaplanowania poszczegolnych prac we wiasciwe] kolejnosci
wzgledem wybranych rozwigzan architektonicznych, technicznych
i organizacyjnych.

+ umozliwienie wykonywania poszczegodlnych proceséw z zastoso-
waniem odpowiednich pomocy technicznych oraz w odpowiednich
pozycjach.
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+ rozmieszczenia na terenie budowy koniecznego oznakowania drog
dla pojazdéw i pieszych, niezaleznie od pogody, np. w zwigzku
z odprowadzaniem wody i odsniezaniem.

Przyktadem ilustrujgcym wybor technicznego rozwigzania moze byc¢
podjecie decyzji o zakonczeniu budowy konstrukcji dachu przed
rozpoczeciem montazu oktadziny Scian. Wymaga to szczegdlnego
rozplanowania oraz zawarcia umow dotyczgcych pomocy
technicznych idrég dostepu, ktérych obecnosc na placu jest konieczna
w danej fazie budowy.

Przyktadem ilustrujgcym wybdr o organizacyjnym charakterze moze
by¢ decyzja inwestora o systemie budowy (generalny realizator inwe-
stycji, generalne wykonawstwo, system gospodarczy) lub organizaciji
ds. srodowiska pracy w danym projekcie budowlanym.

Dziennik budynku

Inwestor ma obowigzek dopilnowac, aby koordynator ds. srodowiska
pracy (P) opracowat dziennik budynku dostosowany do rodzaju
obiektu, zawierajgcy liste szczegolnych warunkéw BHP dla danego
obiektu, ktére nalezy uwzgledni¢ podczas wykonywania prac
w przysztosci (np. prac naprawczych i konserwacyjnych).

Osoba odpowiedzialna za projektowanie musi dostarczy¢ opis cech
charakterystycznych budynku (konstrukcja, ksztatt, przepisowe
materiaty itp.), jezeli maja one znaczenie dla warunkéw BHP podczas
wykonywania prac konserwacyjnych i naprawczych danego obiektu.

Koordynator ds. srodowiska pracy oraz osoba odpowiedzialna za
projektowanie moga opracowac liste/dziennik wspdlnie.

Do obowigzkéw inwestora nalezy zadbanie o to, aby inwestor
zastepczy oraz koordynator ds. srodowiska pracy wspolnie korygowali
warunki pracy w fazie opracowywania projektu. Koordynacja ta ma na
celu gwarancje uwzglednienia w projekcie kwestii bezpieczeristwa
i zdrowia zaréwno podczas trwania prac budowlanych, jak i podczas
pdzniejszej eksploatacji i napraw oraz modyfikacji gotowego obiektu.
Inwestor zastepczy ponosi jednak petng odpowiedzialnos¢ za
opracowanie projektu, ktéry powinien spetnia¢ wymogi zawarte
w dunskiej ustawie o srodowisku pracy.

27



Koordynacja $rodowiska pracy na placach budowy niezaleznie od
wielkosci
Inwestor musi wyznaczy¢ koordynatora ds. Srodowiska pracy, jezelina

jakimkolwiek etapie prac na placu budowy jednoczesnie dziata¢ beda
przynajmniej dwa przedsiebiorstwa.

Koordynator ds. srodowiska musi zagwarantowa¢ koordynacje
srodkéw BHP z uwzglednieniem wszystkich dziatajagcych na placu
budowy przedsiebiorstw, zwracajgc szczegdlng uwage na prace oraz
poruszanie sie na obszarach wspdlnych. Koordynator ma réwniez
obowigzek zgrac ze soba:

+ Wspdlne dziatania poszczegdlnych przedsiebiorstw na placu
budowy na rzecz Srodowiska pracy. Dotyczy to rowniez
przejmowania prac budowlanych po sobie przez przedsiebiorstwa

- Korzystanie przez przedsiebiorstwa z planu BHP (PSS), jesli plan
BHP jest wymagany

- Kontrole przeprowadzane przez poszczegdlne przedsiebiorstwa
zgodnosciwykonywanych prac zzasadamiustalonymizinwestorem

+ Koordynator ds. srodowiska ma tym samym za zadanie koordynacje
kontroli przedsiebiorstw pod wzgledem zgodnego z przepisami
wykonywania prac, np. w takich obszarach jak:

o Porzadek i czystos¢ na placu budowy
o Dobry dostep do miejsc pracy

o Obchodzenie sie z materiatami budowlanymi, np. nieuzywanie
dzwigow nad obszarami, po ktérych poruszajg sie osoby

- Przeprowadzanie przez przedsiebiorstwa konserwacji przewodow
elektrycznych i innych instalacji na placu budowy przed ich
uruchomieniem, a nastepnie w regularnych odstepach czasowych

- Wyznaczenie przez inwestora i utworzenie przez przedsiebiorstwa
magazynow i sktadow materiatow, zwtaszcza w przypadku niebez-
piecznych substancji i produktéw

- Niebezpieczne odpady
+ Sposob sktadowania i usuwania odpadoéw budowlanych
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- Dostosowanie przez przedsiebiorstwa faktycznego czasu potrzeb-
nego na wykonanie poszczegolnych typow prac w miarepostepu
prac na placu budowy.

+ Wspotpraca miedzy pracodawcami a osobami samozatrudnionymi

- Uwzglednienie pozostatych czynnikdéw obecnych na placu budowy
lub w jego otoczeniu. Mogg nimi by¢ budynki mieszkalne lub gospo-
darcze, dla ktérych hatas, pylenie itp. moga byé ucigzliwe lub
odwrotnie, funkcjonowanie tych budynkéw moze stanowi¢ utrud-
nienie dla prowadzonych prac budowlanych.
Wiecej na ten temat przeczytasz na www.byggeporces.dk.
Koordynacja bezpieczenstwa na wiekszych placach budowy w fazie
prac budowlanych (wigcej niz 10 pracownikéw jednocze$nie)

ok

S

Inwestor ma obowigzek zadbac¢, aby koordynator ds. srodowiska na
placu budowy z wiecej niz jednym przedsiebiorstwem i ponad 10
pracownikami jednoczesnie wywigzat sie z nastepujacych zadan:

- odbyt narady wstepne z pracodawcami i cztonkami organizacji ds.
srodowiska pracy na placu budowy. Pracodawcy, ktorzy zawrg
umowy o wykonywaniu prac na placu budowy w pdézniejszym termi-
nie, rwniez muszg otrzymac¢ odpowiednie informacje w ramach
spotkania z koordynatorem ds. srodowiska pracy (B). Inwestor ma
obowigzek dopilnowac, aby przedsiebiorcy budowlani przekazali
koordynatorowi nastepujace informacje: nazwe firmy, adres, numer
telefonu i osobe kontaktowg podwykonawcy, jakie zadania kazdy
z podwykonawcow bedzie wykonywac oraz ile osob zatrudnia na

placu budowy.
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+ odbywat regularne narady BHP przynajmniej raz na 14 dni, np. w potg-
czeniu z naradami budowlanymi. Koordynator zwotuje pracodawcow
oraz cztonkdw organizacji ds. srodowiska pracy na placu budowy na
narady BHP. Wezwac¢ nalezy réwniez wszystkich podwykonawcéw,
ktorzy majg obowigzek bra¢ w nich udziat. Koordynator moze
w razie potrzeby zwota¢ spotkanie nadzwyczajne np. w zwigzku
z powaznymi wypadkami, zatruciami lub wzrostem czestotliwosci
wypadkow, zatruc¢ lub sytuacji mogacych prowadzi¢ do wypadku.

+ prowadzit narady BHP i odpowiadat za rozestanie referatu ze
spotkania do jego uczestnikow, inwestora, wszystkich kierownikéw
prac, zaangazowanych w budowe przedsiebiorstw, cztonkéw
organizacji ds. srodowiska pracy oraz ewentualnych przedstawicieli
pracownikow.

+ przynajmniejraz na 14 dni przeprowadzat na placu budowy obchody
bezpieczenstwa. Na naradach BHP ustalane sg m.in. zasady
przeprowadzania obchodow bezpieczenstwa oraz kto ma brac
w nich udziat.

Koordynator ds. srodowiska pracy ma obowigzek osobiscie kontrolo-
wac plac budowy pod katem przestrzegania umoéw dot. BHP zawar-
tych miedzy inwestorem a pracodawcami oraz sprawnej wspotpracy
pracodawcow w zakresie zapewniania bezpieczenstwa na obszarach
wspolnych.

Jego zadaniem jest rowniez sprawowanie nadzoru nad przestrzega-
niem przez pracodawcow i inne strony postanowien narad BHP.

Pracodawcy na placu budowy majg obowigzek stosowac sie do zale-
cen koordynatora ds. srodowiska pracy. Jezeli pracodawca korzysta na
obszarach wspolnych np. z gtosnych maszyn, koordynator moze zale-
ci¢ mu korzystanie z maszyn o mniejszej emisji hatasu w celu jego
redukcji. Pracodawca moze w tym wypadku wybrac¢ inny sposéb reduk-
cji emisji hatasu. Nie jest zatem zobowigzany zastosowac sie do spo-
sobu wskazanego przez koordynatora. Tego rodzaju szczegodlne nie-
bezpieczenstwa musza by¢ na biezgco omawiane na naradach BHP,
aby np. prace gtosne i pylace rozplanowane i dostosowane byty w taki
sposob, aby nie naraza¢ pozostatych oséb znajdujgcych sie na placu
budowy na szkodliwe dla zdrowia czynniki, ktérych mozna unikngc.
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Koordynator ds. Srodowiska pracy musi zadbac o kontrole dostepu do
placu budowy i pilnowa¢, aby znajdowaty sie na nim tylko osoby
i przedsiebiorstwa, ktore wykonujg tam okreslone zadania.

Plan BHP (PSS)

Plan BHP (PSS) ma na celu zapewnienie wszystkim osobom
przebywajgcym na placu budowy odpowiednich warunkéw pracy.

Stanowi on jednoczesnie dobre narzedzie kierownicze.

Inwestor zawsze ma obowigzek opracowania planu BHP jezeli na placu
budowy jednoczesnie pracuje ponad 10 oséb zatrudnionych w wiecej
niz jednym przedsiebiorstwie. W przypadku mniejszych placéw budowy
nalezy opracowac plan BHP wytgcznie jezeli wykonywane prace sg
szczegolnie niebezpieczne (patrz str. 33).

Plan BHP nalezy sporzadzi¢ najpdzniej przed rozpoczeciem prac na
placu budowy. Inwestor odpowiada za biezgce aktualizacje planu BHP
zgodne z postepem prac na placu budowy. Dotyczy to w szczegdInosci
planu organizacji, szkicow placu budowy oraz harmonogramu
czasowego. Wszyscy na placu budowy muszg mie¢ mozliwosé
wgladu w plan BHP, ktéry zawsze musi by¢ dostepny.

Plan BHP musi zawierac:

1. plan organizacyjny

2. szkice placu budowy

3. harmonogram czasowy

4. oznaczenie obszaréw wspdlnych
5

.0znaczenie obszarow, na ktérych prace wykonywac bedzie kilku
pracodawcéw i ich pracownicy oraz zabezpieczen, ktdre zostang
ustanowione na obszarach wspdlnych

6. wyodrebnienie tych obszaréw, na ktérych wykonywanie prac wigze
sie ze szczegdlnym ryzykiem

7. procedury zwigzane z biezgcymi kontrolami instalacji, srodkow
bezpieczenstwa i ewentualnych szczegdlnych niebezpieczenstw iin.

8. ustanowienie, kto odpowiada za ewentualne zaplanowane biezgce
kontrole i koordynacje planéw gotowosci, ewakuacyjnych i é¢wicze-
niowych

31



9. specjalne $rodki ostroznosci zwigzane z ewentualnymi pracami
szczegolnie niebezpiecznymi.

Plan organizacyjny sktada sie z listy zaangazowanych podmiotéw
z istotnymi informacjami na temat poszczegdlnych wykonawcow,
w tym numeru CVR lub RUT, adresu i wtasciwych numeréw telefonu,
nazwisk o0s6b kontaktowych, pozostatych numeréw telefonu,
diagramu organizacji ds. srodowiska pracy na placu budowy oraz
opisu zadan przypisanych poszczegdlnym osobom.

Szkic placu budowy musi ilustrowa¢ zagrozenia i ich lokalizacje na

terenie budowy, m.in. potozenie:

- drdg dostepu, transportowych i ewakuacyjnych

- dZzwigow, podnosnikow i rusztowan

+ miejsc przeznaczonych na sktad materiatow, tymczasowych
warsztatéw i konteneréow na odpady

+ miejsc przeznaczonych na zaplecze socjalno-bytowe

- miejsc przytaczenia do sieci elektroenergetycznej, wodociggow
i kanalizacji

+ wyposazenia alarmowego, przeciwpozarowego, ratunkowego
i pierwszej pomocy.
Harmonogram czasowy musi zawierac¢ nastepujgce informacje:

- terminy wykonywania prac na placu budowy przez poszczegdlnych
wykonawcow oraz czas przeznaczony nawykonanie poszczegolnych
prac lub ich etapow

- okresy, w ktérych wykonywane bedg prace o podwyzszonym ryzyku
(lista prac szczegdlnie niebezpiecznych znajduje sie ponizej).
Obszary wspdlne i podziat obowigzkow

Do szkicu dotgczy¢ nalezy opis lokalizacji obszaréw wspdélnych.
Opisany musi by¢ rowniez podziat obowigzkéw zwigzanych ze
srodkami bezpieczenstwa na obszarach wspdlnych

z podaniem wspdlnych $rodkéw bezpieczenstwa. Przyktadowo
mozna sporzadzi¢ liste podmiotow ponoszacych odpowiedzialnos¢ w
poszczegolnych okresach oraz przypisanego im wyposazenia
bezpieczenstwa.
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Na wszystkich placach budowy, na ktdrych prace wykonuje kilka
przedsiebiorstw jednoczesnie, w tym rowniez dla placow budowy
zatrudniajgcych mniej niz 10 pracownikéw jednoczesnie, nalezy
opracowac plan BHP dla prac znajdujgcych sie na liscie prac
szczegolnie niebepiecznych. '

Lista prac o podwyzszonym ryzyku:
Ryzyko wypadku

Prace, podczas ktorych pracownicy narazeni sg na wyjatkowe ryzyko
Zwigzane z zasypaniem, utonieciem lub upadkiem z wysokosci.

Substancje chemiczne

Prace, podczas ktorych pracownicy narazeni sg na dziatanie substancji
chemicznych lub biologicznych, stanowigcych szczegdlne zagrozenie
zdrowia lub dla ktérych wymagane sg badania lekarskie.

Promieniowanie

Prace, podczas ktérych pracownicy narazeni sg na promieniowanie
jonizujace i dla ktorych konieczne jest wyznaczenie kontrolowanych
i nadzorowanych obszarow.

Inne

-+ Prace w poblizu przewoddw wysokiego napiecia

+ Prace stwarzajgce ryzyko utoniecia

-+ Prace w studniach i tunelach oraz pod powierzchnig ziemi

+ Prace podwodne z wykorzystaniem wyposazenia do nurkowania

+ Prace w komorach cisnieniowych

- Prace zwigzane z uzyciem materiatéw wybuchowych

+ Montaz i demontaz cigzkich elementéw prefabrykowanych.
Ponadto konieczne moze by¢ opracowanie planu BHP dla prac w poblizu

obszaréw o zwiekszonym ruchu drogowym, jezeli prace oceniane sg na
szczegolnie niebezpieczne.

Instrukcje zwigzane z planem BHP sg dostepne na stronie internetowej
www.byggeproces.dk.

Pracodawca musi opracowac pisemng ocene prac szczegolnie
niebezpiecznych przed ich rozpoczeciem.
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DORADZTWO W SPRAWACH SRODOWISKA PRACY

Przedsiebiorstwa mogg skorzysta¢ na zaangazowaniu autoryzowa-
nych doradcow ds. srodowiska pracy do swoich dziatan zapobiegaw-
czych a takze rozwigzywania konkretnych problemoéw z zakresu
srodowiska pracy.

Zaleca sie konsultacje z pracowniczag organizacja ds. srodowiska
pracy zarowno podczas wybierania doradcy, jak i pozniejszej
wspotpracy z doradca.

Wazne, aby wybra¢ odpowiedniego doradce. Niektorzy doradcy
posiadajg autoryzacje w okreslonych obszarach, inni majg prawo
prowadzi¢ dziatalnos$¢ doradczg w kazdym obszarze srodowiska pracy
Mozna np. skorzystac¢ z doradztwa w zakresie:

+ Zakupu maszyn i narzedzi

+ Zastepowania substancji niebezpiecznych mniej niebezpiecznymi

- Dostawcdéw pomocy technicznych

+ Zapobiegania wypadkom

+ Oceny procesow pracy i opracowania planow dziatania

+ Pomiaréw np. hatasu, azbestu, PCBi. in.

Dunski Urzad Inspekcji Pracy moze w wyjatkowych przypadkach
natozy¢ na przedsiebiorstwo obowigzek skorzystania z ustug
autoryzowanego doradcy ds. srodowiska pracy.

Przedsiebiorstwa i pracownicy objeci umowa dot. konsultacji budow-
lanych Byggeriets Arbejdsmiljgbus (Bam-Bus) moga dowolnie korzy-
sta¢ z tej umowy, uzyskujgc doradztwo w zakresie konkretnych
problemdéw. Dowiedz sie wiecej na www.bam-bus.dk

ORGANIZACJA DS. SRODOWISKA PRACY W PRZEDSIEBIORSTWIE

W obrebie kazdego przedsiebiorstwa zatrudnieni majg obowigzek
wspotpracy na rzecz bezpieczenstwa i zdrowia. Wspétpraca ta ma na
celu wypetnianie zadan zwigzanych ze srodowiskiem pracy w przed-
siebiorstwie i tym samym przyczynia sie do stworzenia pracownikom
mozliwie najbezpieczniejszych warunkow pracy.

Wszystkie przedsiebiorstwa zatrudniajgce 10 lub wiecej pracownikow
muszg posiadac¢ organizacje ds. srodowiska pracy.
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To samo dotyczy placéw budowy i zmiennych miejsc pracy, jesli przed-
siebiorstwo zatrudnia co najmniej 5 0sob przez co najmniej 14 dni.

Organizacja ds. srodowiska pracy sktada sie z przedstawicieli zaréwno
pracownikow, jak i kierownictwa zaktadu.

Przedsiebiorstwa posiadajace organizacje ds. srodowiska pracy maja
obowigzek raz w roku odby¢ narade na temat tego, jak ma wygladac
wspotpraca w obrebie srodowiska pracy oraz jakie beda jej cele na
nadchodzacy rok.

Sktad organizac;ji ds. $rodowiska pracy

Liczba cztonkéw i grup w organizacji ds. srodowiska pracy ustalana jest
we wspotpracy z pracownikami oraz kierownikami prac zgodnie
z zasadg pomocniczosci. W organizacji musi by¢ przynajmniej taka
sama liczba przedstawicieli ds. srodowiska pracy jak kierownikéw prac.
Kierownicy prac w organizacji ds. srodowiska pracy muszg posiada¢
konieczng wiedze na temat przedsiebiorstwa oraz istotnych dla
srodowiska pracy czesci przedsiebiorstwa lub placu budowy.
Wszystkim pracownikom nalezy zapewni¢ mozliwo$¢ nawigzania
kontaktu z przydzielonym im przedstawicielem ds. srodowiska pracy
w godzinach pracy oraz mozliwo$¢ rozmowy z organizacjg ds.
srodowiska pracy na temat warunkdw pracy.

W liczbe pracownikéw przedsiebiorstwa wlicza sie wszystkich
pracownikow (w tym rowniez pracownikéw zatrudnionych na niepetny
etat), ktorzy nie petnig funkcji kierowniczych w przedsiebiorstwie ani
nie sg kierownikami prac. Dotyczy to rowniez wszystkich osob
pracujgcych w petnym lub niepetnym wymiarze godzin na placach
budowy lub w innych zmiennych/tymczasowych miejscach pracy
znajdujacych sie poza siedzibg przedsiebiorstwa.

Osoby zatrudnione wytgcznie do wykonywania prac na konkretnym
placu budowy zazwyczaj nie sg zaliczane do pracownikéw przedsie-
biorstwa macierzystego. W momencie przedtuzenia zatrudnienia na
kolejny plac budowy zaliczani zostajg do zespotu pracownikéw.

Coroczna narada dotyczaca $rodowiska pracy

Wszystkie przedsiebiorstwa posiadajgce organizacje ds. srodowiska
pracy majg obowigzek raz w roku odby¢ narade na temat tego, jak ma
wygladac¢ wspotpraca w obrebie srodowiska pracy oraz jakie beda jej
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cele na nadchodzacy rok. Nalezy rowniez oceni¢, czy osiggnieto cele
wyznaczone w roku poprzednim i czy przedsiebiorstwo dysponuje
niezbedng fachowa wiedzg na temat srodowiska pracy.

Przydatne moze by¢ udokumentowanie tych rozwazan, zwtaszcza jesli
w przedsiebiorstwie zachodzi potrzeba opracowania planu dziatania.

Dziatania na rzecz srodowiska pracy w przedsiebiorstwach
zatrudniajacych od 1do 9 pracownikdw

W przedsiebiorstwach zatrudniajgcych od 1 do 9 osob nie ma
obowigzku tworzenia organizacji ds. srodowiska pracy. Pracodawca
musi jednak zapewni¢, ze wspoétpraca na rzecz bezpieczenstwa i
zdrowia opiera sie na bezposrednim kontakcie i dialogu miedzy
pracodawcag, kierownictwem i personelem.

W przedsiebiorstwach nieposiadajgcych organizacji ds. srodowiska
pracy pracodawca ma obowigzek zapewni¢ pracownikom dostep do
wszystkich koniecznych informacji majgcych znaczenie dla bezpie-
czenstwa i higieny pracy. Pracownicy muszg réwniez bra¢ udziat
w planowaniu i wprowadzaniu nowych technologii oraz otrzymac
informacje na temat bezpieczenstwa i zdrowia przy wyborze wyposa-
zenia, srodkéw ochrony osobistej, pomocy technicznych itp.

Na placach budowy, na ktérych jeden pracodawca zatrudnia co
najmniej 5 0séb przez okres co najmniej 14 dni, zachodzi obowigzek
utworzenia organizacji ds. srodowiska pracy.

Organizacja ds. Srodowiska pracy w przedsiebiorstwach
zatrudniajacych od 10 do 34 osdb
W przedsiebiorstwach zatrudniajgcych 10-34 pracownikow nalezy
utworzy¢ organizacje ds. srodowiska pracy, w sktad ktérej wchodzi co
najmniej jeden kierownik prac i co najmniej jeden wybrany przedstawi-
ciel ds. srodowiska pracy a przewodniczgcym jest pracodawca lub
przedstawiciel pracodawcy.

Organizacja ds. srodowiska pracy zajmuje sie zarowno nadrzedng
strategig, jak i biezgcymi zadaniami operacyjnymi.
Organizacja ds. srodowiska pracy w przedsiebiorstwach
zatrudniajacych ponad 35 o0s6b
Wszystkie przedsiebiorstwa z 35 lub wiecej pracownikami musza

posiadac organizacje ds. srodowiska pracy z:
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+ przynajmniej jedng grupa ds. srodowiska pracy i

- przynajmniej jednym komitetem ds. bezpieczenstwa i higieny.

Grupa ds. srodowiska pracy sktada sie z jednego kierownika prac

i jednego przedstawiciela ds. srodowiska pracy. W sktad komitetu ds. ‘
bezpieczenstwa i higieny wchodzg kierownicy prac oraz przedstawi-

ciele ds. srodowiska pracy jednej lub wiecej grup ds. srodowiska pracy,

ajej przewodniczgcym jest pracodawca lub przedstawiciel pracodawcy.

Komitet ds. bezpieczenistwa i higieny w przedsiebiorstwie

W sktad komitetu ds. bezpieczenstwa i higieny wchodzg cztonkowie
grupy lub grup ds. srodowiska pracy. W przypadku, gdy istniejg wiecej
niz dwie grupy ds. srodowiska pracy, cztonkow komitetu ds.
bezpieczenstwa i higieny wybierajg zaréwno przedstawiciele ds.
Srodowiska pracy w swoim gronie (2 cztonkéw), jak réwniez kierownicy
prac w grupach ds. srodowiska pracy (2 cztonkéw). Przewodnictwo
obejmuje pracodawca lub przedstawiciel pracodawcy.

Cztonkowie komitetu ds. bezpieczenstwa i higieny oraz ich zastepcy
wybierani sg na okres 2 lat. Przedsiebiorstwa mogg zawrzeé umowe o
wydtuzeniu okresu elekcyjnego dla reprezentantow ds. srodowiska do
maksymalnie 4 lat. Komitet ds. bezpieczenstwa i higieny ma za
zadanie planowac, zarzadza¢ i koordynowac¢ dziatania na rzecz
bezpieczenstwa i zdrowia w przedsiebiorstwie, oraz zwotywac
coroczne narady na temat warunkéw pracy.

Komitet doradza pracodawcy o sposobach integracji zagadnien
z zakresu $rodowiska pracy w strategiczne dziatania kierownicze
przedsiebiorstwa oraz jego codzienng prace. Komitet uczestniczy
w ustalaniu wielkosci organizacji ds. srodowiska pracy oraz doradza
pracodawcy odnosnie zaktadowego planu rozwoju kompetencji dla
przedstawicieli ds. srodowiska pracy oraz kierownikow prac w organi-
zacji ds. srodowiska pracy.

Kontroluje on ponadto dziatania na rzecz srodowiska pracy i dba
o udzielanie informacji i instruktaz grup ds. $rodowiska pracy w tym
zakresie.

Komitet bierze udziat w opracowaniu oceny miejsca pracy.

Komitet ds. bezpieczenstwa i higieny ma obowigzek raz do roku
opracowac wykaz wszystkich wypadkdw, zatru¢ i innych uszczerbkow
na zdrowiu, ktére miaty miejsce w zaktadzie.
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Ponadto musi on przygotowa¢ zestaw zasad zwigzanych ze szkole-
niami i instruktazem, dostosowany do warunkéw pracy w zaktadzie
oraz potrzeb pracownikow.

Nalezy opracowac plan struktury organizacji ds. srodowiska pracy
z podaniem danych poszczegdlnych jej cztonkdw oraz udostepnic¢ go
pracownikom.

Na corocznej naradzie komitet ds. bezpieczenstwa i higieny ma m.in.
ustali¢ forme dziatania komitetu oraz czestotliwos¢ spotkan.
Pracodawca oraz zatrudnieni mogg nadac inng strukture organizacji
ds. srodowiska pracy. Wymaga to jednak stosownych ustalen zaréwno

na szczeblu organizacji jak i przedsiebiorstwa.

Zadania grupy ds. $rodowiska pracy

Grupa ds. srodowiska pracy zajmuje sie
codziennymi zadaniami zwigzanymi z warun-
kami pracy w zaktadzie lub na placu budowy
w zakresie objetym odpowiedzialnoscig danej
grupy.

Grupa ds. srodowiska pracy wywigzuje sie
ze swoich zobowigzan uczestniczac w dzia-
taniach, ktére chronig pracownikow i zapo-
biegajg zagrozeniom.

Grupa musi brac¢ udziat w planowaniu dziatan na rzecz bezpieczenstwa
i higieny pracy, i opracowaniu oceny miejsca pracy uwzgledniajac
liczbe zwolnien lekarskich.

Do zadan grupy nalezy réwniez kontrola warunkéw pracy oraz efektyw-
nosci i dopasowania szkolen i instruktazu w zakresie bezpieczenstwa
do potrzeb pracownikéw w jezyku, w ktérym porozumiewajg sie pra-
cownicy. W razie koniecznosci mozna skorzysta¢ z ustug ttumacza.

Grupa musi uczestniczy¢ réwniez w wyjasnianiu wypadkéw, zatruc i
innych uszczerbkéw na zdrowiu lub przyczyn wzrostu ich
czestotliwosci,oraz zgtaszacje pracodawcy lubjego przedstawicielowi.

Wazne jest rowniez, aby grupa ds. srodowiska pracy na co dzien
zachecata pozostatych pracownikéw do zachowan wspierajgcych
dobre srodowisko pracy.
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Grupa ds. $rodowiska pracy jest ogniwem kontaktowym miedzy
pracownikami a komitetem ds. bezpieczenstwa i higieny. Dlatego tez
ma ona obowigzek przekazywania spraw, ktorych nie jest w stanie
rozwigzac o wtasnych sitach komitetowi ds. bezpieczeristwa i higieny.

W przypadku jednoczesnej nieobecnosci kierownika prac oraz
przedstawiciela ds. srodowiska pracy obowigzki grupy ds. srodowiska
pracy przejmuje jeden z pozostatych obecnych cztonkéw. Nieobecne
strony nalezy jak najszybciej poinformowac o podjetych dziataniach.

Jesli nie ma czasu na nawigzanie kontaktu z przewodniczgcym komi-
tetu ds. bezpieczenstwa i higieny lub kierownictwem przedsiebior-
stwa, grupa ds. srodowiska pracy moze z witasnej inicjatywy
wstrzymac prace lub ich czes¢ w sytuacji powaznego i bezposred-
niego zagrozenia dla bezpieczeristwa i zdrowia pracownikéw.

W przypadku wstrzymania prac grupa ds. srodowiska pracy ma
obowigzek natychmiast skontaktowac sie z kierownictwem przedsie-
biorstwa w celu ztozenia wyjasnien.

Spotkania organizacji ds. Srodowiska pracy w zaktadzie

Poza coroczng naradg dotyczaca srodowiska pracy grupa ds. srodo-
wiska pracy w razie potrzeby odbywa spotkania z komitetem ds. bez-
pieczenstwa i higieny, aby umozliwi¢ realizacje zadan przydzielonych
grupie i komitetowi.

Komitet ds. bezpieczenstwa i higieny zazwyczaj odbywa narady
w przypadku powaznych wypadkow, uszczerbkéw na zdrowiu lub
wzrostu czestotliwosci wypadkow i uszczerbkéw na zdrowiu.

Otwarto$¢ na nowych pracownikéw

Niezaleznie od wielkos$ci przedsiebiorstwa korzystne jest opracowanie
planu regulujgcego sposob wprowadzania do zespotu nowych
pracownikow, w tym uczniéw, mtodziez lub obcokrajowcow, ktérzy nie

znaja zasad panujgcych na placu budowy, obowigzujgcych zwyczajow

i procesow pracy.

Nalezy zadbac o to, aby od poczatku uczyli sie dobrych praktyk zwigza-
nych z BHP i nie narazali siebie ani innych osdb na niebezpieczenstwo.
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NARADY BHP NA PLACACH BUDOWY

Zakres odpowiedzialnosci inwestora

Na wiekszych placach budowy wyznaczony przez inwestora koordy-
nator ds. srodowiska pracy ma obowigzek zwotywania narad BHP.
Celem tych narad jest rozdzielenie i koordynacja dziatan poszczegdl-
nych przedsiebiorstw na rzecz bezpieczenstwa pracy na obszarach
wspdlnych.

Wieksze place budowy to takie, na ktérych wiecej niz jeden przedsie-
biorca zatrudnia jednoczesnie ponad 10 osob. Do pracownikow placu
wlicza sie wszystkie osoby zatrudnione na placu budowy, rowniez
kierownikéw prac oraz kierownikéw placu.

Koordynator ds. srodowiska pracy zwotuje spotkania i zleca sporza-
dzanie pisemnego referatu zawierajgcego poruszane na spotkaniu
tematy oraz postanowienia. Wszyscy pracodawcy (wtgcznie z podwy-
konawcami oraz spoétkami jednoosobowymi) lub ich przedstawiciele
biorg udziat w spotkaniach z organizacja ds. srodowiska pracy
w przedsiebiorstwie.

Koordynator musi zwotywac zwykte narady BHP przynajmniej co 14
dni. W razie koniecznosci, powaznego wypadku lub jesli wzrosta
czestotliwos¢ wypadkow nalezy zwotywac szczegdine spotkania.
Nalezy zadba¢ o to, aby o podjetych decyzjach byty informowane
wszystkie osoby na placu budowy, w tym réwniez te, ktérych ojczystym
jezykiem nie jest jezyk dunski.

DZIALANIA NA RZECZ SRODOWISKA PRACY NA PLACU BUDOWY

Przedsiebiorstwo ma obowigzek utworzy¢ organizacje ds. srodowiska
pracy naplacach budowy oraz winnychtymczasowychizmieniajgcych
sie miejscach pracy poza statg siedzibg przedsiebiorstwa, jezeli jeden
pracodawca zatrudnia w jednym miejscu co najmniej 5 0séb przez co
najmniej 14 dni. Nalezy w tej liczbie uwzglednic¢ réwniez pracownikow
wypozyczonych.

Reguta ta obowigzuje bez wzgledu na liczbe oséb zatrudnionych
w przedsiebiorstwie oraz na to, czy pracownicy placu budowy jedno-
czesnie podlegajg opiece organizacji ds. srodowiska pracy w zakta-
dzie macierzystym.
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Organizacja ds. srodowiska pracy na placu budowy sktada sie
z jednego pracownika (przedstawiciela ds. sSrodowiska pracy) wybiera-
nego sposréd pracownikéw placu budowy, miejscowego kierownika
prac oraz pracodawcy lub jego przedstawiciela.

Pracodawca, przedstawiciele ds. srodowiska pracy oraz kierownicy
prac w organizacji ds. srodowiska pracy muszg uczestniczy¢ w nara-
dach wstepnych, naradach BHP i obchodach bezpieczeristwa zwoty-
wanych przez koordynatora ds. srodowiska pracy lub inwestora.

Komitet ds. bezpieczenstwa i higieny na placu budowy

Jezeli przedsiebiorstwo zatrudnia na placu budowy przez okres
przynajmniej 4 tygodni przynajmniej 35 pracownikow, to ma obowigzek
utworzenia komitetu ds. bezpieczenstwa i higieny.

W sktad tego komitetu wchodzg cztonkowie lub reprezentanci grup ds.
srodowiska pracy utworzonych w przedsiebiorstwie dziatajgcym na
placu budowy.

Celem komitetu jest aktywna koordynacja wspotpracy w zakresie
bezpieczenstwapracy z innymi przedsiebiorstwami wykonujgcymi
prace w tym samym miejscu.

Prace w obcym zaktadzie

Pracownicy przebywajacy na terenie nalezagcym do innego przedsie-
biorstwa musza, poza przepisami obowigzujgcymi dla wykonywanych
przez siebie prac, réwniez przestrzega¢ przepiséw srodowiska pracy
obowigzujgcych zaktad, w ktérym pracuja.

WYBOR PRZEDSTAWICIELA DS. SRODOWISKA PRACY

W przedsiebiorstwach zatrudniajgcych co najmniej 10 osob oraz na
placach budowy z co najmniej 5 pracownikami zatrudnionymi przez
tego samego pracodawce przez okres co najmniej 14 dni, pracownicy
majg obowigzek wybrac przedstawiciela ds. srodowiska pracy, ktory
bedzie ich reprezentowat w organizacji ds. srodowiska pracy oraz na
naradach BHP zwotywanych przez inwestora.
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Na skutecznosc¢ dziatan na rzecz bezpieczenstwa pracy istotny wptyw
ma aktywne uczestnictwo pracownikow w organizacji ds. srodowiska
pracy. Dlatego tez kierownictwo przedsiebiorstwa powinno zadbac¢
o wybranie przez pracownikow przedstawiciela ds. srodowiska pracy.

W przeciwnym razie, do momentu wybrania przez pracownikow przed-
stawiciela ds. srodowiska pracy, jedynym cztonkiem grupy ds. srodo-
wiska pracy jest kierownik prac. Pracodawca powinien na biezgco
zacheca¢ pracownikéw do wyboru przedstawiciela ds. srodowiska
pracy.

Przedstawiciel ds. srodowiska pracy wybierany jest przez wszystkich
pracownikow, ktérych obejmowa¢ ma grupa lub organizacja ds.
srodowiska pracy. Pracodawca, kierownictwo przedsiebiorstwa oraz
kierownicy prac nie biorg udziatu w wyborach.

To, kto moze zosta¢ w tym przypadku wybrany, okreslajg zazwyczaj
przepisy dotyczace wyboru meza zaufania dla okreslonego zakresu
zbiorowego uktadu pracy.

Z reguty pracownicy wybierajg przedstawiciela ds. srodowiska pracy
na okres 2 lat, lecz na zyczenie przedsiebiorstwa i jego pracownikow
mozna wydtuzy¢ ten okres do 4 lat.

Przedstawiciel ds. srodowiska pracy jest chroniony przed zwolnieniem
i pogorszeniem warunkéw zatrudnienia w ten sam sposoéb jak przed-
stawiciele pracownikéw w ramach zbiorowych uktadéw pracy.

Spory dotyczgce ochrony rozwigzywane sg zgodnie z dunskim
prawem pracy, czyli w toku postepowania rozjemczego lub w razie
koniecznosci w Dunskim Sagdzie Pracy.

KIEROWNIK PRAC

Wyznaczanie kierownika prac do Organizacji ds. $rodowiska pracy (AMO0)

Kierownicy pracy podobnie jak przedstawiciel ds. srodowiska pracy sg
cztonkami grupy ds. srodowiska pracy.

Do grupy ds. srodowiska pracy powinien wejs¢ ten z kierownikéw prac,
ktéry sprawuje bezposrednie kierownictwo i nadzér nad pracami
w obszarze, ktéry podlega danej grupie ds. srodowiska pracy.
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Kierownikéw prac do AMO wyznacza pracodawca sposrod wszystkich
zatrudnionych w przedsiebiorstwie kierownikow prac. Dokonujgc
wyboru nalezy oceni¢, ktory sposrod kierownikéw prac zaréwno
w sposob bezposredni kieruje pracami jak i doskonale sie orientuje
w catym obszarze podlegajgcym danej grupie ds. srodowiska.

Kierownik prac, ktory jest cztonkiem grupy ds. srodowiska pracy petni
role przedstawiciela wszystkich kierownikow prac dziatajgcych
w obszarze grupy.

Kierownicy prac w grupach ds. srodowiska majg zarowno prawo jak
i obowigzek wzig¢ udziat w ustawowym szkoleniu z zakresu srodowi-
ska pracy oraz muszg mie¢ zapewniony czas niezbedny na wypetnia-
nie zadan zwigzanych ze srodowiskiem pracy.

Przedstawicieli kierownikow prac do komitetu ds. bezpieczenstwa
i higieny wybiera sie sposrdd kierownikow prac nalezgcych do grupy
bezpieczenstwa.

Kierownik prac nie powinien by¢ w zaden sposéb pokrzywdzony
z powodu swojej pracy cztonka organizacji ds. srodowiska pracy. Kie-
rownik prac nie moze zosta¢ bezpodstawnie zwolniony z powodu swo-
jej pracy na rzecz srodowiska pracy. Jesli kierownik prac, jego organi-
zacja albo pracodawca stwierdza, ze zwolnienie nastepuje w zwigzku
z warunkami BHP w miejscu pracy, stosunek pracy kierownika prac
w okresie wypowiedzenia moze zosta¢ rozwigzany dopiero gdy
warunki zwolnienia zostang zaakceptowane przez wszystkie strony.

Kierownicy prac nie moga wybiera¢ ani kandydowac¢ do roli przedsta-
wicieli ds. srodowiska pracy.

SZKOLENIA BHP

Przedstawiciele ds. srodowiska pracy oraz kierownicy prac w organiza-
cjach ds. srodowiska pracy majg obowigzek odbycia 3-dniowego szko-
lenia prowadzonego przez zatwierdzony w Dunskim Urzedzie Inspekgji
Pracy podmiot. Szkolenie BHP nalezy odby¢ przed uptywem okresu 3
miesiecy od momentu przejecia funkcji przedstawiciela ds. Srodowiska
pracy lub kierownika prac.

Dodatkowe szkolenia BHP

Pracodawca ma obowigzek zapewni¢ przedstawicielom ds.
srodowiska pracy oraz kierownikom prac mozliwos¢ uczestnictwa
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w dodatkowym 2-dniowym szkoleniu BHP w ciggu pierwszego roku
sprawowania danej funkcji. Ta mozliwosé dotyczy oséb, ktére obyty
juz obowigzkowe 3-dniowe szkolenie BHP. Mozliwos¢ uczestnictwa
w szkoleniu dodatkowym musi by¢ udokumentowana.

Oferta dodatkowych szkolen trwajacych w sumie 2 dni musi by¢
udostepniona w takim terminie, aby szkolenie mozna byto rozpoczaé
w w ciggu 9 miesiecy od momentu objecia funkgji i zakonczyé przed
uptywem 12 miesiecy jej sprawowania.

Przedstawiciele ds. srodowiska i kierownicy prac w organizacji ds.
Srodowiska w kazdym roku sprawowania funkgji i tak dtugo, jak dtugo
te funkcje sprawuje, muszg mie¢ mozliwos¢ odbywania szkolen
uzupetniajgcych w wymiarze co najmniej 1% dnia. Szkolenia o tgcznym
czasie trwania wynoszacym przynajmniej 1% dnia muszg byc¢
dostepne oraz moéc by¢ rozpoczete w ciggu tego samego roku.
Dodatkowe szkolenie BHP gwarantuje przedstawicielom ds. srodowi-
ska pracy oraz kierownikom prac w organizacji ds. srodowiska pracy
istotng aktualizacje wiedzy oraz poszerzenie kompetenciji.

Przedsiebiorstwa posiadajgce organizacje ds. srodowiska pracy maja
obowigzek opracowac plan rozwoju kompetencji w zwigzku z dodat-
kowymi szkoleniami, ktdre muszg by¢ dostepne dla przedstawicieli ds.
Srodowiska pracy oraz kierownikdw prac w organizacji ds. srodowiska
pracy. Plan rozwoju kompetencji musi uwzgledniaé potrzeby przedsie-
biorstwa w zwigzku ze srodowiskiem pracy.

Duriska Rada ds. Srodowiska Pracy w Sektorze Budowlanym (BFA) we
wspotpracy z réznymiorganizatoramikurséw na biezgco przygotowuje
oferte odpowiednich dodatkowych szkolert BHP dla sektora.

Na stronie internetowej www.bfa-ba.dk znajduje sie wykaz szkolen
i ich organizatoréw.

Zasady dotyczace specjalnych szkoleh zawodowych BHP

Szereg prac zwigzanych miedzy innymi z azbestem, rozstawianiem-
rusztowan, spawaniem, uzywaniem podnosnikow teleskopowych,
dZzwigdw iin. wymaga odbycia specjalnych szkoler BHP.

Pracodawca nie moze powierza¢ prac objetych specjalnymi wymo-
gami szkoleniowymi osobom, ktére nie posiadajg odpowiedniego
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certyfikatu lub potwierdzenia odbycia szkolenia w centrum ksztat-
cenia zawodowym dorostych (AMU) albo szkole techniczne;j.

Przed dopuszczeniem do wykonywania prac objetych specjalnymi
wymogami szkoleniowymi na terenie Danii, w przypadku szeregu
szkolern zawodowych Urzad Inspekeji Pracy dokonuje indywidualnej
oceny kwalifikacji osob, ktore uzyskaty certyfikat lub odbyty dane
szkolenie zawodowe w kraju innym niz Dania. Do wielu prac
pracodawcy nie wolno dopuszczaé osoéb, ktére nie posiadajg listu
potwierdzajgcego wydanego przez Inspekcje Pracy.

Wiecej na temat zasad ksztatcenia zawodowego i zasad uznawania
kwalifikacji nabytych za granicg przeczytasz na www.at.dk.

Posiadajgc potwierdzenie odbycia szkolenia wydane przez instytucje
zagraniczng pracownik lub pracodawca musi sie zwréci¢ do Urzedu
Inspekgcji Pracy o uznanie kwalifikacji.

Podanie musi zawierac:
+ Potwierdzenie narodowosci, np. fotokopie paszportu
+ Nazwisko, adres i date urodzenia

+ Informacje o tym, czy chodzi o prace tymczasowa, okazjonalng czy
statg

- Nazwisko i adres nadawcy
- Dokumentacja potwierdzajgca odbycie stazu i/lub szkolenia.

Whniosek nalezy wystac¢ na adres:

Dunski Urzad Inspekcji Pracy

Landskronagade 33

2100 Kgbenhavn @

lub na adres elektronicznej skrzynki podawczej:
postkasseanerkendelse@at.dk

W przypadku niektorych kursow ksztatcenia zawodowego nie mozna
rozpoczg¢ pracy dopoki Urzad Inspekcji Pracy nie oceni kwalifikacji
danej osoby i nie wystawi listu potwierdzajgcego.

Wiecej informacji mozna uzyska¢ w Urzedzie Inspekcji Pracy lub
w poradniku (F.1.7) na www.at.dk.
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OCENA MIEJSCA PRACY (APV)

sporzgdzenia pisemnej oceny miejsca pracy (APV). Ocena miejsca pracy
zapewnia systematycznos¢ dziatan na rzecz bezpieczenstwa pracy oraz
zapobiega wypadkom przy pracy i innym szkodom.

Wszystkie przedsiebiorstwa zatrudniajgce pracownikdw majg obowigzek

Przedsiebiorstwo ma za zadanie zapewnic¢, aby ocena miejsca pracy
zawierata pie¢ nastepujgcych elementéw lub etapéw pracy na rzecz
bezpieczenstwa:

- ldentyfikacjeischematcategosrodowiskapracy w przedsiebiorstwie

+ Opisiocene problemow dotyczgcych srodowiska pracy w przedsie-
biorstwie

- Uwzglednienie zwolnien lekarskich w przedsiebiorstwie

- Liste rozwigzan problemow przedsiebiorstwa z zakresu srodowiska
pracy wedtug ich priorytetu oraz plan dziatania

+ Wytyczne dotyczace realizacji planu dziatania.

Identyfikacja
ischemat

Realizacj
dziat

Opis i ocena

Uwzglednienie nieobecnosci
z powodu choroby
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Przedsiebiorstwo moze zadecydowac o metodzie opracowania oceny

miejsca pracy, ale jej zawartos¢ zdefiniowana jest w dunskiej ustawie

o srodowisku pracy. Celem oceny miejsca pracy jest jako minimum

oszacowanie:

+ Fizycznych oddziatywan (np. hatasu, zimna i przeciggow)

+ Chemicznych oddziatywan (np. materiatéw uszczelniajgcych)

- Biologicznych oddziatywan (np. zagrozenia infekcja)

- Ergonomicznych oddziatywan (np. pozycji pracy i podnoszenia
ciezkich przedmiotow)

+ Psychicznych oddziatywan (np. pos$piechu)

+ Ryzyka wypadkow (np. przy pracach wysokosciowych).

Firmy budowlane pracujg gtownie poza swojg siedzibg. Dlatego wazne

jest, aby podczas oceny miejsca pracy zwréci¢ uwage na ewentualne

szczegolne problemy dla srodowiska pracy, ktdre wystepujg w zmien-

nych lub tymczasowych miejscach pracy, i ktére powinny by¢ uwzgled-

nione w ocenie. W tych przypadkach ocena miejsca pracy musi odnosi¢

sie do ogdlnych prac. Jezeli w jednym lub kilku miejscach pracy panuja

szczegolne warunki pracy, majace znaczenie dla jej wykonywania,

nalezy to zawrze¢ w ocenie miejsca pracy (APV).

Ocena miejsca pracy moze opiera¢ sie na typowych zadaniach
wykonywanych przez przedsiebiorstwo. Na poszczegdlnych placach
budowy moga panowac szczegdlne warunki. Mogg one by¢ zawarte
np. w dokumentacji przetargu lub planach inwestora. Przedsiebiorstwo
musi dostosowac do nich ocene miejsca pracy. Wazne jest, aby ustali¢
wytyczne odnosnie sposobu dostosowania oceny miejsca pracy do
szczegolnych warunkow pracy.

Czes¢ oceny miejsca pracy, omawiajgca prace na konkretnym placu
budowy, musi by¢ dostepna dla personelu na danym placu.

Jesli na przyktad ktéras z osob w przedsiebiorstwie pracuje z lub
moze by¢ narazona na dziatanie niebezpiecznych substancji i materia-
téw, nalezy przeprowadzi¢ ocene ryzyka chemicznego.

Jezeli w przedsiebiorstwie zatrudnione sg osoby, ktére nie ukonczyty
18 roku zycia, wszystkie zagrozenia, na ktére moga one by¢ narazone,
nalezy zebra¢ w oddzielnej ocenie miejsca pracy.

Ocene miejsca pracy nalezy opracowac pisemnie i udostepni¢ w sie-
dzibie przedsiebiorstwa oraz na placu budowy pracownikom, kierow-
nictwu przedsiebiorstwa oraz Urzedowi Inspekcji Pracy.
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Jesli w sposobie prowadzenia prac wprowadzono zmiany majgce
wptyw na srodowisko pracy, nalezy zrewidowac¢ APV. Np. w przypadku
wprowadzenia nowych proceséw pracy, zakupu nowych maszyn albo
gdy doszto do wypadku. Ocena miejsca pracy musi by¢ rewidowana
przynajmniej raz na trzy lata. Kierownictwo zaktadu oraz pracownicy
majg obowigzek wspdtpracy podczas opracowywania oceny miejsca
pracy.

Pracodawca ponosi odpowiedzialnos¢ za wtgczenie organizacji ds.
srodowiska pracy oraz pracownikow zaréwno w planowanie, tworzenie,
jak i przestrzeganie oceny miejsca pracy.

Wiecej o ocenie miejsca pracy dla przedsiebiorstw budowlanych
mozna dowiedziec sie na stronie internetowej www.bfa-ba.dk, u auto-

ryzowanego doradcy ds. srodowiska pracy lub w Urzedzie Inspekgji
Pracy. Na stronie Urzedu Inspekcji Pracy mozna np. pobraé elektro-
niczne narzedzie ukierunkowane na sektor budowlany.

MLODZIEZ PONIZEJ 18. ROKU ZYCIA

Zatrudnione w przedsiebiorstwie osoby, ktdre nie ukonczyty 18. roku
zycia, obowigzujg szczegolne przepisy i rozporzadzenia. Przepisy te
dotyczg godzin pracy, rodzajéw wykonywanej pracy, korzystania
z pomocy technicznych itp. W dalszej czesci rozdziatu opisano szereg
regut, ktére nie majg zastosowania dla mtodziezy i uczniéw w trakcie
nauki zawodu.

Ponizej zebranych zostato kilka najistotniejszych wytycznych zwigza-
nych z warunkami pracy dla mtodziezy. Sg one réwniez uwzglednione
w opisach poszczegolnych maszyn i narzedzi zawartych w tym
podreczniku.

Pracownikom, ktérzy nie ukoriczyli 18 lat, z zasady nie wolno:

+ Wykonywa¢ prac z wykorzystaniem niebezpiecznych substancji
i materiatéw (z etykietg ostrzegawczg) lub w pomieszczeniach,
w ktdrych sg one uzywane i mtoda osoba mogtaby zosta¢ narazona
na ich oddziatywanie

- Podnosic ciezarow o wadze przekraczajgcej 12 kg

+ Pchac¢ lub ciggna¢, poniewaz czynnosci te sg szkodliwe dla zdrowia
mtodych oséb
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+ Wykonywac jednostronnie obcigzajgcych prac przez dtuzszy czas

+ Wykonywa¢ prac z wykorzystaniem niebezpiecznych maszyn
i pomocy technicznych, np. narzedzi do ciecia, pit tancuchowych,
maszyn do przenoszenia, dzwigdéw i innych podnosnikow, urzadzen
spawalniczych, narzedzi recznych o wysokiej emisji wibracji,
koparek i tadowarek

+ Wykonywa¢ prac w miejscach zagrozonych osunieciem lub
zawaleniem

OCENA MIEJSCA PRACY (APV)

Jezeli w przedsigbiorstwie zatrudnione sg osoby, ktére nie ukoriczyty

18. roku zycia, wszystkie zagrozenia, na ktére moga one by¢ narazone,

nalezy zebra¢ w oddzielnej czesci oceny miejsca pracy (APV). Wymogi

dotyczace APV nie dotyczg przedsiebiorstw rodzinnych ani prac
wykonywanych w prywatnym gospodarstwie domowym pracodawcy.

Szkolenia i instruktaz

Pracodawca ma obowigzek zapewni¢ mtodym osobom szczegdtowe
szkolenia i instruktaz, umozliwiajgce poprawne wykonywanie prac.
Podczas pracy mtode osoby muszg znajdowac sie pod nadzorem
petnoletniej osoby, posiadajgcej wystarczajgcg wiedze na temat
wykonywanych zadan.

Kontakt z rodzicami

Pracodawcy zatrudniajgcy mtode osoby ponizej 15. roku zycia lub
osoby objete obowigzkiem szkolnym, muszg powiadomi¢ rodzicow
lub opiekundéw o zatrudnieniu. Oznacza to, ze opiekunowie powinni
otrzymac informacje m.in. o czasie pracy i ewentualnych zagrozeniach
zwigzanych z wypadkami i chorobami.

Mtodziez w trakcie ksztatcenia zawodowego

Wiele z wyzej wymienionych ogdlnych zakazoéw nie obowigzuje
mtodziezy, ktéra ukonczyta 15 lat, jezeli prace stanowig czesc
edukacji zawodowej. Dotyczy to zazwyczaj tradycyjnego ksztatcenia
zawodowego oraz praktyk w ramach wstepnego szkolenia zawodo-
wego (uczniowie EGU). Dotyczy to réwniez miodych oséb, ktdére
zakonczyty edukacje zawodowa przed ukonczeniem 18 roku zycia.

Niezaleznie od tego, czy mtode osoby sg w trakcie edukacji, czy nie,
obowigzuje zakaz zatrudniania ich do:

- Prace zagrozone wybuchem
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+ Prac wymagajacych postugiwania sie pojemnikami pod cisnieniem

+ Prac zwigzanych z wysokim ci$nieniem powietrza, np. w komorach
cisnieniowych oraz wymagajgcych nurkowania

- Prac, w ktérych moze zaistnie¢ ryzyko uduszenia z powodu braku
tlenu/w ubogiej w tlen atmosferze

+ Prac, podczas ktorych mtode osoby narazone sg na obcigzenia
fizyczne, ktore w perspektywie krétko- lub dtugoterminowej moga
by¢ szkodliwe dla ich zdrowia i rozwoju a takze nalezy unikac
powierzania im prac niepotrzebnie obcigzajgcych fizycznie, prac w
nieodpowiednich pozycjach lub zwigzanych z wykonywaniem
wymuszonych ruchéw. Oznacza to:

o ze mtodym osobom nie wolno powierza¢ prac, ktérych tempo
nadawane jest przez maszyne
o ze ciezar podnoszonych przedmiotdw z reguty nie moze przekra-
czac¢ 12 kg
o ze tgczne obcigzenie podczas recznego pchania lub ciggniecia
nie moze stanowi¢ zagrozenia dla bezpieczenstwa lub zdrowia.
Nalezy ograniczy¢ czas wykonywania prac recznych zwigzanych
z ciggtym uzyciem sity lub obcigzeniem, ktdre majg charakter mono-
tonny i fizycznie obcigzajacy.

URAZY DOZNANE W CZASIE PRACY

Urazy doznane w czasie pracy to wspolne okreslenie dla wypadkow
przy pracy i choréb zawodowych.

Wypadki przy pracy

Wypadek przy pracy to nagte zdarzenie zwigzane z wykonywanag
pracg, ktore powoduje u pracownika uraz fizyczny lub psychiczny.

Zgodnie z ustawg o ubezpieczeniu od wypadkdéw przy pracy wypad-
kiem przy pracy moze by¢ rowniez uraz, ktéry powstat w wyniku szko-
dliwego oddziatywania trwajgcego przez co najmniej pie¢ dni. Jako
wypadek przy pracy sklasyfikowany moze by¢ np. upadek pracownika,
kierownika prac lub mistrza z dachu, na ktérym wykonywat prace.
Jezeli wypadek ma miejsce w pracy, nie ma znaczenia rodzaj wykony-
wanej pracy ani miejsce, w ktérym do niego doszto.
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Do wypadkdw przy pracy wlicza sie réwniez wypadki drogowe podczas
pracy.
Choroby zawodowe

Choroba zawodowa to dolegliwos¢ lub dolegliwosci zwigzane z wyko-
nywang praca i bedace skutkiem dtuzszego oddziatywania wykony-
wanych w pracy czynnosci albo panujgcych w pracy warunkow.

Moze to by¢ np. nowotwor ptuc, jesli stwierdzono, ze powstat w wyniku
narazenia pracownika na oddziatywanie np. pytu kwarcowego lub
wiokien azbestowych.

W niektorych przypadkach trudno jest jednoznacznie rozgraniczy¢
wypadek od choroby zawodowej. Uszkodzenie stuchu powstate
w wyniku eksplozji to wypadek przy pracy, podczas gdy uszkodzenie
stuchu powstate w wyniku dtugotrwatego przebywania w srodowisku
o wysokim poziomie emisji hatasu jest dolegliwoscig wywotang
wykonywang praca.

Uraz plecow powstaty w wyniku upadku to wypadek przy pracy,
podczas gdy uraz plecow powstaty w wyniku dtugotrwatej pracy
w nieodpowiedniej pozycji jest chorobg zawodowa.

Zgtaszanie wypadkow przy pracy

Wypadki przy pracy, w tym przypadki zatrucia i nagte obrazenia
spowodowane podnoszeniem, muszg zosta¢ zgtoszone przez
pracodawce do Urzedu Inspekcji Pracy w ciggu 9 dni od dnia, w ktdrym
doszto do wypadku.

Obowigzek zgtoszenia dotyczy wszystkich wypadkdw, ktore skutko-
waty dla pracownika co najmniej jednodniowg przerwg w normalnej
pracy nie liczac dnia, w ktérym doszto do wypadku.

Osoba, ktéra ulegta wypadkowi musi otrzymac kopie zgtoszenia a
przedstawiciel ds. srodowiska pracy musi mie¢ wglad do zgtoszenia.
Nie jest istotne, na kiedy przypadajg dzien/dni nieobecnosci. Istotne
jest ustalenie, czy nieobecnos¢ spowodowana jest skutkami wypadku
przy pracy.

Wszyscy pozostali majg prawo zgtosi¢ wypadek przy pracy. Moze to
zrobi¢ np. poszkodowany pracownik lub jego organizacja ds. srodowi-
ska pracy.

51



Dunski Urzad Inspekgji Pracy wymaga zgtoszenia wypadku, aby umoz-
liwi¢ zbadanie jego przyczyn i zapobieganie podobnym wypadkom
W przysztosci.

Zaktad Ubezpieczen Rynku Pracy oraz towarzystwo ubezpieczeniowe
pracodawcy potrzebujg zgtoszenia, aby umozliwi¢ poszkodowanemu
pracownikowi uzyskanie ewentualnego odszkodowania.

Zgtoszenia nalezy dokonac¢ drogg elektroniczng za posrednictwem
systemu do zgtaszania wypadkow przy pracy Zaktadu Ubezpieczen
Rynku Pracy lub Urzedu Inspekcji Pracy - EASY. Wiecej na temat
systemu EASY mozna dowiedzie¢ sie na stronie internetowej Urzedu
Inspekcji Pracy, www.at.dk lub www.virk.dk.

Przedsiebiorstwa mogg réwniez korzysta¢ z systemu EASY do reje-
stracji niebezpiecznych sytuacji mogacych prowadzi¢ do wypadku
oraz wypadkow niewigzacych sie z nieobecnoscig pracownika w pracy,
w ramach dziatan zapobiegawczych zwigzanych ze $rodowiskiem
pracy. Wpisy te przeznaczone sg jedynie do wglagdu samego przedsie-
biorstwa, a dostepne sg jedynie na podstawie cyfrowego podpisu.

Zgtaszanie dolegliwos$ci wywotanych wykonywana praca

Lekarze oraz stomatolodzy majg obowigzek zgtaszania w Urzedzie
Inspekcji Pracy oraz Zaktadzie Ubezpieczen Rynku Pracy rozpoznanych
lub podejrzewanych u pracownika dolegliwosci wywotanych wykony-
wang pracg lub innych szkodliwych wptywow wykonywanej pracy.

Inne osoby rowniez majg prawo do zgtaszania podejrzen dolegliwosci
wywotanych wykonywang praca.

Ubezpieczenie od nieszczesliwych wypadkéw przy pracy i
odszkodowanie

Pracodawca ma obowigzek wykupi¢ ustawowe ubezpieczenie od
nastepstw wypadkow przy pracy dla pracownikéw oraz zarejestrowac
sie w Zaktadzie Ubezpieczen Rynku Pracy na okolicznos¢ choréb
zawodowych. Ubezpieczenieto pokrywa czes¢ wydatkow na leczenie,
odszkodowanie za utrate zdolnosci do pracy, trwaty uszczerbek na
zdrowiu i kompensate dla 0séb pozostajgcych na utrzymaniu ofiary
wypadku. Ubezpieczenie nie obejmuje pracodawcy, jezeli dozna urazu
przy pracy, chyba ze pracodawca wykupit dobrowolne ubezpieczenie.
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Ubezpieczenie obowigzuje niezaleznie od tego, kto ponosi odpowie-
dzialnos¢ za wypadek lub szkody.

Nie pokrywa ono jednak strat poniesionych w wyniku utraty zarobku
oraz zadoscuczynienia za krzywde i cierpienia. To $wiadczenie
zapewnia ubezpieczenie z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodar-
czej, ktére pracodawca powinien zawrzec, aczkolwiek nie ma takiego
obowigzku.

Analiza wypadkéw/konsekwencje wyciggane z wypadkéw

Przedsiebiorstwo ma obowigzek na biezaco wyjasnia¢ wypadki
i choroby zawodowe, aby unika¢ podobnych szkdd w przysztosci.

W przedsiebiorstwach, w ktérych istnieje organizacja ds. srodowiska
pracy pracodawca musi zadba¢ o to, aby organizacja ds. srodowiska
pracy kontrolowata dziatania podjete w wyniku powaznych wypadkow,
groznych zatru¢ lub innych szkéd na zdrowiu lub sytuacji, ktore niemal
do nich doprowadzity, a takze w sytuacjach, gdy zaszty inne szczegdlne
okolicznosci wymagajace dalszych dziatan.

Komitet ds. bezpieczenstwa i higieny ma obowigzek raz do roku
opracowac wykaz wszystkich wypadkow, zatru¢ i innych uszczerbkow
na zdrowiu, ktére miaty miejsce w zaktadzie.

Pracodawca musi powiadomi¢ koordynatora ds. srodowiska pracy
wyznaczonego przez inwestora, jesli doszto do wypadku na placu
budowy. Dziatania i analizy omawiane sg na zebraniu BHP lub, w razie
koniecznosci w trybie nadzwyczajnym.

Celem analizy wypadkdw nie jest znalezienie winnych czy odpowie-
dzialnych. Metoda ta ma na celu okreslenie mozliwosci zapobiegania
podobnym szkodom w przysztosci.

Czesto konieczne jest dostosowanie oceny miejsca pracy (APV) do
nowych informacji, zdobytych dzieki badaniom.

Jezeli doszto do wypadku, nalezy jak najszybciej rozpoczac¢ dziatania
zapobiegawcze. Jest to wazny sygnat, ze zapobieganie jest dla
przedsiebiorstwa priorytetem.
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Procedury

Metoda sktada sie z trzech etapow:

1. Stwierdzenie okolicznosci

2. Analiza wypadku

3. Zapewnienie rozwigzan zapobiegawczych.

Stwierdzenie okolicznosci

Zdobad? jak najwiecej informacji o okolicznosciach wydarzenia.
Pamietaj, ze przyczyng wypadku moga by¢ roéwniez posrednie
czynniki, takie jak np. pospiech lub brak odpowiednich instrukcji.

Ten etap procesu nalezy rozpoczg¢ jak najszybciej, podczas gdy
pamie¢ o zdarzeniach jest jeszcze Swieza, a ewentualni Swiadkowie
nadal przebywajg na placu budowy.

Starannie zbierz fakty, opinie, wrazenia i obserwacje dotyczace
wypadku. W razie potrzeby wykonaj zdjecia, rysunki lub szkice.

Porozmawiaj z wszystkimi osobami, ktére moga mie¢ wiedze na
temat wypadku. Moze to by¢ np. kierownik budowy, ktéry pomoze
przyblizy¢ posrednie przyczyny wypadku.

Podczas okreslania okolicznosci wypadku nalezy zachowac¢ jak
najszerszy poglad. Zwichniecie plecéw w wyniku podniesienia
ciezkiego tadunku moze np. by¢ spowodowane wyziebieniem
organizmu przez deszcz lub chtod.

Analiza wypadku

Po opisaniu wszystkich istotnych informacji dotyczacych wypadku,
mozna przejs¢ do etapu analizy.

Analize nalezy przeprowadzi¢ krok po kroku, dgzac do uzyskania
odpowiedzi na pytanie, co sie stato i dlaczego.

Trzeba pamietac, ze wiekszosé wypadkéw ma kilka przyczyn. Wazne
jest, aby wykry¢ je wszystkie, poniewaz zapewnia to najlepsze
mozliwosci dla podjecia dziatan zapobiegawczych. Nalezy korzysta¢
tylko z informacji uzyskanych podczas stwierdzania okolicznosci.
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Czesto najlepsze wyniki otrzymuje sie powierzajgc analize dziatajacej
w przedsiebiorstwie organizacji ds. srodowiska pracy i przeznaczajac
na nig odpowiednig ilos¢ czasu.

Pewne rozwigzania zapobiegawcze

W kolejnym etapie przeanalizuj poszczegdlne fazy badan, aby stwier-
dzi¢, jakie przedsiewziecia mogtyby temu wypadkowi zapobiec.

Ocen wszystkie proponowane zmiany w procesach pracy i dziatania
zapobiegawcze, i zdecyduj, ktére z nich majg zosta¢ wdrozone
natychmiast, a ktére w pdzniejszym terminie.

Na koniec ustal, kto ponosi odpowiedzialno$¢ za wdrozenie dziatan
zapobiegawczych, kiedy powinny by¢ gotowe oraz w jaki sposob
wyniki przeprowadzonych badan mozna wykorzysta¢ w ocenie miej-
sca pracy (APV).

Na stronie internetowej Dunskiego Urzedu Inspekcji Pracy, www.at.dk
umieszczono doktadny opis niniejszej metody.

Pierwsza pomoc

Przedsiebiorstwo ma obowigzek umozliwi¢ konieczne dziatania
w przypadku pozaru, akcji ratunkowych i udzielania pierwszej pomocy.
Przedsiebiorstwo odpowiada m. in. za:

+ zapewnienie odpowiedniego wyposazenia pozarowego i ratunko-
wego oraz odpowiedniego sprzetu technicznego do udzielania
pierwszej pomocy w razie nieszczesliwego wypadku

-+ zapewnienie specjalnego przeszkolenia osobom, ktére bedg mogty
udziela¢ pierwszej pomocy w razie wypadku.

Nalezy uwzgledni¢ te warunki — zaréwno w przygotowaniu planu
awaryjnego, jak i przy sporzadzaniu APV, a takze sporzadzi¢
ewentualng listg 0sdb, ktére potrafig udzieli¢ pierwszej pomocy.
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ZAGOSPODAROWANIE PLACU BUDOWY

Plac budowy musi by¢ zaplanowany i zagospodarowany tak, aby prace
mogty by¢é wykonywane z zachowaniem zasad BHP. Wymaga to

uwzglednienia kwestii bezpieczenstwa juz w fazie planowania projektu.
Nalezy m.in. zaplanowac w jaki sposob: '

- zadbac, aby zbudowane jezdnie i chodniki wytrzymaty ruch, ktéry
sie bedzie na nich odbywat i petnity swojg funkcje przez caty rok,
bez wzgledu na pore roku, w jakiej zostaty potozone

+ wytyczyc¢ bezpieczne i solidne drogi dostepu do budynkow, wykopow
irusztowan, iin.

+ zapewni¢ mozliwosc¢ uzycia niezbednych pomocy technicznych

+ rozstawi¢ tymczasowe porecze tam, gdzie istnieje ryzyko upadku
lub zawalenia. Dotyczy to rowniez wykopow, otwordw i szybow -
wszystkich miejsc, gdzie wystepuje réznica poziomoéw niosgca
ryzyko upadku

+ wzmocni¢ rusztowania

+ zapewni¢ tad i porzadek na budowie

+ zapewni¢ pewne i legalne zrodta energii

+ zapewni¢ legalne i odpowiednie oswietlenie, zwtaszcza na obsza-
rach wspolnych, z ktorych korzysta kilku podwykonawcéw i na
drogach dostepu

+ zapewni¢ bezpieczny montaz elementow budowlanych, np.
elementow betonowych, kaset dachu i ptyt korytkowych

+ utworzyc¢ state miejsca pracy do giecia zbrojen, ciecia belek itp.
- zapewni¢ dobre warunki dojazdu i magazynowania, np. twarde

podtoze na placach sktadowania, umozliwiajgce zastosowanie
pomocy technicznych

+ odpowiednio rozstawia¢ dzwigi itp.
- odgrodzi¢ prace o podwyzszonym ryzyku
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Dostep do placu

Przy wejsciu na plac budowy nalezy umiescic¢ plan placu, umozliwiajacy
orientacje nowoprzybytym. Z planu tego musi wynikaé, w ktérych miej-
scach obowigzujg srodki ochrony indywidualnej, ograniczenia pred-
kosci, drogi jednokierunkowe itp., majace znaczenie dla bezpieczen-
stwa.

<

Drenaz min. 80 cm

Wjazdy i wyjazdy nalezy rozdzieli¢ i oznaczy¢ czytelnymi tablicami,

aby ruch pieszy byt oddzielony od kotowego.

Drogi dla pojazdéw oraz dla pieszych muszg by¢ zaplanowane i skon-

struowane odpowiednio do zakresu ich uzytkowania o kazdej porze.

Nalezy m.in. uwzgledni¢:

+ warunki pogodowe — konieczne drenaze i stabilng konstrukcje drog
oraz nawierzchnie umozliwiajgcg konserwacje i od$niezanie

+ mozliwos¢ zastosowania koniecznych do transportu materiatéw
pomocy technicznych

+ wyznaczanie drog jednokierunkowych wszedzie, gdzie jest to
mozliwe, chyba ze zachodzi koniecznos¢ cofania ciezkich pojazdow.
W razie koniecznosci mozna wytyczy¢ plac do nawracania.

Ogrodzenia
Plac budowy oraz kontenery pracownicze muszg by¢ otoczone ogro-

dzeniem zamykanym poza godzinami pracy. Wszystkie budynki nalezy
zamykac¢ na klucz.
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tad iporzadek

Nieporzadek na placu budowy zwieksza ryzyko wypadkéw. Jednocze-
$nie moze wptywac na postepy prac i wywotywaé konflikty miedzy
dziatajgcymi na placu podwykonawcami. Obowigzkiem inwestora jest
koordynowac i rozdziela¢ obowigzki na obszarach wspdlnych, ktdre
muszg by¢ ujete w Planie BHP oraz w razie koniecznosci roztrzgsane
na naradach BHP.

Dlatego tez plan BHP (PSS) musi uwzgledniaé, w jaki sposdb na placu
budowy ma by¢ utrzymywany porzadek i kto oraz kiedy go sprzata.
Jesli na placu budowy nie ma obowigzku sporzadzania planu BHP,
ustalenia te muszg poczyni¢ przedsiebiorcy miedzy soba.

Pomocne wskazdwki w zwigzku z utrzymywaniem porzadku na placu
budowy:

+ Nie gromadz materiatéw w stosach, ktére grozg przewrdceniem lub
stwarzaja jakiekolwiek inne niebezpieczenstwo. Materiaty przechowuj
jedynie w wyznaczonych do tego miejscach.

- Zadbaj o dogodne rozmieszczenie kontenerow na odpady zaréwno
wewnatrz jak i na zewnatrz.

- Miejsca sktadowania materiatow musza mie¢ odpowiednie podtoze
oraz by¢ wzniesione ponad pozostaty teren.

- Odpady i puste opakowania umieszczaj w specjalnie do tego prze-
znaczonych miejscach lub kontenerach i dbaj o ich regularne opréz-
nianie.

+ Odpady nalezy usuwac¢ zgodnie z przepisami obowigzujgcymi
w poszczegolnych gminach.

-~
Odpady
niepalne
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+ Odpadow i materiatow nie wolno przechowywac¢ w sposéb utrud-
niajgcy odsniezanie, usuwanie btota i odprowadzanie wody.

- Kable zasilajgce musza by¢ zawieszone lub wkopane.

- Przewody elektryczne, ze sprezonym powietrzem, gazowe i wodne
obstugujgce wytgcznie plac budowy moga by¢ rozwieszone na
Scianach lub pod sufitem. Jezeli konieczne jest utozenie ich na
ziemi lub podtodze, nalezy umiesci¢ je w sposéb uniemozliwiajgcy
potkniecie sie o nie lub ich uszkodzenie.

- Nie wolno zamiata¢ na sucho. Nalezy uzywac¢ odkurzacza, a prace
porzadkowe wykonywac¢ w sposoéb uniemozliwiajgcy rozprzestrze-
nianie sie pytu i innych szkodliwych dla zdrowia zanieczyszczen.
Nalezy uzywac odkurzacza klasy H.

- Nalezy odpowiednio zakrywac otwory studzienek itp.

+ Podczas prac porzadkowych nie nalezy usuwa¢ pokryw, poreczy
i innych zabezpieczen.

+ Nalezy rozplanowac plac budowy tak, aby materiaty itp. nie utrud-
niaty ruchu pojazdow i pieszych.

+ W razie koniecznosci wyznacz specjalnie oznakowane strefy do
sktadowania dla kazdego z podwykonawcow.

Zabezpieczenia przed przedmiotami spadajacymi z wysokosci

Chron ruch pojazdow i pieszych
na placu budowy przed przed-
miotami spadajgcymi z wysoko-
Sci - zarowno wewnatrz jak i na
zewnatrz. Jezeli osoby poru-
szajg sie wzdtuz budynkdow
i rusztowan lub korzystajg z ich
wejs¢, nalezy rozstawi¢ ostony,
siatki bezpieczenstwa lub inne
nakrycia.

Jezelinie jest mozliwe rozmiesz-
czenie dostatecznych zabezpie-
czen lub ogrodzen, nalezy prze-
kierowac ruch.
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Ostony musza sie wznosi¢ na wysokos¢ przynajmniej 2 m i moga sie
sktada¢ z desek o grubosci 25 mm. Zamiast oston mozna rowniez
uzy¢ siatki bezpieczenstwa, jesli jest to gesta siatka o oczkach wiel-
kosci najwyzej 2 cm (nie myli¢ z ochronng siatkg przeciwpytows).
Gestsza struktura siatki moze byc¢ konieczna, jezeli istnieje zagrozenie
spadania pretow gwintowych, sworzni, nakretek itp.

Umieszczajgc materiaty i narzedzia na dachach lub w innych miej-
scach na wysokosci, nalezy sie upewni¢, ze nie moga one zsungc¢ sie
ani zostac porwane przez podmuch wiatru.

Pamietaj, ze spadajgce materiaty, ktére wazg niewiele w stosunku do
swoich rozmiaréw moga upas¢ w duzej odlegtosci od budynku.

DROGI DOSTEPU

Zawsze nalezy zapewnia¢ bezpieczne drogi
dostepu do budynkow, dotéw budowlanych,
rusztowan i miejsc sktadowania itp. Muszg

one by¢ wolne od dziur i progéw oraz uprzat-
niete z odpadow i materiatow.

Schody

Docelowe schody w budynkach powinny
zostac ukonczone najszybciej jak to mozliwe,
aby mogty postuzy¢ za drogi dostepu na
placu budowy. Pamietaj, ze zaréwno ich
stopnie, jak i podesty muszg by¢ opatrzone
poreczami.

1l

=
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Podesty muszg by¢ wyposazone w porecze
o petnej konstrukcji opatrzone listwg gérna,
kolanowa i burtnicg. Zazwyczaj nie trzeba
umieszczac burtnic na stopniach schodow.

Jezeli nie jest mozliwe korzystanie z istniejagcych schoddw, nalezy
rozstawi¢ wieze schodowe. Dotyczy to zaréowno budynkéw jak
i wykopow.
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Drabiny

Drabiny jako drogi dostepu mozna uzywac jedynie w przypadku mniej-
szych wysokosci oraz mato intensywnego uzytkowania. Na drabinie
mozna przenosic jedynie lekkie materiaty i narzedzia, ktére mozna
unies¢ jedna reka. Drabiny moga stuzy¢ rowniez jako droga ewaku-
acyjna.

Nalezy ustawi¢ drabine pod odpowiednim nachyleniem, zapewnia-
jacym stabilno$¢ oraz przytwierdzi¢ jej gorny koniec. Na wysokosci
ok. 1 m od najwyzszego poziomu drabiny nalezy umiesci¢ uchwyt lub
zapewni¢ mozliwos¢ przytrzymania sie.

Drogi dla pojazdéw

Drogi na placu budowy muszg by¢ na tyle szerokie oraz znajdowac sie

w na tyle dobrym stanie, aby umozliwi¢ bezpieczny ruch pieszych

i pojazdow.

- Nalezy np. uzywac drég asfaltowych zamiast ptyt jezdnych

+ Nalezy oddziela¢ ruch pojazdéw od ruchu pieszych

- Drogi dla pojazdéw powinny by¢ jednokierunkowe

+ O ile to mozliwe, zapobiegaj koniecznosci cofania ciezkich i dtugich
pojazdow. Tam, gdzie nie jest to mozliwe, opracuj procedury okre-
Slajgce bezpieczne cofanie pojazdéw. Mozna w tym przypadku
zastosowac kierowanie cofaniem przez pomocnika z flagami lub
zamontowac sygnaty cofania

+ Droginalezy przygotowac tak, aby bez przeszkdéd mozna byt uzywac
odpowiednich pomocy technicznych

- Nalezy regularnie usuwac btoto z drég i rowdw.

Nalezy umozliwi¢ tatwe odsniezanie i posypywanie zwirem. Gdy zapo-
wiadane sg przymrozki, nalezy posypa¢ nawierzchnie zwirem albo
solg (Mocznikiem). Zabezpieczony przed mrozem sktad zwiru musi
by¢ umieszczony na niskiej wysokosci. Przed rozpoczeciem zimy
nalezy przygotowa¢ wyposazone w system odprowadzania wody
miejsca sktadowania $niegu.

W suchym okresie konieczne moze by¢ opryskiwanie drog woda zapo-
biegajgce rozprzestrzenianiu sie pytu.
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Konstrukcja i podtoze

Zaleca sie korzystanie z przysztych drog osiedlowych i placéw parkin-
gowych jako drog placu budowy.

Tymczasowe drogi na placu budowy nalezy konstruowa¢ tak, aby
umozliwi¢ przejazd ciezkich maszyn niezaleznie od pogody. Dlatego
nalezy odprowadzac wode, aby nie rozmiekty. ‘

Obszar drég mozna np. powyzszych oraz okopac rowami, efektywnie
odprowadzajgcymi wode do kanalizacji.

Drogi dla pieszych

Obszar drog dla pieszych musi by¢ podwyzszony lub skonstruowany
w sposob umozliwiajgcy poruszanie sie po nich o kazdej porze oraz
usuwanie wody i btota.

-

min. 80 cm

Drogi dla pieszych nalezy konstruowac¢ w taki sposob, aby mozliwe
byto korzystanie z ptaskich wézkow, wozkéw magazynowych, taczek
i innych pomocy technicznych do transportu materiatow itp. Jesli
transport materiatow w drodze wyjgtku musi sie odby¢ na drodze dla
pojazdow, nalezy zadbac, aby ruch pieszy i kotowy byty oddzielone.
Np. wyznaczona osoba moze kierowac¢ ruchem tak, aby ruch pieszy
nie mieszat sie z ciezkim ruchem ciezaréwek, koparek, tadowarek tele-
skopowych itp.

Minimalna szerokos$¢ drogi dla transportu materiatdéw musi wynosi¢
80 cm), lecz konieczne moze okazac sie jej poszerzenie.

Szerokos¢ drog dostepu przeznaczonych wytgcznie dla ruchu pieszych
mozna zmniejszy¢ do 60 cm.



Miedzy placem parkingowym a kontenerami pracowniczymi nalezy
zapewni¢ mozliwos¢ poruszania sie w zwyktym obuwiu. Miedzy
kontenerem pracowniczym a miejscem pracy nalezy zapewni¢ mozli-
wos$¢ poruszania sie w obuwiu roboczym. W przypadku prac ziem-
nych nalezy zapewni¢ mozliwos¢ poruszania sie w kaloszach.
Roznice poziomow w terenie nalezy wyrownac za pomocg odpowied-
nich stopni lub ramp.

Drogi ewakuacyjne

Na placu budowy musza by¢ wytyczone drogi ewakuacyjne, aby kazdy,

kto sie na nim znajduje miat mozliwos$¢ dotarcia w bezpieczne miejsce

w sytuacji zagrozenia.

Liczba i rozmieszczenie drég ewakuacyjnych zalezg od zadan, jakie sg

wykonywane na placu budowy, ale zawsze muszg by¢ przynajmniej

dwie drogi ewakuacyjne. Nalezy dokona¢ odrebnej oceny dla kazdej

z prac, ktére maja by¢ wykonane.

Windy nie moga petnic¢ roli drog ewakuacyjnych.

Drogi ewakuacyjne sa wymagane m. in. w nastepujgcych pracach:

+ Prace w wykopach lub wyrobiskach budowlanych, w tym gtebokie
wykopy, gdzie drabiny nie stanowig bezpiecznej drogi ewakuacji

+ Prace dachowe

- Prace dachowe, przy ktérych istnieje ryzyko pozaru. Tam konieczne
moze by¢ wytyczenie wiecej niz dwoch drog ewakuacyjnych

+ Uktadanie rur, kanalizacji, instalacji wodnych, centralnego ogrze-
wania, gazowych iin.

+ Rozbidrka fragmentow budynkéw

+ Rozstawianie rusztowan oraz prace z ich wykorzystaniem

- Prace w zamknietych pomieszczeniach, studniach itp.

+ Prace w dzwigach, wdzkach, zurawiach, masztach, kominach itp.
Pracownicy muszg mie¢ mozliwosé natychmiastowego wezwania
pomocy, np. w razie koniecznosci awaryjnego opuszczania

+ Praca w kanatach, rurociggach itp.

-+ Praca w niskich piwnicach, pomieszczeniach pod skosami itp.

+ Przebywanie w szopach, kontenerach pracowniczych, administra-
cyjnych itd.

64



+ Strefy pracy, w ktérych istnieje ryzyko zalania

- W miejscach, w ktorych pracownicy mogg by¢ narazeni na szko-
dliwe dziatanie substancji i materiatow

Na placach budowy, gdzie pracuje jednoczesnie wiecej niz 10
0sob od dwdch lub wiecej pracodawcow, drogi ewakuacyjne
muszg by¢ opisane w planie BHP (PSS). Nalezy w nim réwniez
wskaza¢, kto odpowiada za utworzenie, utrzymanie i usuniecie
drég ewakuacyjnych.

Na mniejszych placach budowy jest to uzgadniane bezposrednio
miedzy deweloperem a wykonawca.

Zazwyczaj trzeba zapewni¢ drogi ewakuacyjne prowadzgce przynaj-
mniej w dwdch kierunkach. Jezeli nie jest to mozliwe, nalezy zapewnic
wizualny nadzér, mozliwos¢ kontaktu z jedna lub kilkoma osobami oraz
inne szczegolne srodki bezpieczenstwa pracy.

Drogi ewakuacyjne i wyjscia ewakuacyjne muszg by¢ wyposazone
w wystarczajgco mocne oswietlenie awaryjne na wypadek przerwy
w zasilaniu.

Przed rozpoczeciem pracy na placu budowy, kazdy z pracodawcow
ma za zadanie oceni¢, czy istnieje konieczno$¢ wytyczenia drég
ewakuacyjnych w zwigzku z wykonywanymi przez siebie pracami.
Jesli ta ocena ulegnie zmianie, nalezy zrewidowaé¢ plan BHP (na
placach budowy, na ktérych wymagany jest plan BHP).

Nalezy szczegodlnie starannie przygotowac drogi ewakuacyjne i plany
awaryjne przy pracach w bardzo wysokich budynkach lub bardzo
gtebokich wykopach, gdzie stuzby ratownicze nie majg bezposredniej
mozliwosci prowadzenia akcji z zewnatrz lub ze zwyktym sprzetem
ratowniczym.

Plac kontenerowy

Plac kontenerowy nalezy zagospodarowac w taki sposob, aby w miare
mozliwosci unika¢ sktadowania materiatéw i parkowania pojazdow
miedzy kontenerami.

Przewody elektryczne, wodne, kanalizacyjne i telefoniczne nalezy odpo-
wiednio rozmieszczac, umozliwiajgc proste podtgczanie poszczegol-
nych kontenerow.
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Drogi dostepu na placu kontenerowym musza by¢ dobrze oswietlone,

aby umozliwi¢ bezpieczng orientacje - co najmniej 25 lukséw. Rury

wodne i kanalizacyjne nalezy zabezpieczy¢ przed mrozem.

Wybierajac lokalizacje placu kontenerowego, nalezy wzig¢ pod uwage

nastepujgce czynniki:

+ Dostep do publicznej drogi lub parkingu

- Plac kontenerowy powinien by¢ w bezposrednim sasiedztwie miejsc
pracy

+ Do placu kontenerowego nalezy zapewnic¢ dostep z drogi publicznej
lub placu parkingowego bez koniecznosci poruszania sie po obsza-
rach, na ktérych obowigzuje kask ochronny

- Nalezy zapewni¢ dobry dostep do placu kontenerowego z drogi
publicznej w zwyktym obuwiu, niezaleznie od pogody

+ Kontenery powinny by¢ ustawione tak, aby odstep od strony okien
wynosit przynajmniej 2,5 m. To zapewnia dostateczng ilo$¢ Swiatta
wewnetrznego wewnatrz

-+ Z wszystkich kontenerow muszg by¢ dostepne drogi ewakuacyjne
przynajmniej w dwdéch kierunkach. Drogi muszg mie¢ szerokosé
przynajmniej 2 m i nie moga by¢ zablokowane materiatami itp.

- Kontenery pracownicze nalezy postawi¢ w miejscach zabezpieczo-
nych przed przedmiotami spadajgcymi z wysokosci oraz o jak
najmniejszej emisji pytu i innych zanieczyszczen powietrza, hatasu,
wibracji, nieprzyjemnych zapachow itp.

Nalezy pamietac o zasiegu telefonu komadrkowego w miejscach odlud-

nych i przy pracach podziemnych.

WYPOSAZENIE KONTENEROW PRACOWNICZYCH

Przed rozpoczeciem prac na placu budowy nalezy zawsze przygo-
towac zaplecze socjalno-bytowe. Do obowigzkdéw pracodawcy nalezy

zapewnienie koniecznych udogodnien.
Zazwyczaj sg to kontenery pracownicze, w ktérych znajdujg sie m. in.:
+ Toaleta

- Umywalka z biezaca ciepta i zimng wodg
66



+ Prysznice z szatnig
+ Oddzielne pomieszczenia szatni i jadalni

- 2 szafki dla jednego pracownika
+ Lodowka
+ Suszarnia na ubrania

- Mozliwos¢ podgrzania
jedzenia i wody

Wymag zapewnienia
zaplecza socjalno-byto-
wego mozna spetnic
rowniez udostepniajac
pracownikom pomiesz-
czenia socjalne w istnie-
jacym budynku tj. toalety,
stotowke, tazienke, szatnie itp. Pomieszczenia te muszg mie¢ jednak
przynajmniej taki sam standard jak zwykte kontenery pracownicze.

Podtaczenie do kanalizaciji

Jezeli prace na placu trwajg wiecej niz 2 miesigce, zawsze nalezy przy-
taczac toalety do kanalizacji.

W przypadku prac trwajgcych krocej niz 2 miesigce, toalety nalezy
przytaczy¢ do kanalizacji, jezeli nie wymaga to wykopow itp.

Toaleta niepodtgczona do kanalizacji musi mie¢ ten sam standard
higieny jak toalety ze sptuczka i odptywem.

Liczba i odstep

Pomieszczenia socjalne muszg by¢ potozone w odpowiedniej odle-
gtosci w stosunku do siebie oraz poszczegdlnych miejsc pracy. Jako
minimum nalezy zapewnic:

- 1 umywalke na kazde 5 oséb

+ 1 prysznic na kazde 10 oséb

+ 1 toalete na kazde 15 osob.

67



Odlegtos¢ do najblizszej toalety musi wynosi¢ najwyzej 200 m lub by¢
mozliwa do przebycia w czasie 5 minut.

Krétki okres wykonywania prac
Szczegolne przepisy dotyczace zaplecza socjalno-bytowego obowig-
zujg, jezeli:
- prace trwajg do 3 dni
+ wymiar prac nie przekracza 6 osobodni
+ pracownicy rozpoczynajg i konczag dzien pracy w innym miegjscu niz
plac budowy.

W przypadku krétkiego okresu pracy pracodawca ma obowigzek
zagwarantowac pracownikom podczas pracy dostep do:

+ toalety

- odpowiednio przygotowanej jadalni, jezeli w czasie pracy przewi-
dziane sg przerwy na positek

+ umywalki z biezgca ciepta i zimng wodag

- szatni z mozliwoscig przechowywania ubran i rzeczy osobistych

+ mozliwosci suszenia odziezy roboczej, jezeli zmoknie podczas
pracy.

Ponadto nalezy zapewni¢ prysznice i przebieralnie, w ktérych odziez

prywatna i robocza sg przechowywane oddzielnie, jezeli:

+ prace sg zwigzane z pyleniem lub duzym zabrudzeniem

+ materiaty wykorzystywane podczas prac stwarzaja zagrozenie
infekcja

+ prace sg silnie brudzace

- prace stwarzajg ryzyko kontaktu ze szkodliwymi dla skéry substan-
cjami i materiatami lub takimi, ktérych rozprzestrzenianiu nalezy
zapobiegac

+ pracownicy sg narazeni na dziatanie wysokiej temperatury lub duzy
wysitek fizyczny.
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Szczegdlne wymagania - prace kanalizacyjne, azbest, asfalt, otdw,
epoksydy i poliuretan i in.

Dla prac, w ktérych pracownicy sg narazeni na kontakt z substancjami
i materiatami, bakteriami itp., ktére moga by¢ szkodliwe dla zdrowia,
obowigzujg szczegdlne przepisy organizacyjne odnosnie np. pomiesz-
czen tazienkowych i szatni. Patrz np. rozdziat dotyczacy azbestu, epok-
sydow i sciekdéw. '

Wyposazenie konteneréw pracowniczych

Utrzymanie wewnetrznych scian  konteneréw  pracowniczych
w czystosci musi by¢ tatwe. Wysokos¢ pomieszczen musi wynosic co
najmniej 2,1 m. Dla wiekszych jednostek (np. pawilonéw) minimalna
wysokos¢ to 2,3 m.

Pomieszczenia musza by¢ dobrze wentylowane, oswietlone i izolowane
a temperatura podczas uzytkowania nie moze wynosi¢ mniej niz 18 °C.
W pomieszczeniach nie wolno przechowywac narzedzi, materiatow itp.

Jadalnia

Jadalnia musi mie¢ co najmniej T m? na osobe + dodatkowy 1 m? do
catkowitej powierzchni. W pomieszczeniu tym musi sie znajdowac
lodowka i sprzet do podgrzewania positkow oraz wody na kawe itp.
Nalezy rowniez zapewni¢ mozliwos¢ podgrzewania positkow oraz
wody do zaparzania kawy itp. Pomieszczenie musi by¢ wyposazone
w dwa wywietrzniki.

taczna powierzchnia okien musi by¢ réwna przynajmniej 10 %
powierzchni podtogi. Okna muszg by¢ wyposazone w ostony przeciw-
stoneczne, a przynajmniej jedno okno musi by¢ otwierane.

Dla kontenerow wyprodukowanych 1. lipca 2021 lub pézniej obowig-
zujg nowe, dodatkowe zasady:

+ Jadalnia musi mie¢ co najmniej 0,9 m 2 na osobe + dodatkowy 1 m?
do catkowitej powierzchni.

+ W pomieszczeniu tym musi sie znajdowac¢ lodowka i sprzet do
podgrzewania positkéw oraz wody na kawe itp.

+ Pomieszczenie musi by¢ wyposazone w dwa wywietrzniki, mecha-

niczne wentylatory lub tym podobne.
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+ tagczna powierzchnia okien musi by¢ réowna przynajmniej 10 %
powierzchni podtogi. Okna muszg by¢ wyposazone w ostony prze-
ciwstoneczne, a przynajmniej jedno okno musi by¢ otwierane
i stuzy¢ jako wyjscie ewakuacyjne.

Szatnia

Szatnia musi mie¢ wielkos¢ przynajmniej 1T m2 na osobe, wytgczajac
powierzchnie tazienki i prysznicow.

Szatnia musi by¢ wyposazona w jeden wywietrznik.

Pracownicy muszg mie¢ mozliwos¢ oddzielnego przechowywania
zwyktych ubran i odziezy robocze;j.

Dlatego tez musza by¢ dostepne dwie szafki lub jedna szafka z prze-
groda. Pojedyncza szafka musi mie¢ wymiary 25 cm x 50 cm x 170 cm.
Szafka dzielona musi by¢ dwa razy szersza, czyli mie¢ szerokos¢ 50 cm.

Szafki muszg by¢ wyposazone w zamek, potke oraz otwdér wentyla-
cyjny. W ich poblizu musi sie znajdowac tawka.

Musi by¢é mozliwo$é suszenia dziezy roboczej w szafkach lub na
wspolnym wieszaku.

Dla kontenerow wyprodukowanych 1. lipca 2021 lub pdzniej obowia-
zujg nowe, dodatkowe zasady:

+ Pomieszczenie musi by¢é wyposazone w dwa wywietrzniki
o powierzchni co najmniej 100 cm?, mechaniczne wentylatory lub
podobne.

+ Nalezy umozliwi¢ suszenie odziezy roboczej w suszarni w konte-
nerze.

tazienka

Nalezy zapewni¢ bezposrednie przejscie z szatni do pomieszczenia
Z prysznicami. Prysznice muszg mie¢ doptyw zaréwno cieptej, jak
i zimnej wody.

Powierzchnia podtogi dla kazdego natrysku musi wynosic¢ co najmniej
1 m?, ale tylko 0,64 m2 w przypadku kabin prysznicowych.

Pozostatg powierzchnie do 1 m? dodaje sie do powierzchni szatni.
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Nalezy zapewni¢ mozliwos¢ wentylacji, najlepiej mechanicznej.

W kontenerach wyprodukowanych 1. lipca 2021 lub pdZniej obowigz-
kowe bedzie zapewnienie wewnetrznego przejscia z szatni do natry-
skow, ktore bedg musiat spetnia¢ nastepujgce wymogi:

-+ Biezagca zimna i ciepta woda w natryskach.

+ Prysznice musza mie¢ przedsionek z zamykanymi od srodka ‘
drzwiami, miejscem do siedzenia i mozliwoscig bezpiecznego powie-
szenia lub odtozenia czystej i brudnej odziezy. Przedsionek musi by¢
suchy podczas korzystania z tazienki. tgczna powierzchnia podtogi
pod natryskiem i przedsionka musi wynosi¢ co najmniej 1,8 m2.

+ Odpowiednie wietrzenie pomieszczenia z natryskami musi sie
odbywac przez wentylacje mechaniczna.

Toalety i umywalki

Toalety na placu budowy powinny by¢ podtgczone do kanalizacji i by¢
wyposazone w sptuczki.

Jezeli nie jest mozliwe podtgczenie toalety do kanalizacji, muszla

klozetowa oraz pojemnik toalety musza by¢ oddzielone oraz spetniac¢

te same standardy higieny jak toaleta ze sptuczka.

Kabina toalety musi mie¢ powierzchnie co najmniej 1 m2.

Jezeli toaleta jest dostepna z zewnatrz, w pomieszczeniu musi znaj-

dowac sie umywalka. Powierzchnia podtogi musi wynosi¢ przynaj-

mniej 1,2 m2.

W kontenerach wyprodukowanych w dniu 1 lipca 2021 r. lub pozniej

toalety na placu budowy musza:

+ miec¢ powierzchnie co najmniej 0,95 m?i posiada¢ otwor wentylacyjny
o powierzchni co najmniej 100 cm?, wentylator mechaniczny itp.

+ mie¢ mozliwos¢ wyrzucania odpadéw sanitarnych.

+ by¢ wyposazone w sptuczki i zapewnia¢ mozliwos¢ podtgczenia do
kanalizacji lub, w razie koniecznosci lub gdy jest to zasadne, mie¢

zamontowany rozdrabniacz o odpowiedniej wydajnosci, ktory np.
mozna podtgczyc¢ do zbiornika bezodptywowego.
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Powinien sie w nich réwniez znalez¢ kosz lub inny pojemnik do prze-
chowywania zapasu papieru toaletowego.

Nalezy zapewni¢ wewnetrzne przejscie miedzy szatnig a umywal-

kami, ktore muszg spetnia¢ nastepujgce wymogi:

+ Biezgca zimna i ciepta woda.

+ Powierzchnia podtogi wokot kazdej umywalki lub kranu mieszaja-
cego musi wynosi¢ co najmniej 1 m2.

+ Nalezy zapewni¢ mozliwos¢ uzywania koniecznych srodkow
czystosci.

Przejezdny kontener pracowniczy

Przejezdny kontener moze by¢ przyczepa mieszkalng, jesli spetnia
wszystkie wymogi obowigzujgce dla wyposazenia zwyktych konteneréw
roboczych. Wiecej na ich temat przeczytasz w poprzednim rozdziale.

Jesli pracodawca zatrudnia na placu budowy nie wiecej niz cztery
osoby, ktére bedg na placu przez gora dwa tygodnie, przyczepa miesz-
kalna moze by¢ mniejsza niz zwykty kontener roboczy.

Prace montazowe

W przypadku robot drogowych i innych prac montazowych, ktore
wymagajg przemieszczania sie podczas ich wykonywania, wymogi te
mogg zostac ztagodzone, poniewaz zaplecze jest stawiane na biezgco
w bezposrednim sasiedztwie aktualnego miejsca prac. Dozwolone
ustepstwa to:

+ Toalety nie musza by¢ przytgczone do kanalizacji

+ To samo pomieszczenie moze stuzy¢ jako przebieralnia i jadalnia.
To odstepstwo nie ma zastosowania, jesli z zaplecza korzystajg
pracownicy kilku podwykonawcow lub jesli sg dostepne natryski.

+ Natryski sg wymagane tylko jesli istnieje bezposrednia mozliwosc
przytaczenia do sieci wodociggowej i kanalizacji. Natryski pozostajg
obowigzkowe w przypadku prac:

- wyjgtkowo pylgcych lub pod innym wzgledem silnie brudzacych
o stwarzajgcych zagrozenie zanieczyszczeniem materiatami zawie-
rajgcymi substancje zakazne
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- stwarzajgcych zagrozenie kontaktu skory z substancjami i mate-
riatami, ktére ze wzgledu na zdrowie i bezpieczenstwo nalezy
usuwac z powierzchni skory

o narazajgcych pracownikow na wysokie temperatury lub zwigza-
nych z duzym wysitkiem fizycznym.

Gdy z kontenera korzystajg pracownicy roznych ptci '

Jesli na placu budowy pracujg osoby réznej ptci, kontener musi mie¢
albo oddzielne natryski i szatnie, albo nalezy zapewni¢ mozliwosc¢
korzystania z pomieszczen osobom réznych ptci oddzielnie.

Jeslinie ma mozliwosci urzadzenia odrebnych tazienek i szatni, nalezy
ustali¢, np. pisemnie, w jaki sposob osoby réznej ptci moga korzystac
ze wspolnych pomieszczen.

W kontenerach wyprodukowanych 1. lipca 2021 lub pdzniej, natryski
i szatnia muszg by¢ zamykane od srodka, aby mogty z nich korzysta¢
osoby réznej ptci.

Dla kontenerow uzywanych dla zapewnienia pracownikom wytchnienia
od szczegdlnie szkodliwych warunkéw pracy obowigzujg zasady jak
dla kontenerow wyprodukowanych przed 1. lipca 2021 nawet jesli
zostaty wyprodukowane po tej dacie.

Nocleg w przypadku duzych projektéw

W przypadku wiekszych projektéw budowlanych lub infrastruktural-
nych moze zaistnie¢ potrzeba zapewnienia pracownikom zakwatero-
wania. Ustawa o srodowisku pracy nie reguluje tego obszaru. Nie ma
zatem jasnych wytycznych odnosnie wyposazenia i organizacji kwater
pracowniczych. Niektore uktady zbiorowe zawierajg specjalne posta-
nowienia na ten temat. Ponizej wymieniono wiec zalecenia Duriskiej
Rady ds. Srodowiska Pracy w Sektorze Budowlanym (BFA) dotyczgce
sytuacji, w ktorych kwestie te nie sg regulowane uktadem zbiorowym.

Nie zawsze jest mozliwe umieszczenie kwater pracowniczych
w bezposrednim sgsiedztwie miejsca realizacji projektu budowlano-
-montazowego. Przy ustalaniu rozmieszczenia kwater pracowniczych
nalezy zawsze zadbac¢ o najlepsze rozwigzania transportowe. Szcze-
golnie wazny jest tatwy dostep do publicznych srodkéw transportu
oraz sklepow umozliwiajgcych zakup podstawowych artykutow o
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godzinach otwarcia dopasowanych do godzin pracy placu budowy.

Duzgrole odgrywa réwniez sgsiedztwo centrow sportowych i rozryweki.

Miejsce zakwaterowania powinno posiadac:

- Statego gospodarza/kierownika kwater, ktéry moze rowniez
pomagac¢ pracownikom organizowac sobie zycie spoteczne

- Wysoki standard czystosci Mozliwos$¢ prania odziezy

- Oferte prostych, przyjemnych zaje¢ w czasie wolnym. Polityke
odnosnie palenia tytoniu i spozywania alkoholu

- Oferte wyzywienia: Sniadanie i kolacje w systemie elastycznym
czasowo, umozliwiajgcym spozywanie positkdw réwniez o nietypo-
wych porach.

Wyposazenie powinno umozliwiac:

+ Dobry sen, przede wszystkim wygtuszac hatasy

+ Higieniczne przechowywanie i przygotowywanie positkow, zapew-
niajgce pracownikom pewien poziom prywatnosci zaréwno podczas
ich przyrzadzania, jak i spozywania

+ Zdrowe wyzywienie w odpowiedniej ilosci rano i wieczorem na
terenie kwater

- Komunikacje ze $wiatem zewnetrznym, np. telefon i potgczenie
internetowe

- Poczucie wspdlnoty.

Przyczepy i kontenery nie stanowig optymalnych kwater mieszkalnych

dla pracownikéw budowlanych.

STACJONARNE MIEJSCA PRACY

Prace z wykorzystaniem sta-
cjonarnych pit tarczowych,
stotéw warsztatowych, gwin-
ciarek oraz inne prace wykony-
wane w jednym miejscu przez
dfuzszy czas muszg odbywac
sie w budynku, kontenerze, na-
miocie lub w miejscu ostonie-
tym przynajmniej wiatg.
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Szczegolng uwage nalezy zwrdcic na:

- Dobre warunki wyjazdu

+ Gospodarke odpadami

+ Dobre oswietlenie robocze

- W razie koniecznosci ogrzewanie i wentylacje

+ Odpowiednig wysokos¢ stotow roboczych

+ Odpowiednig ilos¢ miejsca na pomoce techniczne do transportu
ciezkich przedmiotow

-+ Przy pracach, podczas ktérych wytwarza sie szkodliwy dla zdrowia
pyt, dym lub opary nalezy zapewni¢ miejscowg wentylacje odprowa-
dzajgcg powietrze na zewnatrz

- W przypadku gtosnych prac nalezy ograniczy¢ niepotrzebne nara-
zanie na hatas innych osob znajdujgcych sie na placu budowy.
Hatas nalezy wygtusza¢ przy pomocy wszystkich dostepnych
srodkéw technicznych. Jesli hatas wcigz przekracza normy, nalezy
zastosowac srodki ochrony stuchu.

PRACE DACHOWE

Niezaleznie od wysokosci i stopnia nachylenia dachu, nalezy go zabez- ‘
pieczyc¢, jezeli istnieje zagrozenie, ze w razie upadku pracownik moze IEI
doznac¢ obrazen.

Narzedzia i materiaty nalezy zabezpieczy¢ przed zsuwaniem sie lub
zrzuceniem z dachu przez podmuch wiatru.

Prace przy okapach itp. mozna zabezpieczy¢ rusztowaniem.

Przy wyborze s$rodkéw bezpieczenstwa nalezy uwzgledni¢ rodzaj
prac, warunki pogodowe, rodzaj powierzchni dachu i miejsce lgdo-
wania w razie upadku oraz potgczenie wszystkich tych czynnikéw i in.

Otwory w dachu zawsze nalezy zabezpieczac poreczami lub wytrzy-
matymi ostonami.

75



Ptaskie dachy o kacie nachylenia mniejszym niz 15 stopni

Porecze nalezy rozstawi¢ wzdtuz krawedzi dachu, jezeli pracownicy
pracuja lub przebywajg na dachu o nachyleniu do 15 ° oraz jezeli
krawedz dachu znajduje sie na wysokosci powyzej 3,5 m nad ziemia.

>35m

W szczegolnych przypadkach, podczas wykonywania prac na
powierzchni o dobrej przyczepnosci, w dobrych, bezwietrznych warun-
kach pogodowych, porecze nalezy rozstawi¢ na wysokosci powyzej 5m.

Nalezy pamietac, ze bez wzgledu na wysokos$¢ nalezy zabezpieczy¢
miejsce pracy przed upadkiem jesli istnieje szczegdlnie duze ryzyko
upadku lub jesli upadek na otaczajacy teren wigze sie ze szczegdlnym
niebezpieczenstwem (np. upadek na wystajgce przedmioty, materiaty
lub do wejscia do piwnicy). Nalezy réwniez przeciwdziata¢ zagrozeniu
upadku lub wpadniecia do $rodka budynku.

Porecz mozna zastgpi¢ wyraznym i trwate oznakowaniem umiesz-
czonym w odlegtosci co najmniej 2 m od krawedzi dachu, jezeli
podczas wykonywania prac nie ma koniecznosci zblizania sie do niej
na odlegtos¢ mniejszg niz 2 m. W takim przypadku nie wolno wycho-
dzi¢ poza oznakowanie ani umieszczac tam materiatow.

Oznakowanie musi sktadac sie przynajmniej z pachotkéw, miedzy
ktérymi nalezy umiesci¢ odgradzajgce listwy, tancuchy itp. Nie wolno
uzywac w tym celutasmy grodzeniowej.

Funkcje poreczy moze rowniez petni¢ korona muru na dachu, jezeli ma
wysokos¢ przynajmniej 1 m.

76



Dachy pochyte o kacie nachylenia powyzej 15 stopni

Prace na dachach pochytych nalezy przy podstawie dachu zabezpie-

czy¢ przed upadkiem z wysokosci jezeli podstawa dachu znajduje sie

powyzej 2 m nad podtozem, a pracownicy wykonujg zadania lub poru-

szajg sie na wysokosci powyzej 5 m nad podtozem. Ponadto nalezy

rowniez zabezpieczy¢ przed upadkiem miejsce pracy przy szczycie

domu oraz zamontowac zabezpieczenie przed upadkiem lub wpadnie- ‘
ciem do wewnatrz.

Jezeli rusztowanie uzywane jest jako zabezpieczenie podczas prac na
dachach z nachyleniem, musi ono by¢ wyposazone w ostone, ktdra
bedzie w stanie skutecznie zatrzymac¢ osobe spadajgcg z dachu.
Ostona musi mie¢ wysokos¢ przynajmniej T m i stanowi¢ zabezpie-
czenie przestrzeni o wysokosci 1 m réwnolegtej do ptaszczyzny
dachu. Mozna uzyc¢ np. siatki stalowej, arkuszy sklejki itp.

Platforma rusztowania moze byé umieszczona najwyzej 0,5 m pod
podstawg dachu.

Tm

\ — min. 1 m

I maks.50 cm

[ /Bliskie
| przyleganie
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Pozostate wymagania

Nalezy pamietaé, ze wejscia do piwnic, studzienki okien piwnicznych,
wystajgce przedmioty i inne obiekty stwarzajace zagrozenie w razie
upadku z wysokosci wymagaja stosowania zabezpieczen niezaleznie
od wysokosci dachu.

Dachy o kacie nachylenia 15 ° i powyzej:

Jegli taty dachowe sg $liskie, uzywaj drabin dachowych. Nowe taty
muszg by¢ typu C 18 (3,8 x 7,3 cm).

Dachy o kacie nachylenia 34 ° i powyzej:

Rozstawiaj ostony w taki sposéb, aby pionowa odlegtos¢ pracownika
od najblizszej ostony nigdy nie przekraczata 5 m.

Jezeli poruszanie sie po tatach nie gwarantuje wystarczajgcego
bezpieczenstwa, zawsze korzystaj z drabin dachowych.

Dachy o kacie nachylenia powyzej 60 °:

Rozstawiaj ostony w taki sposéb, aby pionowa odlegtos¢ pracownika
od najblizszej ostony nigdy nie przekraczata 2 m.

Szczelna ostona, wys. 1 m \/

Nachylenie dachu min. 60 °
2m
Szczelna ostona

5m m 2m

2m 2m

Jezeli poruszanie sie po tatach nie gwarantuje wystarczajacego
bezpieczenstwa, zawsze korzystaj z drabin dachowych.
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Wymogi dotyczace poreczy przy pracach dachowych

0golne Wymogi sg podzielone sg na klasy wedtug nachylenia dachu.
warunki Jako minimum porecze muszg spetnia¢ wymogi standardu
EN/DS 13374 dla porgczy tymczasowych.

Wedtug tego standardu porecze sg podzielone na klasy A, Bi C.

Wigcej mozna o tym przeczyta¢ w tabeli. W razie wykonywania
poreczy na miejscu, muszg one spetniac¢ te same wymogi.

Na pozio- | Porecze wykorzystywane jako zabezpieczenie przed upadkiem
mych powi- | z krawedzi dachowych (niezaleznie od tego, czy sg to porecze
erzchniach | systemowe lub porecze konstruowane na miejscu) musza mie¢
dachowych | wystarczajgcg wysokosé i wytrzymatos$é, musza by¢ wykonane
w odpowiedni sposéb, aby skutecznie zapobiega¢ upadkom
0s6b z wysokosci.

Nachylenie | Porecze (klasy A) muszg sktadac sie z listwy goérnej na

dachu wysokosci 1 m, listy kolanowej na wysokosci 0,5 m oraz

0-10° burtnicy. Burtnica musi mie¢ wysoko$¢ przynajmniej 150 mm,
ale mozna z niej zrezygnowaé, jezeli korona muru przy dachu/
gorny kraweznik ma wysoko$¢ przynajmniej 150 mm.

Jezeli wykorzystywane sg porecze drewniane (dobrej jakosci)

o wymiarach 32 x 125 mm, wymogi odnoscie obcigzenia zwykle
mozna spetni¢ zachowujac miedzy stupkami odstep 2,25 m.
Drewno na placu budowy nalezy przesortowac¢ pod katem wytr-
zymatosci i odrzuci¢ elementy z ciggtymi peknigciami itp. Jest
to zadanie wymagajace specjalnego przeszkolenia i instruktazu.

Nachylenie | Porecze systemowe (klasy B) musza sktadac sie z listwy gornej
dachu na wysokosci 1 m, listy kolanowej na wysokosci 0,5 metra oraz
10-15° burtnicy. Burtnica musi mie¢ wysoko$¢ przynajmniej 150 mm,
ale mozna z niej zrezygnowac, jezeli korona muru na dachu/
brzeg ma wysoko$¢ przynajmniej 150 mm.

Otwory miedzy listwami nie moga byé wigksze niz 25 cm. Jezeli
porecze sg wykonywane na miejscu mozna to zapewnié,
wykonujac dodatkowa listwe kolanowa.

Nachylenie | Ostona systemowa (klasy B) sktadajgca sie z listwy goérnej na

dachu wysokosci T m, listwy kolanowej na wysokosci i 0,5 m i burtnicy.
powyzej Odlegtosci migdzy listwami mogga maksymalnie wynosié 25 cm
15° lub zamontowana jest dodatkowa listwa kolanowa, jezeli

wysokos$¢ od krawedzi powierzchni dachu nie przekracza 2 m.

Jezeli wysokos$¢é przekracza 2 m nalezy zastosowac ostong
klasy C, w ktérej odlegtosci miedzy poszczegdlnymi listwami nie
przekraczajg 10 cm. W praktyce oznacza to wykorzystanie ptyt
lub podobnych materiatéw.
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Porecze i ostony montowane na placu budowy

Porecze i ostony wykonywane na placu budowy, nalezy konstruowac
zgodnie ze standardem EN/DS 13374 dotyczgcym tymczasowych
poreczy lub tak, aby gwarantowaty co najmniej taki sam poziom
bezpieczenstwa.

Drewno wykorzystywane do budowy poreczy musi by¢ dobrej jakosci
oraz bez wiekszych ciggtych peknie¢ lub innych uszkodzer mogacych
je ostabi¢. Zgodnie ze standardem nalezy uzywac drewna co najmniej
klasy C16 lub drewna o co najmnigj takiej samej jakosci.

5

Balustrady przy szczytach

Balustrady klasy A z listwg gérng na wysokosci 1 m, listwa kolanowag
na wysokosci 0,5 metra i burtnicg o wysokosci 15 cm - przy czym
przerwy miedzy listwg gorng, kolanowa i burtnica nie sg wieksze niz
47 cm - bedg w wiekszosci przypadkéw odpowiednig ochrong przed
upadkiem z szczytow na dachach.

Balustrada, w ktorej odlegtos¢ miedzy stupkami wynosi nie wiecej niz

2,25 m moze stanowic alternatywe dla wymaganych przez standard

obliczenn lub testéw obcigzenia statycznego pod nastepujgcymi

warunkami:

+ Porecze muszg by¢ w stanie wytrzymac ciezar opierajacej sie lub
upadajacej na nie osoby oraz zapewnia¢ odpowiednig podpore
podczas poruszania sie wzdtuz nich.

- Listwy gornaikolanowa musza by¢ wykonane z desek o wymiarach co
najmniej 32 x 125 mm, a burtnice z desek o wymiarach 32 x 150 mm.
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+ Listwa goérna znajduje sie na wysokosci 1 m, kolanowa na wyso-
kosci 0,5 metra a burtnica przylega do podtoza. Przerwy miedzy
nimi nie moga by¢ wieksze niz 47 cm.

+ Kazdy element balustrady, musi wytrzymac site co najmniej 300 N
(30 kg), zaréwno pozioma jak i pionowa z maksymalnym wygieciem
55 mm. W przypadku burtnicy ten wymag jest obnizony i wynosi 200
N (20 kg). Ponadto balustrada musi wytrzymac pionowa site 1250 N
(125 kg) z maksymalnym odchyleniem na zewnatrz i w dét 300 mm.

A
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Wymogi dla balustrad i oston dachowych przy dachach

o nachyleniu powyzej 15 °

W miejscach, w ktérych zagrozenie spadajgcymi materiatami lub narze-
dziami jest duze, nalezy rozmiesci¢ odpowiednio wysoka i gestg ostone,
tak zwang ostone dachowa, ktérg moze by¢ np. siatka albo ptyty.
Balustrady i ostony stosowane jako zabezpieczenie 0séb przed upad-
kiem musza by¢ wystarczajgco wysokie, posiada¢ niezbedng wytrzy-
matos¢ i byé odpowiednio zaprojektowane, aby skutecznie zapo-
biega¢ upadkowi osoby.

Ostona klasy B sktadajgca sie z listwy gérnej na wysokosci 1T miw ktérej
odlegtosci miedzy listwag gorng, kolanowa i burtnicg wynosza maksy-
malnie 25 cm w wiekszosci przypadkow bedzie wystarczajgcym zabez-
pieczeniem przed upadkiem przy podstawie dachu o nachyleniu do 30 °
oraz dachu o nachyleniu miedzy 30 a 34 °, jezeli dtugos¢ upadku od
krawedzi dachu nie przekracza 2 m.

Jesli dtugos¢ upadku przekracza 2 m, ostona klasy C, w ktérej odle-
gtosci miedzy listwami balustrady nie przekraczajg 10 cm w wiek-




szosci przypadkow bedzie wystarczajgcym zabezpieczeniem przed
upadkiem przy podstawie dachu.

Ostony zabezpieczajgce przed upadkiem przy podstawie dachu mozna
zapewni¢ montujgc wytrzymate ptyty sklejkowe od wewnatrz balu-
strady albo trwatej stalowe] siatki. Warunkiem jest, aby ostony byty
zamontowane pod katem 80-90 ° do powierzchni dachu i wznosity sie
na co najmniej T m nad powierzchnie dachu.

Ostony konstruowane na miejscu, aby przy podstawie dachu zabez-
pieczy¢ pracownikow przed upadkiem muszg skutecznie zatrzymac
osobe, ktora sie zeslizgnie albo spadnie z pochytej powierzchni dachu.
Ostony muszg zatem by¢ w stanie absorbowaé obcigzenia dyna-
miczne.

Ekrany odpowiadajgce klasie Bmuszg by¢ w stanie wytrzymac energie
co najmniej 1100 J na catej dtugosci dolnej krawedzi i co najmniej
500 J przy krawedzi gornej a jednoczesnie wcigz uchroni¢ osobe
przed upadkiem.

Ekrany odpowiadajgce klasie C muszg by¢ w stanie wytrzymac
energie co najmniej 2200 J na catej dtugosci dolnej krawedzi i co
najmniej 500 J przy krawedzi goérnej a jednoczesnie wcigz uchronic
osobe przed upadkiem.

Prace na istniejgcych dachach

Przed rozpoczeciem prac naprawczych lub przebudowy nalezy
doktadnie zbadac¢ konstrukcje i wytrzymatos¢ dachu.

Nigdy nie wolno chodzi¢ bezposrednio po starych ptytach dachowych
nie zabezpieczajgc dachu uprzednio przed zawaleniem, jesli odlegtosc
miedzy tatami przekracza 46 cm mierzone od gornej krawedzi jednej
do goérnej krawedzi drugiej taty. Nalezy rowniez zwrdci¢ uwage na stan
tat, w tym na ewentualne slady przegnicia albo dziatalnosci kornikow.

Jezeli faty nie sg dos¢ wytrzymate, nalezy je wymieni¢ na listwy
o odpowiedniej grubosci, opatrzone symbolem C18 oraz nazwa produ-
centa i oznaczeniem CE.

Podczas uktadania nowych ptyt dachowych nalezy zaplanowac prace
zgodnie z instrukcjami bezpieczeristwa dostarczonymi przez dostawce,
aby nie stwarzaty zagrozenia upadkiem lub zawaleniem.
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Pomosty z poreczami umieszczone na otwartych dachach zabezpie-
czajg pracownikow przed upadkiem z wysokosci przez otwor
w podtozu. Miedzy pomostami nalezy rozwiesi¢ siatki bezpieczen-
stwa. Nigdy nie uzywaj siatki bezpieczenstwa jako jedynego zabezpie-
czenia. Nie sg one wystarczajgco wytrzymate, aby zapobiec spad-
nieciu z dachu przez otwor w podtozu.

Zabezpieczenie przed upadkiem musi rowniez obejmowac zasto-
niecie otwordw w dachu wytrzymatymi ptytami i ustawienie poreczy
i oston wzdtuz zewnetrznych krawedzi dachu lub inne réwnie
bezpieczne metody. Czesto konieczne jest potgczenie kilku zabezpie-
czen zbiorowych. Srodki zbiorowe majg przewage nad indywidualng
ochrong, ale w niektérych przypadkach moze by¢ konieczne uzupet-
nienie ich o odpowiednie srodki ochrony indywidualnej zabezpiecza-
jace przed upadkiem.

Pomosty dekarskie

Korzystaj z odpowiednich pomostéw dekarskich, aby zwiekszy¢
bezpieczenstwoi zapobiec nadwyrezaniu miesni. Pomosty dekarskie
i platformy powinny by¢ zazwyczaj umieszczone w poziomie, umozli-
wiajac tatwe poruszanie sie po dachu.

ZABEZPIECZENIE PRZED UPADKIEM Z WYSOKOSCI

Siatka bezpieczenstwa

Ani podczas ktadzenia dachu ani prac na juz istniejgcym pokryciu
dachowym siatka bezpieczenstwa nie moze by¢ jedynym zabezpie-
czeniem, poniewaz nie zapobiega wpadnieciu do wnetrza budynku.
Spadajac na rozwieszong siatke w razie wpadania do srodka budynku
mozna np. uderzy¢ w ptatew.

Siatka bezpieczenstwa musi by¢ odpowiednia do planowanego
uzycia.
W zaleznosci od rodzaju montazu siatki moga zabezpiecza¢ przed
urazami, upadkiem z wysokosci, spadaniem z wysokosci przed-
miotéw, narzedzi itp.
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Jako zabezpieczenie przed upadkiem materiatow, narzedziitp. z wyso-
kosci nalezy uzywac gestych siatek.

Nalezy je montowac i uzywac zgodnie z instrukcjami obstugi dostawcy.
Zwrd¢ uwage, aby nie pomyli¢ siatki przeciwpytowej z siatkg bezpie-
czenstwa.

W przypadku uzycia siatki bezpieczenstwa w celu zabezpieczenia
przed upadkiem z wysokosci, nalezy opracowac plan bezpiecznego
przetransportowania 0sob z powrotem na goére lub na ziemie.

Jezeli siatka ma jednoczesnie zabezpiecza¢ przed upadkiem z wyso-
kosci, musi by¢ luzno rozwieszona. Pod siatka nie wolno umieszczac
materiatéw i przedmiotéw. Siatka musi by¢ skonstruowana i certyfiko-
wana zgodnie z obowigzujgcymi normami i standardami, i wyposa-
zona w tablice z nazwa producenta oraz informacjami dotyczacymi jej
zastosowania.

Na placu budowy musi znajdowac sie instrukcja dostawcy dotyczaca
uzytkowania i konserwacji siatki.

Podwieszanie siatki

Punkty mocowania siatki nalezy rozplanowac i wykonac¢, uwzgled-
niajgc konstrukcje budynku.

Do rozwieszania siatki zaleca sie uzycie podnosnikow osobowych.
Siatke nalezy rozwiesza¢ na wysokosci jak najblizej miejsca pracy.
Nalezy jg przymocowa¢ do tych czesci konstrukcyjnych budynku,
ktore sg w stanie wytrzymac site spadajacej na siatke osoby.
Zawies jg na odpowiedniej, gwarantujgcej bezpieczenstwo, wysokosci
wyznaczonej przez producenta. Pod siatkg nie wolno przechowywac
przedmiotéw zmniejszajgcych wysokosé bezpieczenstwa. To samo
dotyczy obszardw, po ktorych poruszajg sie osoby lub pojazdy oraz
wieszania kabli itp.

Nalezy chronic¢ siatke przed iskrami spawalniczymi itp.

Nalezy przestrzega¢ wskazowek dostawcy dotyczacych rozwieszania,
przegladow i konserwaciji.
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Otwarte elewacje

Praktycznym rozwigzaniem sg porecze, ktére tatwo mozna zdemon-
towac¢ podczas rozmieszczania materiatéw przy pomocy dzwigu lub
montazu elementéw elewacyjnych.

Jezeli demontaz poreczy itp. grozi upadkiem z wysokosci, nalezy jako
minimum uzy¢ wyposazenia zabezpieczajgcego przed upadkiem
z wysokosci.

Jezeli poprzeczna $ciana dziatowa blokuje droge, nalezy rozstawic
tzw. ,ambone”. Pamietaj o wyposazeniu bokow ,ambony” w porecze.

Montaz elementéw budowlanych

Przy montazu elementéw budowlanych nalezy zawsze zabezpieczaé
miejsca pracy przed upadkiem. Dotyczy to np. prac montazowych ‘
przy wolnych krawedziach, pomostow, otworéw okiennych i drzwio-
wych, szybéw iin.
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Wymiana okien

Nalezy uzywac platform roboczych, np. rusztowan, podnosnikéw lub
innych pomocy technicznych, jezeli dolna krawedz okna znajduje sie

na wysokosci wiekszej niz 2 m nad podtozem. Jesli okna sg monto-
wane od wewnatrz, nalezy zabezpieczy¢ pracownikéw przed wypad-
nieciem na zewnatrz. Zawsze nalezy zapewni¢ bezpieczny transport
okien do miejsca wbudowania. Nalezy uzywac¢ odpowiednich pomocy
technicznych zaréwno do transportu poziomego jak i pionowego
a takze przy montowaniu okien.

Wymiana balkonéw

Podczas wyburzania odlewanych balkonéw nalezy rozstawi¢ ruszto-
wania lub inne podstawy na wysokosci do 10 cm pod balkonem. Rusz-
towanie musi by¢ w stanie wytrzymac wstrzgsy wywotane wyburza-
niem (zazwyczaj ciezar dwa razy wiekszy niz ciezar balkonu).

Rozstaw ogrodzenie obszaru wykonywania prac, aby spadajgce beto-
nowe elementy nie stwarzaty zagrozenia.
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Zawsze nalezy umieszcza¢ porecze
w osciezach otwordw drzwiowych np.
przy szybach schoddéw i wind.

Oscieze otworow drzwiowych

Niebezpieczenstwo upadku na nizszy poziom

Otwory w budynkach i wykopach itp., ktére stwarzajg zagrozenie
upadkiem lub wpadnieciem nalezy zabezpieczy¢ poreczami, pokry-
wami lub w inny odpowiedni sposéb.

Zawsze rozstawiaj porecze lub inne gwarantujgce bezpieczenstwo
ogrodzenia, jezeli istnieje ryzyko upadku z pomostu roboczego, plat-
formy roboczej, drogi dostepu itp. W przypadku prac na wysokosci
powyzej ok. 2 m sama wysoko$¢ stwarza ryzyko obrazen w razie
upadku.

Rowniez przy wysokosci mniejszej niz ok. 2 m nalezy nalezy rozsta-
wiac porecze w nastepujgcych przypadkach:

- Rodzaj wykonywanej pracy stwarza szczegdlne zagrozenie, np.
podczas piaskowania i czyszczenia wysokocisnieniowego

+ Jezeli podtoze w miejscu ewentualnego upadku jest wyjgtkowo
niebezpieczne, np. ze wzgledu na wystajgce zbrojenia lub magazy-
nowane materiaty.

W przypadku zastaniania otworéw plandeka nalezy réwniez umiescic¢
listwe gorng, kolanowa i burtnice.

Budowe zaplanuj tak, aby juz w fazie projektowej uwzgledni¢ osadzenie
mocowan w wypustkach elementéw betonowych, kasetach dacho-
wych i in., ktére pozwolg na montaz stupkow poreczy bez koniecz-
nosci wywiercania w nich otworow.
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Otwory w platformach i réznice pozioméw w drogach dostepu itp.

Wszystkie otwory nalezy zakrywa¢ lub zabezpieczac, jezeli istnieje
zagrozenie potknieciem, wdepnieciem w nie lub jezeli moga wpasc¢
w nie materiaty. Dotyczy to wszystkich otwordw, niezaleznie od ich
wielkosci i rozmieszczenia. Zapewnij ostony o odpowiedniej wytrzy-
matosci i przytwierdz je w sposéb uniemozliwiajgcy przesuwanie sie.

W ten sam sposob, aby zapobiec potknieciom i upadkom, nalezy
zabezpieczy¢ lub oznaczy¢ rdoznice poziomdéw we wszystkich miej-
scach, po ktérych poruszajg sie osoby.

Duze otwory

W odlegtosci przynajmniej 2 m od duzych otwordéw rozstaw porecze
lubinnego rodzaju wyrazne i trwate oznakowanie. Tasma grodzaca nie
jest skutecznym rozwigzaniem.

LN
min.200 cm

~
VI
min.200 cm
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Mniejsze otwory

Mniejsze otwory mozna zakry¢ okry-

wami z listwami poprzecznymi zapo-
biegajgcymiich przesuwaniu. Pokrywy

nalezy wyposazy¢ w zawiasy, aby nie

mozna byto ich usung¢, ale nadal

mozna byto uzywacé otwordéw np. do ‘
transportu materiatow.

Mate otwory

Nawet mate otwory nalezy zastonic,
jesli:

+ istnieje ryzyko potkniecia

+ W uzyciu sg pomoce techniczne
na kotkach

- moze istnie¢ ryzyko, ze przedmioty
wpadng przez otwoér i uderzg
osoby na nizszym pietrze lub na
terenie ponizej.

Swietliki
Otwory przeznaczone na przyszte swietliki nalezy zakry¢ wytrzymatym
i antyposlizgowym materiatem, ktéry mocno trzyma sie podtoza.

W tym przypadku mozna réwniez rozstawi¢ porecze lub wyrazne
oznakowanie w odlegtosci przynajmniej 2 m od krawedzi.

Niedostatecznie wytrzymate podtoze

Nie wolno wykonywac prac na niedostatecznie wytrzymatym podtozu.
Dotyczy to np. tych miejsc, w ktérych belki, ptyty dachowe itp. nie sa
wystarczajgco wytrzymate, aby utrzymac poruszajaca sie po nich
osobe. Nalezy wowczas zabezpieczy¢ miejsce pracy przed wpadnie-
ciem na nizszy poziom albo zawaleniem sie podtoza pod ciezarem
osoby.
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OSWIETLENIE

Oswietlenie orientacyjne musi by¢ opisane w planie BHP (PSS). Zaréwno
sam plan, jak i dokumentacja przetargu muszg zawiera¢ informacje o
zakresie odpowiedzialnosci poszczegolnych wykonawcéw budowlanych.

Ogdlne warunki

Gniazda kontaktowe umieszczaj jak najblizej wejscia. Jezeli oswietlenie
orientacyjne jest konieczne, lecz nie jest zainstalowane w miejscu pracy
lub pomieszczeniu, nalezy zapewni¢ mozliwos¢ wigczenia oswietlenia
roboczego przy wejsciu na dany obszar lub do pomieszczenia.

W miejscach, w ktérych swiatto musi by¢ wtgczone przez caty czas,
nalezy tak rozmiesci¢ gniazda kontaktowe, aby uniemozliwi¢ przypad-
kowe odciecie swiatta innym pracownikom. W razie koniecznosci
mozna zastosowac wytgcznik zamykany na klucz.

Rozdziel oswietlenie na jak najwiecej obwoddw elektrycznych, aby
obszary przypadajgce na jeden bezpiecznik nie byty zbyt duze.

Nalezy rozwazy¢, czy na placu budowy sg obszary, w ktérych powinno
by¢ oswietlenie awaryjne i oswietlenie drog ewakuacyjnych.

Pomieszczenia bez oswietlenia nalezy zamknag, jezeli istnieje zagro-
zenie upadkiem lub innymi urazami. Inne pomieszczenia i obszary,
w ktérych oswietlenie nie jest dostateczne mozna zamkngc¢ lub
stosownie oznaczyc.

Zarowki i bezpieczniki magazynuj w tatwo dostepnym miejscu.

Nieoslepiajace o$wietlenie
Oswietlenie nie moze oslepia¢, powodowac odbicia lub wytwarzac
nieprzyjemnego ciepta. Swiatto musi pada¢ zawsze z co najmniej
2 stron. To zapobiega gtebokim cieniom.
Niebezpieczenstwo pozaru lub wypadku zwigzanego z instalacja
elektryczng
Armature utrzymuj w czystosci i dbaj o jej dobry stan. Po wymianie
zrédta $wiatta nalezy pamietac¢ o ponownym zatozeniu siatki ochronnej.
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Armatura uzywana na zewnatrz musi by¢ zaprojektowana do tego
celu. Armatura uzywana niezgodnie z przeznaczeniem moze Spowo-
dowac¢ awarie zasilania lub pozar.

Nalezy doktadnie przemysle¢ rozmieszczenie lamp. Lampy, ktérych
powierzchnie nagrzewajg sie do wysokiej temperatury, moga stwa-
rzac zagrozenie pozarem. Dlatego tez nigdy nie ustawiaj ich na podto-
gach, gdzie mogtyby wejs¢ w kontakt z materiatami tatwopalnymi.
Zalecane sg $wiatta LED. Lampy bez podwojnego zabezpieczenia
muszg by¢ uziemione przyprzytgczeniu.

Gniazda i wtyczki musza zawsze pasowac do siebie, aby mozna je
byto bezpiecznie uziemic.

Nalezy pamietac, ze wykonawca jest odpowiedzialny za wtasne oswie-
tlenie robocze.
Oswietlenie orientacyjne

Oswietlenie orientacyjne jest konieczne do zapewnienia mozliwosci
bezpiecznego poruszania sie 0sob i pojazdéw na obszarze placu
budowy. Musi ono by¢ na poziomie min. 25 luksow.

Oswietlenie robocze

Oswietlenie robocze jest konieczne do zapewnienia pracownikom
mozliwosci bezpiecznego wykonywania prac. Nalezy je dostosowac
do rodzaju wykonywanych zadan.

Pomiary i ocena o$wietlenia

Natezenie swiatta mozna zmierzy¢ przy pomocy Swiattomierza. Luks
to jednostka natezenia oswietlenia, okreslajaca ilos¢ swiatta padaja-
cego na dang powierzchnie.



Pamietaj, ze im starsze jest zrodto swiatta, tym jest stabsze. Dlatego
tez rozsadnie jest wybierac¢ wyzsze wartosci luksow niz podane w tym
podreczniku.

INSTALACJE ELEKTRYCZNE

Ogodlnie o instalacjach na placu budowy

Instalacje na placu budowy musza spetnia¢ wymogi zawarte w Rozpo-
rzadzeniu o instalacjach oraz standardow z serii DS/HD 60 364.

Z planu BHP musi wynikac, z kim inwestor zawart umowe na konser-
wacje instalacji elektrycznych na placu budowy i w obszarach wspol-
nych.

Nowo zamontowane instalacje elektryczne muszg zostac¢ zgtoszone u
miejscowego operatora sieci energetycznej przez autoryzowanego
elektryka. Dotyczy to zaréwno instalacji tymczasowych, jak i statych.

Jezelizinstalacjitymczasowych na placu budowy korzysta sie w okresie
dtuzszym niz 3 miesigce, nalezy co 3 miesigce poddawac je kontroli
przez autoryzowanego elektryka. Uzytkownik tymczasowej instalacji,
w tym wypadku inwestor, odpowiada za jej stan i konserwacje.

Dostawa pradu budowlanego

Kable elektryczne zasilajgce gtowne rozdzielnie elektroinstalacyjne
lub panele wytacznikéw nalezy zabezpieczyé przed uszkodzeniem.
Mozna je np. podwiesic¢, wkopac¢ lub ostoni¢ w inny sposob.



Aby unikng¢ uszkodzenia kabli przewodzacych prad budowlany, nie
wolno ich umieszczac na drogach dla pojazdéw i pieszych. Jezeli nie
jest to mozliwe, nalezy chroni¢ kable przed mechanicznym przecigze-
niem. Mozna je np. wkopa¢ pod powierzchnie drogi.
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min. 35 cm

min. 70 cm

Wkopane kable muszg by¢ umieszczone na gtebokosci przynajmniej
35 cm i ostoniete rurami, ksztattownikami U lub plastikowymi ptytami
ostonowymi. Niezabezpieczone kable musza by¢ wkopane na min.
70 cm i przykryte tasma ostrzegawcza.

T

Tasmy
ostrzegawcze

Materiat do

krycia

Kable
elektryczne

Z kazdej strony kabla nalezy zostawi¢ 1 m terenu wolnego od wykopow.

Kable i przewody mozna réwniez podwiesi¢ na masztach, elementach
budynku, rusztowaniach, koztach itp. Nalezy je wtedy przytwierdzi¢
przy pomocy materiatéw izolacyjnych. W przypadku podwieszenia
przewodow nalezy je dobrze oznakowac i rozwiesi¢ w miejscach odda-



lonych od ruchu oséb i pojazdéw lub na tyle wysoko, aby dzwigi,
koparki, samochody ciezarowe iinne maszyny nie mogty w nie uderzac.

1l

=D Ledertvaersnit mindre end 2,5 mm?

maks. 15m

3m

maks. 20 m

Ledertvaersnit mindre end 10 mm?

maks. 40 m m|n

Ledertvaersnit 10 mm2 og storre

Tymczasowe instalacje musza by¢ rozmieszczone w taki sposob, zeby
do minimum ograniczy¢ koniecznos¢ ich przemieszczania.

Miekkie przewody, z wyjatkiem przewoddw zasilajgcych (przewoddéw
urzadzen elektrycznych oraz przedtuzaczy), jako minimum muszg by¢
ciezkimi przewodami oponowymi — typ HO7RN-F lub réwnorzedny.

Rozdzielnie budowlane

Rozdzielnie budowlane muszg posiada¢ oznakowanie CE i a takze
oznaczenie potwierdzajgce zgodnos$¢ z DS/EN 61439-4. Informacje
te czesto znajdujg sie na etykiecie na tablicy, wraz z numerem
seryjnym itp.

Ponadto muszg one byé zabezpieczone przed przewrdceniem, tatwo
dostepne i umozliwia¢ tatwag obstuge. Obszar przed rozdzielnig musi
by¢ uprzatniety. Nalezy zadba¢, aby w poblizu punktéw uzytkowania
znajdowata sie wystarczajgca liczba rozdzielni budowlanych, zeby

95



unikng¢ koniecznosci ciggniecia dtugich kabli i luzno wiszgcych
przewodow.

Gniazda rozdzielni muszg by¢ wyposazone w wytgcznik réznicowo-
pradowy (wytgcznik RCD/HPFI).

Jesli bezpiecznik odetnie doptyw pradu mozna podjac¢ tylko jedna
probe jego wymiany na nowy. Jesli i on odetnie prad, nalezy wezwac
elektryka. Dotyczy to réwniez ponownego podtgczania bezpiecznikow
automatycznych.

Nalezy zapewni¢ mozliwos¢ odciecia zasilania na placu budowy.
W tym celu w rozdzielniach na placu budowy muszg znajdowac sie
zamykane na klucz wytgczniki.

Przedmioty uzytkowe i narzedzia

Przedmioty uzytkowe podtgczane do instalacji placu budowy musza
by¢ podwajnie izolowane albo klasy 01 (z przewodem uziemiajgcym).

Gniazda kontaktowe zawsze muszg by¢ wyposazone w uziemienie
potgczone z przewodem ochronnym. Jako gniazda kontaktowe mogag
stuzy¢ zwykte, duniskie gniazda kontaktowe z uziemieniem, gniazda
z bolcem uziemienia lub gniazda przemystowe.

T

™

=

Dotyczy to réwniez bebnow kablowych itp. W tym przypadku uzie-
mione musza by¢ zaréwno wtyczka, jak i gniazdo.

\\
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Przedmioty uzytkowe nalezy podtacza¢ wytacznie do odpowiedniego
napiecia i rodzaju pragdu. Podtgcza¢ mozna za pomocg wtyczki
i gniazda lub statego podtaczenia, jak np. w przypadku dzwigow itp.
State podtgczenie moze wykonac jedynie autoryzowany elektryk.

Podtgczone na state przedmioty uzytkowe musza by¢ wyposazone
w wytacznik na klucz (wytgcznik naprawczy). '

Gniazda i wtyczki musza zawsze pasowac do siebie, aby mozna je
byto bezpiecznie uziemic w klasie 01.

Wtyczki, gniazda i nasadki muszg mie¢ duzg wytrzymatos¢ mecha-
niczng, np. dwu-kolorowe (czerwone/zielone). Ze wtyczek i nasadek
moga wychodzi¢ jedynie pojedyncze przewody.

Kabli nie wolno naraza¢ na nadmierny nacigg, a ponadto nalezy je
zabezpieczy¢ przed zakleszczeniem i przecieciem ostrymi krawe-
dziami itp. Nie nalezy tgczy¢ ze sobg przedtuzaczy, poniewaz moze
wystapi¢ ryzyko zwarcia bez przepalenia bezpiecznika.

Bebny kablowe muszg by¢ odpowiednio
wytrzymate, wyposazone  przynajmniej
w ciezkie przewody oponowe typu HO7RN-F
lub réwnorzedne przewody wytrzymate na
zuzycie i wodoodporne, wyposazone w prze-
wod ochronny i uziemienie.

Nalezy zawsze rozwija¢ caty przewdd
z bebna. W przeciwnym razie istnieje zagro-
zenie stopienia  zwinietych  przewodow
(zespolenia).




Przedsiebiorstwa muszg zapewni¢ przeglady elektrycznych narzedzi
recznych:

-+ zgodne ze wskazéwkami producenta

+ regularne, zwykle raz w roku, choc to zalezy od zastosowania

+ przez wzrokowa kontrole narzedzia przed uzyciem.

PRZEWODY WODNE
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Aby unikna¢ uszkodzen przewoddéw z wodg, nalezy je podwiesi¢ lub
wkopac¢. Upewnij sig, ze nie wystepuje ryzyko potkniecia sie o prze-
wody, jezeli konieczne jest utozenie ich na ziemi lub podtodze. Chron je
rowniez przed przecigzeniem.

W szczegdlnosci w pétroczu zimowym istotne jest, aby zasilajace prze-
wody wodne byty odpowiednio izolowane i ochronione przed mrozem,
aby zapewni¢ bezproblemowy, nieprzerwany przeptyw wody.

Aby nie dopusci¢ do zamarzania instalacji wodnych i kanalizacyjnych:

- Wyposaz instalacje wodne w krany, aby mozna byto oprézni¢
przewdd z wody, gdy nie jest potrzebna. Oproznij przewody i weze
z wody przed zakonczeniem dnia pracy lub w przypadku tymczaso-
wych przerw.

- Weze wodne nalezy zwija¢ i chroni¢ przed mrozem.



ODPADY

Odpady i puste opakowania nalezy przechowywa¢ w specjalnie do tego
wyznaczonych miejscach lub w regularnie opréznianych kontenerach.

Materiaty i odpady nalezy usuwac¢ zgodnie z wytycznymi w tym
zakresie wydawanymi przez poszczegdlne gminy.

Materiatow i odpadow nie wolno sktadowa¢ w sposdb uniemozliwia-
jacy odsniezanie oraz usuwanie btota i wody.

Nalezy zwroci¢ uwage na szczegodlne przepisy i srodki ostroznosci
zwigzane z gospodarkg odpadami w postaci azbestu, produktow
epoksydowych iizocyjanianowych oraz PCB. Dotyczy to rowniez rozla-
nych substancji, pustych opakowan, brudnej odziezy roboczej itp.

PRZYGOTOWANIE PLACU BUDOWY DO ROBOT W OKRESIE ZIMOWYM

Do ochrony stacjonarnych miejsc pracy przed oddziatywaniem
warunkéw pogodowych (np. podczas giecia zelaza, ciecia przy ‘
pomocy stacjonarnej pity tarczowej, docinania rur itp.), niezaleznie od

pory roku, nalezy rozstawi¢ kontenery, wiate lub umozliwi¢ wykony-
wanie tych prac w budynku.

W okresie zimowym nalezy zapewni¢ ochrone przed wodg, deszczem,
gradem i $niegiem oraz zimnem i ciemnoscia.
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Przepisy Duriskiego Urzedu Inspek-
cji Pracy zawarte w rozporzgdze-
niu dotyczacym zagospodarowa-
nia placow budowy zawierajg
wymogi odnosnie zabezpieczen-
obowigzujacych w okresie od 1
pazdziernika do 31 marca chro-
nigcych pracownikéw.

Budynki w stanie surowym, ruszto-
wania, platformy robocze i i otwarte
konstrukcje nalezy zakry¢, jesli:

+ prace trwajg dtuzszy okres (w budynkach surowych ok. 3 dni, a na
rusztowaniach itp. ok. 6 dni)

+ pogoda jest na tyle niekorzystna, ze pracownikom grozg szkodliwe
dla zdrowia oddziatywania

+ rozmieszczenie oston jest mozliwe i zasadne

Zasady Agencji Ruchu, Budownictwa i Mieszkalnictwa dotyczgce prac
zimowych obowigzujg w okresie od 1 listopada do 31 marca i obej-
mujg ochrone budynkdw i materiatow.

Zbiorowe uktady pracy zawierajg wytyczne zwigzane z kosztami
srodkéw bezpieczenstwa w okresie zimowym oraz wytyczne zwig-
zane z dostawag, rozstawianiem i przemieszczaniem zabezpieczen/
oston.

Poszczegodlne elementy budowlane moga wymagac¢ wykonywania
prac w suchym otoczeniu. Moze to oznacza¢ koniecznos¢ montazu
zadaszenia.

Zadbaj o to, by prace kanalizacyjne i drenazowe zostaty przeprowa-
dzone w odpowiednim czasie przed rozpoczeciem zimy.

Drogi oraz miejsca magazynowania muszg by¢ wyposazone w efek-
tywny system odprowadzania wody.

Przewody zasilajgce (prad, woda) nalezy rozmiesci¢ w odpowiednim
czasie. Nalezy zabezpieczy¢ przed mrozem tymczasowe instalacje
wodne i kanalizacyjne.




W odpowiednim czasie zapewnij szufle, ptugi $niegowe, zamiatarki
i inne urzadzenia potrzebne do odsniezania. Nalezy pamietac rowniez
0 zwirze, soli z mocznikiem i matach z wetny mineralnej. W razie
potrzeby mozna je trzymac¢ w magazynie.

Srodki bezpieczenstwa na zimowy okres budowy nalezy omoéwié na
spotkaniu w odpowiednim czasie przed rozpoczeciem zimy.

Inne przyktadowe srodki ostroznosci:

- Ostoniecie otworéw w elewacjach folig plastikowg na ramach itp.
- Catkowite lub czesciowe zakrycie plandeka itp.

+ Wykonanie skutecznej przegrody zewnetrznej lub ostony przed
wiatrem

+ Czesciowe lub catkowite zadaszenie

+ W przypadku ostaniania plandekg rusztowania nalezy zapewni¢
wystarczajgcg liczbe mocowan

+ W przypadku uzycia siatki nie jest wymagana taka sama liczba
mocowan co w przypadku plandeki. Siatka zatrzymujgca do 50 %
wiatru nie ogranicza widocznosci i tym samym stanowi niekiedy
dostateczne i dopuszczalne rozwigzanie

+ Ruchome pokrycia - ewentualnie podgrzewane.

Temperatura pracy

W przypadku prac budowlanych wykonywanych zima, nalezy jak
najszybciej zamknac¢ budynek, aby pracownicy nie byli niepotrzebnie
narazeni na zimno i przeciagi.

Temperatura pracy musi by¢ dostosowana do tolerancji ludzkiego
organizmu z uwzglednieniem stosowanych metod pracy i obcigzen
fizycznych, z jakimi wigze sie dane zadanie.
Dostosowanie temperatury moze w zimie polega¢ np. na ogrzewaniu
miejsc pracy w budynkach. Zazwyczaj w przypadku aktywnej pracy
fizycznej odpowiednia temperatura w pomieszczeniu to okoto 10 °C.
W przypadku prac wymagajgcych precyzji w pozycji nieruchomej
odpowiednia temperatura to ok. 15 °C.
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Jezeli temperatury nie mozna regulowac, np. dlatego, ze prace odby-
wajg sie na zewnatrz lub w hali bez mozliwosci lokalnego ogrzewania,
pracodawca moze w catosci lub czesciowo spetni¢ ten wymaog zaopa-
trujgc pracownikoéw w ciepte ubrania robocze — réwniez np. podczas
pracy na ostonietych rusztowaniach itp.

Nalezy pamieta¢, ze nie caty budynek wymaga ogrzewania a jedynie
miejsca, w ktorych prowadzone sg prace. Na przyktad w duzych

halach mozna ostoni¢/zakry¢ tylko stanowisko pracy, aby dla okreslo-
nych zadan nie trzeba byto ogrzewac catej hali.
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3. DZWIGI, DRABINY | RUSZTOWANIA

PRACE NA WYSOKOSCI

Podczas planowania prac na wysokosci lub gtebokosci nalezy zawsze
uwzglednia¢ urzgdzenia pomocnicze konieczne do bezpiecznego ich

wykonywania. W tym réwniez kwestie wyboru pomocy technicznych,
ktore beda najbardziej skuteczne dla bezpieczeristwa i higieny pracy a
przy tym najodpowiedniejsze do wykonania zadania, np. wybér mie-
dzy rusztowaniem, podnosnikiem osobowym (windg) a drabing.
Sprawdz m.in.:

< czy w miejscu pracy sg dostepne instrukcje obstugi/instrukcje rozsta-
wiania itp.

+ czy jest wystarczajgca ilos¢ miejsca na przetransportowanie tech-
nicznych urzadzen pomocniczych przed rozpoczeciem prac i po ich
zakoriczeniu

- czy drogi robocze i transportowe sg przejezdne i w dobrym stanie

+ czy uzycie danego rodzaju pomocy technicznej wigze sie ze szcze-
golnym zagrozeniem

- czy kazdy przeszedt odpowiednie szkolenie (kurs)

+ kto moze uzywac danej pomocy (np. wymagania dotyczgce certyfi-
katéw, ograniczenie wieku itp.)

RUSZTOWANIA ELEWACYJNE

Rusztowania elewacyjne musza by¢ dostosowane do wykonywanych
na nich prac np. przez rézne grupy zawodowe. Dotyczy to m.in. nosno-

Sci, szerokosci i wysokosci. Na placu musi by¢ dostepna instrukcja
obstugi w jezyku dunskim oraz innych jezykach zrozumiatych dla pra-
cownikow, zawierajgca m.in. informacje o przeznaczeniu rusztowania
oraz sposobie jego zmontowania.

Rusztowanie nalezy rozstawi¢ na twardym podtozu i zabezpieczy¢
przed zawaleniem. W przypadku koniecznosci podwyzszenia ruszto-
wania, klocki muszg by¢ stabilne i nie wyzsze niz 20 cm, i musza by¢
z drewna lub innego materiaty, ktéry nie bedzie sie kruszyt pod obcig-
zeniem. Jesli np. jako klockow uzyje sie kilku kawatkow drewna, nalezy
je ze sobg potaczy¢, np. gwozdziami.
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3. DZWIGI, DRABINY | RUSZTOWANIA

Transport

104
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Mozna to zrobi¢, mocujac rusztowanie w bezpieczny sposob do ele-
wacji/konstrukeji. Nalezy stosowac sie do instrukcji mocowania rusz-
towania.

||
[T ]

Elementy rusztowania nie moga by¢ znieksztatcone, ani zardzewiate,
a poszczegolne ich czesci muszg do siebie pasowac.

Osoby montujgce, demontujgce lub wprowadzajgce zmiany w ruszto-
waniach o wysokosci ponad 3 m, muszg mie¢ konieczne do tego kwa-
lifikacje zawodowe.

Z zasady uzywaj palet,
ram i wozkéw ramowych
do transportowania rusz-
towan z miejsca sktado-
wania do samochodu
oraz z samochodu do
miejsca ich rozstawienia.

Co do zasady przenoszenie
materiatéw z miejsca skta-
dowania do miejsca ich rozstawienia powinno sie odbywa¢ za pomoca
tadowarek teleskopowych, dzwigéw i innych pomocy technicznych,
aby prace byty wykonywane w sposob bezpieczny i zgodny z wymo-
gami Urzedu Inspekgji Pracy odnos$nie prac recznych.



/ Rusztowania elewacyjne

Do podnoszenia i opuszczania rusztowan nalezy stosowac odpowied-
nie pomoce techniczne. Moze to by¢ przymocowany do podtoza pod-
nosnik elektryczny z podwyzszonymi wspornikami lub podnosnik do
rusztowan.

Podnosnikow recznych wolno uzywac
jedynie do montazu i demontazu folii,
siatek oraz szybow na odpady. Podno-
$nik reczny musi by¢ wyposazony w
hamulec. Jesli niemozliwe lub nie-
wskazane jest zastosowanie innych
pomocy technicznych, mozna uzy¢
podnosnika recznego do pionowego
transportu  nielicznych  elementow
rusztowan i nie podczas zwyktego roz-
stawiania rusztowan.

Rozstawianie

Uzywaj jedynie sprawnych i oryginalnych czesci, przeznaczonych do
taczenia ze soba. Podczas sktadania, usztywniania i mocowania rusz-

towan przestrzegaj instrukcji ich rozstawiania.

Szczegolne niebezpieczenstwa

Jezeli narusztowaniu zamontowane sg wsporniki, ostony, plandeki lub
siatki, nalezy odpowiednio zwiekszy¢ liczbe mocowan rusztowania
zgodnie z instrukcjg obstugi.
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3. DZWIGI, DRABINY | RUSZTOWANIA

Jezeli rusztowanie ma by¢ ustawione w sposob inny niz opisano
w instrukcji montazu, nalezy wykonac¢ stosowne obliczenia konstruk-
cyjne i sporzadzi¢ instrukcje uzytkowania.

Oznakowanie

Jesli wysokosé rusztowania wynosi wiecej niz 2 m, nalezy je ozna-
czy¢ przy drogach dojscia do rusztowania. Odpowiada za to przed-
siebiorstwo, ktére montuje rusztowanie.

Na tablicach muszg sie znalez¢ nastepujgce
informacje:

+ Do czego bedzie stuzyto rusztowanie,
np. do wymiany okien czy prac dacho-
wych

+ Maksymalne obcigzenie ze wskazaniem
klasy obcigzenia (obcigzenie punktowe
i podzielone na m?)

+ Data rozstawienia

+ Data ewentualnej ostatniej zmiany

- Przedsiebiorstwo, ktére rozstawito rusz-
towanie lub wprowadzito zmiane

+ Data przegladu przed dopuszczeniem
do eksploataciji

+ Podpis biegtego, ktory przeprowadzit
ostatni przeglad.

Informacje na tablicach muszg by¢ na biezgco aktualizowane w miare
wprowadzania ewentualnych zmian w rozstawieniu rusztowania.

Tym samym na tablicach musi widnie¢ data najnowszego przegladu.

Obciazenie platform rusztowania

Rusztowania sg podzielone na klasy przedstawione w tabeli obcigzen.

Tabela ta zaktada, ze tylko jeden poziom rusztowania moze byc¢ obcig-

zony w 100 %, a jeden w 50 %. Pozostate poziomy mozna obcigzac

jedynie po uzyskaniu zezwolenia od firmy odpowiedzialnej za montaz

rusztowania i pod warunkiem, ze potwierdzajg to odrebne obliczenia
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/ Rusztowania elewacyjne

konstrukcyjne, jesli rusztowanie nie stoi w swoim standardowym roz-
stawieniu.

Klasa Ciezar | Ciezar skoncen- | Ciezar skoncen- | Obciazenie na cze$é powierzchni=

rusz- | powier- | trowany =500x | trowany =200 x szeroko$¢ platformy x dtugosé¢
towan [zchniowy 500 mm 200 mm platformy
kg/m? kg kg kg/m? | Cigzar skoncentrowany/m?
1 75 150 100
2 150 150 100
8 200 150 100
4 300 300 100 500 0,4xobcna_zen|e na_ czesé
powierzchni
5 450 300 100 750 0,4xobua_zen|e na czesé
powierzchni
6 600 300 100 1000 0,5 x obciazenie na czes$¢

powierzchni

Klasy 1,2 i 3 - lekkie rusztowania elewacyjne: 1 i 2 uzywane sg do
inspekgji, 3 do lekkich prac bez sktadowania materiatow.

Klasy 4, 5i 6 - ciezkie rusztowania stalowe: 4 i 5 uzywane sg do prac
murarskich i betoniarskich oraz wymiany okien, 6 uzywana jest do
prac, przy ktorych dodatkowo konieczne jest sktadowanie duzej ilosci
materiatéw.

Szerokos$¢ rusztowania

Rusztowanie (pomosty robocze) muszg mie¢ szeroko$¢ zapewnia-
jaca bezpieczne, ergonomiczne i poprawne wykonywanie pracy. Musi
ona réwniez umozliwia¢ wykorzystanie koniecznych srodkéw pomocy.
Jezeli szerokos¢ platformy rusztowania wynosi nie wiecej niz 60 cm,
mozna na nim wykonywac jedynie Izejsze prace remontowe i konser-
wacyjne.

Podczas wymiany okien oraz czyszczenia wysokocisnieniowego
pomost musi mie¢ szerokos¢ 120 cm. Dowiedz sie wiecej o szeroko-
Sciach rusztowan z instrukcji branzowej o standardowych szeroko-
Sciach systemow rusztowan.
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3. DZWIGI, DRABINY | RUSZTOWANIA

(Szerokos¢ rusztowania wraz z podpora)

Klasa
Typowe procesy pracy szero- |Szeroko$¢ (w)
kosci

Prace elewacyjne, np. inspekcja, prace malarskie i drobne naprawy
(praca stojaca)

Prace elewacyjne, np. prace malarskie, drobne naprawy (praca
stojaca), oraz takie, w ktérych trzeba transportowac materiaty na
rusztowania - ewentualne konsole nie moga sie wystawac od
pomostu gtéwnego

Prace elewacyjne i dachowe, np. filcowanie, usuwanie fug, lzejsze
szorowanie, wymiana okien, piaskowanie, czyszczenie pod wi2 1,2<w<15
napieciem oraz praca w pozycji kleczacej

Stosuje sie zwykle na fragmentach rusztowania, np. tam, gdzie
potrzebne sg poprawki w celu dopasowania do elewacji albo gdzie W15 | 15<¢w<18
wiele proceséw pracy jest wykonywanych réwnoczesnie
Stosuje sie zwykle na fragmentach rusztowania, np. tam, gdzie

W06 | 0,6<w<0,9

W09 |[09<w<12

potrzebne sa poprawki w celu dopasowania do elewacji albo gdzie W18 | 1,8<w<2]1
wiele procesow pracy jest wykonywanych réwnoczeénie
Roboty murarskie i dachowe w21 21<w<24

W24 ma zastosowanie na rusztowaniach rozstawionych jako

<
platformy, np. rusztowaniach kominowych UK BT

Wejscia
Rusztowania muszg by¢ wyposazo-
EE ne w schody lub drabiny umozliwia-
jace dostep. Przy rusztowaniach, na
U > ktorych jednoczesnie pracujg wiecej
niz 2 osoby nalezy zapewnic¢ oddziel-
I nyobszar wejsciowy w postaci klatki
schodowej albo wiezy schodowej.
d Dotyczy to rusztowan o wysokosci
D Ly przekraczajgcej 5 m i dtugosci prze-

{ kraczajacej 10 m.

Z rusztowania muszg byc¢ stale
dostepne co najmniej 2 drogi ewa-
kuacji, aby wszyscy, ktorzy pracuja
o na rusztowaniu mogli bezpiecznie
' je opusci¢ w sytuacji zagrozenia.
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/ Rusztowania elewacyjne

Wejscie na pomost rusztowania z obszaru wejscia musi sie odbywac
bez przeszkdd, by¢ rowne i na tym samym poziomie co pomost.
Obszar dostepu musi siega¢ najwyzszego poziomu rusztowania.
Otwory dostepu w pomostach rusztowania muszg by¢ zabezpieczone
zamykanymi pokrywami.

Odlegto$¢ do elewacji budynku

Rusztowanie nalezy umiesci¢ mozliwie najblizej elewacji, m. in. ze
wzgledu na zasieg reki osob wykonujacych prace. Jezeli odlegtos¢ do
elewacji budynku wynosi wiecej niz 0,30 m, porecze nalezy umiescic¢
réwniez od wewnetrznej strony rusztowania.

Wysoko$¢ robocza na rusztowaniu

Wysokos¢ robocza musi wynosi¢ co najmniej 190 cm, mierzone od
pomostu do pomostu.

min 60 cm

e S—
min 60 cm

min 190 cm
min 190 cm

Porecze

W razie niebezpieczenstwa upadku z platformy rusztowania nalezy
rozstawic porecze. Zasadniczo dotyczy to wysokosci powyzej ok. 2 m
nad terenem/podtozem, poniewaz wysokos$¢ (dtugosé) upadku
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w takiej sytuacji sama w sobie stwarza ryzyko urazu. Porecze sktadajg
sie z listwy gornej na wysokosci 1,0 m, listwy kolanowej na wysokosci
0,5 m oraz burtnicy o wysokosci przynajmniej 0,15 m.

Ostony

Odgradzaj lub ostaniaj rusztowania albo zamontuj siatke aby zabez-
pieczy¢ teren wokot rusztowania, jezeli istnieje niebezpieczenstwo
spadania materiatow budowlanych lub narzedzi.

Pomosty rusztowania

Pomosty rusztowania musza by¢ wytrzymate i sztywne oraz wypet-
nia¢ catg rame rusztowania. Ich wymiary i konstrukcja muszg byc¢
zgodne z obowigzujgcyminormami i standardami. Muszg miec¢ nie-
zbedna wytrzymatosé, sztywnosc¢ i stabilnos$¢. Unikaj tatania pomo-
stow rusztowan, poniewaz miejsca naprawy stwarzajg zagrozenie
potknieciem i upadkiem. Jezeli nie da sie ich unikng¢, muszg one miec
wielkos$¢ przynajmniej 25 cm. Kliny utatwiajg poruszanie sie z tacz-
kami i wozkami magazynowymi.

PRACE NA RUSZTOWANIACH

Rusztowania do prac dachowych

110

Podczas wykonywania prac na dachu odstep miedzy podstawg dachu
a pomostem rusztowania moze wynosi¢ najwyzej 0,5 m. Ponadto naj-
wyzszy pomost musi by¢ szczelnie ostoniety i przylegac do fasady.

Jezeli rusztowanie uzywane jest jako zabezpieczenie podczas prac na
dachach z nachyleniem, musi ono by¢ wyposazone w ostone, ktéra
Z pewnoscig bedzie w stanie zatrzymac¢ osobe spadajgcg z dachu.
Ostona musi mie¢ wysokos$¢ przynajmniej T m i stanowi¢ zabezpie-
czenie przestrzeni o wysokosci 1T m réwnolegtej do ptaszczyzny
dachu. Mozna uzy¢ np. ptyt ze sklejki.

Do wykonywania prac na dachach, aby zapewni¢ potrzebne do pracy
miejsce, nalezy poszerzy¢ rusztowania, Np. uzywajgc wspornikow.



/ Prace na rusztowaniach

W przypadku prac na rusztowaniach obowigzujg 3 nastepujgce zasady:

+ Elementy rusztowania nie mogg wystawac¢ ponad najwyzszg plat-
forme rusztowania (korice ram pionowych, konsoli itp)
+ Wszystkie pokrywy muszg by¢ zamkniete podczas wykonywania
prac na rusztowaniach
+ Nie wolno uzywac rusztowan na koztach, skrzynek, drabin, luznych
czesci konstrukeyjnych jako dodatkowych elementow podwyzsza-
jacych wysoko$¢ miejsca pracy.
Szczegolne niebezpieczenstwa
Co do za zady nie wolno uzywa¢ forniru to wydtuzania pomostu rusz-
towania bez pod parcia.
+ Mozna natomiast uzy¢ fornir do uszczelnienia pomostu
+ Fornir musi mie¢ grubosc¢ co najmniej 22 mm
+ Ugiecie pomostu nie moze wynies¢ wiecej niz 30 mm.
Podczas rozstawiania i korzystania z rusztowania na drogach publicz-
nych lub w ich poblizu wykonywane prace sg objete przepisami drogo-
m
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wymi. Nalezy opracowaé¢ plan oznakowania, ktory musi zostac
zatwierdzony przez odpowiedni urzad ds. bezpieczenstwa drogo-
wego. Plan ten musi szczegdtowo przedstawia¢ miejsca rozstawienia
oznakowania, rodzaj wykorzystanych tablic oraz zabezpieczenie rusz-
towan przed kolizjg. Plan oznakowania musi zosta¢ zatwierdzony
przez odpowiedni urzad ds. bezpieczenstwa drogowego przed rozpo-
czeciem prac.

Jezeli w poblizu rusztowania znajdujg sie zawieszone w powietrzu
przewody, a ich odlegtos¢ nie pozwala na zachowanie tzw. odstepu
bezpieczenstwa (patrz rysunek), przewody elektryczne nalezy odizolo-
wac lub odcig¢ do nich doptyw pradu. Prace zabezpieczajgce prze-
wody elektryczne moze przeprowadzac jedynie wykwalifikowany per-
sonel, np. pracownicy miejscowego zaktadu energetycznego. Wymiary
podane na rysunku to wartosci minimalne.



/ Prace na rusztowaniach

Prace w poblizu masztéw telekomunikacyjnych

Anteny do np. telefonii komorkowe] wytwarzajg pola elektromagne-
tyczne (EMF), ktére moga by¢ szkodliwe dla zdrowia. Jesli prace maja
by¢ prowadzone w promieniu 8m od anten telefonii komdrkowej,
nalezy zapyta¢ wtasciciela budynku lub masztu, jaka jest bezpieczna
odlegtos¢ od tej konkretnej instalacji. Jesli zachowanie tej odlegtosci
bedzie niemozliwe, antena musi zosta¢ wytgczona na czas pracy.

Pracownikéw nalezy poinstruowac, aby do minimum ograniczyli prze-
bywanie w poblizu anteny.

Pokrywa/ostona
Ochrona przed upadkiem przy montazu tymczasowego zadaszenia

Tymczasowe zadaszenie nalezy stawia¢ z uwzglednieniem niezbed-
nych srodkéw ostroznosci. Pracownikéw nalezy w sposob szczegolny
chroni¢ przed upadkiem lub zawaleniem podczas prac montazowych.
Mozna to zrobi¢ m.in. montujgc zadaszenie na ziemi i podniesc¢ je za
pomocg dzwigu albo montujac je na pokfadzie znajdujgcym sie na
bezpiecznej dla pracownikdéw wysokosci i z niego je rozwingc.

Firma odpowiedzialna za rozstawienie rusztowania ma obowigzek
zaplanowac i wykonac¢ potgczenie ostony z nosng konstrukcjg ruszto-
wania w taki sposob, aby pracownicy mogli pracowa¢ w miejscach
zabezpieczonych przed upadkiem. Réwniez przy innych rodzajach prac
zwigzanych z tgczeniem konstrukeji pracownicy muszg by¢ zabezpie-
czeni przed upadkiem. Jesli nie ma innej mozliwosci, pracownicy
muszg uzywac odpowiedniego sprzetu zapobiegajgcego upadkom.

Prace przy konstruowaniu tymczasowego zadaszenia na wysokosci
muszg by¢ zaplanowane, przygotowane i zrealizowane w sposéb
zgodny z przepisami BHP. Oznacza to zaréwno zapobieganie koniecz-
nosci dzwigania badz wykonywania innych szkodliwych dla zdrowia
lub niebezpiecznych czynnosci jak i to, ze pracownicy sg stale skutecz-
nie chronieni przed upadkiem lub zawaleniem.

Firma stawiajgca rusztowanie musi odby¢ szkolenie zawodowe
w zakresie montazu rusztowac z tymczasowym zadaszeniem.

13
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RUSZTOWANIA PRZEJEZDNE

Rozstawianie, modyfikacje oraz rozbidrke rusztowan przejezdnych
0 wysokosci powyzej 3 m moga przeprowadza¢ jedynie osoby, ktdre
odbyty specjalne 1-dniowe przeszkolenie w tym zakresie. Wysokos¢
rusztowania jest obliczana od poziomu podtoza/terenu do gornej kra-
wedzi gérnego pomostu rusztowania.

Przed montazem rusztowania przejezdnego nalezy upewni¢ sie, ze
wszystkie jego czesci znajdujg sie na miejscu oraz ze sg one kompletne
i nieuszkodzone. Uszkodzone elementy rusztowan nalezy usuwac.

Przed przystgpieniem do prac nalezy udostepni¢ pracownikom
instrukcje obstugi w jezyku dunskim oraz innych jezykach, ktore pra-
cownicy rozumiejg. Nalezy w niej m.in. okresli¢ dopuszczalne obcigze-
nie powierzchniowe i punktowe oraz sposoéb rozstawienia i uzytkowa-
nia rusztowania. Instrukcje obstugi nalezy przekazywac pracownikom
wraz z konkretnym instruktazem odnosnie vvykonyvvanej pracy.

Musi ona ponadto zawierac informacje o sposobie wyposazenia rusz-
towania w podpory.

Montaz, demontaz i przebudowa

14

Podczas rozstawiania i demontazu rusztowania przejezdnego prze-
strzegaj instrukcji montazu dostarczonej przez dostawce. Instrukcja



/ Rusztowania przejezdne

montazu musi by¢ zawsze dostepna podczas rozstawiania rusztowa-
nia przejezdnego. Nalezy catkowicie wykluczy¢ ryzyko upadku pod-
czas montazu, przerébek i demontazu rusztowan przejezdnych.

Podtoze pod rusztowanie musi by¢ réwne oraz wystarczajgco wytrzy-
mate. Rusztowanie przejezdne musi sta¢ w pionie i nie moze sie kotysac.

Musi ono by¢ wyposazone w wewnetrzne schody lub drabiny umozli-
wiajgce dostep. Inne rusztowania przejezdne sg wyposazone w pio-
nowe drabiny, z ktérych réwniez mozna korzysta¢ pod warunkiem, ze
mozna to robi¢ w sposéb bezpieczny, np. buty nie sg zabtocone albo
osniezone a pracownik ma obie rece wolne. Otwor wejsciowy 0 mini-
malnych wymiarach 0,4 x 0,6 m nalezy wyposazy¢ w pokrywy zawia-
sowe lub suwane. Podczas wykonywania prac na pomostach pokrywy
te musza by¢ zamkniete.

Od wysokosci 2 m wzwyz rusztowania zawsze nalezy wyposazac
w porecze. Dotyczy to rowniez nizszych rusztowan, jezeli istnieje szcze-
gdlne niebezpieczenstwo upadku lub jezeli ew. upadek bytby wyjatkowo
niebezpieczny ze wzgledu na podtoze. Porecze sktadaja sie z listwy gor-
nej na wysokosci 1 m, listwy kolanowej na wysokosci 0,5 m oraz burt-
nicy o wysokosci przynajmniej 0,15 m.

Pomost roboczy musi wypetnia¢ rame rusztowania na catej jego sze-
rokosci i dtugosci. Pomosty nie moga byc¢ chybotliwe ani ulega¢ prze-
sunieciu, a kotka rusztowania musza by¢ dobrze przytwierdzone.
Rusztowania przejezdnego nie wolno przytwierdza¢ do elementéw
budynku ani innych konstrukcji. Jezeli przymocowanie rusztowania
jest konieczne, nalezy skorzysta¢ z rusztowania nieruchomego.

Prace na rusztowaniach przejezdnych

Wszystkie kotka rusztowania muszg by¢ zablokowane. Hamulce
muszg by¢ tatwe w obstudze bez uzycia narzedzi.

Na rusztowaniu podczas jego przemieszczania nie mogg znajdowac
sie zadne osoby.

Nigdy nie ustawiaj na rusztowaniu skrzynek, drabin itp. w celu osia-
gniecia dodatkowej wysokosci pracy.

Na rusztowaniach przejezdnych wolno sie porusza¢ wytacznie po
wewnetrznej stronie rusztowania. Po przejsciu nalezy zamkna¢ pokrywy.
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RUSZTOWANIA NA KOZtACH

Rozstawianie, modyfikacje oraz rozbiorke rusztowan na koztach
o0 wysokosci powyzej 3 m moga przeprowadzac jedynie osoby, ktore
odbyty odpowiednie 1-dniowe przeszkolenie w tym zakresie.

- -

/'/\ —

ax.
20 cm)|

L

220cm

Wysokos¢ rusztowania na koztach mierzy sie od poziomu terenu do
wierzchniej ptaszczyzny rusztowania. Podwyzszenie (maks. 20 cm)
wigcza sie do pomiaru tgcznej wysokosci.

Przy rozstawianiu rusztowan na koztach o wysokosci ponad 2,20 m
pracodawca musi opracowac pisemng instrukcje, ktorej celem jest
wraz z instrukcjg obstugi producenta, opisanie sposobu wykonywania
prac zgodnie z przepisami BHP. Alternatywnie nalezy skorzystac
Z innego rodzaju rusztowan.

Aby zapobiec obcigzajgcym fizycznie pozycjom pracy oraz niebezpie-
czenstwu upadku z wysokosci, Duriska Rada ds. Srodowiska Pracy w Sek-
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torze Budowlanym (BFA) zaleca stosowanie podwyzszen tylko gdy wyso-
kosc¢ rusztowania wtgcznie z podwyzszeniem nie przekroczy 2,20 m.

Przed montazem rusztowania na koztach nalezy upewni¢ sie, ze
wszystkie jego czesci znajduja sie na miejscu oraz ze sg one kompletne
i nieuszkodzone. Uszkodzone elementy rusztowan nalezy usuwac.
Zawsze nalezy przestrzegac¢ instrukcji dostawcy dotyczacych kontroli i
przegladow elementow rusztowan. Nalezy zwréci¢ szczegolng uwage
na sposob kontrolowania wytrzymatosci rusztowania oraz skutecz-
nego przegladu pod katem ostabienia i wewnetrznego zuzycia.

Przed rozpoczeciem prac nalezy udostepni¢ pracownikom instrukcje
obstugi w jezyku dunskim oraz jezyku uzywanym i zrozumiatym na
placu budowy, w ktérej opisano, jak jak rozstawic i uzywac rusztowanie
na koztach. Na placu budowy musi znajdowac sie instrukcja obstugi w
jezyku dunskim, podajaca dopuszczalne obcigzenie powierzchniowe
oraz punktowe. Instrukcje obstugi nalezy przekazywac¢ pracownikom
wraz z konkretnym instruktazem odnosnie wykonywanej pracy.

Montaz, demontaz, przebudowa i uzytkowanie

Kozty nalezy rozstawia¢ na twardej i rownej powierzchni oraz w pozio-
mie, aby rusztowanie nie mogto sie zawali¢.

W razie niebezpieczenstwa upadku i zranienia zawsze nalezy rozsta-
wiac porecze. Porecze sktadajg sie z listwy gornej na wysokosci 1 m,
listwy kolanowej na wysokosci 0,5 m oraz burtnicy o wysokosci przy-
najmniej 0,15 m.

Rusztowania na koztach nalezy zawsze montowac¢ z zachowaniem
bezpiecznej drogi dostepu, np. przymocowanej drabiny lub elementu
wejsciowego w platformie w potgczeniu z odpowiednig unierucho-
miong drabing.

Przy roztadowywaniu materiatéw na rusztowaniach na koztach nalezy
przestrzegac¢ instrukcji dotyczacych obcigzenia dostarczanych przez
dostawce.

Nigdy nie ustawiaj na rusztowaniu skrzynek, drabin itp. w celu osig-
gniecia dodatkowej wysokosci pracy.

Do rozstawiania wolnostojgcych rusztowan na koztach o wysokosci
powyzej 3 m wymagane jest odbycie T-dniowego szkolenia z zakresu

rusztowan na koztach.
n
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Rusztowania na koztach przy pracach dachowych

Jeslirusztowanie na koztach jest uzywane w roli zabezpieczenia przed
upadkiem przy pracach dachowych, nalezy przestrzegac nastepuja-
cych zasad:

Szerokos¢ najwyzszego pomostu musi wynosic¢ co najmniej 1,2 m.

Rusztowanie musi by¢ zakotwione do $ciany a bezposrednio pod naj-
wyzszym pomostem kazda rama pionowa musi by¢ zakotwiona
podwajnie. Do kotwienia do $ciany nalezy uzy¢ hakoéw gwintowanych.
Jesli stosuje sie listwy kotwigce, nalezy je przymocowac do poziomej
rury kozta odpowiednio od wewnatrz i od zewnatrz przed potozeniem
platformy. Jesli zakotwienie ma sie znajdowac na pionowej rurze
kozta, mozna uzy¢ kotwy rurowej wraz z podwojnym trwatym moco-
waniem 48/32 mm.

Nalezy zastosowac skrzynki ochronne (ostone przestrzeni przy pore-
czy) albo ze sklejki albo zatwierdzonej do tego celu siatki ostaniajace;j.

Odlegtos¢ od zewnetrznej krawedzi obramowania dachu (powierzchni
dachu) do najwyzszej platformy nie moze przekraczac 50 cm.
Rusztowanie musi przylegac do sciany, tj. odlegtos¢ od sciany do plat-
formy nie moze wynosi¢ wiecej niz 3 cm.

Porecz musi by¢ ustawiona w jednej linii z linig przeciecia obliczong na
1 m ponad nachylenie dachu (ale nie mnigj niz 1 m).

Podwojne zakotwienie listwami kotwigcymi na gornej rurze kozta.
Kotwy nalezy montowac przed platforma.

PLATFORMY ROBOCZE, 1- 1 2-KOLUMNOWE
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Platformy robocze muszg by¢ dostosowane do wykonywanych prac.
Dotyczy to zaréwno ich nosnosci, jak i wielkosci. Przed rozpoczeciem
prac nalezy udostepni¢ pracownikom instrukcje obstugi w jezyku dun-
skim oraz innych jezykach zrozumiatych dla pracownikéw, w ktorej
opisano zasady uzytkowania, obstugi i codziennej konserwacji plat-
formy roboczej. Przed przystgpieniem do pracy pracownicy musza
otrzymac ustne instrukcje i przeszkolenie na temat uzywania plat-
formy robocze;.
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Miejsce pracy musi by¢ wyposazone w czytelng tablice z krotkg
instrukcjg obstugi. Powinna ona zawiera¢ m. in. dane dotyczgce
dopuszczalnego obcigzenia i jego roztozenia na platformie. Tabliczki
umieszczone na platformie przez producenta nalezy utrzymywac
w czystosci i dbac, aby informacje na nich byty bez trudu widoczne.
Musi istnie¢ mozliwos¢ odciecia doptywu energii np. przy pomocy
wytgcznika kluczykowego w celu uniemozliwienia osobom nieupo-
waznionym obstugi podnosnika osobowego. Z platformy nie wolno
korzystac jak z windy.

Wszystkie platformy robocze wprowadzone na rynek po 1 stycznia
1997 r. musza posiadac¢ oznakowanie CE oraz spetnia¢ wymogi dyrek-
tywy maszynowej.

Dziennik

Na platformie roboczej lub w jej poblizu musi znajdowac sie dziennik
jej obstugi. Powinny sie w nim znalez¢ m.in. informacje o prébach
obcigzenia, naprawach i kontrolach. Za prowadzenie dziennika odpo-
wiedzialny jest wtasciciel urzadzenia.

19
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Dziennik musi zawierac¢ informacje o:
- Zatwierdzeniu i badaniu typu
+ Probach obcigzenia, stabilnosci i in.

+ Gtéwnym przegladzie, naprawach, wymianie nosnikéw (silnika elek-
trycznego, skrzyni biegdw, mechanizmu zebatkowego i chwytaka)

- Zaleceniach Urzedu Inspekcji Pracy odnosnie urzadzenia

+ Producencie, roku produkcji, nazwy importera oraz ew. certyfika-
tach nosnikéw (chwytaka/hamulca awaryjnego).

Przeglad

Producent lub fachowy personel musi przynajmniej raz do roku prze-
prowadzac gtowna kontrole.

Rozstawianie

120

Montowac, przebudowywac, przemieszczac i demontowac platformy
robocze moga jedynie osoby, ktore zostaty do tego specjalnie prze-
szkolone i sg zaznajomione z instrukcjag uzytkowania od producenta.
Dotyczy to rowniez platform roboczych przemieszczanych na biezgco.

Podtoze musi by¢ wytrzymate i odporne na dziatanie sit nacisku poda-
nych przez producenta.

Klocki podwyzszajace moga mie¢ maksymalng wysokos¢ 0,20 cm,
muszg byc¢ stabilne i by¢ w stanie wytrzymac sity nacisku dziatajgce
z kazdej strony.

W przypadku przytwierdzenia masztu platformy do budynku, zaréwno
sam maszt, jak i materiat, za pomocg ktérego jest on przymocowany,
musza by¢ odpowiednio wytrzymate.

Podczas rozstawiania i korzystania z platformy roboczej na drogach
publicznych lub w ich poblizu wykonywane prace sg objete przepisami
drogowymi. Dlatego tez jezeli wystepuje niebezpieczenstwo kolizji,
nalezy podja¢ odpowiednie srodki ostroznosci.
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Przemieszczanie platformy roboczej

Platforme przemieszcza¢ mozna jedynie po twardym i wytrzymatym
podtozu. Ponadto wysokos$¢ masztu nie moze przekraczaé wysokosci
podanej przez producenta.

Podczas przenoszenia podpory muszg by¢ zablokowane i uniesione
bezposrednio nad podtozem.

Nalezy przestrzega¢ instrukcji dostawcy dotyczacych warunkéw
pogodowych i sity wiatru.

Oznakowanie
W poblizu wejscia nalezy umiesci¢ tablice informujacg o maksymal-
nym obcigzeniu wyrazonym w nastepujacych wartosciach:
+ Maks. obcigzenie w kg
- Rozktad obcigzenia na platformie

+ Liczba osdéb oraz pozostate obcigzenie (przyjmuje sie, ze jedna
osoba to 85 kg)

Panel obstugi musi by¢ opatrzony czytelnymi piktogramami.

Ostony

Platforme roboczg mozna zakrywac jedynie po uzgodnieniu z osobg
odpowiedzialng za jej rozstawienie oraz zgodnie ze wskazéwkami produ-
centa. Nawet najmniejsze ostony czy tablice umieszczone na platformie
zwieksza obcigzenie powodowane przez wiatr. Wigze sie to z konieczno-
$cig zaostrzenia wymogow zwigzanych z montazem/mocowaniem. Przy
montowaniu oston nalezy zwrdci¢ uwage na wymogi dotyczgce zabez-
pieczen w okresie zimowym (od 1. pazdziernika do 31. marca).

Dostep

Nalezy zapewni¢ tatwy dostep do platformy roboczej. Jezeli odlegtosé
od podtoza przekracza 50 cm, nalezy ja wyposazy¢ w state schody lub
drabine. Przy schodach lub drabinie musi by¢ porecz lub inna pod-
pora. Wejscie na platforme musi by¢ samozamykajgce i bez mozliwo-
Sci otwarcia go z zewnatrz. Furtka musi mie¢ ponadto automatyczny
zamek lub elektryczny czujnik zapobiegajacy podnoszeniu platformy
w stanie otwartym.
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Porecze/ogrodzenia

Platformy zazwyczaj musza by¢ wyposazone w porecze sktadajgce
sie z listwy gornej na wysokosci 1,1 m, listwy kolanowej na wysokosci
50 cm oraz burtnicy o wysokosci przynajmniej 15 cm. Funkcje poreczy
moga réwniez spetnia¢ wytrzymate ptyty lub siatki, lecz musza by¢
zgodne z zaleceniami producenta.

Podczas wykonywania prac elewacyjnych nie jest konieczne rozsta-
wianie poreczy wewnetrznych. Dotyczy to jednak wytgcznie platform,
ktérych podtoga ustawiona jest rownolegle do elewacji, a odlegtosc
platformy od elewacji w zadnym miejscu nie przekracza 25 m.

Wokot platformy nalezy umiescic¢ trwate oznakowanie, np. taricuch, aby
nikt nie zblizat sie na niebezpieczng odlegtos¢ do obszaru pracy plat-
formy i nie zostat uderzony spadajgcymi materiatami lub narzedziami.

Podtoga

Podtoga platformy musi byé pozioma i wykonana z antyposlizgowego
materiatu. W podtodze muszg sie znajdowa¢ otwory umozliwiajgce
odptyw wody w czasie deszczu, ktdre nie moga by¢ wieksze niz 25 mm.

Prace na platformach roboczych
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Obcigzenie platformy roboczej nie moze przekracza¢ podanych przez
producenta wartosci umieszczonych na tablicy obcigzen w poblizu furtki.

Maksymalne obcigzenie musi by¢ podane w kg wraz z rozktadem
obcigzenia, liczbg 0sdb oraz pozostatym dopuszczalnym obcigze-
niem. Zaktada sie, ze na jedng osobe przypada 85 kg.

Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwac platformy robocze
jedynie w ramach zdobywania wyksztatcenia, np. podczas nauki
zawodu oraz po otrzymaniu odpowiedniego instruktazu. Osoby ponizej
18. roku zycia moga natomiast pracowac na platformach roboczych.

Do zwiekszania wysokosci roboczej nie wolno uzywac drabin, skrzy-
nek itp.

Z zasady nie wolno schodzi¢ z platformy roboczej, jezeli znajduje sie
ona na wysokosci. Jesli jest to konieczne, nalezy uzyskac specjalne
pozwolenie od Urzedu Inspekcji Pracy. Przyktadem takiej sytuacji sa
prace balkonowe.



/ Platformy robocze, 1- i 2-kolumnowe

W takich przypadkach nalezy zabezpieczac platformy i pomosty robo-
cze oraz inne drogi dostepu przed upadkiem z wysokosci za pomocg
poreczy lub innych oston. Na panelu obstugi musi réwniez znajdowac
sie wytgcznik zamykany na klucz.

Na koniec dnia pracy nalezy ustawia¢ platforme w najnizszej pozyciji.
Nalezy réwniez pamieta¢ o odtgczeniu zrodta energii i zamknieciu
dostepu do wtgcznika.

Szczegodlne niebezpieczenstwa

Nieréwnomierne roztozenie ciezarow na platformie moze miec¢ fatalne
skutki. Dlatego nalezy zwraca¢ uwage, jak na platformie rozmiesz-
czone sg materiaty. Nalezy zawsze rownomiernie rozktadac ich ciezar.

Nalezy odpowiednio ostoni¢ platforme, aby zapobiega¢ zakleszczeniu
miedzy masztem a platforma, platformag a budynkiem oraz platforma
a podtozem.

Podczas ruchu platformy w gore lub w dét nikt nie moze sie znajdowac
na wysuwanym pomoscie/konsoli.

Unikaj zderzen z otwartymi oknami oraz innymi elementami konstruk-
cji /materiatami. Moze to spowodowaé przecigzenie platformy i grozi
jej zawaleniem.

Szybkie reagowanie

Podczas pracy na wysokosci wykonywanej z platformy roboczej na
placu budowy i w poblizu platformy musi sie znajdowac przynajmniej
jedna osoba, ktéra w razie koniecznosci bedzie mogta wezwac pomoc,
np. jesli dojdzie do wypadku albo urazu. Osoba pracujgca na platfor-
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mie musi by¢ w stanie przywotac¢ te osobe wotaniem lub korzystajac z
telefonu komdrkowego.

Osoba lub osoby, ktére musza by¢ gotowe odpowiedzie¢ na wezwanie

o0 pomoc muszg by¢ przeszkolone w procedurach zawartych w planie

awaryjnym i musza uprzednio te procedury prze¢wiczyc.

Plan awaryjny

Istnieje wymdg sporzadzenia planu gotowosci, zawierajgcego infor-

macje o przebiegu akcji ratunkowej w sytuacji awaryjnej. To praco-

dawca jest odpowiedzialny za przeszkolenie (prze¢wiczenie) z pra-

cownikami planu awaryjnego i ewentualnych procedur opuszczania

awaryjnego. W planie awaryjnym ocenie mozna poddac np. nastepu-

jace kwestie:

- Drogi dostepu i dojazd ratunkowy do i z miejsca pracy - np. czy jest
dos¢ miejsca, aby w akcji ratunkowej uzy¢ podnosnikow, dzwigow
z koszem itp., oraz czy stuzby ratunkowe majg dos¢ miejsca, aby
dotrze¢ do osoby poszkodowanej?

- Jakag forme powinna mie¢ akcja ratunkowa i jakie pomoce tech-
niczne sg dostepne na miejscu? Np. akcja ratunkowa z dZzwigu, rusz-
towania przejezdnego drabiny albo przez opuszczanie. Albo z wne-
trza budynku, jesli sie do tego nadaje.

-+ Jak daleko jest do najblizszej jednostki stuzb ratunkowych w razie
powaznego wypadku? Mozna ewentualnie juz wczesniej przekazac
stuzbom ratunkowym wspoétrzedne GPS. Czy ze wzgledu na szcze-
golne warunki panujgce w miejscu pracy nalezy z gory poczynic¢
ustalenia z kierownikiem ds. szybkiego reagowania/stuzbami ratun-
kowymi.

+ Czy konieczne jest, aby na platformie pracowaty zawsze przynaj-
mniej dwie osoby, skoro platforme mozna obstugiwac i opuszczaé
awaryjnie tylko z géry? Czy moze wystarczy zapewnienie pomocy
technicznych, ktérych mozna uzyé podczas akcji ratunkowej lub
zastosowac inne rozwigzania.

To, jak bardzo szczegotowy powinien by¢ plan awaryjny bardzo sie

rézni w zaleznosci od sytuacji. Przede wszystkim musi to by¢ plan tak-

tyczny i dopasowany do konkretnego przypadku.

Plan awaryjny musi wisie¢ zawsze w bezposrednim sgsiedztwie strefy

pracy i by¢ widoczny, i znany wszystkim.



/ Podnosniki osobowe/tadowarki teleskopowe z koszami

PODNOSNIKI 0SOBOWE/PODNOSNIKI TELESKOPOWE KOSZOWE

Podnosniki osobowe muszg by¢ dostosowane do wykonywanych
prac. Dotyczy to m.in. ich nosnosci i wytrzymatosci.

W miejscu pracy musi sie znajdowacé czytelna tablica informujgca
o maksymalnym dopuszczalnym obcigzeniu. Panel obstugi musi by¢
opatrzony czytelnymi piktogramami.

Przed rozpoczeciem prac nalezy udostep-
ni¢  pracownikom instrukcje obstugi
w jezyku dunskim oraz innych jezykach
zrozumiatych dla pracownikéw, w ktorej
opisano, do czego wolno uzywaé podno-
$nika, jak go obstugiwac, jak go awaryjnie
opuszczac oraz zasady codziennej kon-
serwacji. To samo dotyczy ustnego prze-
szkolenia i cwiczen.

W przypadku mniejszych napraw oraz
prac konserwacyjnych mozna wykorzy-
sta¢ podnosnik teleskopowy lub winde
z koszem. Winda i kosz muszg posiadac
oznakowanie CE i przejs¢ badanie typu
jako catos¢. Informacje o rodzaju zatwier-
dzenia mozna znalez¢ w instrukcji obstugi
dostarczonej przez dostawce.

Podczas prac wykonywanych z kosza nalezy m.in.:

- pozostawac w koszu przez caty czas trwania prac

+ korzystac¢ z zabezpieczen przed upadkiem w postaci szelek i krotkiej
liny bezpieczenstwa o dtugosci maks. 50 cm przytwierdzonej do
kosza.

Prace w koszu z otwartym frontem mozna wykonywac jedynie, jezeli
kosz i maszyna posiadajg oznaczenie CE i majg homologacje do tego
rodzaju prac. Instrukcja uzytkowania dostarczona przez producenta
musi zawierac¢ informacje o celach, do jakich mozna uzywac urzadze-
nia, wigcznie z tym, czy mozna go uzywac do pracy z otwartym fron-
tem. Nie wystarczy zapytac¢ o to wynajmujgcego.
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Dziennik

W zamieszczonym na narzedziu dzienniku muszg sie znalez¢ wszyst-
kie wazne informacje na temat urzgdzenia. Powinny sie w nim znalez¢
m.in. informacje o prébach obcigzenia, naprawach i kontrolach. Za
prowadzenie dziennika odpowiedzialny jest wtasciciel urzgdzenia.

Przeglad

Producent lub fachowy personel musi przynajmniej raz do roku prze-
prowadzac¢ gtéwna kontrole.

Wyposazenie

Wokot catego stanowiska pracy nalezy rozstawi¢ ogrodzenie o mini-
malnej wysokosci 1,1 m. Ogrodzenie musi by¢ wykonane z odpowied-
nich ptyt lub solidnych poreczy. Ogrodzenie poreczowe musi sktadac
sie co najmniej z listwy gornej, kolanowej oraz burtnicy o wysokosci
0,15 m, przylegajacej do krawedzi podtogi.

(Z

o

© 9

Furtka ogrodzenia musi by¢ wyposazona w mechanizm samozamy-
kajacy i nie moze by¢ mozliwosci otwarcia jej z zewnatrz.
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/ Podnosniki osobowe/tadowarki teleskopowe z koszami

Aby unikng¢ zakleszczania ragk, ogrodzenie nalezy opatrzy¢ listwami
umieszczonymi 10 cm od wewnatrz i 10 cm nad gérng krawedzig
ogrodzenia.

Przyciski obstugi w koszu muszg by¢ wyposazone w opcje funkcje
wymagajacg przytrzymywania i by¢ umieszczone lub oznakowane
w sposob uniemozliwiajgcy ich btedng obstuge. Przyciski, uchwyty
itp. stuzgce do obstugi podnosnika osobowego muszg by¢ oznako-
wane zrozumiatymi symbolami (piktogramami).

Sposodb uzycia podnosnika osobowego

Osoby na stanowisku pracy muszg uzywac pasow i lin bezpieczen-
stwa. Nie dotyczy to jednak podnosnikéw poruszajacych sie jedynie
w pionie, np. nozycowych.

Podtoze w miejscu rozstawienia podnosnika musi by¢ twarde i wytrzy-
mate. Zawsze nalezy przestrzegac instrukcji producenta dotyczacych
korzystania z podpor oraz maksymalnego nachylenia terenu.

Podczas rozstawiania i korzystania z podnosnika osobowego na drogach
publicznych lub w ich poblizu wykonywane prace sg objete przepisami
drogowymi. Dlatego tez jezeli wystepuje niebezpieczenstwo kolizji, nalezy
podja¢ odpowiednie srodki ostroznosci. Przed rozpoczeciem prac nalezy
opracowac¢ plan oznakowania, ktory musi zosta¢ zatwierdzony przez
odpowiedni urzad ds. bezpieczenstwa drogowego. Jezeli plan zawiera
rowniez ograniczenie predkosci potrzebna jest ponadto zgoda policji.
Oprécz osoby wykonujacej prace na podnosniku w bezposrednim
sgsiedztwie miejsca pracy musi sie znajdowac przynajmniej jedna
0soba, ktérg mozna wezwac w razie awarii lub wypadku. Osoba pracu-
jaca na platformie musi by¢ w stanie przywotac te osobe wotaniem
lub przy pomocy telefonu komaorkowego, a przywotana osoba musi
by¢ przeszkolona w zakresie procedury awaryjnego opuszczania
i musi te procedure uprzednio prze¢wiczy¢. ,W bezposrednim sgsiedz-
twie" oznacza tu odlegtosc, z ktérej osoba moze ustysze¢ wotanie pra-
cownika znajdujacego sie w koszu.

Pracownicy korzystajgcy z podnosnika osobowego muszg otrzymac
odpowiednie instrukcje dotyczgce obstugi urzadzenia. Mtodziez poni-
zej 18. roku zycia moze obstugiwa¢ podnosniki osobowe w ramach
zdobywania wyksztatcenia, np. podczas nauki zawodu.
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Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze wykonywac prace, przebywajgc
na podnosniku.

PODNOSNIK 0SOBOWY KOSZOWY

Z zasady zabronione jest podnoszenie 0s6b w koszach dzwigowych
przy pomocy urzgdzen, ktére nie sg specjalnie do tego przystosowane.

Mozna jednak ztozy¢ podanie do Duriskiego Urzedu Inspekcji Pracy o

specjalne pozwolenie. W tym celu nalezy przestac¢ nastepujgce dane:

+ Ocene ryzyka, z ktorej wynika, ze ze wzgledow technicznych lub
finansowych nie jest mozliwe zastosowanie innych, bezpieczniej-
szych rozwigzan oraz ze bezpieczenstwo podczas podnoszenia
0s0b jest wystarczajace.

- Okresy, w ktorych przeprowadzane bedg prace z wykorzystaniem
podnosnika osobowego oraz opis prac.

+ Rysunkioraz obliczenia dotyczgce kosza dzwigowego, ktérego uzy-
cie jest planowane.

+ Dokumentacje potwierdzajgcg zgodnosc wspotczynnikéw bezpie-
czenstwa zastosowanych do skalibrowania dzwigu oraz podno-
$nika zgodnie z obowigzujgcymi wymogami.

+ Opis procedur przegladu i kontroli, ktére majg by¢ wykonywane

przed rozpoczeciem pracy, zarbwno po rozstawieniu urzgdzenia, jak
i na co dzien.

- Identyfikacje dZwigu, ktéry ma zosta¢ uzyty do podnoszenia 0séb oraz

dokumentacje jego stanu bezpieczeristwa, w tym réwniez zaswiadcze-
nie o przeprowadzonym 12-miesiecznym oraz 10-letnim przegladzie.

Uzytkowanie

128

Osoba znajdujaca sie w koszu oraz osoba obstugujgca dZzwig muszg mie¢
mozliwos¢ porozumiewania sie, ew. przy pomocy radia lub telefonu.

Z zasady nie wolno wychodzi¢ z kosza roboczego, jezeli znajduje sie
on na wysokosci. Jezeli jest to konieczne ze wzgledu na rodzaj wyko-
nywanej pracy, nalezy uprzednio uzyska¢ odpowiednie zezwolenie.

Otrzymanie zezwolenia wymaga:
+ Opisu wykonywanych prac.



/ Podnosnik osobowy koszowy

+ Zapewnienia o korzystaniu z zatwierdzonego wyposazenia zabez-
pieczajgcego przed upadkiem z wysokosci podczas opuszczania
kosza i ze lina zabezpieczajaca jest stale przymocowana do haku
dzwigowego lub innego nieruchomego elementu konstrukcyjnego.

- Potwierdzenia opracowania procedur kontroli i konserwacji wypo-
sazenia zabezpieczajacego przed upadkiem z wysokosci oraz
mocowania lin zabezpieczajgcych.

- Prowadzenia ciggtej kontroli wykonywanych prac.

Istnieje szereg wymogow zwigzanych z wyposazeniem dzwigu
i kosza. Wiecej na ten temat mozna dowiedzie¢ sie z instrukcji Dun-
skiego Urzedu Inspekcji Pracy.

DRABINY

Przed rozpoczeciem prac na wysokosci nalezy ocenic, jakie pomoce
techniczne bedg najodpowiedniejsze dla zapewnienia petnej zgodno-
Sci prac z wymogami BHP.

Drabin uzywa sie przede wszystkim jako tymczasowej drogi dostepu
z jednego poziomu na drugi. W wyjatkowych sytuacjach mozna jednak
z drabin wykonywac prace, np. z powodu braku miejsca, gdy nie mozna
zastosowac innych pomocy technicznych i tylko jesli praca z drabiny
moze by¢ wykonana w sposob bezpieczny. W pomieszczeniach matych
i waskich zaleca sie uzywanie drabin platformowych, minirusztowan,
podestéw itp.

Drabiny musza by¢ dostosowane do wykonywanych prac. Dotyczy to
m.in. ich konstrukcji i rozmiaréw. Do wszystkich drabin musi by¢ dota-
czona instrukcja obstugi w jezyku dunskim i innych jezykach zrozu-
miatych dla pracownikéw, zawierajgca informacje o przeznaczeniu
drabiny, jej prawidtowym rozstawianiu, codziennej konserwacji itp.

Drabiny do zwyktego uzytkowania musza spetnia¢c wymogi normy
EN 131. Drabine mozna jednak réwniez rozstawic¢ w inny, réwnie bez-
pieczny sposob. Dobrze jest rowniez uzywac drabin o szerszych stop-
niach, ktére pozwalajg na przyjmowanie wygodniejszej pozycji pracy.

Drabiny nalezy regularnie kontrolowa¢ pod wzgledem zuzycia, peknie¢
i ztaman, a uszkodzone drabiny niezwtocznie naprawia¢ lub usuwac.
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Uzytkowanie
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Drabiny mozna wykorzystywac jedynie do prac trwajgcych krotki czas.
Godrna granica czasowa dla konkretnej pracy wynosi 30 minut.

Jezeli prace na drabinie przeplatane sg zadaniami wykonywanymi
z twardego podtoza, to prace na drabinie nie moga trwac dtuzej niz 1/3
dnia pracy.

Jeslido pracy potrzebne sg obie rece, nalezy uzy¢ podestu lub drabiny

platformowej, spetniajacej normy DS/EN a przy pracach na wysokosci

powyzej 2 m zaleca sie uzywanie podnosnika lub rusztowania.

Pozostate przepisy dotyczace prac na drabinach:

+ Podczas pracy na drabinach wiedenskich i drabinach pojedyn-
czych/wysuwanych pracownik nie moze wejs¢ wyzej niz na trzeci
szczebel od gory

- Nalezy pracowa¢ w odpowiednim obuwiu

+ W rekach mozna trzymac tylko mate przedmioty

+ Nalezy korzystac z lekkich i porecznych narzedzi

- Nalezy korzysta¢ z narzedzi obstugiwanych jednag reka. Pracownik
musi mie¢ mozliwos¢ przytrzymywac sie jedng rekg drabiny

+ Wysokos¢ miejsca pracy nie moze zazwyczaj przekracza¢ 5 m
(od podtoza do stopnia drabiny, na ktorym stoi pracownik).

Wyjatkowo mozna sie wspigé wyzej, np. podczas wymieniania lamp,

montazu elementéw oraz innych prac serwisowych. Poniewaz praca

na tradycyjnych drabinach czesto wigze sie ze zwiekszonym ryzykiem

wypadku i szybszym zmeczeniem, zaleca sie stosowanie podestow,
drabin platformowych, wind lub rusztowan.



/ Drabiny

W przypadku prac wykonywanych na wysokosci powyzej 5 m nalezy
zadba¢ o to, by osobe pracujgcg na drabinie ubezpieczata druga
osoba (pomocnik) stojacy u podndza drabiny. Podczas montazu ele-
mentéw mozna uzywac drabin o wysokosci do 8 m. Dotyczy to naste-
pUJacych prac:

Montaz gérnych oku¢ oraz pretow poreczy
- Mocowanie i odtgczanie elementow
+ Naprowadzanie czesci
+ Uszczelnianie
+ Niewielkie prace naprawcze.

Drabiny jako drogi dostepu

W przypadku korzystania z drabiny jako drogi dostepu nalezy jg odpo-
wiednio przytwierdzi¢. Ponadto nalezy zapewnic¢ odpowiednie jej nachy-
lenie oraz uchwyt na wysokosci ok. T m nad najwyzszym jej poziomem.

Praca na wysokosci na linach

Pracodawca musi zadbac¢ o to, aby prace na wysokosci przeprowa-
dzano na linach tylko jesli z oceny miejsca pracy wynika, ze prace
mozna wykona¢ w sposob bezpieczny i gdy niewskazane jest uzycie
innego bezpieczniejszego sprzetu zapewniajgcego ochrone zbhiorowa,
np. wind, rusztowan lub innych pomocy technicznych. Moga to by¢
prace w trudno dostepnych miejscach, np. inspekcja pod mostami.
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Pracodawca musi zadbac, aby sporzgdzono pisemny plan awaryjny

opisujacy, jak pracownicy majg sie zachowac w razie probleméw zwig-
zanych z pracg na linach, oraz aby w miejscu pracy znajdowaty sie
osoby bedgce w gotowosci i mogace niezwtocznie przeprowadzic¢
akcje ratownicza.

Jesli ocena miejsca pracy wykaze, ze praca na linach jest najbezpiecz-

niejszym i najwtasciwszym rozwigzaniem, muszg zosta¢ spetnione
nastepujgce warunki:

+ Pracodawca musi zadbac, aby udostepniony pracownikowi sprzet
roboczy i ochrona przed upadkiem podczas pracy na linach byty
wyprodukowane zgodnie z normami DS/EN.

- Elementy sprzetu, ktére chronig przed upadkiem, bedgce punktem
mocowania liny asekuracyjnej, lina, uprzaz, karabiriczyki itp. musza
mie¢ oznaczenie CE zgodnie z zasadami o wyposazeniu chronig-
cym przed upadkiem. W tych elementach wyposazenia mozna uzy-
wac wytgcznie sprzetu z oznaczeniem CE.

+ Nalezy uzy¢ przynajmniej 2 lin z oddzielnymi punktami zaczepienia
- jednej liny jako liny nosnej, drugiej jako zabezpieczajacej. Punkty
zaczepienia muszg by¢ zatwierdzone i odpowiednie do tego celu
i obcigzenia. Konieczne moze by¢ przeprowadzenie prébnego
szarpniecia.

-+ Pracownik musi by¢ wyposazony w uprzez wspinaczkowg przywig-
zang do liny zabezpieczajace;.

+ Lina nosna musi posiada¢ bezpieczny mechanizm wspinaczkowo-
-opuszczajgcy i automatyczng blokade.

- Lina zabezpieczajgca musi posiada¢ ruchome urzadzenie zapobie-
gajace upadkom, ktére podagza za ruchami uzytkownika.

+ Narzedzia oraz inne wyposazenie muszg by¢ bezpiecznie przymo-
cowane do uprzezy lub krzesetka.



/ Drabiny

+ Pracownicy, ktérzy wykonujg prace na linie muszg otrzymac wyjat-
kowo szczegotowe przeszkolenie i instruktaz w zwigzku z wykony-
wang pracg, a w szczegolnosci procedurami ratunkowymi. Szkole-
nia i ¢wiczenia pracownicy moga odby¢ np. na kursach pracy na
linach i ratownictwa wysokos$ciowego organizowanych m.in. przez
osrodki szkolenia ustawicznego pod auspicjami uznanych organiza-
cji zajmujacych sie alpinizmem przemystowym.

+ Pracodawca musi sprawowac¢ nadzor nad sprzetem uzywanym do
pracy na linie i dba¢, aby sprzet byt poddawany systematycznym
przegladom i konserwacji zgodnie z instrukcjami dostawcy.

PODNOSNIKI | URZADZENIA DZWIGOWE

Urzadzenia musza by¢ dostosowane do wykonywanych prac. Dotyczy
to m.in. wysiegu itp. Do urzgdzenia musi by¢ dotgczona instrukcja
obstugi w jezyku dunskim i w razie potrzeby w innych jezykach zrozu-
miatych dla pracownikéw. Powinna ona zawieraé informacje o prze-
znaczeniu urzadzenia, obstudze, najwiekszym dopuszczalnym obcig-
zeniu, ograniczeniach uzytkowania oraz codziennej konserwaciji.

Osoby ponizej 18. roku zycia moga obstugiwac dzwigi jedynie w ramach
zdobywania wyksztatcenia, np. podczas nauki zawodu oraz po otrzy-
maniu odpowiedniego instruktazu a takze pod warunkiem, ze posiadajg
odpowiedni certyfikat.
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Szkolenia i wymogi zwigzane z atestami
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W przypadku uzycia urzgdzenia do podnoszenia ciezkich przedmio-
téw, zaréwno luzno zawieszonych jak i podpartych, wymagany jest
certyfikat. Patrz tabela ponizej:

Nazwa kursu / nr dni  Uwagi

Podstawy dzwigu | 10 | Kurs jest podstawowym kursem z obstugi dZwigéw, na

i podnoszenie ktérym uczestnik dowiaduje sig, jak mocowac ciezar

przez dwa lub oraz jak operowa¢ dzwigami i podobnymi maszynami

wiecej zurawi o dopuszczalnym obcigzeniu powyzej 8 t/tm. Kurs
pozwala np. uzyska¢ uprawnienia do obstugi suwnic.
DZwigi wiezowe i zurawie stacjonarne a takze zurawie
samochodowe wymagajg natomiast podwyzszenia
kalifikacji o dodatkowe szkolenie, poza Podstawa
dzwigu.

. Podstawy dzwigu pozvyala uzyskac kpn’ypgtenqe

48586 w zakresie podnoszenia przez dwa dzwigi oraz
mocowania.

DZwig wiezowy 22 | Dotyczy uzywania dzwigéw wiezowych i dzwigéw

i zurawie stac- stacjonarnych o udzwigu > 8 tm. Szkolenie jest

jonarne wiacznie szkoleniem uzupetniajgcym do Podstaw dzwigu.

z Podstawa . . . .

dawi Wszystkie wymogi ksztatcenia zostaty na tym kursie

Zwigu .

zebrane w 22 dni kursowe.

Numer kursu

48684

Zurawie samo- 5 Zurawie samojezdne o udzwigu > 8-30 tm wymagaja

jezdne >8-30 tm szkolenia uzupetniajgcego précz Podstaw dZzwigu.
Osoby, ktére maja ukoriczone Podstawy dZwigu moga

Numer kursu uzupetnié¢ kwalifikacje o ten kurs w ciggu 5 dni.

48643

Zurawie samo- 10 | Zurawie samojezdne o udzwigu > 8-30 tm wymagaja

jezdne 8-30 tm
wiacznie z Podst-
awami dZwigu

Numer kursu
48644

szkolenia uzupetniajacego précz Podstaw dzwigu.

Osoby, ktore nie maja skoiczonych Podstaw dzwigu,
moga odby¢ 10 - dniowy kurs taczony: Podstawy
dzwigu i Dzwigi samojezdne.




/ Podnosniki i urzadzenia dzwigowe

Nazwa kursu / nr dni  Uwagi
Zurawie samo- 15 | Zurawie samojezdne o udzwigu > 30 tm wymagaja
jezdne > 30 tm szkolen: Podstawy dzwigu, Zurawie samojezdne
>8-30 tm i Zurawie samojezdne > 30 tm.
Dotyczy to np. podnoszenia za pomocg maszyn
Numer kursu budowlanych, zurawi na naczepach, przejezdnych
48646 zurawi wiezowych o udzwigu > 30 tm.
tadowarki tele- 5 Korzystanie z tadowarek teleskopowych z widtami i
skopowe z widta- z uzyciem kosza wymaga szkolenia z zakresu tadowa-
mi i koszem rek teleskopowych. Szkolenie jest podobne do dawne-
go szkolenia z tadowarek teleskopowych A.
« Stary certyfikat operatora wézka widtowego B nie
daje juz prawa do obstugi tadowarki teleskopowej.
ITer PaT « Certyfikaty 9peratoréw_ wéz.kéw widtowych wydane
. po 1 stycznia 2018 r. nie dajg praw do obstugi
48671140073
tadowarek teleskopowych.
Podstawy dZwigu 7 | Jeslitadowarki teleskopowej uzywa sie do podnoszenia
ciezaréw > 8 tm, poza szkoleniem z tadowarek
- tadowarka L )
teleskopowych nalezy réwniez zda¢ kurs Podstawy
teleksowa L X .
AT dzwigu. Oba wymogi szkoleniowe zostaty zebrane
2 aigicl w jeden kurs trwajacy 7 dni
ponad 8 tm :
Osoby, ktore ukonczyty juz Podstawy dZwig moga
zaliczy¢ szkolenie uzupetniajgce z tadowarek
teleskopowych i obstugiwaé tadowarki teleskopowe
o udzwigu > 8 tm.
Aby wzig¢ udziat w kursie, uczestnik musi mie¢
Numer kursu certyfikat ukoriczenia kursu 48671 lub 40073,
48678 z ktérych kazdy trwa po 5 dni.
Czotowy woézek 7 | Certyfikat operatora wozka widtowego umozliwia
widtowy prowadzenie wézkéw widtowych i paletowych.

Numer kursu
47592

Certyfikat operatora wézka widtowego nie daje juz
prawa do obstugi tadowarki teleskopowej.
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Wymogi ogélne i
wyjatki

Nie ma wymogu posiadania certyfikatu Podstawy
dzwigu jesli dopuszczalny udzwig urzadzenia nie
przekracza 8 t/tm.

Nie ma wymogu posiadania certyfikatu Podstawy
dzwigu dla maszyn budowlanych, minitadowarek

i tadowarek teleskopowych wykorzystywanych jako
dZwigi przy okazji wykonywania swoich normalnych
zadan. Dotyczy to jednak tylko sytuacji, w ktérych
spetnione sg wszystkie ponizsze warunki:

« W bezposrednim sasiedztwie podnoszonego,
przenoszonego lub opuszczanego ciezaru nie moga
sie znajdowac¢ inne osoby. Przy opuszczaniu nalezy
jednak ciezar naprowadzi¢ na wtasciwe miejsce.

+ tadunku nie wolno podnosié¢ na wysokos¢ wieksza
niz ok. 1 m nad poziom terenu.

« Maszyny nalezy poddawac¢ kontroli i konserwacji
zgodnie ze wskazéwkami dostawcy.

« Instrukcje dostawcy dotyczace uzytkowania
i konserwaciji znajduja sie przy urzadzeniu.

Powyzsze wyjatki dotyczg wszystkich rodzajow certy-
fikatéw dzwigowych, w tym certyfikatéw dla tadowarek
teleskopowych uzywanych do prac dzwigowych.

Pracodawca ma jednak obowiagzek udzieli¢ swoim
pracownikom specjalnego przeszkolenia i instruktazu
w zakresie uzywania maszyn, bez wzgledu na uzycie
dZwigu, obciazenie lub gabaryty.

Poza wymienionymi typami certyfikatéw, do obstugi
maszyn na drogach publicznych wymagane jest prawo
jazdy na samochody osobowe i/lub cigzarowe.

Kierowca nie ma obowigzku posiadania certyfikatu obstugi dzwigow,
jezeli obstuguje maszyny budowlane, ktére jedynie okazjonalnie petnig
role dZwigu podczas wykonywania zwyktych prac maszyny. Kierowca
moze wowczas wykona¢ zadanie o ile spetnione sg nastepujace

warunki:

+ Podczas podnoszenia, transportu i opuszczania tadunku w bezpo-
Srednim jego otoczeniu nie moga znajdowac sie zadne osoby.




/ Podnosniki i urzadzenia dzwigowe

+ tadunku nie wolno podnosi¢ na wysokos¢ wiekszg niz ok. 1T m nad
poziom terenu.

+ Maszyny nalezy poddawac kontroli i konserwacji zgodnie ze wska-
z6wkami dostawcy.

- Instrukcje dostawcy dotyczace uzytkowania i konserwacji znajduja
sie przy urzgdzeniu.

- Zgodnie z instrukcjg obstugi dostawcy maszyna nadaje sie do
wykonywania prac dzwigowych.

Przeglad

Kierowca ma obowigzek zgtaszania pracodawcy wszystkich btedéw
i odstepstw od reguty zwigzanych z urzadzeniem. Jest to istotne,
poniewaz umozliwia ich usuniecie przed ponownym przystgpieniem
do pracy.

Dostawca lub fachowy personel musi przynajmniej raz w roku prze-
prowadzac przeglad gtéwny zgodnie z instrukcjami producenta. Urza-
dzenia dzZwigowe uzywane na zewngtrz muszg ponadto co 10 lat prze-
chodzi¢ przeglad u specjalnego rzeczoznawcy. Wyniki przegladu
10-letniego nalezy zebra¢ w raporcie, a jego kopie przesta¢ do
Dunskiego Urzedu Inspekcji Pracy.

Dziennik
Do narzedzi z obowigzkiem rejestracji nalezy dotgczy¢ dziennik zawie-
rajacy jego historie, w tym informacje o prébach obcigzenia, napra-
wach i kontrolach. Za prowadzenie dziennika odpowiedzialny jest
witasciciel urzadzenia.

Rejestracja

Przy zakupie, zmianie prawa wtasnosci, przebudowie lub duzym
zakresie napraw szeregu urzadzen dzwigowych obowigzuje rejestra-
cja w Dunskim Urzedzie Inspekcji Pracy.
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Dotyczy to:

+ Wszystkich urzgdzen dZzwigowych i wciggarek przeznaczonych do
podnoszenia 0sob.

+ Wszystkich urzadzen dzwigowych i wciggarek uzywanych w zmien-
nych miejscach pracy.

+ Urzagdzen dzwigowych ze statym miejscem rozstawienia i maksy-
malnym obcigzeniem powyzej 300 kg. Wartos¢ graniczna dla wielo-
krgzkéw elektrycznych to 1000 kg.

Przy kazdym kolejnym rozstawianiu nalezy ponadto zgtaszac urzadze-
nia dzwigowe o statym miejscu rozstawienia oraz wszystkie te, ktore
podczas rozstawiania wymagaja szczegodlnych prac montazowych.
Dotyczy to np. dzwigéw wiezowych i budowlanych, nawet w przy-
padku rozstawiania ich dla tego samego wtasciciela.

Mobilne urzgdzenia dzwigowe, np. wciggarki, dzwigi jezdne i dzwigi
samochodowe nie podlegajg obowigzkowi rejestracji w przypadku
ponownego rozstawiania ich dla tego samego wtasciciela.

Proba obcigzenia

Przed rozpoczeciem uzytkowania wszystkich nowych urzadzen dzwi-
gowych nalezy przeprowadzi¢ prébe obcigzenia. Jest ona obowigz-
kowa réwniez w przypadku:

+ Przebudowy lub naprawy o duzym zakresie
- Kazdego przegladu gtéwnego i 10-letniego
+ Wymiany elementéw nosnych

- Rozstawienia w nowym miejscu, w przypadku ktérego konieczna
jest rejestracja w Dunskim Urzedzie Inspekcji Pracy.

DZWIGI
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Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwa¢ dzwigi jedynie
w ramach zdobywania wyksztatcenia, np. podczas nauki zawodu
i tylko po otrzymaniu odpowiedniego instruktazu oraz jezeli posiada
odpowiedni certyfikat.



/ Dzwigi

Wiatr

Maksymalna sita wiatru dopuszczalna dla pracy dzwigu musi wynikac¢
z jego instrukcji obstugi.

Nawet najmniejsze podmuchy wiatru moga spowodowac kotysanie
sie nosiwa i tym samym powodowac zagrozenie bezpieczenstwa.

Kierowca dzwigu musi w konkretnej sytuacji ocenic, czy jest w stanie
bezpiecznie podnies¢ obiekt i nie powodowaé zagrozenia dla hakowego
i innych, oraz sprzetu.

Mocowanie

Mocowanie to prace polegajgce na przytwierdzaniu i odtgczaniu cie-
zaru do haka dzwigu. Hakowy musi zosta¢ wybrany specjalnie do tego
rodzaju prac, zosta¢ przeszkolony i poinstruowany w zakresie mocowa-
nia ciezarow, réwniez odnosnie konkretnego zadania. Szkolenie moze
sie odby¢ m.in. podczas kursu dla pomocnikéw operatorow dzwigoéw
oferowanego przez osrodki ksztatcenia zawodowego oraz niektérych
dostawcow sprzetu do mocowania. Nie ma wymogu, aby hakowy odbyt
kurs pomocnika operatora dZzwigu, ale moze to by¢ atutem.

Hakowy musi rozumie¢ oznakowanie urzgdzenia dzwigowego, infor-
mujgce o dopuszczalnym obcigzeniu tancuchow, pasow oraz maksy-
malnych katach pasow.

Przed rozpoczeciem prac montazowych nalezy odby¢ spotkanie
wstepne. Podczas tego spotkania operator dzwigu oraz hakowy
muszg przedyskutowac kolejnos¢ montazu oraz wytyczne dotyczgce
poszczegolnych rodzajow podnoszenia obiektow. Zawsze nalezy prze-
strzega¢ instrukcji zwigzanych z zaczepianiem i odczepianiem
zamieszczonych na ciezarze/w jego karcie danych. Nalezy pamietac,
ze hakowemu nie wolno sie zbliza¢ do ciezaru, jesli asekuracja odbywa
sie za pomocg lin kierunkowych itp. do czasu, az ciezar nie zostanie
umieszczony na podtozu, np. w miejscu wbudowania, gdzie nie bedzie
mogt sie kotysac itp.
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Przed rozpoczeciem pracy nalezy powoli podnies¢ ciezar nad pod-
toze, aby skontrolowac:

- czy ciezar znajduje sie w réwnowadze (czy jest zawieszony prosto)
+ czy pasy i elementy mocujgce umieszczone sg prawidtowo

+ Cczy pasy nie sg zakleszczone

-+ czy podnoszony obiekt nie jest przytwierdzony do podtoza.

Przy odstawianiu ciezaru hakowy musi zapewni¢ nastepujgce warunki:

- mozliwos¢ bezpiecznego odstawienia ciezaru, na odpowiednim
podtozu i w sposdb umozliwiajgcy bezpieczne odczepienie haku
i osprzetu

+ sprzet mocujgcy musi by¢ napiety podczas ew. usztywniania ciezaru.

Urzadzenie do mocowania mozna cofngé po bezpiecznym zawiesze-
niu obiektu na haku dzwigu i zabezpieczeniu go przed kotysaniem.

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci zwigzanych z bezpieczen-
stwem mocowania, ciezarem nosiwa itp. nalezy przerwac prace. Lezy
to w obowigzku hakowego, ktéry musi porozumie¢ sie w tej sprawie
z przetozonym/operatorem dzwigu.

Jezeli obiekt jest juz podniesiony, kierowca musi jak najszybciej go
opusci¢ do najblizszej bezpiecznej pozycji spoczynku.

Hakowy oraz operator dzwigu majg prawo i obowigzek odmowic¢ pod-
niesienia ciezaru, co do ktérego majg watpliwosci.

Zabronione jest przenoszenie/podnoszenie ciezaréw nad obszarami
prac, na ktérych przebywaja sie ludzie. Obszar pracy dzwigu musi
by¢ odgrodzony a operator dZzwigu musi sie upewnic, ze w jego obre-
bie nikogo nie ma.



/ Dzwigi

Sygnaty podczas mocowania

,
£«

£ 7

Podnies Opusé Opusé (stosowany przy matych
odlegtosciach miedzy hakowym
a operatorem dzwigu)

-~ —_
Podnies bom Przesun w lewo Przesun w prawo
Wydtuz Zatrzymaj W tym kierunku
wysiegnik natychmiast
— > -
Skré¢ wysiegnik Sygnat W przypadku duzych
niezrozumiaty odlegtosci stosuje sie
lizak ostrzegawczy

141



3. DZWIGI, DRABINY | RUSZTOWANIA

Osprzet mocujacy
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Caty osprzet mocujgcy musi mie¢ oznaczenie CE.

Osprzet mocujgcy i inny sprzet do podnoszenia musi mie¢ czytelnie
oznaczenie SWL lub WLL, ktére oznacza najwieksze mozliwe obcigze-
nie oraz date ostatniego przegladu. Osprzet mocujgcy moze réwniez
by¢ opatrzony kodem kolorystycznym informujgcym o ostatniej prze-
prowadzonej kontroli, patrz ponizej.

2020 2021 2022 2023 2024 2025

Kolor biaty oznacza, ze materiat jest wycofany z eksploatacji.

Osprzet do mocowania nalezy poddawac kontroli przy kazdym uzyciu,
a inspekgcji gtéwnej przynajmniej raz na rok.

Przestrzegaj instrukcji dostawcy dotyczgcych okresu, po uptywie kto-
rego nalezy usungc¢ urzadzenie. Do osprzetu mocujgcego musi byc
dotgczona instrukcja po dunisku i w razie potrzeby w innych jezykach.
Przed rozpoczeciem prac nalezy udostepni¢ pracownikom instrukcje
obstugi w jezyku duniskim oraz innych jezykach zrozumiatych dla pra-
cownikow, w ktdrej opisano zasady poprawnego uzytkowania osprzetu
mocujgcego i jego przegladow.




/ Dzwigi

Osprzet mocujgcy zawsze powinien by¢ przechowywany w bezpiecz-
nych warunkach w miejscu suchym i przewiewnym. Zwtaszcza liny
nalezy chroni¢ przed bezposrednim dziataniem Swiatta stonecznego,
poniewaz promienie ultrafioletowe powodujg ich rozpad. Osprzet
wytgczony z uzytku musi by¢ oddzielony od pozostatego.

+ Haki dZwigowe i podnosnikowe muszg by¢ wyposazone w zabez-
pieczenie przed odczepieniem.

- Nie wolno uzywaé galwanizowanego osprzetu mocujgcego pod-
czas podnoszenia w stonej wodzie.

+ Zawiesia jednociegnowe nie moga sie zagina¢ podczas napinania.

-+ tancuchy pod obcigzeniem nie moga by¢ skrecone. Ich skracania
dokonywac nalezy przy pomocy zatwierdzonych hakow, a tgczenia
za pomocg zatwierdzonych czesci tgczacych.

+ Nalezy chroni¢ pasy/liny przed ostrymi krawedziami.

Podnoszenie przy pomocy dwoch dzwigéw

Prace polegajgce na podnoszeniu przy pomocy dwoch zurawi nalezy
doktadnie zaplanowac. Kierujgcy nimi specjalista musi mie¢ pewng
mozliwos$¢ komunikacji z obydwoma operatorami dzwigow.

Wykorzystywane do prac dzwigi
muszg by¢ tego samego typu, najle-
piej z tym samym mechanizmem
regulowania predkosci. Obcigzenie
nie moze w zadnym momencie prze-
kracza¢ 75 % wydajnosci jednego
dzwigu. W razie koniecznosci nalezy
uzy¢ specjalnego sprzetu zapewnia-
jacego poprawne roztozenie ciezaru
oraz podnoszenie w pionie.

ZURAWIE WIEZOWE

Rozstawianie

Dzwigi wiezowe moze rozstawia¢ jedynie specjalnie przeszkolony
w tym zakresie personel. Podczas rozstawiania dzwigu nalezy prze-
strzega¢ wskazdwek dostawcy, szczegdlnie w zakresie podtoza, tole-
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rancji, zabezpieczenia szyn dzwigu itp. Po rozstawieniu urzgadzenia

nalezy dokonac jego rejestracji i przeprowadzi¢ prébe obcigzenia.

Dzwig musi by¢ umieszczony na wytrzymatym podtozu w bezpiecznej

odlegtosci od nachylen terenu oraz wykopow. Ruchome czesci dzwigu

nie moga stwarzac zagrozenia zakleszczeniem — odstep miedzy dZwi-

giem a budynkami, elementami konstrukcji i materiatami musi wyno-

si¢ przynajmniej 50 cm.

Podczas rozstawiania dzwigu nalezy zwrdci¢ uwage na:

+ umieszczenie tablic z dopuszczalnym obcigzeniem

+ sprawdzenie wytgcznika krancowego podnoszenia dzwigu, wytacz-
nika krancowego obstugi oraz wytgcznika awaryjnego

- sprawdzenie urzadzen sygnalizacyjnych (dzwonek/klakson)

- sprawdzenie, czy w kabinie znajduje sie instrukcja obstugi oraz
dziennik urzadzenia

- przeprowadzenie wraz z operatorem dzwigu jazdy prébnej, aby
monter mogt usuna¢ ew. btedy zanim opusci plac budowy

Jezeli droga dostepu do kabiny jest dtuzsza ni¢ 25 m, nalezy wyposa-
zy¢ dzwig w winde osobowa. Dotyczy to jednak tylko sytuacji, w kto-
rych dzwig jest rozstawiony na dtuzej niz 2 miesigce i jest to praktycz-
nie i technicznie wykonalne.

Nalezy réwniez umiescic tablice ostrzegawcze z napisem: ,Nie wcho-
dzi¢ pod nosiwo”, jezeli dzwig uzywany jest na obszarach, po ktérych
poruszajg sie osoby. Tablice musza by¢ widoczne i czytelne.

Szyny dzwigu
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Wymogi zwigzane z szynami dzwigu:

+ Szyny dzwigu nalezy utozy¢ na wytrzymatym podtozu. Materiaty, ktére
moga ulec rozmiekczeniu i tym samym ograniczy¢ stabilnos¢ dzwigu
nalezy wykopaé i zastgpi¢ wytrzymatymi materiatami (np. podtozem
z ttucznia, wytozonym cienkimi warstwami i utwardzonym).

+ Tor dzwigu mozna rowniez zabezpieczy¢ odlewajgc betonowe pod-
ktady.

+ Szyny dzwigu muszg by¢é wyposazone w system drenazu i roz-
mieszczone w taki sposob, aby miescity sie w marginesie tolerancji
odlegtosci i wysokosci.



/ Zurawie wiezowe

+ taczenia szyn nalezy wykonac¢ w sposob zapewniajacy ich usztyw-
nienie. Muszg one by¢ podtrzymywane przez podwadjne lub szcze-
golnie szerokie podwaliny poprzeczne.

- Szyny nalezy uktada¢ w sposéb gwarantujacy bezpieczng odle-
gtos¢ od nachylen terenu, wykopow, nieruchomych elementéw oraz
sktadow materiatow.

Rozpédrka

5 3

min 1,5h

Po utozeniu szyn nalezy skontrolowac, czy:

+ rozstaw toru jest odpowiednio zabezpieczony, przestrzegane sa
zalecane przez dostawce wymiary i wartosci tolerancyjne oraz
zapewnione jest fagodne przejscie na zakretach

+ kazda szyna jest wyposazona w zderzak krancowy umieszczony
w odpowiedniej odlegtosci od zewnetrznego wspornika, jednakze
nie mniejszej niz 30 cm. Zderzaki krancowe muszg by¢ umiesz-
czone na koncach szyn w taki sposob, aby dotykane byty przez
dzwig jednoczesnie.

+ wytgcznik krancowy obstugi jest umieszczony w taki sposob, ze
dzwig zatrzymuje sie catkowicie zanim dotrze do przytwierdzonych
na state zderzakéw kraricowych

+ mechanizm jezdny (kétka dzwigu) stoi prosto na szynach i jest
wyposazony w zderzak, patak i kleszcze szynowe

+ dzwig jest wyposazony w urzadzenia zapobiegajace jego przewro-
ceniu w przypadku uszkodzenia osi lub wykolejenia
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Patagk

Mocujaca prowadnica szyny

Zderzak

Ogranicznik
elektryczny

Rozpdrka

Dzwig szynowy nie moze by¢ w stanie najechac na osoby, np. w sytu-
acjach, w ktorych operator nie ma mozliwosci kontroli catego obszaru
zasiegu dZzwigu. Mozna temu zapobiec poprzez odgrodzenie obszaru,
po ktérym porusza sie dzwig lub wyposazenie go w wytgcznik doty-
kowy. Nalezy skontrolowac¢ szyny dzwigu testujgc wszystkie zakrety,
zanim monterzy opuszcza plac budowy.

Zderzenie
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/ Zurawie wiezowe

Jezeli na jednym placu znajduje sie kilka dzwigéw wiezowych, nalezy
zapobiec kolizjom. Podczas parkowania wysiegnik musi mie¢ mozli-
wos¢ wykonania obrotu bez ryzyka zderzenia z innymi dzwigami i ele-
mentami budynkow.

Zasieg obrotu nalezy opatrzy¢ wyraznym
i trwatym oznakowaniem.

DZWIGI PRZENOSNE | INNE DZWIGI PRZEJEZDNE

Niebezpieczenstwo przewrdcenia jest zalezne od wytrzymatosci pod-
toza, na ktérym stoi dzwig. Przed uruchomieniem dzwigu nalezy udo-
kumentowa¢ wytrzymatos¢ podtoza. Elementéw podporowych
nalezy uzywac zgodnie z instrukcjg dzwigu oraz przestrzegajac mak-
symalnych wartosci nacisku wywieranego przez podpory.

Podpory nalezy rozsuwa¢ w sposéb odpowiadajgcy obcigzeniu
i wysiegowi.

Wszystkie podpory musza by¢ umieszczone na wytrzymatym pod-
tozu — uzywaj np. ptyt pod podpory umozliwiajgcych odpowiedni roz-
ktad obcigzenia na powierzchni podtoza.

Jezeli dzwig ma przemieszczac sie z uniesionym ciezarem, podtoze
musi by¢ réwne i twarde — poréwnywalnie do drogi przygotowanej do
uktadania nawierzchni (asfaltowania). W przeciwnym razie nalezy roz-
tozy¢ ptyty jezdniowe.

Zabronione jest przenoszenie/podnoszenie cigzaréw nad obszarami
prac, na ktérych przebywajg sie ludzie. Obszar pracy dZzwigu musi
by¢ odgrodzony a operator dzwigu musi sie upewni¢, ze w jego obre-
bie nikogo nie ma.
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PODNOSNIKI WIDLOWE

Wozkoéw widtowych mozna uzywac jedynie do podnoszenia ciezarow
przystosowanych do tego rodzaju podnoszenia. Nosiwo nalezy zabez-
pieczac, przytwierdzajac je lub unoszac widty do tytu podczas trans-
portu. Nie wolno uzywac¢ widet jak hakéw dzwigu.

Nalezy regularnie poddawac kontroli widty wézka pod katem zuzycia,
peknie¢ i znieksztatcen. Widty moga by¢ naprawiane jedynie przez
fachowy personel i zgodnie z instrukcjami producenta.

Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwac¢ wozki widtowe do
podnoszenia jedynie w ramach zdobywania wyksztatcenia, np. pod-
czas nauki zawodu i tylko po otrzymaniu odpowiedniego instruktazu
oraz jezeli posiada odpowiedni certyfikat (wiecej w rozdziale o certyfi-
katach).

£ ADOWARKI I MASZYNY TRANSPORTOWE
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Koparko-tadowarki, traktory gasienicowe z szuflami lub tarczami,
koparki gasienicowe, wywrotki, zgarniarki, rowniarki itp. zaliczane sg
do grupy tadowareki maszyn transportowych.

Dla tych maszyn obowigzujg nastepujgce zasady:

+ Przeglad zgodnie z instrukcjami dostawcy, lecz przynajmniej raz na
12 miesiecy

+ Do maszyny musi by¢ dotgczona instrukcja obstugi po dunsku
a w razie koniecznosci w innym jezyku zrozumiatym dla operatora

- Kabina musi by¢ zabezpieczona na wypadek przewrdcenia sie
maszyny.

tadowarki i maszyny transportowe obstugiwa¢ moga jedynie osoby
powyzej 18. roku zycia posiadajgce wazne prawo jazdy, uprawniajgce
przynajmniej do prowadzenia traktora. Mtodziez ponizej 18. roku zycia
moze obstugiwac tadowarkii maszyny transportowe jedynie w ramach
zdobywania wyksztatcenia, np. podczas nauki zawodu i tylko po otrzy-
maniu odpowiedniego instruktazu.



/ adowarki i maszyny transportowe

W miare mozliwosci nalezy oddzie-
lic ruch kotowy od pieszego.
W poblizu pracujgcych lub poru-
szajgcych sie maszyn nie powinno
by¢ ludzi, poniewaz istnieje ryzyko
uderzenia przed maszyne.

Przy pracach pylacych i pracach
W zanieczyszczonej glebie nalezy
stosowacé kabine z nadcignieniem.

WINDY BUDOWLANE, PLATFORMY TRANSPORTOWE | WCIAGNIKI
MATERIALOWE

Zaleca sie, aby w miare mozliwosci w miejscach, gdzie prace wyko-
nuje sie na wysokosci lub przy gtebokich wykopach montowa¢ windy,
platformy transportowe i wciggniki materiatowe.

Jako minimum nalezy zamontowaé windy/platformy transportowe
w miejscach, w ktoérych prace trwajg dtuzej niz 2 miesigce na wysoko-
Sci powyzej 25 m nad poziomem terenu lub na gtebokosci 25 m.

Rowniez na mniejszych wysokosciach i gtebokosciach zaleca sie uzy-
wanie wind do transportu zaréwno osob jak i materiatéw.

Jedynie specjalnie wyszkolony personel moze przeprowadza¢ mon-
taz, demontaz i przebudowe wind budowlanych, platform transporto-
wych (podnosnikéw budowlanych do transportu oséb i materiatow)
i weiggnikéw materiatowych (pionowych i uko$nych). Montaz musi sie
odbywac zgodnie z instrukcjg producenta.

Windy budowlane/platformy transportowe, ktérych nie mozna obstu-
giwac przy pomocy przyciskéw mtodziez ponizej 18. roku zycia moze
obstugiwac jedynie w ramach zdobywania wyksztatcenia, np. pod-
czas nauki zawodu i tylko po otrzymaniu odpowiedniego instruktazu.

Wtasciciel lub dzierzawca windy musi zadba¢ o prawidtowe uzytkowa-
nie oraz konserwacje urzgdzenia i jego wyposazenia zgodnie z obowig-
Zujgcymi przepisami.

149



3. DZWIGI, DRABINY | RUSZTOWANIA

Windy budowlane i platformy transportowe

Kontrola montazu

Windy budowlane i platformy transportowe (wciggnik budowlany do
transportu osob i materiatéw) réznig sie przede wszystkim tym, ze
krzesetko w windzie budowlanej jest zamkniete, a na platformie trans-
portowej - otwarte. Wymagane jest zadaszenie (czesciowe), jesli plat-
forma transportowa jest rozstawiona w miejscu, w ktérym istnieje
ryzyko, ze co$ moze spasc¢ z gory, np. wraz z rusztowaniem.

Ponadto obowigzujg te same wymogi odnosnie kontroli montazu,
przegladow itp.

Przy ustawianiu windy budowlanej/
platformy transportowej po raz pierw-
szy, przeniesieniu jej, przebudowie lub
po wiekszej naprawie nalezy przepro-
wadzi¢ kontrole. Kontrole montazu
moze przeprowadza¢ wytgcznie jed-
nostka kontrolujgca posiadajgca akre-
dytacje uznanej jednostki akredytuja-
cej.

Winda budowlana/platforma trans-
portowa moze by¢ wtgczona do eks- —
ploatacji dopiero gdy jej montaz jest
poprawny, bez zadnych usterek i bra-
kow. Jesli winde budowlanag/plat-
forme transportowg mozna wigczy¢
do eksploatacji, nalezy to odnotowac
w ksiedze serwisowej urzadzenia a na

AANL

V. S NGV AVETAY

N 7N
%8

M/NZR
RPRIZRZA

7]

[ ]
IZIN

wciggniku umiesci¢ tabliczke dozoru & Il

technicznego z datg nastepnego prze- ‘

gladu i prob. Winda budowlana J
Przeglad

150

Przeglad, konserwacje oraz naprawy wind budowlanych/platform
transportowych moga przeprowadzaé jedynie odpowiednie firmy do
tego certyfikowane (nie jednostka kontrolujgca).



/ Windy budowlane, platformy transportowe i wciggniki materiatowe

Windy budowlane/platformy transportowe muszg by¢ poddawane
przeglgdowi przynajmniej raz w miesigcu.

Roczna liczba kontroli musi wynika¢ z ksigzki serwisowej windy
budowlane;.

Kopia raportu przegladu musi zosta¢ umieszczona w ksigzce serwiso-
wej urzgdzenia. Kontroli podlegajg rowniez drogi dostepu do windy
budowlanej oraz miejsca zatadunku.

Przeglad i badania

Jezeli winda/platforma transportowa stoi w jednym miejscu przez
okres dtuzszy niz 12 miesiecy, nalezy jg poddawac przegladom
i testom w kazdym roku kalendarzowym i w odstepach nie dtuzszych
niz 14 miesiecy. Podczas przegladu i badania obowigzujg te same
wymagania jak podczas kontroli po rozstawieniu.

Wymogi dotyczace uzywania

Windy budowlane/platformy transportowe muszg by¢ wyposazone
w tablice informujace o ich przeznaczeniu a takze dacie przegladu
i maksymalnej liczbie osdb/obcigzeniu.

Windy budowlane/platformy trans-
portowe muszg by¢ zabezpieczone w
taki sposob, aby mozliwe byto otwar-
cie jedynie drzwi/klapy zatadunkowe;j.
Jesli miejsce tadowania znajduje sie
na poziomie terenu, na rusztowaniu
lub budynku musi by¢ zamontowany
system pokryw dostarczony przez
producenta. Gdy system pokryw jest
otwarty, winda/platforma transpor-
towa nie moze ruszyc¢. Nalezy réwniez
zamontowac pozostate zabezpiecze-
nia maszyny, wtgcznie z ogrodzeniem Platforma transportowa
terenu.

Wymagania dotyczgce uzytkowania wind budowlanych/platform
transportowych musza by¢ zgodne z wytycznymi DS/EN 12159 (dla
wind osobowych) i DS/EN 16719:2018 (dla platform transportowych).
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Podtoga wind budowlanych/platform transportowych musi by¢ co do
zasady réwna z poziomem terenu, aby materiaty i osoby mogty sie bez
przeszkod poruszac miedzy terenem a podnosnikiem.

Weciagniki materiatowe

Przeglad
Rzeczoznawcza musi poprzez
regularne przeglady konser- ﬁ!
wacje dbac¢, aby weciggnik
materiatowy byt utrzymywany
w odpowiednim stanie.

Inspekcje nalezy przeprowa-
dza¢ przed kazdym urucho-
mieniem urzgdzenia oraz po
kazdym rozstawieniu w no-
wym miejscu. Jesli wciggnik
materiatowy jest rozstawiony —
w tym samym miejscu przez
dtuzszy czas, to biezgcy prze-
glad musi sie odbywaé zgod-
nie z instrukcjami dostawcy,
ale nie rzadziej niz raz na 10
miesiecy a przeprowadzac
go muszg dostawca lub rze-
czoznawca.

Wyniki kontroli nalezy udoku- 1
mentowac i przechowywac
do wglgdu Dunskiego Urzedu
Inspekcji Pracy.

Weciagniki materiatowe
Wymogi dotyczace uzywania

Weciggniki materiatowe muszg by¢ wyposazone w tablice informujgca
0 ich przeznaczeniu oraz tablice przegladéw podajgca maksymalng
ilos¢ tadunku.
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/ Windy budowlane, platformy transportowe i wciggniki materiatowe

Muszg by¢ zabezpieczone przed upadkiem z krzesetka lub miejsca
zatadunku. Oznacza to, ze wszystkie miejsca zatadunku muszg byc¢
wyposazone w petne porecze.

Weciggniki materiatowe muszg by¢ zabezpieczone w taki sposob, aby
mozliwe byto otwarcie jedynie drzwi/klap w miejscu zatadunku. Jesli
miejsce tadowania znajduje sie na rusztowaniu lub budynku, musi by¢
zamontowany system pokryw dostarczony przez producenta. Po
otwarciu systemu pokryw, wciggnik materiatowy nie moze ruszyc.
Nalezy rowniez zamontowac¢ pozostate zabezpieczenia maszyny,
wigcznie z ogrodzeniem terenu.

Krzesetko wciggnika materiatowego musi by¢ zabezpieczone porecza
na wysokosci 1 m.

Wciagnik materiatowy musi by¢ ustawiony tak, aby nie byto niebezpie-
czenstwa zgniecenia podczas pracy lub poruszania sie w bezposred-
nim sgsiedztwie wciggnika, np.na rusztowaniu.

Rozstawienie musi by¢ zgodne z wytycznymi DS/EN 12158-1 (windy
towarowe).

Podtoga wciggnikdw materiatowych transportowych musi by¢ co do
zasady réwna z poziomem terenu, aby materiaty mozna byto bez
przeszkod przenosic¢ miedzy terenem a podnosnikiem.

Podnosniki uko$ne

Podnosniki ukosne nalezy rozstawia¢ zgodnie z instrukcjami produ-
centa. Wciggnik materiatowy musi rowniez posiada¢ oznakowanie
informujace o najwiekszym dopuszczalnym obcigzeniu.

Ponadto obowigzujg nastepujgce warunki:

+ Szyny nalezy odpowiednio przymocowac zarowno do podtoza, jak
i do krawedzi dachu.

+ Ewentualne podpory muszg by¢ rozstawione na twardym i stabil-
nym podtozu i zabezpieczone przed przesuwaniem.

+ Nalezy odgrodzi¢ obszar w okolicy podnosnika, aby uniemozliwi¢
dostep nieupowaznionych oséb.

- W miejscu obstugi musi by¢ wytacznik awaryjny oraz dobra widocz-
no$c¢ ruchdéw tadunku.
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+ tadunek nalezy zabezpieczy¢ przed upadkiem oraz zadbac, aby nie
wystawat w ponad 20 % za boczng krawed? platformy tadunkowe;.

+ Miejsca pracy przy krawedzi dachu lub otworach w scianach nalezy
zabezpieczy¢ przed upadkiem za pomocg poreczy.

- Nalezy zapewni¢ mozliwo$¢ wytgczenia urzadzenia przy pomocy
zamykanego wytgcznika gtéwnego.

Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwac wciggniki materia-
towe jedynie w ramach zdobywania wyksztatcenia, np. podczas nauki
zawodu i tylko po otrzymaniu odpowiedniego instruktazu.
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OGOLNIE 0 MASZYNACH | NARZEDZIACH

Ogolnie o bezpieczenstwie maszyn

Dyrektywa maszynowa UE zostata wprowadzona do dunskiego prawo-
dawstwa w 1993 r. i przede wszystkim stawia producentom wymogi
odnosnie dostosowania maszyn. Jej wymogi dotyczg bezpieczenstwa
oraz wprowadzania na rynek wszystkich maszyn wyprodukowanych po
tej dacie. Dyrektywa obowigzuje réwniez wszystkie uzywane maszyny
importowane z krajow spoza UE.

Maszyny wyprodukowane przed 1 stycznia 1993 r. muszg spetnia¢ ‘
wymogi dunskich przepisow.

Zakup maszyn

Przed zakupem nowej maszyny nalezy podda¢ ocenie nastepujace

aspekty:

- Gdzie i w jaki sposob bedzie ona uzywana.

+ Kto bedzie z niej korzysta¢. Jakie mogg wystgpi¢ zagrozenia dla
zdrowia i bezpieczenstwa.

+ Wiasciwosci maszyny w stosunku do innych podobnych urzadzen.

+ Jak przebiega codzienne czyszczenie i konserwacja.

- Czy poziom emisji hatasu i wibracji jest dopuszczalny.

Przy zakupie nowej maszyny, zawsze musi by¢ do niej dotgczona

instrukcja obstugi w jezyku duriskim, nawet jesli jezykiem obowigzujg-

cym w korporacji jest na przyktad angielski. Instrukcja obstugi musi

zawiera¢ informacje o sposobie rozstawienia, uzytkowania i konser-

wacji maszyny.

Obowigzki dostawcy
Dostarczane maszyny muszg by¢ wyposazone w konieczne ostony.
Muszg by¢ roéwniez skonstruowane w sposob zapewniajgcy najprost-
szg mozliwg obstuge oraz mozliwie najnizsze poziomy hatasu i wibracji.
Ponadto muszg by¢ opatrzone ostrzezeniami oraz informacjami
o innych rodzajach zagrozen mogacych wystapié niezaleznie od zasto-
sowania oston.
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Wszystkie nowe maszyny muszg by¢ opatrzone tabliczkg znamio-
nowg z nazwag i adresem producenta, numerem serii i typem, ew.
numerem seryjnym produktu oraz rokiem produkcji. Maszyny musza
by¢ ponadto opatrzone oznakowaniem CE, informujgcym o spetnianiu
wymogow dyrektywy maszynowej, a tym samym dunskich przepisow.
Oznakowanie musi by¢ czytelne i trwate.

Jezeli maszyna posiada oznakowanie CE, producent musi rowniez
dotgczy¢ do kazdego egzemplarza deklaracje zgodnosci UE.

Nazwa i adres importera muszg by¢ podane na maszynie.

instrukcje obstugi

Przed wtgczeniem urzadzenia do pracy, nalezy do niego dotgczyc
instrukcje obstugi w jezyku duniskim oraz innych jezykach zrozumia-
tych dla osoéb zatrudnionych, informujaca o sposobie rozstawienia,
obstugi i konserwacji urzadzenia, narzedzia itp.

Ponadto musi ona informowac o:

+ sposobie uruchamiania urzadzenia.
+ zastosowaniu urzadzenia.

+ korzystaniu z urzadzenia.

+ rozstawianiu urzgdzenia.

+ instalacji urzadzenia.

+ ustawianiu urzadzenia.

+ konserwacji i naprawie urzgdzenia.

+ demontazu maszyny do ztomowania.

Instrukcja obstugi musi réwniez uwzglednia¢ ewentualne wymogi
dotyczace kontroli bezpieczenstwa. Musi ona zawiera¢ informacje o
koniecznych szkoleniach, ewentualnym uzyciu srodkéw ochrony oso-
bistej oraz poziomach emisji wibracji i hatasu.

156



/ Ogélnie 0 maszynach i narzedziach

Do instrukcji obstugi muszg byc¢ dotgczone plany i diagramy konieczne
do uzytkowania, konserwacji, kontroli i naprawy urzadzenia oraz inne
potrzebne dane, przede wszystkim zwigzane z bezpieczenstwem.
Instrukcja obstugi musi by¢ zrozumiata.

W razie mozliwosci powinna znajdowac sie bezposrednio na urzgdzeniu.

Obowiazki uzytkownika

Maszyny itp. muszg zawsze spetnia¢ wymagania dotyczgce pomocni-

czych srodkow technicznych. Zadbanie o spetnienie tych wymogow

nalezy do obowigzkéw pracodawcy, kierownictwa przedsiebiorstwa,
kierownikéw prac, personelu wykonujgcego naprawy oraz pozosta- ‘
tych pracownikow. Jest to niezalezne od obowigzkéw producenta

i dostawcy. Uzytkownicy muszg réwniez zadbac¢ o prawidtowe zasto-

sowanie poszczegolnych maszyn i pomocy technicznych zgodnie

z przepisami BHP.

Podczas uzytkowania maszyny nie wolno usuwac¢ wyposazenia
ochronnego oraz elementéw zabezpieczajgcych. Pracownicy zobo-
wigzani sg do natychmiastowego zgtaszania usterek maszyny lub
dotgczonego do niej wyposazenia ochronnego.

Z zasady obstugujgc maszyny lub narzedzia rotujace nie wolno uzy-
wacé rekawic, z wyjatkiem urzadzen wyposazonych w ostony catkowi-
cie eliminujgce kontakt dotykowy.

Zwrd¢ uwage na szczegodlne przepisy obowigzujgce dzieci i mtodziez.
O ile nie jest to czescig szkolenia zawodowego, mtodzi ludzie ponizej
18 roku zycia nie moga obstugiwaé¢ maszyn z szybko poruszajgcymi
sie narzedziami skrawajgcymi, takimi jak pity tarczowe, metalowe pity
tarczowe, maszyny do ciecia i skrawania, maszyny do krojenia, frezarki
i obrabiarki do strugania wzdtuznego itp.

Jednoczesnie urzadzenia te muszg by¢ wyposazone w takie ostony,
ze poddawane obrobce i poruszajgce sie elementy sg niedostepne
podczas pracy urzadzenia i nie ma zadnych innych niebezpieczenstw
zwigzanych z obstuga urzadzenia. Mtoda osoba musi zosta¢ doktad-
nie poinstruowana i przeszkolona w zakresie uzytkowania i by¢ pod
Scistym nadzorem doswiadczonej osoby, np. prowadzgcego staz.
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Zatwierdzenie

Nie ma ogdlnego wymogu homologacji maszyn, poniewaz to produ-
cent oznacza CE maszyne i tym samym reczy za zgodnos¢ maszyn
i narzedzi z obowigzujgcymi przepisami UE (dyrektywami). Jednakze
badanie typu i homologacja typu sg wymagane dla szeregu maszyn
niebezpiecznych zanim otrzymajg one oznaczenie CE.

W przypadku watpliwosci, czy maszyna spetnia wymogi obowigzuja-
cych przepisow nalezy zasiegna¢ informacji w Radzie ds. Bezpieczen-
stwa w Budownictwie. W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do
zasad korzystania z maszyny mozna skontaktowac¢ sie z Centrum
Obstugi Telefonicznej Duriskiej Inspekcji Pracy.

Okres waznosci

Przepisy dotyczace bezpieczenstwa maszyn obowigzujg wszystkie
maszyny niezaleznie od miejsca uzytkowania i operatora. Przepisy
obowigzujg réwniez maszyny, ktére uzywane sg prywatnie (np. w celach
hobbystycznych).

Przeglad maszyn

Do obowigzkéw pracodawcy (uzytkownika) nalezy przeprowadzanie
regularnych przeglagdéw maszyn oraz instalacji zgodnie z zaleceniami
producenta w celu zapewnienia bezpieczenstwa.

W instrukcji obstugi musza znajdowac sie informacje o tym, kiedy
i w jaki sposéb nalezy przeprowadzac biezgce prace konserwacyjne.
Przy tych zadaniach nalezy postepowac¢ zgodnie z instrukcjami
dostawcy, chyba ze istniejg specjalne dunskie zasady, np. dotyczace
dzwigow lub maszyn do transportu ludzi.

Przegladdéw nalezy dokonywa¢ w odstepach ustalonych dla poszcze-
golnych urzadzen, np. w zwigzku z natezeniem uzytkowania.

Przeglady musi przeprowadza¢ dostawca lub inny fachowy personel.

Rozstawianie maszyn

Maszyny muszg by¢ rozstawione w sposob umozliwiajgcy wygodne
i bezpieczne wykonywanie prac. Nalezy réwniez zapewni¢ wystarczajaca
ilos¢ miejsca do przeprowadzania prac naprawczych i konserwacyjnych.
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Wyposazenie maszyn

Maszyny muszg by¢ wyposazone w taki sposob, aby nie stwarzaty
zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas ich instalacji, kon-
serwacji oraz zgodnego z przeznaczeniem uzytkowania.

Oznacza to, ze musza by¢ skonstruowane w sposéb uniemozliwiajgcy
szkody spowodowane:

+ Ruchomymi czesciami maszyny
+ Wydobywajgcymi sie z nich elementami lub materiatami

+ Wydobywajgcymi sie z nich dymem, gazem, pytem, niebezpiecz-
nymi substancjami i materiatami

+ Hatas

+ Wibracje

+ Elektrycznosce
+ Ciepto

+ Zimno

+ Promieniowanie
+ Pozar

+ Wybuch.

Nalezy uniemozliwi¢ dostep 0séb lub upadek na niebezpieczny obszar.

Nalezy zapewni¢ osobom pracjgcym przy maszynach lub z ich wyko-
rzystaniem mozliwos¢ przybierania prawidtowej pozycji.

Zabezpieczenia i ostony

Maszyna musi by¢ uzywana zgodnie z obowigzujgcymi zasadami
i z uwzglednieniem zalecen producenta. Dlatego zabezpieczenia
i ostony musza by¢ ustawione i uzywane zgodnie z przeznaczeniem.
Nalezy wykluczy¢ mozliwos¢ dezaktywacji badz usunigcia zabezpie-
czen i oston.

Zabezpieczenia nalezy poddawac regularnym kontrolom pod katem

ich stanu i funkcjonowania zgodnie z instrukcjami dostawcy.
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Ostony

Ostony majg na celu uniemozliwienie dotykania niebezpiecznych cze-
$ci maszyn i narzedzi oraz ich wyrzucenia przez site odsrodkowg pra-
cujgcego urzadzenia i tym samym zapobiegajg wypadkom.

Oston uzywa sie rowniez jako zabezpieczen przed promieniowaniem,
np. cieplnym, $wietlnym, radioaktywnym, laserowym oraz przed zim-
nem i przeciggami.

Przyciski i uchwyty obstugi

Przyciski, uchwyty i pedaty obstugi maszyn musza by¢ skonstru-
owane i rozmieszczone w sposob uniemozliwiajgcy niepoprawna
obstuge. Ponadto powinny one mie¢ ergonomiczne ksztatty.

Przyciski wtgczajace muszg by¢ umieszczone w zagtebieniach, by¢
zakryte lub opatrzone kotnierzami, aby uniemozliwi¢ przypadkowe
uruchomienie urzadzenia.

Lokalizacja miejsca obstugi

Z miejsca obstugi powinny by¢ widoczne wszystkie obszary zagroze-
nia stwarzanego przez urzadzenie. Jezeli nie jest to mozliwe
(np. w przypadku wiekszych, kompleksowych urzadzen), mechanizm
uruchamiajgcy musi odpowiednio wczesnie wydawac wyrazny sygnat
informujacy o wtgczeniu urzadzenia.
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Mechanizm zatrzymujacy

Kazda maszyna musi by¢ wyposazona w mechanizm zatrzymujacy,
ktéry mozna szybko, tatwo i bezpiecznie uruchomic¢ z miejsca obstugi.

Wytacznik awaryjny

Maszyna musi by¢ wyposazona w wytacznik awaryjny, jezeli moze on
przyczyni¢ sie do ograniczenia skali wypadkéw lub eliminowania
potencjalnych wypadkow. Oprocz normalnego wytacznika, we wszyst-
kich punktach obstugi maszyny i w miejscach potencjalnie niebez-
piecznych musi by¢ zamontowany wytgcznik awaryjny. W razie
koniecznosci wytgcznik awaryjny musi by¢ potgczony z automatycz-
nym hamulcem.

W niektorych przypadkach przycisk awaryjny moze réwniez by¢ wbu-
dowany w pedaty obstugi np. gwinciarek oraz walcarek. Lekkie
dotkniecie pedatu powoduje uruchomienie maszyny, nacisniecie
pedatu do oporu powoduje jej zatrzymanie. Takie rozwigzanie tech-
niczne klasyfikuje sie jako wbudowany wytgcznik awaryjny.

Ponowne uruchomienie maszyny przy pomocy zwyktego wtacznika
jest mozliwe dopiero po recznym ustawieniu wytacznika awaryjnego
w pozycje ,gotowosci” i weisnieciu przycisku start.

Jezeli awaria funkcji zwyktych elementéw obstugi réwniez moze stwa-
rza¢ zagrozenie, nalezy umiesci¢ przy tych elementach wytacznik
awaryjny.

Zdalne sterowanie

Do obstugi dzwigow, podnosnikow, wciggarek, maszyn przejezdnych
i stacjonarnych oraz bram uzywa sie zazwyczaj radia lub innego urza-
dzenia bezprzewodowego.

Nalezy zapewni¢ mozliwos¢ noszenia ze sobg urzadzenia obstugi
W sposob uniemozliwiajgcy jego zgubienie. Zazwyczaj wszystkie nie-
bezpieczne ruchy wykonywane przez maszyne sterowane sg przyci-
skiem wymagajgcym przytrzymywania.
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Urzadzenie to powinno by¢ wyposazone w wytgcznik bezpieczenstwa,
blokade, lampke wskaznikowg oraz trwate i zrozumiate symbole
obstugi lub napisy. Operator maszyny musi mie¢ mozliwos¢ wydania
sygnatu ostrzegawczego, np. klaksonem. Odbiornik musi by¢ zabez-
pieczony przed odbiorem sygnatéw z ,obcych” nadajnikow.

Przerwanie, zaktécenia lub utrata sygnatu powinny prowadzi¢ do
wstrzymania wszystkich ruchow maszyny.

Podczas korzystania ze zdalnie sterowanych srodkéw pomocniczych
nalezy w odpowiednich miejscach umiesci¢ tablice ostrzegajgce
o korzystaniu ze zdalnie sterowanych urzgdzen.

Nalezy zapewni¢ mozliwos¢ szybkiego i bezpiecznego odciecia
doptywu pradu do urzadzenia oraz zabezpieczy¢ przed samoczyn-
nym ponownym przytgczeniem.

Przycisk wymagajacy przytrzymania

Przycisk wymagajgcy przytrzymania to wigcznik umozliwiajgcy prace
urzadzenia jedynie podczas ciggtego naciskania. Osoba, ktéra obstu-
guje przycisk odcinajgcy doptyw prgdu musi mie¢ petng kontrole nad
niebezpiecznymi ruchami urzadzenia. Nalezy zapobiega¢ sytuacjom,
w ktorym po zwolnieniu przycisku operator maszyny mégtby znalez¢
sie w niebezpiecznej strefie przed zatrzymaniem ruchu maszyny.

Istniejg sytuacje, w ktérych wymagane jest zatrzymanie pracy
maszyny, zarowno po zwolnieniu przycisku jak i przez gwattowne jego
nacisniecie, tj. nacisniecie do oporu. W tych przypadkach mozna sko-
rzystac z przycisku o trzech pozycjach (przycisk paniki).

wiaczniki na dwie rece

Wiaczniki na dwie rece zapobiegajg przypadkowemu umieszczeniu
jednej z rgk w niebezpiecznych obszarach maszyny.

Wigczniki te musza by¢ umieszczone i wyposazone w taki sposob, aby:

+ ruch maszyny rozpoczynat sie tylko wtedy, gdy obie rece sg uzy-
wane w tym samym czasie (zwykle wspotbieznosé czasowa musi
by¢ mniejsza niz 0,5 s)
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+ ruch maszyny byt przerywany w czasie krotszym niz ten potrzebny
do umieszczenia jednej z rak w niebezpiecznym obszarze po zluzo-
waniu jednego z witgcznikow

+ maszyne mozna byto ponownie uruchomi¢ dopiero po umieszcze-
niu obu elementow obstugi w pozycji wyjsciowej

+ przypadkowa lub nieprawidtowa obstuga byta niemozliwa.

Nalezy pamietac, ze istnieje wiele niebezpiecznych maszyn recznych,
ktére moga by¢ obstugiwane jedna reka, ale producent zaleca, zeby
trzymac jg oburgcz. Oznacza to, ze co do zasady maszyne nalezy trzy-
mac¢ dwiema rekami i mozna od tej reguty odstapic tylko jesli jest to
uzasadnione i catkowicie bezpieczne.

Hamulec

Jezeli po wytgczeniu silnika maszyna kontynuuje prace (sitg rozpedu),
musi by¢ wyposazona w hamulec, aby zapobiec wypadkom.

Hamulec powinien wtgczac sie automatycznie po wytgczeniu napedu
urzadzenia. W przeciwnym razie jego uruchomienie musi by¢ mozliwe

z miejsca obstugi maszyny. Na urzgdzeniu musi by¢ umieszczona
tablica z trwatym i czytelnym opisem dziatania i obstugi hamulca.

MASZYNY DO OBROBKI BETONU | ZAPRAWY

Mieszalniki

W przypadku korzystania z mieszalnikdw w wiekszym wymiarze,
zamiast topat nalezy uzywac urzadzen transportowych, slimakow
transportowych oraz podnosnikéw. Zmniejsza to fizyczne obcigzenie

0s6b odpowiedzialnych za napetnianie urzadzenia.

Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwaé urzadzenia trans-
portowe, slimaki transportowe oraz podnosniki, jezeli sg one wyposa-
zone w takie ostony, ze poruszajgce sie podczas obrobki elementy nie
sg dostepne podczas pracy urzadzenia oraz nie istniejg zadne inne
niebezpieczenstwa zwigzane z obstugg maszyny. Osoby te muszg jed-
nak otrzymac szczegotowy instruktaz z obstugi urzadzenia.
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Przed wtgczeniem urzadzenia do pracy, nalezy do niego dotgczy¢
instrukcje obstugi w jezyku dunskim oraz innych jezykach zrozumia-
tych dla oséb zatrudnionych, informujacg o sposobie rozstawienia,
obstugi i konserwacji urzadzenia.

Zacieraczki

Maszyn z silnikiem benzynowym mozna uzywac jedynie w pomiesz-
czeniach z dobrg wentylacja.

Zacieraczki z obrotowymi tarczami lub mieszadtami $migtowymi

muszg by¢ zabezpieczone w nastepujacy sposob:

+ Obracajace sie tarcze lub mieszadta muszg byc¢ ostoniete, aby unie-
mozliwi¢ umieszczenie nogi w strefie zagrozenia.

+ Maszyna musi by¢ wyposazona w przycisk wymagajacy przytrzy-
mywania.

- Aktywacja witgcznika maszyny benzynowej musi by¢ mozliwa jedy-
nie podczas przytrzymywania uchwytu na drgzku sterowniczym.
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Wibratory
Wibratory uzywane do formowania mokrego betonu oraz wygtadzania
podtdg i putapow sg napedzane za pomocg silnikdw niskonapiecio-
wych z transformatorami.
Jezeli poziom emisji wibracji jest wysoki, konieczne moze by¢ ograni-
czenie czasu pracy (czytaj wiecej w rozdziale o wibracjach).
Wygtuszanie wibracji jest efektywne jedynie w przypadku prawidtowe;j

konserwacji urzgdzenia. Wszystkie urzgdzenia z wbudowanym wibrato-
rem muszg by¢ wyposazone w wytgcznik umieszczony na uchwycie.

Nigdy nie pozostawiaj wibratora butawowego z wtgczonym silnikiem.

Jezeli wibrator nie jest wyposazony w wytgcznik umieszczony na
uchwycie, nalezy przenies¢ go do miejsca, w ktérym znajduje sie
wytgcznik, umiesci¢ w statywie lub zabezpieczy¢ w inny sposob do
momentu wytaczenia urzadzenia.

Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwac zacieraczki i wibratory
jedynie w ramach zdobywania wyksztatcenia (np. podczas nauki
zawodu) oraz po otrzymaniu odpowiedniego instruktazu i przeszkolenia.

MASZYNY DO OBROBKI DREWNA

Maszyny stacjonarne

Stotowe ptyty tarczowe, pity tasmowe oraz strugarki-wyrowniarki
muszg byé umieszczone na odpowiedniej wysokosci pracy. W ten
sposéb mozna unikng¢ zbednego schylania sie. Dtugie lub szerokie
elementy nalezy umieszczac na koztach wyposazonych w kotka.

Materiaty i gotowe elementy obrabiane nalezy umieszcza¢ na odpo-
wiedniej wysokosci oraz jak najblizej urzgdzenia.

Jezeli urzadzenia reczne mocowane sg na stotach jako urzadzenia
stacjonarne, muszg one spetnia¢ wymogi dotyczgce urzgdzen stacjo-
narnych.

Miejsca pracy muszg by¢ wyposazone w urzadzenia wytapujgce lub
zasysajgce pyt i trociny powstajgce podczas ciecia. Urzadzenia te
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muszg by¢ specjalnie dostosowane do poszczegdlnych maszyn.
Zasysanego powietrza nie wolno ponownie wprowadza¢ w obieg.
Maszyny do obrébki drewna wymagajg odpowiedniego poinstruowa-
nia operatora o prawidtowym ich uzytkowaniu. W tym celu mozna ew.
skorzystac z testu i instrukcji zamieszczonej na stronie www.maskin-
koerekort.dk.

Korzystajgc z pylgcych materiatow lub proceséw roboczych nalezy
w miare mozliwosci ograniczaé lub usuwac szkodliwe dziatanie u Zro-
dta. Oto kilka przyktadowych sposobdw:

+ Uzywanie odsysacza pytow podtgczonego do odpowiedniego odku-
rzacza klasy H z oznaczeniem CE, jesli pyt zawiera zwigzki rakotwor-
cze, jak wiekszos¢ pytéw budowlanych. Pamietaj, ze urzadzenie
musi posiada¢ funkcje odpylania.

- Stosowanie oczyszczaczy powietrza, aby ograniczy¢ ogodlng ilos¢
pytu. Regularne czyszczenie powierzchni — poprzez odkurzanie lub
wycieranie/zamiatanie na mokro. Nalezy w miare mozliwosci sprza-
ta¢ od goéry do dotu, aby oczyszczone obszary nie byty ponownie
zanieczyszczane.

- Stosowanie metod pracy, w ktérych pyt nie ma do pracownikéw
dostepu, np. poprzez wybieraniamaszyn budowlanych wyposazo-
nych w kabine cisnieniowg. Prace pylgce muszg by¢ oddzielone od
pozostatych proceséw roboczych.

Z zasady podczas prac z wykorzystaniem maszyn rotacyjnych do
obrobki drewna nie wolno uzywac rekawic, z wyjatkiem urzadzen
wyposazonych w ostony catkowicie eliminujgce kontakt dotykowy.

Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwa¢ maszyny z szybkot-
ngcymi narzedziami, takie jak np. pity tarczowe, stotowe pity tarczowe,
kapowki i strugarki-wyrowniarki, jezeli sg one wyposazone ostony
uniemozliwiajgce dostep do poddawanych obrébce elementéw pod-
czas pracy urzadzenia oraz eliminujgce inne niebezpieczenstwa.
Osoby te muszg jednak zosta¢ szczegodtowo poinstruowane i prze-
szkolone w obstudze urzgdzenia.

Przed wtgczeniem urzagdzenia do pracy, nalezy do niego dotgczyc¢
instrukcje obstugi w jezyku dunskim oraz innych jezykach zrozumia-
tych dla 0oséb zatrudnionych, informujacg o sposobie rozstawienia,
obstugi i konserwacji urzadzenia.
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Pity tarczowe (stacjonarne)

Ostrze musi by¢ gtadkie, niechybotliwe oraz wolne od ,niebieskich

plam”irys.

-+ Ostrze zawsze musi by¢ ostre, poprawnie umieszczone i posiadac
wszystkie ptytki skrawajgce.

- Wystajgca ponad drewno czesc¢ ostrza musi by¢ ostonieta.

+ Konstrukcja pity powinna uniemozliwia¢ docisniecie ostony ostrza
do ostrza.

Ostrza z ptytkami skrawajgcymi wykonanymi z metali twardych

musza by¢:

* nienaruszone, tj. muszg posiada¢ wszystkie ptytki.

- wyposazone w klin rozszczepiajacy.

+ wyposazone w przekaznik zanikowy (napieciowy).

maks. 3 mm miedzy grubosc¢ ostrza
ostrzema klinem rozszczepiajacym maks. 5mm

szerokos¢ rzazu

Klin rozszczepiajacy zapobiega blokadzie drewna na ostrzu i odrzuca-
niu go w strone operatora maszyny. Ostania on réwniez tylne zgbki
ostrza i zapobiega wyrzucaniu luznych czesci drewna do przodu. Klin
rozszczepiajacy musi by¢ sztywny, o grubosci wiekszej niz ostrze lecz
mniejszej niz zasieg zgbkdw. W przypadku ostrzy wykonanych z metali
ciezkich musi on by¢ 0 0,3 mm wezszy od szerokosci ciecia. Musi on

réwniez byc¢ tatwy w regulaciji. 67
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Stotowe ptyty tarczowe

Do ciecia wzdtuz nalezy uzywac ogranicznika szerokosci, ktory nalezy
ustawic¢ w sposdb umozliwiajgcy rownomierne przesuwanie drewna.

Zaréwno ostona gorna i dolna, jak i klin rozszczepiajacy musza byc
stotowe w odpowiednim miejscu i w poprawny sposéb. Przy zakrytym
cieciu, np. frezowaniu rowkoéw lub wycinaniu frez do wregéw mozna
zdja¢ ostone, poniewaz drewno zakrywa zgbki ostrza. Po usunieciu
ostony nalezy korzysta¢ z klocka do przesuwania. Po zakonczeniu
pracy nalezy natychmiast natozy¢ ostone. Jezeli istnieje niebezpie-
czenstwo kontaktu z ostrzem podczas ciecia wzdtuz, uzyj drgzka pod-
trzymujgcego lub uchwytu.

Podczas ciecia klinow nalezy korzysta¢ z przedmiotu wzorcowego
i natozy¢ listwe odprowadzajaca, uniemozliwiajgca kontakt odcietych
kawatkéw drewna z tylnymi zgbkami ostrza.

Podczas skracania (ciecia w poprzek) nalezy zapewni¢ mozliwos¢ kie-
rowania elementem opartym o ruchoma czes¢ urzadzenia.

Kapoéwki (pilarki ukosowe)

@ Kapowki podstotowe:
! + powinny by¢ wyposazone w ostone pod
stotem
- powinny by¢ catkowicie ostoniete
W pozycji spoczynku
- powinny automatycznie przechodzi¢
w pozycje spoczynku
+ nie mogg dac sie wysung¢ poza kra-
wedz stotu
+ muszg by¢ wyposazone w ostone lub
inng forme ochrony czesci ostrza znaj-
dujacej sie nad stotem podczas pracy
maszyny.

Kapowki stotowe:

- muszag posiada¢ ostone ostrza siegajaca jak najdalszego mozli-
wego punktu ponizej srodka
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+ muszg mie¢ przezroczystg ostone reszty pracujgcego ostrza.
Ostona ta musi mie¢ automatyczng blokade uruchamiang w pozycji
spoczynku urzgdzenia

+ przechodzi¢ automatycznie w stan spoczynku
+ nie moga sie da¢ wysungc¢ poza krawedz stotu.

MASZYNY DO OBROBKI METALI

Pity tarczowe do metali

Poza warunkami wymienionymi dla kapéwek do drewna, tarczowki
poprzeczne do metali muszg spetniac rowniez nastepujgce warunki:

- obstuga za pomoca przycisku wymagajacego przytrzymywania
+ wytgcznik awaryjny
+ jak najszybsze zatrzymanie pracy po zwolnieniu przycisku

- sprzegto cierne lub inny element eliminujacy niebezpieczenstwo
wynikajgce z uderzenia ostrza w przedmiot obrabiany lub zaklesz-
czenia ostrza.

Kapowki, w ktoérych ostrze przesuwane jest mechanicznie wymagaja
dodatkowego wyposazenia zabezpieczajgcego, np. ostony, uniemozli-
wiajgcej kontakt operatora z narzedziem, wigcznikdw na dwie rece,
kurtyny bezpieczernistwa itp.

Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwac kapowki do metali,
jezeli sg one wyposazone w takie ostony, ze poddawane obrobce ele-
menty nie sg dostepne podczas pracy urzadzenia oraz nie stwarzajg
zadnych innych niebezpieczeristw. Osoby te musza jednak zostac
szczegotowo poinstruowane i przeszkolone w obstudze urzgdzenia.
Przed wtgczeniem urzadzenia do pracy, nalezy do niego dotgczyc
instrukcje obstugi w jezyku duriskim oraz innych jezykach zrozumia-
tych dla oséb zatrudnionych, informujacg o sposobie rozstawienia,
obstugi i konserwacji urzadzenia.

Gwinciarki
Gwinciarki powinny by¢ obstugiwane przy pomocy pedatu lub przyci-
sku wymagajgcego przytrzymania, powodujgcego zatrzymanie urzg-
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dzenia po jego zwolnieniu. Pedat musi by¢ ostoniety w sposob unie-
mozliwiajgcy przypadkowe nacisniecie oraz posiadac 3 pozycje:

+ Gorna pozycja spoczynku: maszyna nie pracuje

+ Srodkowa pozycja: maszyna pracuje

- Dolna pozycja: funkcja wytgczania awaryjnego.

Dtugie, obracajgce sie, wystajgce z maszyny, czesci rur nalezy ostoni¢
i podeprzec koztami.

Obcinania rur obracajgcych sie w tokarkach mozna dokonywac jedynie
przy pomocy maszyn wyposazonych w osprzet do ciecia rur. Nie wolno
obcina¢ ani wycina¢ gwintéw na rurach, ktére potgczone sg ztgcznikami.
Nie wolno nakrecac ztgczek na rury obracajgce sie w gwinciarkach.
Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwac¢ gwinciarki, jezeli sg
one wyposazone w takie ostony, ze poddawane obrébce elementy nie
sg dostepne podczas pracy urzadzenia oraz nie stwarzajg zadnych
innych niebezpieczenstw. Osoby te muszag jednak zosta¢ szczego-
towo poinstruowane i przeszkolone w obstudze urzadzenia.

Przed wigczeniem urzadzenia do pracy, nalezy do niego dotgczyc
instrukcje obstugi w jezyku dunskim oraz innych jezykach zrozumia-
tych dla oséb zatrudnionych, informujacg o sposobie rozstawienia,
obstugi i konserwacji urzadzenia.

RECZNEMASZYNY SILNIKOWE

Przy zakupie maszyn recznych:

- Wybieraj narzedzia z wygtuszonymi wibracjami

+ Wybieraj narzedzia z uchwytami z termoizolacyjnymi i wygtuszaja-
cymi wibracje

+ Wybieraj narzedzia ciche

+ Wybieraj narzedzia lekkie i poreczne

+ Wybieraj narzedzia z mozliwoscig podtgczenia urzadzen do odsysa-
nia pytu

+ Wybierz narzedzia z ergonomicznymi uchwytami, — posiadajgce
wystarczajgco duzo miejsca na dtonie, uchwyt o odpowiedniej gru-
bosci oraz pewny i bezpieczny chwyt
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/ Reczne maszyny silnikowe

Wysoki poziom wibracji (patrz rozdziat o wibracjach) moze powodo-
wac ograniczenia czasu pracy dopuszczalnego dla danego narzedzia.

Podczas czyszczenia, dostosowywania lub wymiany czesci narzedzi
nalezy wytgczy¢ silnik i ew. odtgczy¢ doptyw pradu i powietrza.
Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwac reczne urzadzenia
emitujgce wibracje o wartosci ponad 130 dB(HA) jedynie w ramach
zdobywania wyksztatcenia (np. podczas nauki zawodu) oraz po
otrzymaniu odpowiedniego instruktazu i przeszkolenia.

Z wykorzystaniem wibrujgcych narzedzi wolno im wykonywac wytgcz-
nie krotkie prace (mniej niz 30 min. roztozone na caty dzien pracy).

Przed wtgczeniem urzadzenia do pracy, nalezy do niego dotgczyc¢
instrukcje obstugi w jezyku dunskim oraz innych jezykach zrozumia-
tych dla oséb zatrudnionych, informujacg o sposobie rozstawienia,
obstugi i konserwacji urzgdzenia.

Pita tancuchowa

Dozwolone jest jedynie uzycie pit tanncuchowych posiadajgcych homo-
logacje lub oznakowanie CE. Pite tarncuchowa nalezy poddawac biezg-
cej konserwacji polegajacej na oliwieniu tancucha, sprawdzaniu jego
napiecia itp. Podczas ostrzenia taficucha nalezy poddac¢ go kontroli
przy pomocy narzedzia pomiarowego.

Nalezy rowniez sprawdzi¢, czy dziata hamulec tancucha. Nalezy usta-
wi¢ poziom obrotow silnika na luznym biegu w taki sposob, aby byty
duzo nizsze od obrotéw z podtgczonym taricuchem.

Uzytkownik musi posiada¢ odpowiednig wiedze na temat wyposaze-
nia, sposobu funkcjonowania oraz uzytkowania pity taicuchowej oraz
wymogow bezpieczenstwa.

Przed samodzielnym wykonywaniem prac z wykorzystaniem pity tan-
cuchowej osoby nieposiadajgce doswiadczenia z tego rodzaju narze-
dziami muszg zostac¢ poinstruowane przez fachowca.

Nie wolno wykonywac prac z wykorzystaniem pit fancuchowych sto-

jac na drabinach, o ile drabina nie ma specjalnie do tego przeznaczo-

nego stanowiska.

+ Na wysokosci powyzej ramion wolno uzywac jedynie pit taricucho-
wych o specjalnej konstrukgcji (wykaszarek).
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+ Ze wzgledu na emisje gazéw spalinowych z pit tanicuchowych
mozna korzystac jedynie w pomieszczeniach z dobrg wentylacja.

+ Elektrycznych pit taricuchowych o napieciu powyzej 50 volt mozna
uzywac na zewnatrz jedynie przy suchej pogodzie.

Przy pracy z pitami tancuchowymi wymagane sa nastepujace srodki

ochrony indywidualnej:

+ Kask ochronny
+ Ochrona oczu, okulary ochronne lub przytbica ochronna

+ Ochrona konczyn dolnych, spodnie z wktadkami chronigcymi przed
przecieciem, umieszczonymi na przedniej stronie nogawki

+ Obuwie ochronne, trzewiki ochronne z wktadkami zapobiegajacymi
przecieciu

+ Ochraniacze stuchu, poniewaz obcigzenie hatasem przekracza
85 dB(A).

Mtode osoby ponizej 18 roku zycia moga obstugiwac silnikowe pity
taricuchowe jedynie w ramach zdobywania wyksztatcenia, np. pod-
czas nauki zawodu oraz po otrzymaniu odpowiedniego instruktazu
i przeszkolenia.

Do urzgdzenia musi by¢ dotgczona instrukcja obstugi w jezyku dun-
skim informujaca o sposobie rozstawienia, obstugi i konserwacji silni-
kowej pit tancuchowej.

ELEKTRYCZNE NARZEDZIA RECZNE

Przeglad

Przedsiebiorcy majg obowigzek zapewnic regularny przeglad narzedzi
recznych o napedzie elektrycznym zgodnie z zaleceniami producenta,
zwykle raz w roku, w zaleznosci od zastosowania.

Przeprowadz ocene ryzyka kazdego narzedzia z napedem elektrycz-
nym, aby sprawdzi¢, czy przez sposob jego uzytkowania (do czego
i jak czesto jest uzywane) dane narzedzie nie wymaga czestszych
przegladow.
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/ Elektryczne narzedzia reczne

Uzytkowanie
Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwac reczne urzadzenia
emitujgce wibracje o wartosci ponad 130 dB(HA) jedynie w ramach
zdobywania wyksztatcenia (np. podczas nauki zawodu) oraz po otrzy-
maniu odpowiedniego instruktazu i przeszkolenia.
Z wykorzystaniem wibrujgcych narzedzi wolno im wykonywac wytgcz-
nie krotkie prace (mniej niz 30 min. roztozone na caty dzien pracy).
Przed wtgczeniem urzadzenia do pracy, nalezy do niego dotgczyc¢
instrukcje obstugi w jezyku duriskim oraz innych jezykach zrozumia-
tych dla oséb zatrudnionych, informujacg o sposobie rozstawienia,
obstugi i konserwacji urzgdzenia. ‘

Wiertarki
Pamietaj, ze wiertto moze ulec zakleszczeniu.
Unikaj uzycia przycisku blokady.

Nie wieré w luznych elementach (elementy musza by¢ unierucho-
mione w tapie dociskowej lub na stole warsztatowym).

Uzywaj odsysania zamontowanego bezposrednio na maszynie.

Zawsze stosuj odpowiednig ochrone drog oddechowych, jesli nie
mozna skutecznie usung¢ zanieczyszczenia.

Frezarki do rowkow

Podczas frezowania rowkow w mu-
rach wytwarzany jest szkodliwy dla
zdrowia pyt. Dlatego tez do urza-
dzenia podtgczona musi by¢ insta-
lacja wyciggowa.

Jezeli podczas prac nie da sie
usunac¢ pytu ze strefy oddychania,
nalezy korzystac z maski przeciw-
pytowej. Nalezy rowniez korzy-
sta¢ z ochraniaczy stuchu.
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Maszyny szlifujace

Dla szlifierek tasmowych, dogtadzarek oscylacyjnych oraz szlifierek
obrotowych obowigzujg nastepujgce warunki:

- Uzywaj odsysania

+ Zawsze uzywaj maski przeciwpytowej, jezeli nie jest mozliwe efek-
tywne usuwanie zanieczyszczen.

Maszyny szlifujgce majg zazwyczaj wysoki poziom emisji wibraciji.

Szlifierki katowe

Najpowazniejszym zagrozeniem podczas szlifowania i cigcia jest wysko-
czenie tarczy, poniewaz moze to spowodowac¢ powazne obrazenia.

Wyskoczenie tarczy moze by¢ spowodowane przez:

- nieprawidtowe zamocowanie tarczy. Korzystaj z odpowiednich kot-
nierzy mocujacych, podktadek oraz nakretek

+ predkosc obrotow wyzsza niz dozwolona dla danej tarczy

+ nieodpowiednie uzycie tarczy oraz np. krzywa i/lub zbyt duza tarcza
- zte wypoziomowanie

+ niedbate obchodzenie sie z urzgdzeniem (uderzenia i obicia).
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Srodki ostroznosci podczas uzycia szlifierki katowej:

- Szlifierka katowa jest zawsze dwureczna, chyba Ze dostawca
w instrukcji uzytkowania wskazat inaczej.

+ Przed wymiang tarczy odtgcz wtyczke urzgdzenia z gniazdka.

- Uzywaj tarczy odpowiedniej dla danej maszyny oraz zatwierdzonej
do wymaganej liczby obrotow.

+ Przytwierdzaj tarcze wtasciwymi kotnierzami.

+ Zanim przystapisz do pracy, sprawdz, czy tarcza nie kotysze sie
podczas obracania.

+ Zamontuj przeznaczong do niej ostone.

+ Nie wywieraj zbyt duzego nacisku na tarcze.

+ Nienarazajtarczy na nieréwnomierny nacisk lub inne oddziatywanie,
ktore moze doprowadzi¢ do jej pekniecia.

+ Nie uzywaj tarczy przeznaczonej do ciecia do szlifowania, a tarczy
przeznaczonej do szlifowania — do ciecia.

+ Pneumatyczne szlifierki katowe muszg by¢ zabezpieczone przed
osigganiem zbyt wysokich obrotéw po podtaczeniu do zbyt duzego
cisnienia.

+ Zawsze korzystaj z ochraniaczy stuchu.

+ Zawsze uzywaj ochrony oczu, okularow z bocznymi ostonami lub
okularéw ciasno przylegajgcych do twarzy.

+ Jezeli reczne szlifierki powodujg wydzielanie pytu w szkodliwej dla
zdrowia ilosci, muszg by¢ wyposazone w odciag.

+ Zdejmij luzno wiszacy szalik itp.

+ Ostroznie odktadaj urzadzenie, aby nie obi¢ tarczy.

- Odktadaj urzadzenie tak, aby unika¢ jego zamoczenia.

Pita szablasta
Podczas korzystania z pit szablastych istnieje ryzyko ran cietych,
dlatego zachowaj szczegdlng ostroznos¢ podczas rozpoczynania
i konczenia prac.
- Zawsze korzystaj z ochraniaczy stuchu.
+ Zawsze uzywaj ochrony oczu, okularéw z bocznymi ostonami lub

okularow ciasno przylegajgcych do twarzy.
+ Zawsze wyjmuj wtyczke z gniazda przed wymiang ostrza.
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Reczna pita tarczowa

Reczne pity tarczowe z zasady muszg by¢

wyposazone w klin rozszczepiajacy i ostone
dolng. Niektore rodzaje pit i pilarek tarczo-
wych zwolnione sg z tego wymogu, lecz brak
koniecznosci zastosowania klina rozszcze-
piajgcego musi by¢ wyraznie zaznaczony
w instrukcji obstugi dostawcy.

+ Klinrozszczepiajgcy musi by¢ wykonany ze stali (sztywny) o grubosci
odpowiadajgce] szerokosci rzazu (w przypadku ostrza wykonanego
z metali twardych musi by¢ wezszy o 0,3 mm od szerokosci rzazu).

+ Klin rozszczepiajgcy musi by¢ ustawiony w ten sam sposob jak
w stacjonarnych pitach tarczowych.

+ Urzadzenie musi by¢ wyposazone w na state przytwierdzong
ostone gorna, zakrywajgcg cate ostrze znajdujgce sie nad ptyta
urzadzenia.

+ Ostona dolna musi sktadac¢ sie z ruchomej ostony, zakrywajgcej
cate ostrze pod ptytg urzadzenia.

+ Ostona dolna musi automatycznie przechodzi¢ w pozycje bezpie-
czenstwa po odsunieciu pity od obrabianego elementu (funkcje te
nalezy wyprobowac przed kazdym uruchomieniem urzgdzenia oraz
regularnie podczas dnia pracy).

+ Podczas pitowania nalezy ustawic¢ sie obok drogi ciecia ze wzgledu
na uderzenia zwrotne pity.

+ Przedmiot obrabiany musi by¢ unieruchomiony podczas ciecia, ew.
przy pomocy sciskow itp.

-+ Korzystaj z ochraniaczy stuchu.

+ Przy pracach pylacych nalezy korzystac
z pit tarczowych z podtaczong instalacja
odciggajacag zanieczyszczenia lub stotu
montazowego z instalacjg odciggajaca
zanieczyszczenia. Jezeli nie jest mozliwe
wystarczajgce zmniejszenie koncentracji
przy pomocy instalacji odciggajgcej zanie-
czyszczenia, nalezy korzystac z odpowied-
niej ochrony drég oddechowych.
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Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwac pity tarczowe jedy-
nie w ramach zdobywania wyksztatcenia, np. podczas nauki zawodu,
oraz po otrzymaniu odpowiedniego instruktazu i przeszkolenia.

Frezarki gornowrzecionowe

Nieodpowiednie uzycie i konserwacja frezarki gérnowrzecionowej
grozi powaznymi obrazeniami ciata.

- Przed wymiang bitow frezarki odtgczaj wtyczke urzadzenia z gniazdka.
- Uzywaj pasujacych do danego urzadzenia bitéw frezujacych.

+ Przed witagczeniem urzadzenia upewnij sie, ze bity sg poprawnie
zamontowane.

+ Utrzymuj urzadzenie w czystosci, aby zapewni¢ poprawne dziatanie
wszystkich funkgji.

+ Korzystaj z ochraniaczy stuchu.

+ Zawsze uzywaj ochrony oczu, okularéw z bocznymi ostonami lub
okularéw ciasno przylegajgcych do twarzy.

- Przy pracach pylgcych nalezy korzystac z frezarek gérnowrzeciono-
wych z podtgczong instalacjg odciggajaca zanieczyszczenia lub
stotfu montazowego z instalacjg odciggajgcg zanieczyszczenia.
Jezeli przy pomocy instalacji odciggajgcej nie jest mozliwe zmniej-
szenie koncentracji pytu do dopuszczalnego poziomu, nalezy korzy-
sta¢ z odpowiedniej ochrony drég oddechowych.

URZADZENIA DO WTLACZANIA SWORZNI STALOWYCH
Z Y ADUNKIEM WYBUCHOWYM

Urzadzenie do wttaczania sworzni stalowych to narzedzie palne, uzy-
wane do wbijania bolcéw lub gwozdzi w twarde materiaty za pomoca
tadunkow wybuchowych.

Urzadzenia do wttaczania sworzni stalowych muszg posiada¢ ozna-
kowanie CE zgodne z dyrektywa maszynowa (2006/42/WE) lub by¢
zatwierdzone przez Dunski Urzad Inspekcji Pracy. Numer homologa-
cyjny sktada sie z liter DK, numeru wtasciwego oraz oznakowania
literg A lub B, informujgcego o grupie urzadzen.
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Urzadzenia do wttaczania sworzni stalowych zatwierdzone przez Duni-
ski Urzad Inspekcji Pracy sg podzielone na dwie grupy, A i B:

A.Urzadzenia stemplujgce, ktérych predkosc¢ poczagtkowa sworzni
przekracza 100 m/s oraz pistolety na pociski

B. Urzgdzenia stemplujace, ktorych predkosc poczatkowa sworzni nie
przekracza 100 m/s

Zazwyczaj dozwolone jest korzystanie jedynie z urzadzen typu B.

Jedynie w przypadkach uniemozliwiajgcych uzycie urzadzen typu B ze

wzgleddéw technicznych, mozna zastosowac urzgdzenia typu A.

Urzadzenia do wttaczania sworzni stalowych typu B musza by¢ wypo-
sazone w przynajmniej dwa niezalezne zabezpieczenia przed przy-
padkowym wystrzeleniem. Zabezpieczenia muszg dziata¢ nawet
w przypadku upuszczenia lub uderzenia natadowanego urzadzenia.

Producent lub jego przedstawiciel na terenie Danii jest odpowiedzialny
za przeprowadzanie wiekszych napraw oraz corocznych przegladow
urzadzen. Producent lub jego przedstawiciel wystawia potwierdzenie
przeprowadzonego przegladu.

+ Uzytkownik musi mie¢ ukonczone 18 lat.

- Ponadto musi zosta¢ dogtebnie poinstruowany i prze¢wiczy¢
obstuge oraz funkcjonowanie urzadzenia (ze wszystkimi jej elemen-
tami zawartymi w instrukcji obstugi oraz $rodkami ostroznosci,
przegladamii konserwacjg, codziennym czyszczeniem i oliwieniem).

+ Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwac urzgdzenia do
wttaczania sworzni stalowych jedynie w ramach zdobywania
wyksztatcenia, np. podczas nauki zawodu oraz po otrzymaniu
odpowiedniego instruktazu i przeszkolenia.

Przed uzyciem urzgdzenia do wttaczania sworzni stalowych nalezy
upewnic sie, ze nie dojdzie do przestrzelenia materiatu na wylot. Jezeli
istnieje takie niebezpieczenstwo, nalezy zadbac o to, aby za Scianami
itp. w zasiegu strzatu nie znajdowaty sie zadne osoby. Nieupowaz-
nione osoby nie moga mie¢ wstepu na miejsce pracy. Przed oddaniem
strzatu w odpowiednich miejscach, np. przy drzwiach do strefy zagro-
Zenia, nalezy umiescic tablice ostrzegawcze z napisem:

UWAZAJ
W uzyciu jest urzadzenie do
wttaczania sworzni stalowych
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/ Urzadzenia do wttaczania sworzni stalowych z tadunkiem

wybuchowym

tadunek naboju nalezy wybiera¢ zgodnie z instrukcjg obstugi
w zwigzku z wykonywang praca. Nalezy uzywa¢ odpowiedniej ostony
przed odtamkami, przy czym moze by¢ konieczne dokupienie specjal-
nego rodzaju tej ostony.

Z urzadzenia nie wolno korzysta¢ w nastepujgcych przypadkach:

+ w przypadku kruchych lub twardych materiatéw, np. hartowana stal,
granit i pokryte glazurg dachowki.

+ w poblizu krawedzi, poniewaz grozi to odrzutem pocisku lub odpry-
skow.

+ w miejscach, gdzie wczesniej prébowano wbi¢ sworzen lub gwézdz.

+ w miejscach, gdzie znajdujg sie gwozdzie lub sworznie, ktdre nie
zostaty white do korica przy poprzedniej prébie (podwojny strzat).

+ w miejscach, gdzie iskry mogg prowadzi¢ do pozaru lub wybuchu.

+ w przypadku niebezpieczenstwa uderzenia w linie energetyczne,
przewody gazowe itp.

Miejsce pracy musi by¢ wyposazone w sposob gwarantujgcy twarde

i bezpieczne podtoze.

Nie wolno przechowywac¢ nabojéw luzem w kieszeniach.

Urzadzenie nalezy przechowywac w skrzynce, ktérg nalezy zamykac,

jezeli nie jest ono w uzyciu.

Podczas uzywania urzgdzenia operator oraz ew. pracownik pomocni-

czy muszg by¢ wyposazeni w:

+ kask ochronny.

- przylegajgce okulary ochronne.

+ ochrona stuchu o wtasciwosciach wygtuszajgcych strzaty.

Urzadzenia do wttaczania sworzni stalowych muszg przechodzic¢

przeglad co najmniej raz w roku oraz w razie potrzeby. Przegladu

dokonuje producent lub jego przedstawiciel. Po przegladzie wydaje sie
dokument potwierdzajgcy przeglad.

Regularnie kontroluj narzedzie w celu stwierdzenia, czy nie ulegto ono
jakimkolwiek uszkodzeniom.
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Gwozdziarki

180

Gwozdziarki majg naped pneumatyczny, elektryczny lub sprezynowy.
Z wyjatkiem mniejszych modeli sg tak samo niebezpieczne jak urza-
dzenia do wttaczania sworzni stalowych.

Gwozdziarki muszg by¢ wyposazone w przynajmniej dwa niezalezne
zabezpieczenia przed przypadkowym wystrzeleniem: jezyk spustowy
oraz zabezpieczenie przed wystrzatem. Zabezpieczenie przed
wystrzatem umieszczone jest na wylocie urzadzenia. Aby moéc oddac
strzat, nalezy je przesung¢ o przynajmniej 7 mm.

Jezyk spustowy lub zabezpieczenie
przed wystrzatem nalezy umiesci¢ w
pozycji bezpieczenstwa, aby umozli-
wi¢ oddanie kolejnego strzatu. Strze-
lanie serii jest dopuszczalne w przy-
padku  szczegdlnej konstrukeiji
zabezpieczenia przed oddaniem
strzatu utrudniajgcej przypadkowe H—
zluzowanie zabezpieczenia. =

Gwozdziarki pneumatyczne muszg by¢ podtgczone do przewodu
sprezarki. Na urzadzeniu musi by¢ podane najwyzsze dopuszczalne
cisnienie powietrza.

Uzytkownik musi mie¢ 18 lat i musi zosta¢ doktadnie przeszkolony
i poinstruowany w zakresie korzystania z pistoletu (w tym z wszyst-
kich szczegdtéw zawartych w instrukcji uzytkowania i przepisow bez-
pieczenstwa, jak réwniez kontroli i konserwacji). Mtodziez ponizej 18
roku zycia moze obstugiwa¢ gwozdziarki pneumatyczne w ramach
zdobywania wyksztatcenia, np. podczas nauki zawodu i tylko po odpo-
wiednim przeszkoleniu i instruktazu.

Wymagana jest ochrona oczu, a czesto rowniez ochrona stuchu.
Gwozdzie nalezy dobiera¢ zgodnie z zaleceniami dostawcy urzadzenia.

Dla urzadzen na mate zszywki, sztyfty (maks. 0,3 g) i in. nie ma ogra-
niczen wiekowych.




/ Urzadzenia do wttaczania sworzni stalowych z tadunkiem

wybuchowym

INSTALACJE | NARZEDZIA PNEUMATYCZNE

Pojemniki pod ci$nieniem
Pojemniki pod cisnieniem musza by¢ wyposazone w:
+ tabliczki znamionowe
+ zawor bezpieczenstwa z systemem uwalniania

+ miernik ci$nienia (manometr) z czerwong kreskg oznaczajgca naj-
wyzsze dopuszczalne cisnienie robocze

+ zawor odprowadzajgcy wode skraplang w pojemniku. ‘

Pojemniki muszg by¢ ustawione w sposob uniemozliwiajgcy najecha-
nie na nie, uderzenia i obicia.

Pojemniki, ktérych cisnienie wyrazone w barach (ato) pomnozone przez
ich objeto$¢ w litrach daje wartos¢ wieksza niz 200, nalezy co cztery lata
poddawac kontroli zewnetrznej i wewnetrznej przez rzeczoznawce.

Narzedzia pneumatyczne

Maszyny i narzedzia pneumatyczne podlegajg ogdlnym przepisom
dotyczgcym oston maszynowych.

W cysternach, wilgotnych pomieszczeniach, podczas prac wykonywa-
nych na mokrym betonie oraz w innych miejscach o wysokim przewo-
dzeniu pradu do ziemi zamiast urzadzen o niskim napieciu nalezy uzy-
wac urzadzen i narzedzi pneumatycznych.

Urzadzenia te sg czesto gtosne i powodujg wydzielanie duzej ilosci pytu.
Dlatego tez postaraj sie o jak najcichsze narzedzia. | korzystaj z nich
z uzyciem jak najnizszego cisnienia. Umies¢ na urzgdzeniu dysze ogra-
niczajgce emisje hatasu i pytu, np. naktadke lub miech i ewentualnie filtr.
Jezeli nie jest mozliwe dostateczne ograniczenie obcigzenia hatasem
lub pytem, nalezy korzystac z osobistego wyposazenia ochronnego.

Osobom ponizej 18. roku zycia z zasady nie wolno obstugiwa¢ obroto-
wych urzgdzen pneumatycznych, mtotéw i dtut pneumatycznych oraz
urzadzen piaskujgcych, o ile nie jest to zwigzane ze zdobywaniem
wyksztatcenia, np. podczas nauki zawodu. Wowczas muszg jednak
zostac odpowiednio przeszkolone i poinstruowane.
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Przed wtgczeniem urzadzenia do pracy, nalezy do niego dotgczy¢
instrukcje obstugi w jezyku dunskim oraz innych jezykach zrozumia-
tych dla oséb zatrudnionych, informujacg o sposobie rozstawienia,
obstugi i konserwacji urzadzenia.

Obrotowe narzedzia pneumatyczne

Szlifierki tarczowe nalezy zabezpiecza¢ przed przekroczeniem przez
tarcze dozwolonej predkosci. Rowniez gdy zostanie podtgczone
powietrze o cisnieniu wiekszym niz zalecane.

Mtoty pneumatyczne

W przypadku korzystania z mtotéw pneumatycznych nalezy upewnic sie,
ze powodowane przez nie wibracje budynku nie stwarzajg zagrozenia.

Dtuta pneumatyczne

Podczas wykonywania wyku¢ w betonie i $cianach moze dojs¢ do
wydzielania niebezpiecznego stezenia pytéw, np. pytu kwarcowego.
Nalezy ograniczyc¢ rozprzestrzenianie pytu po okolicy, odprowadzajgc
go lub zwilzajagc powierzchnie w stopniu uniemozliwiajgcym jego
odcigganie mechaniczne. Pyt nalezy usuwac w niepylacy sposéb, np.
przy pomocy odkurzacza.

Dtuta pneumatyczne majg wysoki poziom emisji wibracji. Planuj prace
tak, aby w jak najwiekszym zakresie uzywac zdalnie sterowanych
narzedzi lub w taki sposob, aby praca narzedziami recznymi byta
wspierana pracg narzedzi mechanicznych. Wybierajgc narzedzia,
nalezy decydowac¢ sie na te z wygtuszeniem wibracji. Narzedzia
mozna wygtuszy¢ przy pomocy uchwytow wykonanych z absorbuja-
cych wstrzgsy materiatow.

Podczas prac z wykorzystaniem mtotéw pneumatycznych nalezy
zawsze uzywac¢ wyposazenia ochronnego oczu i zazwyczaj rowniez
ochrony narzagdow stuchu i drég oddechowych. Konieczne moze by¢
réwniez zastosowanie obuwia ochronnego.

Piaskowanie

Pod pojeciem piaskowania rozumie sie nadmuchiwanie na powierzch-
nie strumienia piasku naturalnego, s$rutu, wapna hutniczego, stalo-
wych kulek, korundu, szkta itp.
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Nalezy unika¢ nadmuchiwania piasku naturalnego zawierajgcego
kwarc. Kwarc jest szczegolnie niebezpieczny dla zdrowia, wywotuje
krzemice i nowotwory. Nalezy réwniez pamietaé, ze z elewacji itp.,
ktére sg piaskowane, mogg sie uwalnia¢ inne substancje niebez-
pieczne, w tym kwarc respirabilny. Oznacza to, ze nalezy stosowac
srodki ochrony indywidualnej nawet jesli nadmuchiwanym materia-
tem nie jest piasek.

Podczas piaskowania na zewnatrz ogranicz pylenie w najwiekszym
mozliwym stopniu, np. ostaniajgc miejsce pracy. Rozstaw tablice
ostrzegawcze oraz piaskuj jedynie w miejscach, w ktorych nie stanowi
to utrudnien dla innych oséb. Obstuga maszyny musi przebiega¢ za
pomoca przycisku wymagajacego przytrzymania. W przypadku dtu-
gich przewoddw (ponad 40 m) zaleca sie elektryczne sterowanie funkcji
zaworu. Jednoprzewodowe sterowanie powietrzem nie jest dozwolone.

Podczas prac w niskich temperaturach nalezy zabezpieczy¢ uchwyty
lancy przed niepoprawnym funkcjonowaniem spowodowanym zamar-
znieciem wody kondensacyjnej. Mozna temu zapobiec, dodajac ptyn
chronigcy przed zamarzaniem oraz korzystajgc z wyposazenia dozu-
jgcego.

Srodki ochrony osobistej

+ Osoba wykonujgca piaskowanie musi uzywac ochrony drog odde-
chowych z doptywem tlenu, zakrywajacej gtowe, szyje i ramiona,
lub w postaci maski catotwarzowej i kaptura. Doptyw tlenu do
ochrony drég oddechowych musi odbywac sie z instalacji z oddzie-
laczem oleju i ew. agregatem cieplnym lub chtodniczym.

+ Osoba wykonujgca prace oraz inne osoby przebywajgce, nawet
krotko, na terenie wykonywania prac, muszg by¢ wyposazone
w specjalng, odporng na pyt odziez roboczg w postaci kombinezonu
z przylegajgcymi sciggaczami, trzewikow z wysokimi cholewkami
oraz rekawic z dtugimi mankietami.

+ Konieczna jest rowniez ochrona stuchu.

- Odziez roboczg oraz srodki ochrony osobistej nalezy trzymac
oddzielnie od odziezy prywatnej i nie wolno ich wnosi¢ do jadalni.
Zuzyty piasek nalezy jak najszybciej usung¢. Czyszczenie miejsca
pracy przy pomocy sprezonego powietrza nie jest dozwolone. Mozna
zamiatac i usuwac piasek za pomoca szufli po jego uprzednim zwilze-
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niu. Piasek mozna ponownie wykorzystac po jego specjalnym oczysz-
czeniu. Podczas prac porzadkowych nalezy uzywac¢ ochrony drog
oddechowych.

Przed rozpoczeciem prac zwigzanych z remontem elewacji, wtadze
gminy muszg wydac¢ stosowne zezwolenie na prowadzenie robot.
Odpady nalezy usuwac zgodnie z przepisami Duriskiego Ministerstwa
ds. Srodowiska i Energii.

Piaskowanie na mokro

Mozna zwiekszy¢ site czyszczenia poprzez dodanie wody. Piaskowa-
nie na mokro nie jest tak niebezpieczne dla zdrowia jak piaskowanie na
sucho, poniewaz stezenie pytu w powietrzu wynosi tutaj jedynie 1/10.
Piasek nalezy usuwadc, zanim wyschnie.

Czyszczenie wysokocisnieniowe

Urzadzenia do czyszczenia wysokocisnieniowego z maksymalnym
cisnieniem przekraczajgcym 800 baréw stwarzajg szczegolne zagro-
zenie i nie wolno ich uzywac recznie ze wzgledu na wystepujgce
ryzyko przeciecia strumieniem oraz duzg site odrzutu.

Podczas pracy z urzadzeniami do czyszczenia wysokocisnieniowego
o cisnieniu przekraczajgcym 25 bardéw lub wartoscig hydrodyna-
miczng (najwyzsze cisnienie w barach pomnozone przez liczbe litrow
na minute) przekraczajacg 10 000, nalezy zadbad, aby:

+ nikt inny nie znajdowat sie w zasiegu pracy urzadzenia
- nie pryskac na instalacje elektryczne
+ podtoze miato wtasciwosci antyposlizgowe

+ miejsce pracy byto wolne od przeszkod i pozwalato na swobode
ruchow

+ nie trzeba byto pracowac na drabinach

Podczas prac trwajgcych dtuzej niz 1/2 godziny pracownik musi
zosta¢ wyposazony w pas naramienny lub inne rozwigzanie pozwala-
jace na zawieszenia dyszy urzgdzenia na ramieniu i odcigzenie dtoni.

Niebezpieczenstwa podczas uzytkowania:
- Strumien dziata jak narzedzie tngce, zaréwno na przedmioty jak i 0so-
by (rany sg gtebokie i powazne, nawet jesli na takie nie wygladaja).
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+ Strumien moze sie odbija¢ od zagtebien i nierdwnych powierzchni.

- W powietrzu mogg sie rozprzestrzenia¢ substancje niebezpieczne
dla zdrowia lub toksyczne.

+ Wezeidysze moga emitowac wibracje jak narzedzia pneumatyczne
(i powodowac dolegliwos¢ ,biatych palcow”).

Konieczne jest uzycie srodkow ochrony osobistej. Mtodziezy ponizej
18. roku zycia z zasady nie wolno wykonywac prac przy uzyciu maszyn
wysokocisnieniowych o cignieniu powyzej 70 baréw (7MPa), o ile nie
ma to miejsca w ramach zdobywania wyksztatcenia (np. podczas
stazu) i po otrzymaniu odpowiedniego instruktazu i przeszkolenia.

Do urzadzenia stuzgcego do czyszczenia wysokocisnieniowego musi ‘
by¢ dotaczona instrukcja obstugi w jezyku dunskim informujagca
0 sposobie rozstawienia, obstugi i konserwacji.

Ciecie wysokocisnieniowe

Nigdy nie uzywaj maszyn do wysokocisnieniowego ciecia, trzymajac
je w rekach, jezeli cisnienie wynosi powyzej 800 baréw. Jest to niebez-
pieczne ze wzgledu wystepujace ryzyko przeciecia strumieniem oraz
duzg site odrzutu.

Dysze muszg by¢ umieszczone w specjalnie do tego przeznaczonych
narzedziach.

Obszar, na ktéorym wykonywane jest ciecie, musi by¢ zamkniety ze
wzgledu na site przebicia. Obszar zasiegu strumienia musi by¢ osto-
niety zgodnie z przepisami dotyczgcymi ostoniecia maszyn.

Konieczne moze by¢ zastosowanie ochrony drég oddechowych oraz
stuchu ze wzgledu na mozliwos¢ wydzielania sie mgty i hatasu.

Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze obstugiwa¢ maszyny do ciecia
wysokocisnieniowego jedynie w ramach zdobywania wyksztatcenia,
np. podczas stazu oraz po otrzymaniu odpowiedniego instruktazu
i przeszkolenia.

Przed wtgczeniem urzadzenia do pracy, nalezy do niego dotgczyc¢
instrukcje obstugi w jezyku dunskim oraz innych jezykach zrozumia-
tych dla oséb zatrudnionych, informujacg o sposobie rozstawienia,
obstugi i konserwacji urzgdzenia.
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POJEMNIKI POD CISNIENIEM

Butle pod cisnieniem moga mie¢ kolor neutralny szary lub jeden z poni-
zej przedstawionych koloréw.
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Zawartos¢ butli mozna odczyta¢ na podstawie koloru. Ponadto na
butli jest wyttoczona nazwa substancji. Nalezy pamietac o nastepuja-
cych zasadach:

+ Nie wolno oliwi¢ zawordw butli.

- Niewolnorzucac¢ butlamilub winny sposéb narazac ich na wstrzasy,
uderzenia lub silne obcigzenie. Musza one by¢ ponadto zabezpie-
czone przed przewréceniem, stoczeniem sie i upadkiem.

- Butle gazowe muszg by¢ zabezpieczone przed silnym nagrzewa-
niem. Muszg by¢ rozmieszczone w sposob umozliwiajgcy ich fatwe
usuniecie w przypadku pozaru.

+ W miejscu pracy moga znajdowac sie jedynie te butle, ktorych sie
uzywa do aktualnie wykonywanych prac. Zawory nieuzywanych
butli musza by¢ zamkniete.

+ Podczas transportu nalezy na zaworach zamontowac nakretki lub
kotnierze bezpieczenstwa a butle przymocowaé¢ do pojazdu za
pomocg pasow lub innych rozwigzan zapobiegajgcych ich prze-
mieszczaniu sie.
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Butle z tlenem (oxygen) nalezy przechowywac w czystosci i chroni¢
przed zabrudzeniem olejem Iub innymi ttuszczami. Zawory nalezy
otwiera¢ powoli. Przy zastosowaniu np. gazow acetylenowych przed
manometrem musi by¢ zainstalowany zawor zwrotny.

Dunski urzad obrony cywilnej wydat techniczne przepisy dotyczace
wyposazenia zamknietych i otwartych sktadow gazu i ptynéw tatwo-
palnych w duzych ilosciach.

Reguty dotyczace transportu materiatow niebezpiecznych przewaznie
nie dotyczg przecietnego wykonawcy. Dotyczy to sytuacji, w ktorych
spetnione sg wszystkie nastepujgce warunki:

- Produkty sg przeznaczone do wtasnego (osobistego) uzytku na
placu budowy.

- Transportowane sg tylko niewielkie ilosci (ponizej tak zwanej ilosci
wytgczonej, ktéra rézni sie w zaleznosci od substanciji. Informacije
na ten temat mozna uzyska¢ na www.beredskabsstyrelsen.dk.

+ W pojemnikach znajduje sie nie wiecej niz 450 litrow i sg zabezpie-
czone przed wyciekiem.

Przyktadem wyjatku od zasad dotyczgcych transportu towarow niebez-
piecznych, w ktérym kierowca nie musi posiadac certyfikatu ADR, jest
przewiezienie kilku kanistrow oleju napedowego do minikoparki na
uzytek wtasny albo przywiezienie furgonetka jednego lub wiecej zbior-
nikéw cisnieniowych potrzebnych do osobiscie wykonywanej pracy.
Natomiast jesli zaopatrza sie w materiaty zaklasyfikowane jako nie-
bezpieczne réwniez innych pracownikéw, wowczas taki transport jest
objety zasadami dotyczgcymi transportu materiatéw niebezpiecz-
nych.

Puszki z aerozolami

Puszek z aerozolami podczas uzytkowania i transportu nie wolno
narazac na dziatanie temperatury powyzej 40 °C lub na inne przecig-
zenia. Nie wolno przektuwac ani wyrzucac puszek przed catkowitym
ich opréznieniem.
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HALAS

czalne urazy ucha wewnetrznego. Ryzyko trwatego uszkodzenia
narzgdow stuchu lub utraty stuchu zalezy od natezenia i czasu naraze-
nia na oddziatywanie hatasu.

Uszkodzenia narzgdéw stuchu powstajg szybko w ciggu kilku pierw-
szych lat narazenia na hatas. Dlatego wazne jest, aby od pierwszych
dni chroni¢ stuch, zdawa¢ sobie sprawe z zagrozen oraz dotozy¢
wszelkich staran do redukcji hatasu. Wiele oséb zauwaza swojg wade
stuchu dopiero z wiekiem.

Zaréwno szum w uszach (dzwonienie / $wist w uszach) i hiperacusis
(nieprawidtowa nadwrazliwo$¢ dZzwieku) czesto sg wynikiem oddzia-
tywania hatasu.

Hatas szkodzi nie tylko zmystowi stuchu. Ucigzliwy hatas moze by¢
czynnikiem stresu.

Wartoscig graniczng dla hatasu panujgcego w miejscu pracy jest
85 dB(A), mierzona jako s$rednia podczas 8-godzinnego dnia pracy.
Nalezy unika¢ zbednego hatasu, nawet jezeli nie przekracza on warto-
Sci granicznej. Poziom hatasu musi by¢ na tyle niski, aby byt dopusz-
czony technicznie, a akustyczne warunki byty zadowalajace.

Jezeli na hatas sktadajg sie silne impulsy, np. uderzanie narzedzi,
wynik pomiaru hatasu nalezy zwiekszy¢ o 5 dB(A), aby zapewnic rze-
czywiste odniesienie do wartosci granicznej. Silne impulsy definio-
wane sg jako impulsy o gérnej wartosci ponad 115 dB(C), wystepujace
przynajmniej raz na minute.

Jezeli warto$¢ szczytowa przekracza 130-140 dB(C), do uszkodzenia
stuchu moze dojs¢ nawet w wyniku krétkotrwatego lub rzadkiego
narazenia na oddziatywanie hatasu. Nikt nie moze by¢ narazony na
oddziatywanie hatasu o wartosci ponad 137 dB(C).

Pracodawca ma obowigzek wygtuszac hatas, korzystajgc z odpowied-
nich pomocy technicznych. Jezeli nie jest to mozliwe, ma on obowigzek
ograniczenia czasu, w ktérym poszczegdlne osoby przebywaja w hata-
sie lub zorganizowania prac w inny sposéb, np. przeprowadzajgc gto-
$ne prace oddzielnie. Dobrym rozwigzaniem moze by¢ rowniez pota-
czenie zabiegow wygtuszajacych hatas oraz dziatan organizacyjnych.

Hatas moze powodowac¢ trwate uszkodzenia stuchu, czyli nieule-
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Jezeli hatas przekracza 80 dB(A), lub jezeli jest on szkodliwy lub bar-
dzo ucigzliwy, pracodawca ma obowigzek udostepni¢ pracownikom
wyposazenie ochrony stuchu.

W przypadku hatasu o wartosci 85 dB(A) i powyzej, albo gérnych war-
tosci wynoszacej 137 dB(C) i powyzej, pracodawca ma obowigzek
zapewni¢ stosowanie przez pracownikow odpowiedniego wyposaze-
nia ochrony stuchu od momentu rozpoczecia prac.

Duriska Rada ds. Srodowiska Pracy w Sektorze Budowlanym (BFA)
zaleca stosowanie s$rodkéw ochrony stuchu zawsze, gdy wartosc
hatasu wynosi 80 a 85 dB(A) w celu unikniecia wady stuchu.

Srodki ochrony stuchu nie majg jednak na celu maksymalnego wyttu-
mienia hatasu, poniewaz ich uzytkownicy muszg by¢ w stanie porozu-
miewac sie z otoczeniem i ustysze¢ sygnaty ostrzegawcze. Wyttumie-
nie nie moze zatem by¢ wigksze niz takie, przy ktorym uzytkownik
bedzie wiedziat, co sie wokot niego dzieje, tzn. hatas nalezy wygtuszac
do poziomu ok. 75-80 dB(A). Szczegdlng uwage nalezy zwracaé na
poziom hatasu podczas korzystania z ochraniaczy stuchu z wbudowa-
nym odtwarzaczem muzycznym i radiem.

Ochraniacze stuchu nie sg trwatym rozwigzaniem problemoéw z hata-

sem. Pracodawca powinien na biezgco ocenia¢ warunki pracy pod

katem mozliwosci zastosowania innych srodkéw technicznych lub
organizacyjnych w miejsce srodkéw ochrony stuchu.

Przyktady srodkéw technicznych:

- Wygtuszaj hatas ujego zZrodta, np. wytgczajac lub zatrzymujac prace
nieuzywanych urzgdzen, oraz unikajgc uderzania metalu o metal.

- Wygtuszaj hatas pochodzacy z gtosnych maszyn, np. poprzez
zastosowanie dzwiekoszczelnej oktadziny w kabinach maszyn
budowlanych, zamykanie kompresoréw w oddzielnych pomieszcze-
niach, sluzy dZzwiekoszczelne itp.

- 0O ile to mozliwe, korzystaj z metod o mniejszej emisji hatasu, np.
poprzez rozsadzenie zamiast kucia mtotem udarowym.

+ Ogranicz gtosne prace poprzez np. wczesniejsze uwzglednianie
otworéw w podstawach betonowych, unikajgc w ten sposob
koniecznosci pozniejszego ich wykuwania, lub np. poprzez zamo-
wienie rozpor stalowych w odpowiednim rozmiarze, zapobiegajac
w ten sposob hatasowi podczas ich docinania.

- Wybieraj narzedzia i maszyny dobrej jakosci, generujace jak naj-
mniej hatasu.
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Inne Srodki ostroznosci:

- Ogranicz czas przebywania w warunkach hatasu. Mozna to osig-
gnac np. poprzez przydzielanie do wykonywania danej pracy wiek-
szej liczby osob.

- Zapewnij odpowiednig konserwacje maszyn i narzedzi, tak aby
zuzyte i hatasliwe czesci byty wymieniane lub smarowane.

- Planuj prace tak, aby poszczegdlni pracownicy nie musieli niepo-
trzebnie naraza¢ sie nawzajem na oddziatywanie hatasu.

Kierujgcy pracami oraz doradcy moga w znacznej mierze zredukowac
hatas w ramach planu BHP. Kierujacy pracami musi zadba¢ o ogranicze-
nie hatasu generowanego przez inne dziatania (z obszaréw wspdlnych)
np. poprzez zamykanie proceséw albo wyznaczanie stref wolnych od
hatasu. W razie koniecznosci zastosuj ekrany dzwiekoszczelne. Pamig-
taj, ze dostawca maszyn ma obowigzek podac¢ dane dotyczgce emis;ji
hatasu, jezeli jej poziom przekracza 70 dB(A) w obrebie stanowiska ope-
ratora maszyny. W razie koniecznosci rowniez w instrukcji obstugi
powinny by¢ zawarte informacje o odpowiednim rozstawieniu i montazu
urzadzenia z uwzglednieniem redukcji hatasu. Opisane powinny by¢ row-
niez odpowiednie zabiegi wygtuszajace (np. zamykanie w oddzielnych
pomieszczeniach) oraz zastosowanie $rodkéw ochrony stuchu.

Nalezy pamieta¢, ze podtoze oraz poddawane obrdbce materiaty
wptywajg na poziom hatasu i mogg sprawiac, ze bedzie wiekszy niz
ten wskazany przez producenta.

WIBRACJE

Wibracje rak i ramion

Mrowienie lub brak czucia w palcach to jedna z pierwszych oznak szko-
dliwego oddziatywania wibracji. Z czasem wzrasta ryzyko wystgpienia
dolegliwosci zwanej ,biatymi palcami”, ktora przy niskich temperatu-

rach objawia sie brakiem czucia w zimnych, biatych palcach. Poczat-

kowo przypadtos¢ ta wystepuje w jednym lub dwdch palcach, lecz jezeli
dtonie nadal narazone sg na wibracje, moze przerzucic sie na kolejne

palce oraz druga dton.
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W razie wystapienia ,biatych palcow” przerwij prace. Brak czucia
w palcach zwieksza ryzyko wypadkoéw przy pracy. Jednoczesnie
utrudnia wykonywanie prac wymagajgcych precyzji ruchow.

Inne mozliwe konsekwencje to trwate ostabienie czucia i ograniczenie
chwytnosci, ciggte mrowienie w palcach, bol w ramionach i stawach
oraz zwiekszone ryzyko choréb zwyrodnieniowych.

Niebezpieczenstwo urazéw spowodo-
wanych wibracjami zalezy od poziomu
wibracji, na ktére pracownik narazony
jest podczas 8-godzinnego dnia pracy.
Przyjmuje sie, ze urazbw mozna unik-
ng¢, jezeli obcigzenie wibracjami nie
przekracza 2,5 m/s2.

Obcigzenie wibracjami o wartosci
2,5 m/s? odpowiada ciggtemu naraze-
niu na wibracje o poziomie:

+ 2,5m/s? przez 8 godzin
+ 3,5 m/s? przez 4 godziny
5m/s? przez 2 godziny

(
' ) N
+ 10 m/s? przez 0,5 godziny g 7

7 m/s? przez 1 godzine

Dzienne obcigzenie wibracjami nie moze by¢ wigksze niz 5 m/s2 Warto-
Sci tej nie wolno pod zadnym pozorem przekraczac¢. Wartos¢ catkowita
dziennej ekspozycji wskazuje, kiedy pracodawca powinien podja¢ kroki
w celu zmniejszenia obcigzenia. Wartos$¢ catkowitg dziennej ekspozycji
ustalono na 2,5 m/s2. Przy poziomie wibracji miedzy 2,5a 5 m/s? mozna
kontynuowaé¢ wykonywanie prac. Nalezy jednak zbada¢ przyczyne
wysokiego poziomu wibracji i postara¢ sie o jego zmniejszenie w naj-
wiekszym mozliwym zakresie. Mozna to zrobi¢, odpowiednio rozplano-
wujac prace oraz stosujgc odpowiednie srodki techniczne.

Prace nalezy planowac i wykonywac tak, aby nikt nie byt narazony na
dziatanie szkodliwych wibracji. Nalezy korzysta¢ z odpowiedniego
wyposazenia technicznego lub ogranicza¢ czas narazenia.
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Aby zredukowac obcigzenie, mozna podja¢ nastepujgce dziatania: '
- Stosowa¢ metody o mniejszym poziomie wibracji, np. rozsadzanie,
ciecie betonu technikg diamentowag lub ciecie strumieniem wody.

- Planowac¢ prace tak, aby w jak najwiekszym stopniu ograniczy¢
wibracje.

+ Jeslito mozliwe, zastepowac maszyny reczne np. narzedziami zdal-
nie sterowanymi.

+ Przeprowadzac regularng konserwacje narzedzi.

- Uwzglednia¢ poziom generowanych wibracji przy zakupie nowych
maszyn i narzedzi.

Dostawca ma obowigzek informowa¢ o poziomie generowanych

wibracji dtoni i ramion w instrukcji obstugi, dokumentacji sprzedazy

itp., jezeli przekracza on wartosc¢ 2,5 m/s2.

Zamaow kilka roznych maszyn na okres prébny lub zasiegnij poradydo-
radcy ds. srodowiska pracy, aby przy zakupie nowego sprzetu spraw-
dzi¢ prawdziwosé podawanych przez dostawce informacji na temat
wibracji generowanych przez maszyne.

Jako uzupetnienie do pozostatych dziatan majacych na celu wygtusza-
nie wibracji, mozna korzystac¢ z rekawic, mimo ze majg one jedynie
ograniczone dziatanie. Rekawice wygtuszajg jedynie wibracje o wyso-
kiej czestotliwosci. Dlatego moga ztagodzic¢ jedynie ,mrowienie” w ude-
rzeniach np. mtota udarowego, ale ryzyko biatych palcéw pozostaje. To
samo dotyczy wiekszosci ciezkich narzedzi budowlano-montazowych.
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Wibracje catego ciata

Wibracje catego ciata to wibracje przenoszone na cate ciato, zagraza-
jace bezpieczenstwu i zdrowiu pracownika w zwigzku z dolegliwo-
Sciami w ledZzwiowej czesci plecow i urazami kregostupa.

Wibracje catego ciata sg przenoszone np. przez siedzenie i podtoge
kabiny na operatorow maszyn jezdnych albo na osoby, ktére znajdujg
sie w poblizu maszyn wibracyjnych np. sit wibracyjnych.

Im wigkszy jest poziom wibracji oraz im dtuzszy czas ich oddziatywa-
nia, tym wieksze jest ryzyko ich szkodliwego wptywu na organizm.
Przerwy na odpoczynek moga zmniejszy¢ szkodliwe skutki drgan.

Schemat dziennego obcigzenia wibracjami przedstawia, na jaki
poziom drgan narazany jest pracownik podczas 8-godzinnego dnia
pracy. Dzienne obcigzenie liczy sie, sumujgc site wibracji oraz czas ich
oddziatywania.

Przyspieszenie wibracji mierzone jest w m/s? w trzech kierunkach pro-
stopadtych wzgledem siebie.

Warto$¢ catkowita dziennej ekspozyciji

Wartos¢ catkowita dziennej ekspozycji wskazuje, kiedy pracodawca
powinien podja¢ kroki w celu zmniejszenia obcigzenia. Wartos$¢ catko-
witg dziennej ekspozycji ustalono na 2,5 m/s2. Przy poziomie wibracji
miedzy 2,5 a 5 m/s? mozna kontynuowac¢ wykonywanie prac. Nalezy
jednak zbada¢ przyczyne wysokiego poziomu wibracji i postarac sie
0 jego zmniejszenie w najwiekszym mozliwym zakresie. Mozna to zro-
bi¢, odpowiednio rozplanowujac prace oraz stosujgc wtasciwe pomoce
techniczne.

Wartosé graniczna

Wartos¢ graniczna oznacza, ze nie mozna kontynuowac pracy przy
zastosowaniu srodkdw pomocy technicznej, jezeli warto$¢ graniczna
zostata przekroczona. Gdy zostanie przekroczona wartos$¢ graniczna,
nalezy podjac¢ kroki w celu zejscia ponizej tej wartosci.
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Unikaj zbednych drgan i staraj sie zapewni¢ jak najnizszy ich poziom.
Wartos¢ graniczna dla wibracji catego ciata wynosi 1,15 m/s? i nie
wolno jej przekraczac¢, natomiast wartos¢ catkowita dziennej ekspozy-
cji A(8) jest ustalona na 0,5 m/s2.

Zagrozenie urazem wzrasta, jezeli prace wykonywane sg w wymuszo-
nych pozycjach lub czesto dochodzi do skretu plecéw. Tak samo jest
w przypadku zmeczenia miesni lub napiecia plecow w wyniku wykony-
wania ciezkich prac fizycznych. Wstrzasy i gwattowneruchy zwigzane
Z np. z nierbwnosciami podtoza lub mniejszymi kolizjami rowniez
zwiekszajg ryzyko urazow.

Zakup maszyn
Wazne jest, aby zapewni¢ odpowiednie, ergonomiczne kabiny opera- '
torskie. Oznacza to, ze operatorowi nalezy zapewni¢ odpowiednie pole

widzenia a wszystkie funkcje obstugi muszg byé rozmieszczone w taki

sposodb, aby obstugujgacy maszyne mogt wykonywaé prace bez wycia-

gania i wykrecania sie w fotelu.

Nalezy rowniez pamietac, ze korzystanie z nieefektywnych maszyn

0 zbyt matych mozliwosciach przerobowych prowadzi do wydtuzenia

czasu obcigzenia (oraz, ze na ogot ciezsze maszyny wibrujg mniej niz

te Izejsze).

+ Zawsze wybieraj maszyny o niskim poziomie wibracji

- W razie mozliwosci kupuj resorowane pojazdy.

+ Ewentualnie popros doradce ds. srodowiska o opinie

- Dostawcy maszyn majg obowigzek:

+ Dostarcza¢ maszyny o niskim poziomie emisji wibracji

- Zapewnia¢ w pojazdach siedzenia ograniczajgce przenoszenie
wibracji na operatora na tyle, na ile to tylko mozliwe

- Informowac¢ o poziomie wibracji. Jezeli przekracza on 0,5 m/s?,
nalezy podac jego wartosc.

Poziom wibracji musi by¢ podany w instrukcji obstugi, dokumentaciji
sprzedazy oraz technicznej dokumentacji urzadzenia.
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Minimalizuj ryzyko urazéw

- Dostosuj predkos¢ do podtoza, po ktérym sie poruszasz.

+ Wybieraj i wyznaczaj drogi tak, aby omijaty pokrywy studzienek,
dziury, kostke brukowa, ptyty jezdni itp.

+ W miare mozliwosci wyréwnaj odcinki drég o wzmozonym ruchu
maszyn.

- Tam, gdzie jest to mozliwe, unikaj petnego ogumienia.

- Uzywaj foteli pasujgcych do danego pojazdu, w tym rowniez do cze-
stotliwosci emitowanych przez niego wibracji. Fotel musi gwaranto-
wac¢ odpowiednie oparcie dla plecow podczas wykonywania
ruchow. Nalezy go poddawac regularnej konserwacji, musi byc¢
wyposazony w fatwy w obstudze system regulacji oraz dopasowany
do kierowcy. Kierowca musi ponadto otrzymac szczegdtowa
instrukcje regulacji fotela.

+ Fotel musi mie¢ mozliwosc¢ przesuwania siedzenia do przodu/tytu,
regulacji kagta nachylenia oparcia, ustawienia wagi kierowcy oraz,
jesli to mozliwe, oparcie dla odcinka ledzwiowego. Z punktu widze-
nia wibracji najistotniejsze jest dobre oparcie dla odcinka ledzwio-
wego i mozliwos¢ regulacji zgodnie z waga kierowcy.

- W razie mozliwosci dostosuj ustawienia uktadu kierowniczego lub
urzadzen sterujgcych do konkretnego operatora.

Pojazd powinien by¢ wyposazony w odpowiednie opony o prawidto-

wym cisnieniu. Zapewnij réowniez odpowiednig konserwacje resoréw,

amortyzatoréw pojazdu itp.
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Oddziatywania chemiczne

Substancje chemiczne sg wszedzie. Oddziatywa¢ moga produkty, z kté-
rych substancje chemiczne sg uwalniane w sposdb zamierzony, takie jak
farby, uszczelniacze i wylewane materiaty podtogowe. Zrédtem oddziaty-
wania moga by¢ jednak takze procesy pracy, w czasie ktérych wytwarza
sie pyt, para, dym, odpady i in., na przyktad z materiatéw izolacyjnych,
podczas pracy z drewnem, betonem, spawania lub lutowania Podczas
rozbiérki bgdz remontow istniejgcych budynkoéw, Zrédtem oddziatywania
moga by¢ resztki np. azbestu, PCB, otowiu lub zanieczyszczenia gleby.

Niektore rodzaje oddziatywania chemicznego mozna rozpoznac¢ wzro-
kiem, wechem albo smakiem. Mozna na przyktad dostrzec pyt uno-
szacy sie w powietrzu, poczu¢ zapach lub smak niektérych rodzajow
dymu, pary lub gazu. Zauwazenie innych oddziatywan chemicznych
moze jednakze by¢ utrudnione lub catkiem niemozliwe. Pracujgc
z produktami chemicznymi, przeczytaj etykiete i karte charakterystyki,
aby dowiedzie¢ sie, na ile sg niebezpieczne i jak chronic sie przed nara-
zeniem. Chcac sie ochroni¢ przed pytem, para, dymem, odpadamiiin.
produktami powstajgcymi w wyniku procesu pracy konieczne moze
by¢ przeprowadzenie pomiaréw, chyba ze z doswiadczenia wiadomo,
na co nalezy uwazac. Wiedze na temat azbestu, PCB, otowiu i innych
szkodliwych substancji w starszych budynkach uzyskuje sie poprzez
wstepne badania budynkéw remontowanych, przebudowanych lub
przeznaczonych do rozbidrki. Pracodawca ma obowigzek zadbaé, aby
prace z substancjami i materiatami chemicznymi byty prowadzone w
sposob bezpieczny i odpowiedzialny, i pozwalajgcy unikng¢ niepo-
trzebnego narazania pracownikéw. Przed rozpoczeciem pracy nalezy:
+ dokonac oceny ryzyka chemicznego

- zapobiegac zgodnie z zasadg STOP

+ poinstruowac i przeszkoli¢ a nastepnie nadzorowac

Dotyczy to zaréwno pracy z produktami chemicznymi oznaczonymi
jako niebezpieczne, jak i prac, w ktorych uzywane lub wydzielane sg
substancje chemiczne, odpady, pyt, para i dym, ktére nie posiadajg
znakow ostrzegawczych, ale moga byc¢ niebezpieczne dla osob nara-
zonych naich oddziatywanie.
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Ocena ryzyka chemicznego

198

Jesli pracownicy moga by¢ narazeni na dziatanie szkodliwych substan-
cji chemicznych w miejscu pracy, przedsiebiorstwo ma obowigzek:

+ sporzadzi¢ wykaz produktéw chemicznych oznakowanych jako nie-
bezpieczne, z ktorymi pracownicy mogg mie¢ kontakt. W wykazie
nalezy wskaza¢ odpowiednie karty charakterystyki.

+ sprawdzi¢, czy w posiadaniu firmy sg karty charakterystyki wszyst-
kich produktow chemicznych i czy sg one dostepne dla pracowni-
kéw w ich miejscu pracy — najlepiej w formie cyfrowej. Nalezy
pamietac, ze jesli na etykiecie produktu widnieje informacja: "Karta
charakterystyki wydawana na zadanie', oznacza to, ze nalezy osobi-
Scie wystapic¢ o jej wydanie.

+ przeprowadzi¢ ocene ryzyka chemicznego w ramach APV firmy.
Wynik oceny ryzyka musi by¢ przekazany w formie pisemnej, na
przyktad jako instrukcje postepowania, piktogramy, rysunkow lub
film, ktére mogg by¢ wykorzystane w przyuczaniu i szkoleniu pra-
cownikéw. Pracodawca musi zaangazowaé pracownikéw w proces
oceny ryzyka. Ocena ryzyka obejmuje zarowno produkty chemiczne
oznaczone jako niebezpieczne, jak i substancje chemiczne, odpady,
pyt, pare dym i in., ktére nie posiadajg znakéw ostrzegawczych, ale
moga by¢ niebezpieczne dla oséb narazonych naich oddziatywanie.

Pomocne jest pogrupowanie substancji i materiatow wedtug proce-
sow roboczych, w ktérych wystepuja, sg uwalniane lub wytwarzane.
Jezeli istnieje niebezpieczenstwo narazenia na dziatanie wielu roz-
nych substancji i materiatéw, nalezy przeprowadzi¢ zebrang ocene
wszystkich niebezpieczenstw.

Jezeli w danym zaktadzie istniejg instrukcje korzystania z miejsc
pracy, mozna je wigczy¢ do oceny ryzyka i wykorzystac¢ jako punkt
wyjscia dla sporzgdzonych w jej wyniku instrukcji.

W ogdlnej ocenie uwzglednia sie nastepujgce elementy:

+ Niebezpieczne wtasciwosci substancji i materiatow:

Sprawdz etykiete lub pkt 2, 3, 10 i 11 karty charakterystyki, aby zoba-
czy¢, jakiego rodzaju zagrozenie moze stwarzac¢ dana substancja lub
materiat. Nie wolno przy tym zapomina¢ o zagrozeniu zwigzanym
z np. odpadami, dymem spawalniczym lub pytem z wiercenia, szlifo-
wania, rozbiorki itp.



/ Substancje chemiczne i pyt

+ Ekspozycja, rodzaj i czas trwania: Sprawdz¢ w pkt 7, 8 i 9 karty cha-
rakterystyki, w jaki sposéb pracownicy moga by¢ narazeni na dzia-
tanie substancji lub materiatu. Moze to by¢ wdychanie, potkniecie
lub kontakt ze skorg, rekami lub oczami. Do narazenia moze dojs¢
przed, w trakcie i po pracy oraz podczas napraw i konserwacji
w zaktadzie. Pamietaj wiec, aby przyjrze¢ sie wszystkim etapom
pracy. W razie watpliwosci nalezy zwrdécic sie do dostawcy. Wska-
zOwki mozna réwniez znalez¢ na stronie BFA-BA.dk lub na stronie
internetowej Dunskiej Inspekcji Pracy.

+ Okolicznosci pracy z niebezpiecznymi substancjami i materiatami,
w tym ilos¢.

+ Wptyw srodkéw zapobiegawczych podjetych i planowanych.

- Doswiadczenia z badan okresowych medycyny pracy, jesli istnieja.

+ Wartosci dopuszczalne wytyczone przez Inspekcje Pracy.

+ Informacje o dostawcy na temat bezpieczenistwa i higieny pracy.

Jezeli ocena ryzyka chemicznego wykaze, ze istniejg problemy, kté-
rych nie mozna rozwigzaé od razu, nalezy wprowadzi¢ srodki tymcza-
sowe w celu ochrony pracownikow do czasu ustanowienia statego
rozwigzania. Problem zostat wtaczony do ogdlnego planu dziatania
APV z rozwigzaniem i terminem.

Ocene ryzyka nalezy rewidowac po kazdej znaczgcej zmianie w spo-
sobie pracy, procedurach obchodzenia sie z podlegajgcymi ocenie
substancjami i materiatami lub klasyfikacji substancji, ktéra miata
wptyw na ocene ryzyka. Rewizji oceny ryzyka nalezy dokonywac co
najmniej raz na 3 lata.

Na stronie internetowej BFA, www.styrpaastofferne.dk, znajdujg sie
dodatkowe informacje i przyktady chemicznej oceny ryzyka i pisem-
nych instrukcji postepowania.

Zapobieganie zgodnie z zasadg STOP

W przypadku ryzyka narazenia pracownikdéw na dziatanie szkodliwej
substancji chemicznej, nalezy zapobiegac¢ ekspozycji zgodnie z zasadg
STOP:

-+ Substytucja: Usun substancje i materiat z miejsca pracy, zastap ja
mniej niebezpieczng substancjg lub materiatem lub uzy¢ mniej nie-
bezpiecznej metody pracy.
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+ Techniczne $rodki zapobiegawcze: Odizoluj substancje i materiaf,
na przyktad przenoszgc proces roboczy do zamknietego pomiesz-
czenia albo zainstaluj wentylacje miejscowg np. w formie miejsco-
wego odprowadzania powietrza.

+ Organizacyjne $rodki zapobiegawcze: Ogranicz liczbe pracowni-
kéw, ktorzy sa narazeni i/lub czas ich ekspozycji, na przyktad
poprzez rozdzielenie miejsc pracy od siebie lub rotacje stanowisk.
WprowadzZ procedury higieny osobistej i czyszczenia miejsc pracy
zapobiegajgce rozprzestrzenianiu sie substancji chemicznej.

« Srodki ochrony osobistej, np. ochrona drég oddechowych, reka-
wice, kombinezon lub ochrona oczu, tylko jesli nie ma mozliwosci
wdrozenia innych srodkow zapobiegawczych i wcigz istnieje ryzyko
narazenia.

Substytucja
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Jako wykonawca i pracodawca nalezy zastgpi¢ substancje i materiaty
niebezpieczne nieszkodliwymi, mniej niebezpiecznymi lub mniej szko-
dliwymi i ucigzliwymi substancjami i materiatami oraz oceni¢, czy
mozliwe jest zastosowanie nieszkodliwego lub mniej niebezpiecznego
procesu pracy (zasada substytucji). Substytucji nalezy dokonaé¢ nawet
jesli oddziatywanie jest nieznaczne. Tylko w przypadku nieznacznego
oddziatywania, zestawiajgc konsekwencje techniczne z konsekwen-
cjami dla zdrowia i bezpieczenstwa mozna uwzglednic¢ aspekt ekono-
miczny.

Zaktadowa organizacja srodowiska pracy musi by¢ zaangazowana
w podejmowanie decyzji o substytuciji.

Jezeli nie ma mozliwosci zastgpienia niebezpiecznej substancji lub
materiatu z przyczyn technicznych lub ekonomicznych, Duriska Inspek-
cja Pracy moze zazgda¢ dokumentaciji, ktéra to potwierdzi.

Wymag substytucji dotyczy réwniez inwestora zastepczego. Oznacza
to, ze inwestor zastepczy/inwestor nie moze w swoim projekcie
uwzgledni¢ substancji lub materiatu niezgodnego z ogdéing praktykg
branzowa i ktéry moze by¢ niebezpieczny albo zmniejsza¢ poziom
bezpieczenstwa dla zdrowia, jezeli mozna go zastgpi¢ produktem
mniej niebezpiecznym.
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Instruktaz i szkolenia z pracy z substancjami chemicznymi

Instruktaz i szkolenia dla pracownikéw w zakresie obchodzenia sie
z i ekspozycji na substancje chemiczne musi jako minimum obejmo-
wac i uwzgledniac:

- Niebezpieczne substancje i materiaty, ktére znajduja sie w zaktadzie
oraz ryzyko zwigzane z praca z nimi. Tutaj mozna wykorzystac¢ spo-
rzadzong w firmie liste substancji szkodliwych i ocene ryzyka che-
micznego.

+ Sposob, w jaki nalezy wykonywac prace dbajgc przy tym o prawi-
dtowe obchodzenie sig, uzywanie i przechowywanie tych substanciji
i materiatow.

- Stosowanie srodkéw bezpieczenstwa podczas pracy:

- Jakie srodki bezpieczenstwa nalezy stosowac.

o Sposoéb, wjaki po uzyciu nalezy zdejmowad, przechowywac i czy-
sci¢ $rodki ochrony indywidualnej, takie jak maski i rekawice.
Dotyczy to rowniez procesow pracy, w ktérych moze istnie¢
ryzyko narazenia na niebezpieczne substancje i materiaty, np. pyt.

+ Sposo6b postepowania w razie wypadku, pozaru, wycieku i in.

- Utylizacja substancji i materiatéw oraz sprzetu ochronnego po uzy-
ciu i gospodarowanie odpadami.

Instruktazu udziela sie w formie ustnej, ale nalezy go poprze¢ materia-
tami pisemnymi, jesli pracownicy moga by¢ narazeni na szczegdlnie
niebezpieczne substancje i materiaty, omawiane procesy lub warunki
pracy sg wyjgtkowo skomplikowane lub jezeli wymaga tego ocena
ryzyka chemicznego. Materiatami pisanymi moga by¢ tu na przyktad
instrukcje robocze, piktogramy, rysunki lub filmy.

Instruktaz musi by¢ dostosowany do sytuacji w pracy i by¢ zrozumiaty
dla pracownikéw.

Instruktaz nalezy powtarzac regularnie i aktualizowac, gdy w procesie
pracy nastagpig zmiany.

Nalezy rowniez kontrolowaé, czy informacje zawarte w szkoleniach
i instruktazu sg wystarczajace i czy pracownicy sie do nich stosuja.
Jesli prace nie sg wykonywane w sposéb bezpieczny, powtdrz ocene
ryzyka i dostosuj instruktaz tak, aby umozliwi¢ pracownikom bez-
pieczne wykonywanie zadan.
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Wartos$ci graniczne i pomiary
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Przepisy dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy okreslajg wartosci
graniczne dla zanieczyszczenia powietrza wieloma substancjami
i materiatami, w tym pytem. Nalezy przestrzegac¢ ustalonych wartosci
granicznych. Wartos¢ graniczna nie jest odrebng jednostka, ale sta-
nowi czes¢ ogolnej oceny srodowiska pracy, poniewaz podstawowym
wymogiem przepisoéw jest unikanie niepotrzebnego narazenia na
szkodliwe oddziatywanie substancji i materiatéw.

Nie wystarczy samo nieprzekraczanie wartosci granicznej w miejscu
pracy, jezeli ryzyko ekspozycji mozna ograniczy¢ jeszcze bardziej
poprzez zastgpienie substancji lub materiatu niebezpiecznego zwigz-
kami, ktore sg nieszkodliwe lub mniej niebezpieczne. Mozna réwniez
skorzysta¢ ze srodkéw technicznych, jak odsysanie na stanowisku
pracy, wentylacja pomieszczen, odgradzanie i czyszczenie a takze
srodkéw organizacyjnych lub odpowiednich srodkéw ochrony osobi-
stej, jak maski i rekawice, jesli bez nich niemozliwe jest w petni bez-
pieczne wykonywanie pracy. Zgodnie z przepisami te srodki ochronne
muszg by¢ dostepne zawsze, niezaleznie od wartosci granicznej.

Pracownicy czesto narazeni sg na dziatanie kilku substancji na raz, np.
kilku rodzajow oparéw wydzielanych przez rozpuszczalniki lub dym
spawalniczy zawierajgcy rozne substancje, z ktorych kazda jest szko-
dliwa. Gdy w powietrzu wystepuije kilka substancji jednoczesnie, moga
one wzajemnie nasila¢ badz ostabia¢ swoje oddziatywanie. Dokonujgc
pomiaréw powietrza w srodowisku pracy, nalezy uzy¢ szczegotowo
omowionego wzoru sumy z rozporzgdzenia o wartosci granicznej
i obliczy¢ oddziatywanie ogdine, gdy nie ma szczegotowych informacji
na temat wzajemnego oddziatywania substancji na siebie. Oprocz
przestrzegania wartosci granicznej dla kazdej substancji i materiatu,
wartos¢ tgcznego oddziatywania nie moze wynosic¢ wiecej niz 1.

Gdy ekspozycja na pyt, dym, pare lub opary oleju ma miejsce w warun-
kach ciezkiej pracy fizycznej, moze wystepowac ryzyko zwiekszonej
ekspozycji przez drogi oddechowe, poniewaz wysitek powoduje przy-
$pieszony oddech. Ewentualne stezenie niebezpiecznych substancji
w powietrzu w miejscu pracy zawsze nalezy utrzymywac na poziomie
mozliwie najnizej od wartosci dopuszczalnej. W razie watpliwosci sko-
rzystaj z ustug wykwalifikowanego doradcy ds. srodowiska pracy.
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Przeprowadzanie pomiaréw

Zgodnie z zasadami dotyczacymi pracy z substancjami i materiatami,
jezeli pracodawca nie jest w stanie w inny sposob jasno wykazaé, ze
dzieki specjalnym srodkom zapobiegawczym zapewniona zostata
wystarczajgca ochrona, pracodawca jest zobowigzany do regularnych
oraz doraznych, jesli warunki pracy ulegty zmianie i moga narazi¢ pra-
cownikéw na oddziatywanie substancji lub materiatow niebezpiecznych,
pomiaréw, zwtaszcza jesli zostanie to uznane za konieczne dla zapew-
nienia utrzymania poziomu stezen w srodowisku pracy ponizejwartosci
granicznej. Jezeli w miejscu pracy znajdujg sie niebezpieczne substan-
cje i materiaty, przepisy nakazujg przeprowadzenie oceny ryzyka che-
micznego, na ktérej podstawie mozna bedzie ocenic¢, czy firma powinna
witgczy¢ pomiary stezen do swojej kontroli Srodowiska pracy.

Pomiary moga by¢ przeprowadzane jako pomiary do dokumentaciji
lub orientacyjne. Pomiary do dokumentacji moga by¢ wykorzystane
do wykazania, czy nie przekroczono wartosci granicznej, natomiast
pomiary orientacyjne moga stuzy¢, miedzy innymi, do biezacej kon-
troli warunkoéw pracy i jako podstawa wewnetrznej oceny skuteczno-
sci podjetych srodkow.

W razie watpliwosci co do tego, czy wartos¢ stezen w powietrzu
W miejscu pracy hie przekracza wartosci granicznej, nalezy skontakto-
wac sie z wykwalifikowanym doradca ds. Srodowiska pracy.

Klasyfikacja i oznakowanie

Produkty chemiczne, w tym substancje i materiaty, sa klasyfikowane
i etykietowane zgodnie z rozporzadzeniem CLP.

Szkodliwe dla zdrowia, grozgce wybuchem lub niebezpieczne dla sro-
dowiska naturalnego substancje i produkty sa podzielone na klasy
i oznakowane zgodnie z tabela.

Obecnie mozna uzywac¢ wytacznie produktéw z nowym oznakowa-
niem. W przypadku produktéw chemicznych wszystkie substancje
i materiaty muszg by¢ oznakowane nowymi piktogramami. Substancje
i materiaty opatrzone wedtug starych zasad pomarariczowymi
znakami ostrzegawczymi muszg zosta¢ ponownie oznakowane lub
zutylizowane w sposob zgodny z prawem.
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Podraznia skére i oczy. Moze powodowac alergie
w kontakcie ze skéra.

Niebezpieczne lub toksyczne w przypadku spozycia,
wdychania lub w kontakcie ze skéra.

Substancja rakotwércza. Substancja mutagenna.
Powoduje bezptodnosé.
Wdychanie moze powodowac alergie.
Szczegdlne uszkodzenia organéw.

Substancja zraca dla skoéry.
Powoduje powazne uszkodzenia oczu.
Substancja zraca dla metali.

Substancja tatwopalna.

Pod ciénieniem, np. butle gazowe.

Produkty szkodliwe dla $rodowiska.

AR AN

ZwrotyRi S

Do wszystkich substancji chemicznych dotgczone sg informacje o zwia-
zanym z nimi ryzyku oraz obowigzujgcych srodkach ostroznosci. Zostaty
one zebrane w tzw. zwrotach R informujacych o ryzyku oraz zwrotach S
informujgcych o obowigzujacych srodkach ostroznosci, ktdre musza by¢
umieszczone na opakowaniu oraz w karcie charakterystyki produktu.

Toksyczne substancje i produkty
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Przedsiebiorstwa korzystajgce z toksycznych substancji i produktow
muszg zgtosic ten fakt w Dunskim Urzedzie Inspekcji Pracy za posred-
nictwem strony virk.dk. Mozna to zrobic¢, wypetniajac specjalny formu-
larz, ktory dostepny jest na posterunkach policji oraz w regionalnych
oddziatach Dunskiego Urzedu Inspekcji Pracy.
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Zgtoszenie jest wazne przez okres trzech lat.

Toksyczne substancje i produkty nalezy bezpiecznie przechowywac
w zamknietych szafkach lub pomieszczeniach opatrzonych tablicami
ostrzegawczymi. Generalnie chodzi o produkty oznaczone piktogramem
z czaszka i sylwetka cztowieka rozsadzanego od srodka, np. topnik.

Oznakowanie kodami

Czesc¢ produktow musi posiadac kody. Dotyczy to produk-
téw malarskich i innych, takich jak np. srodki do impregnaciji
drewna, kleje i masy uszczelniajgce. Kod musi znajdowac
sie na opakowaniu lub w dotgczonej przez dostawce karcie
charakterystyki.

1993
00-1

Kodu nalezy uzywac przy wyborze wtasciwego produktu (z zasady
wybieraj produkty oznakowane jak najnizszym kodem) oraz aby zade-
cydowac, jakie podjg¢ srodki bezpieczeristwa, np. miejscowg wentyla-
cje lub srodki ochrony osobiste;.

Kody sktadajg sie z dwodch cyfr potgczonych mysinikiem. Kody obej-
mujag cyfry w przedziale od 00-1 do 5-6.

Z zasady im wyzsza cyfra, tym wieksze jest niebezpieczenstwo. Produkt
oznaczony kodem 5-6 to najbardziej szkodliwa istniejgca substancja.

Produkt oznaczony kodem 00-1 to najbezpieczniejszy produkt, jaki
obecnie mozna wyprodukowac.

Warto pamietaé, ze zatgcznik 2 do obwieszczenia w sprawie pracy
z produktami oznaczonymi kodem zawiera catosciowy przeglad srod-
kéw bezpieczenstwa, ktore nalezy zastosowac przy poszczegdinych
rodzajach prac i proceséw roboczych.

Przyktad uzycia numeréw kodowych w pracach malarskich
Cyfra przed mysInikiem

Cyfra przed myslInikiem uzywana jest do okreslenia srodkow bezpie-
czenstwa, ktore zapobiegajg wdychaniu oparow, w tym réwniez tych
wydzielanych przez rozpuszczalniki organiczne.
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Przyktad znaczenia cyfry przed mysinikiem w przypadku prac malar-
skich wykonywanych wewnatrz na duzej powierzchni — szpachla, pedz-
lem, watkiem itp.:

00 oznacza, ze sg wymagane zadne szczegodlne srodki bezpieczenstwa
0 oznacza, ze nie sg wymagane zadne szczegolne srodki bezpieczenstwa
1 oznacza, ze jako minimum nalezy zastosowac¢ maske z wktadem fil-
trujgcym

2 oznacza, ze jako minimum nalezy zastosowac¢ pétmaske z dopty-
wem powietrza

3 0znacza, ze jako minimum nalezy zastosowac petng maske z dopty-
wem powietrza

4 oznacza, ze jako minimum nalezy zastosowac¢ petng maske z dopty-
wem powietrza

5 0znacza, ze jako minimum nalezy zastosowac petng maske z dopty-
wem powietrza

Im wyzsza jest liczba przed myslInikiem, tym wieksza jest koniecznos¢
uzycia ochrony drog oddechowych i wentylacji miejsca pracy w celu
zabezpieczenia przed wdychaniem. Farby wodne oznakowane sg
zazwyczaj kodami 00-1 (1993). Farby alkidowe zawierajgce mineralng
terpentyne sg oznakowane kodami 2-1 (1993). Produkty bazujgce na
rozpuszczalnikach ksylenowych majg zazwyczaj kody 4-3 (1993).

Liczba po mysiniku

Liczby po mysIniku uzywane sg do okreslania srodkéw ostroznosci
zapobiegajacych kontaktowi substancji ze skérg i oczami, wdychaniu
opardw, mgty powstatej wskutek opryskiwania oraz ewentualnemu jej
spozyciu, np. podczas palenia tytoniu lub spozywania pokarmow.

Przyktad znaczenia liczby po mysiniku przy pracach malarskich wewnatrz:

1 oznacza, ze jako minimum nalezy zastosowac rekawice

2 oznacza, ze jako minimum nalezy zastosowac rekawice

3 oznacza, ze jako minimum nalezy zastosowac rekawice

4 oznacza, ze jako minimum nalezy zastosowac rekawice, przytbice
ochronnag, kaptur, kombinezon ochronny

5 oznacza, ze jako minimum nalezy zastosowac rekawice, przytbice
ochronnag, kaptur, kombinezon ochronny



/ Farby

6 oznacza, ze jako minimum nalezy zastosowac rekawice, przytbice
ochronna, kaptur, kombinezon ochronny

Wymagania dotyczgce srodkéw bezpieczenstwa zalezg rowniez od
tego, czy prace sg wykonywane wewnatrz czy na zewnatrz, na duzych
czy matych powierzchniach, oraz metod naktadania farby, np.natryski-
wanie i in.

Zastosowanie kodow

Oznakowanie kodami ma na celu utatwienie wyboru srodkéw ochrony
osobistej. Dunski Urzad Inspekcji Pracy jest w posiadaniu schematdw,
z ktérych odczyta¢ mozna, jakiego wyposazenia ochronnego nalezy
uzywac. Zalezy to od kodu, wielkosci powierzchni oraz metody nakta-
dania substangiji.

Tabele wraz z drobnymi uwagami mozna znalez¢ w zatgczniku 2 do
rozporzadzenia Dunskiej Inspekcji Pracy na temat pracy z produktami
oznaczonymi kodem.

Watpliwosci

W razie watpliwosci albo majgc do wyboru dwa mozliwe rozwigzania,
zawsze nalezy wybiera¢ ochrone skuteczniejsza.

Jezelitemperatura pomieszczenia lub powierzchni (np. kaloryfera) jest
wyzsza niz zwykta temperatura pokojowa, cyfre kodu przed mysini-
kiem nalezy podwyzszyc¢ o jeden.

FARBY

Farby zawierajg m.in. substancje wigzgce, pigmenty i moga zawierac
roznego rodzaju rozpuszczalniki. Unikaj wdychania oparow farb i kon-
taktu farby ze skorg. Podczas natryskiwania farby istnieje ryzyko wdy-
chania zaréwno aerozolu (mgty powstatej w wyniku opryskiwania), jak
i oparow rozpuszczalnikow. Aerozol moze zawiera¢ szkodliwe pig-
menty i dlatego jest niebezpieczny do wdychania. W zwigzku z tym
ogranicz obszar pracy lub uzyj watka zamiast pistoletu natryskowego.

Farby mogg poza tym zawiera¢ substancje podrazniajgce i alergeny.
Dotyczy to w szczegdlnosci farb na bazie wody, ktore najczesciegj
zawierajg srodki konserwujgce (biocydy, np. substancje MI i ich
pochodne). Substancje te s silnie uczulajace, gdy odparowujg do
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powietrza oraz w kontakcie ze skérg. Dlatego podczas pracy z farbami
na bazie wody nalezy zapewnic¢ dobrg wentylacje i unika¢ kontaktu ze
skorag. Lub uzy¢ farby bez tych konserwantéw. Farba zawierajgca kon-
serwant M| musi posiada¢ na etykiecie informacje na ten temat.

Rozcieniczanie farby

Po rozcienczeniu farby moze dojs¢ do zmian w przepisach dotycza-
cych bezpieczenstwa. Dlatego zawsze nalezy podawa¢ numer kodu
dla mieszaniny gotowej do uzycia (po rozcieficzeniu). Np. rozcieficze-
nie farby (oznakowanej kodem 2-2) rozpuszczalnikiem (oznakowanym
kodem 3-1) powoduje zazwyczaj zmiane kodu na 3-2 i tym samym
wymaga zaostrzenia srodkoéw bezpieczenstwa.

Zakazy

Niektérym pracom malarskim przypisane sg maksymalne dopusz-
czalne kody. Dotyczy to np. prac wykonywanych w budynkach.

ROZPUSZCZALNIKI ORGANICZNE

Rozpuszczalniki organiczne sg uzywane do odttuszczania i czyszcze-
nia, lecz moga rowniez wchodzi¢ w sktad np. farb i klejow. Rozpusz-
czalniki organiczne sg zazwyczaj klasyfikowane jako substancje nie-
bezpieczne.

Zagrozenie zdrowia
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Rozpuszczalniki organiczne przedostaja sie do organizmu przez ptuca
i skoére i moga powodowac uszkodzenia wielu organéw. Urazy te mogag
by¢ powazne lub przewlekte. Do powaznych skutkow nalezg bél gtowy,
zawroty gtowy, uczucie odurzenia i zmeczenie. Rozpuszczalniki orga-
niczne moga réwniez podraznia¢ btony sluzowe oczu, nosa i gardta
oraz powodowac egzemy.

Narazenie na dziatanie organicznego rozpuszczalnika przez dtuzszy
czas moze prowadzi¢ do przewlektych urazow maézgu i uktadu nerwo-
wego. Typowe objawy to utrata pamieci, nerwowos¢ i poirytowanie,
a z uptywem czasu réwniez ciezsze zmiany w psychice, np. depresje.



/ Rozpuszczalniki organiczne

Niektére rozpuszczalniki organiczne mogg wywotywaé nowotwory i
powodowac szkody reprodukcyjnych funkcji organizmu (wady ptodu).

Niebezpieczefistwo pozaru i wybuchu

Rozpuszczalniki organiczne czesto sg tatwopalne, a ich opary moga
w potgczeniu z powietrzem tworzy¢ wybuchowe mieszanki. Zwigzki
rozpuszczalnikdw organicznych zawierajgcych chlor mogg rozszcze-
pia¢ sie podczas podgrzewania i wydziela¢ fosgen (trujacy gaz).
Substancje tatwopalne i wybuchowe wymagajg szczegdlinych srodkow
ostroznosci.

Podczas prac z wykorzystaniem organicznych rozpuszczalnikéw
o temperaturze wrzenia ponizej 65 °C uzywaj ochrony drég oddecho-
wych z doptywem tlenu (z kompresora znajdujgcego sie w miejscu
wolnym od zanieczyszczen lub z butli tlenowych), poniewaz zatrzyma-
nie ich przez filtr weglowy moze by¢ utrudnione.

Zalecenia
Zalecenia dotyczace uzycia i przechowywania rozpuszczalnikéw:
+ Zawsze uzywaj jak najmniej szkodliwych rozpuszczalnikow.

+ Postepuj zgodnie z instrukcjami zawartymi w karcie charakterystyki
dostawcy i przeprowadz ocene ryzyka chemicznego.

+ Unikaj palenia tytoniu i otwartych Zrédet ognia (np. podczas spawania).

- Zapewnij odpowiednig wentylacje.

+ Uzywaj odpowiedniej ochrony drég oddechowych, jezeli nie ma
innego sposobu unikniecia wdychania oparow.

+ Upewnij sig, ze oczyszczone lub impregnowane elementy przed roz-
poczeciem dalszej ich obrobki sg zupetnie suche.

+ Chron skore przed dziataniem rozpuszczalnikéw przy pomocy
odpowiedniego wyposazenia ochronnego, np. rekawic, kombinezo-
néw, fartuchéw i rekawdw, w zaleznosci od wykonywanej pracy.

+ Mokre ubranie nalezy natychmiast zdjg¢, a skore przemyc, jezeli
miata kontakt z substancja

- Nie pozostawiaj $cierek nasgczonych rozpuszczalnikami luzem,
w otwartych pojemnikach lub w kieszeniach odziezy.
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+ Nigdy nie czys¢ skory rozpuszczalnikami.

- Chron oczy przed zachlapaniem i rozpryskiem. Jezeli podraznienia
oczu nie ustapig po przemyciu ich wodg, skontaktu;j sie z lekarzem.

+ Wejscia do obszaréw zagrozonych wybuchem muszg by¢ wyraznie
oznakowane znakami ostrzegawczymi.

USUWANIE TAPET

Zwilz tapete, zeby mozna jg byto zeskrobaé w stanie wilgotnym.

Na sciane naktada sie klej do tapet i pokrywa cienkg folig, po czym
nastepnego dnia wilgotng tapete mozna zeskrobac.

DREWNO IMPREGNOWANE
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Impregnowane drewno spoza UE moze zawiera¢ arsen i chrom,
podobnie jak stare impregnowane drewno. Drewna zawierajgcego
arsen nie wolno jednak produkowaé, wwozi¢, sprzedawac ani uzy-
wac na terenie Danii.

Impregnowane drewno na 0got zawiera rézne rodzaje substancji che-
micznych, co oznacza, ze obchodzgc sie z nim nalezy przestrzegac
ponizszych zalecen.

Podczas uzycia i ciecia drewna impregnowanego metodg cisnieniowg
nalezy pamietac o nastepujgcych srodkach ostroznosci:

+ Uzywaj jedynie drewna impregnowanego metoda cisnieniowa, aby
zapobiec wystepowaniu plesni i odstraszy¢ insekty. W wielu przy-
padkach mozna z powodzeniem stosowaé drewno o wysokiegj
impregnacji naturalne;j.

- Uzywaj drewna impregnowanego mozliwie najbezpieczniejszymi
Srodkami.

+ Uzywaj jedynie drewna, z ktorego srodki impregnujgce zdazyty
wystarczajgco odparowac. Wilgotnos¢ drewna moze wynosi¢ mak-
symalnie 25-30 %.

- Unikaj kontaktu drewna impregnowanego metoda cisnieniowag ze
skora.



/ Drewno impregnowane

Uzywaj rekawic i fartucha, np. jezeli drewno zmokto na deszczu. Przy
pitowaniu drewna impregnowanego lub innej jego obrobce, nalezy
W miejscu uzywania narzedzia umiesci¢ odsysacz przytgczony do
odkurzacza klasy H. W miare mozliwosci nalezy unika¢ obrébki
drewna oprocz niezbednego skracania. W razie koniecznosci, nalezy
stosowac¢ odpowiednig ochrone drég oddechowych (pdtmaske z fil-
trem P2 jako minimum). Dbaj o to, aby prace z wykorzystaniem drewna
impregnowanego metoda cisnieniowg wykonywane byty w miejscach
o dobrej wentylacji.

Gdy drewno impregnowane kreozotem lub arsenem wychodzi z uzy-
cia, jest ono z definicji uwazane za odpad niebezpieczny i musi by¢
zutylizowane przed odpowiednie podmioty. Jesli natomiast drewno
zostato poddane jedynie obrobce powierzchniowej lub zastosowano
inne srodki impregnacji, Agencja Ochrony Srodowiska nie uwaza go za
odpad niebezpieczny.

OLEJ ANTYADHEZYJNY

Oleje antyadhezyjne produkowane sg na bazie olejéw mineralnych,
roslinnych lub syntetycznych i moga zawiera¢ rozpuszczalniki i inne
substancje dodatkowe. Mineralne oleje antyadhezyjne w wiekszosci
przypadkow klasyfikowane sg jako substancje niebezpieczne.

Kontakt z olejem antyadhezyjnym moze powodowac podraznienia
skéry objawiajgce sie zaczerwienieniem, opuchlizng, pecherzami
i egzema. Dtugotrwaty kontakt skory z mineralnym olejem antyadhe-
zyjnym moze ponadto wywotywac nowotwory skoéry. Wdychanie aero-
zoli/mgty powstatej wskutek opryskiwania moze powodowac mdtosci
i bol gtowy oraz wywotywac choroby ptuc.

Unikaj kontaktu skéry z olejami antyadhezyjnymi. O ile jest to mozliwe,
oleje antyadhezyjne nalezy naktadac przy pomocy pedzla, szczotki lub
rolki. Jezeli ze wzgledow estetycznych konieczne jest natryskiwanie
oleju antyadhezyjnego, nalezy jako minimum korzysta¢ z ochrony
drog oddechowych z filtrem P2A2.

Ryzyko kontaktu z olejem antyadhezyjnym istnieje ponadto podczas
szalowania i wyjmowania elementéw z form.
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Srodki bezpieczefistwa

- Uzywaj lub przestaw sie na mozliwie najmniej szkodliwe oleje
antyadhezyjne.

+ Sprawdz uprzednio poziom zagrozenia dla zdrowia zwigzanego z uzy-
ciem produktu i zdobadz jasne i doktadne informacje o tym zagrozeniu.

+ Uzyskajjasne i wyczerpujgce instrukcje wykonania prac oraz uzycia
odpowiednich srodkéw ochrony osobiste;.

Zakazany obszar
LA cany sz

Wyposazenie miejsca pracy

Wyposaz miejsce pracy w taki sposéb, aby ani osoba wykonujgca
prace ani inne osoby nie byty narazone na opryskanie, zachlapanie
i mgte powstatg wskutek opryskiwania (aerozole). Zwré¢ uwage na
site i kierunek wiatru.

Wyposazenie ochronne i higiena
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W przypadku natryskiwania zazwyczaj konieczne jest uzycie ochrony
drog oddechowych oraz olejoszczelnego kombinezonu z kapturem,
rekawicami itp. Jesli olej jest naktadany pedzlem Ilub watkiem, uzyj
olejoszczelnego fartucha i rekawic. Podczas prac z olejowanymi ele-
mentami szalunku itp. czesto konieczne jest zastosowanie specjalnej
odziezy robocze;.

Odziez roboczg zanieczyszczong olejem antyadhezyjnym nalezy prze-
chowywac oddzielnie. Po zakonczeniu prac nalezy dobrze my¢ i piele-
gnowac skore. Dlatego tez jednym z wymogow jest zapewnienie w
miejscu pracy dostepu do odpowiednich dla skory srodkéw czystosci,
mydta, kremow pielegnacyjnych oraz czystego i suchego recznika lub
recznikow jednorazowych.



/ Epoksydy i izocyjaniany

EPOKSYDY | IZOCYJANIANY

Zwigzki epoksydowe sg substancjami silnie uczulajgcymi.
Alergia moze wystgpic¢ juz po krotkim czasie oddziatywania
substancji. Egzema kontaktowa (egzema wynikajgca z nad-
wrazliwosci) pojawia sie w szczegdlnosci w obrebie dtoni,
a jej symptomami sg zaczerwienienie, swedzenie, wysypka
lub napetnione ptynem pecherze. W przypadku silnej
wamamed - egzemy skéra puchnie i wydziela ptyn.

Epoksydy stosowane sg m.in. w produktach malarskich, izolacjach
przeciwwilgociowych, pokryciach podtdog,materiatach uszczelniaja-
cych beton, substancjach uszczelniajacych oraz klejach. Epoksyd
wchodzi w sktad preparatow dwusktadnikowych. Czasami produkty
sg dostarczane wstepnie mieszane. Osoby cierpigce na egzeme, aler-
gie na epoksydy lub nadmierng potliwos¢ dtoni nie moga pracowac
z produktami epoksydowymi.

Izocyjaniany (poliuretany lub PU) moga powodowac¢ egzeme i astme
alergiczng. Astma objawia sie atakami dusznosci podczas narazenia
na dziatanie substancji. Wiele izocyjaniandéw podejrzewa sie 0 wywo-
tywanie nowotwordw i znajduje sie na liscie substancji rakotwaérczych
Dunskiego Urzedu Inspekcji Pracy.

Izocyjaniany uzywane sg m.in. w produktach malarskich, klejach, pod-
ktadach pod dachy, masach uszczelniajgcych, pokryciach podtdg oraz
w miekkich i twardych piankach, np. prefabrykowane, izolowane rury
cieptownicze. Izocyjaniany wchodzg w sktad preparatow dwusktadni-
kowych. Czasami produkty sg dostarczane juz wymieszane.

Osobom cierpigcym na astme, egzeme, alergie na izocyjaniany, prze-
wlekte choroby ptuc lub nadmierng potliwosé dtoni nie wolno praco-
wac z produktami zawierajgcymi izocyjaniany.

Zakaz natryskiwania

Z zasady zabronione jest natryskowe malowanie poza do tego prze-
znaczonymi kabinami i boksami, wyposazonymi w wydajng wentyla-
cje. Aplikacja natryskowa jest jednakze dozwolona w okreslonych
sytuacjach, np. w przypadku drewnianych podtég w niektorych halach
sportowych lub toréw sportowych na zewnatrz. W niektorych sytu-
acjach moga obowigzywac czasowe ograniczenia dla tego typu prac.
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To zalezy od sytuacji w pracy. Prace natryskowe nalezy zgtosi¢ w Dun-
skim Urzedzie Inspekcji Pracy.

Szkolenia i instruktaz

Wszystkie osoby, ktére majg pracowac¢ z produktami zawierajgcymi
epoksydy lub izocyjaniany, muszg przejs¢ szczegodlne szkolenia. Jest
to zwykte szkolenie oraz krétki kurs dla prac z wykorzystaniem mate-
riatéw uszczelniajgcych w zamknietych opakowaniach. Ponadto pra-
codawca musi zadbac¢ o przekazanie wystarczajgcych instrukgcji doty-
czgcych wykonania konkretnych prac.

Srodki ostroznosci przy uzyciu epoksydéw i izocjanianow
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Przed rozpoczeciem prac z materiatami epoksydowymi i izocyjaniano-
wymi nalezy przygotowac ocene ryzyka chemicznego. Personel musi
by¢ przeszkolony i otrzymac ustny instruktaz — poparty materiatami
pisemnymi.

Podczas prac z tymi substancjami nalezy uzywac jednorazowych
rekawic oraz kombinezonu ochronnego, aby unikng¢ ich kontaktu ze
skérg. Zapobiegaj rowniez wdychaniu mozliwych oparéw lub aerozoli
uzywajac odpowiedniej ochrony drog oddechowych. W przypadku
prac wewnatrz oraz prac o wiekszym zasiegu nalezy ocenic, czy nie
bedzie konieczne zapewnienie dodatkowej wentylacji w potgczeniu ze
sprzetem ochrony osobistej. Nalezy pamietac, ze ryzyko oparow moze
istnie¢ przez caty czas utwardzania.

Pamietaj, ze wzrost temperatury np. podczas szlifowania nieutwar-
dzonych produktéw moze powodowa¢ wydzielanie izocyjaniandw.



/ Epoksydy i izocyjaniany

Niektore produkty epoksydowe majg wyjatkowo przykry zapach, nawet
przy niskich stezeniach. Dlatego nalezy zadbac o ich oddzielenie badz
odgrodzenie od pozostatych stanowisk czy proceséw. Z tego samego
powodu warto o tym pamietac réwniez przy zakupie produktow.

ODPADY
EPOKSYDOWE

Uwaga! Ryzyko egzemy

Na stanowisku pracy nie wolno jesc, pi¢ ani pali¢ tytoniu.

W pomieszczeniach, w ktérych wykonywane sg tego typu prace, ozna-
czonych tablicami ostrzegawczymi, moga przebywac jedynie osoby
wykonujgce prace. Rozlany srodek, resztki substancji, puste opakowa-
nia, zabrudzona odziez roboczg oraz jednorazowe rekawice nalezy
umiesci¢ w specjalnie do tego przeznaczonych pojemnikach na
odpady z doktadnym opisem ich zawartosci.

Zaplecze socjalno-bytowe

Dodatkowo nalezy udostepni¢ oddzielne pomieszczenie przebieralni,
w ktérym zwykta odziez oraz odziez robocza przechowywane sg
oddzielnie. Z pomieszczenia tego nie moga korzystac osoby, ktére nie
wykonuja prac wymagajacych kontaktu z epoksydami i izocyjanami.
Ponadto nalezy zapewni¢ dostep do toalety i tazienki z zimng i ciepta
wodg oraz jadalni, ktére musza by¢ wolne od epoksyddw i izocyjandw,
€0 0znacza, ze nie wolno do nich wchodzi¢ w brudnej odziezy roboczej
i skazonych srodkach ochrony.

Z miejsca pracy, na ktorym uzywa sie tego produktu musi by¢ staty
i swobodny dostep do umywalki z biezaca cieptg wodg, srodkow
czyszczgcych i odpowiedniego kremu do skéry. Krany nie mogag byc¢
obstugiwane recznie, ale np. za pomocg pedatow, czujnikdw lub tokci.
Miejsce pracy, pomieszczenie przebieralni, pomieszczenia tazienkowe
oraz jadalne nalezy na biezgco czyscic.
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Utrzymywanie higieny osobiste] jest istotne. Przed kazdg przerwg
obiadowag, wizytg w toalecie oraz zawsze po zakonczeniu pracy nalezy
my¢ twarz, dtonie i przedramiona. W razie koniecznosci po zakorncze-
niu pracy nalezy wzigé prysznic. WAZNE: Po kazdym kontakcie ze
skérg nalezy sie doktadnie umyc, aby unikng¢ reakcji alergicznej.

W poblizu miejsca pracy réwniez musi znajdowac sie wyposazenie
pierwszej pomocy zawierajgce m.in. srodek do ptukania oczu.

ASFALT (BITUMY)

Prace asfaltowe to prace polegajgce na uktadaniu réznego rodzaju
asfaltu drogowego, odlewaniu asfaltu, uktadaniu okry¢ dachowych
z wykorzystaniem produktow bitumowych, izolacji mostow, izolacji
przed wilgocig itp. Narazenie na dym z pokrycia dachowego jest regu-
lowane przepisami Dunskiej Inspekcji Pracy dotyczgcymi pracy
z materiatami i substancjami rakotwoérczymi.

Produkty asfaltowe mozna zaliczy¢ do niebezpiecznych substancji lub
materiatéw.

Podczas prac asfaltowych moga byé¢ wydzielane szkodliwe dla zdro-
wia zanieczyszczenia powietrza, a niektére produkty w kontakcie ze
skérg moga wywotywac egzemy.

Jezeli materiaty asfaltowe powodujg problemy zwigzane ze zdrowiem
lub bezpieczenstwem, muszg one zosta¢ wymienione na inne, mniej
niebezpieczne materiaty.

Srodki bezpieczenistwa
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Przed rozpoczeciem prac z materiatami asfaltowymi i bitumicznymi
nalezy przeprowadzi¢ ocene ryzyka chemicznego. Personel musi byc¢
przeszkolony i otrzymac ustny instruktaz — poparty materiatami
pisemnymi. Dotyczy to rowniez pracy z materiatami pochodzgcymi
z recyklingu.

Do klejenia nie wolno uzywac roztworéw bitumenu, zawierajgcych roz-
puszczalnikiorganiczne. Jezeli jednak jest to konieczne, np. dla zapew-
nienia ptynnosci ruchu drogowego, mozna je stosowac w okresie od 1
pazdziernika do 1 kwietnia za zgoda organizacji ds. srodowiska pracy.



/ Asfalt (bitumy)

Istnieje obecnie wiele produktéw nadajgcych sie do klejenia i obrobki
powierzchniowej, ktérych mozna uzy¢ w zastepstwie produktow zawie-
rajgcych rozpuszczalniki organiczne.

Podczas prac asfaltowych nalezy utrzymywac jak najnizszag tempera-
ture. Ponadto nalezy zawsze przestrzegac¢ wartosci granicznych dla
temperatury uzycia poszczegolnych rodzajow bitumaow.

Naturalna i mechaniczna wentylacja

Prace asfaltowe wykonywane na zewnatrz nalezy planowac tak, aby
pracownicy nie znajdowali sie bezposrednio w chmurze dymu i nie byli
narazeni na szkodliwe dziatanie dymu asfaltowego. W tym celu nalezy
bra¢ pod uwage kierunek wiatru.

W celu unikniecia wdychania szkodliwych dla zdrowia zanieczyszczen
powietrza nalezy stosowac¢ odpowiednie srodki ostroznosci w formie np.
przeniesienia prac do oddzielnych zamknietych pomieszczen, stosowa-
nia pokryw na kotty, miejscowej wentylacji, cisnieniowych kabin itp.

W przypadku korzystania z maszyn kontaktu z dymem asfaltowym
mozna uniknac¢, uzywajac kabin z nadcisnieniem lub filtrami. Lub przy
uzyciu innych rozwigzan technicznych, np. rozwigzan technicznych,
takich jak np. tarcze cieplne umieszczone nad prasowarka. Podczas
prac asfaltowych wykonywanych w podwaorzach lub innych miejscach
o niedostatecznej wentylacji, dym mozna odprowadza¢ mechanicz-
nie, np. za pomoca suszarki do ziarna.

Dym nalezy odprowadzac¢ tg metodg podczas wykonywania prac
asfaltowych w budynkach, np. budynkach przemystowych i magazy-
nach, lecz rowniez w tunelach.

Srodki ochrony osobistej

Do dyspozycji pracownicy zawsze muszg mie¢ wyposazenie ochronne,
ktérego nalezy uzywac, jezeli niemozliwe jest zapobieganie szkodli-
wemu wptywowi zanieczyszczenia powietrza w inny sposob. Zazwy-
czaj uzywa sie co najmniej potmaski z filtrem A2P2 lub wyposazenia
turbo z takim samym samym stopniem ochrony. Maski z filtrem
mozna uzywac przez najwyzej 3 godziny w ciggu catego dnia pracy.
Jesli praca ma trwac¢ dtuzej niz 3 godziny, od poczatku pracy nalezy
uzy¢ odpowiedniej ochrony turbo. Filtr nalezy zmienia¢ na nowy regu-
larnie i zanim nie zacznie przepuszczac zanieczyszczen.
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Jezeliistnieje niebezpieczenstwo kontaktu ze skorg, nalezy uzy¢ srod-
kow ochrony osobistej, np. odpowiednich rekawic, obuwia i odziezy
ochronnej, zapobiegajgcych przenikaniu zachlapan, czgsteczek oraz
ewentualnych rozpuszczalnikow. W przypadku wykonywania prac
wymagajacych kontaktu z gorgcymi materiatami asfaltowymi, srodki
ochrony osobistej muszg by¢ wstanie wytrzymac wysokie tempera-
tury. Pracodawca ma obowigzek udostepnia¢ odziez, rekawice i obu-
wie ochronne, ktére nalezy regularnie zmienia¢. Pracodawca ma obo-
wigzek zadbac¢ o pranie i konserwacje srodkéw ochrony osobistej.
Pracownicy majg natomiast obowigzek z nich korzystaé. Srodkéw
ochrony osobistej nie wolno zabiera¢ ze sobg do domu.

W przypadku zamoczenia odziezy ochronnej nalezy ja natychmiast
zmienia¢. W miejscu pracy zawsze musi by¢ dostepny czysty zestaw.

Szkolenia

Prace moga by¢ wykonywane wytacznie przez osoby, ktére przeszty
specjalne szkolenie zatwierdzone przez Dunskag Inspekcje Pracy.
W okresie do ukonczenia szkolenia instruktaz na temat bezpieczen-
stwa podczas prac nad asfaltem nalezy powtarza¢ co 4 tygodnie do
chwili zakonczenia szkolenia.

Instruktazu musi udziela¢ osoba, ktéra ukoriczyta szkolenie.

Zaplecze socjalno-bytowe
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Nalezy zapewnic¢ dostep do przebieralni, toalety itazienki z zimng i cie-
pta woda, a takze jadalni, ktére muszg by¢ wolne od asfaltu.

Jezeli prace majg miejsce z dala od konteneréw pracowniczych lub
statych miejsc zbidrki, nalezy zabrac ze sobg wode, srodki do mycia
rgk i reczniki. Samochody i kabiny zatogi nie sg zwykle uwazane za
zaplecze socjalno-bytowe.

Przebieralnie, tazienki i pomieszczenia jadalne nalezy na biezgco
czyscic.



Pyt jest na placu budowy czestym problemem. Dziata draznigco
i moze powodowac najrozniejsze dolegliwosci zdrowotne oraz stwa-
rzac problemy dla procesu budowy i jego jakosci.

Mozna zapobiegac i ograniczac¢ ekspozycje na pyt. Odbywa sie to przy
zastosowaniu nastepujgcych zasad w doktadnie takiej kolejnosci:

1. Usuniecie ekspozyciji
2. Ograniczenie ekspozyciji

3. Ochrona przed ekspozycjg. Szczegdty znajdziesz ponizej.

1. Juz przy planowaniu prac budowlanych mozna zapobiec nadmier-
nemu generowaniu pytu, miedzy innymi uzywajgc konstrukcji i ele-
mentéw, ktérych nie trzeba obrabia¢ w pdzniejszym procesie
budowy. Np:

o zamawianie elementow betonowych w wymaganych wymiarach
i z gotowymi potrzebnymi otworami aby unikng¢ ciecia i wierce-
nia w betonie

- zamawianie odpowiedniej Srednicy otworow, przycietych zgodnie
z wytycznymi ptyt oktadzinowych, ptyt okiennych itp.

o materiatéw niepylgcych, na przyktad zaprawy mokrej zamiast
suchej lub gotowego do uzycia i kleju do ptytek.

2. Jesliuzywasz materiatéw i procesow roboczych, ktére pylg, sprobuj
ograniczy¢ lub usung¢ szkodliwe dziatanie u zrodta. Oto kilka przy-
ktadowych sposobdw:

o Uzywanie odsysacza pytéw podtaczonego do odpowiedniego
odkurzacza klasy H z oznaczeniem CE, jesli pyt zawiera zwigzki
rakotworcze, jak wiekszos¢ pytow budowlanych. Pamietaj, ze
urzgdzenie musi posiadac¢ funkcje odpylania.

/ Pyt

PYt
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o Stosowanie oczyszczaczy powietrza, aby ograniczy¢ ogolng ilosé
pytu. Regularne czyszczenie powierzchni — poprzez odkurzanie
lub wycieranie/zamiatanie na mokro. Wykonywanie prac w miare
mozliwosci od gory do dotu, aby gotowe obszary nie byty zanie-
czyszczane.

o Stosowanie metod pracy, w ktérych pyt nie ma do pracownikéw
dostepu, np. poprzez wybieraniamaszyn budowlanych wyposa-
zonych w kabine cisnieniowa.

o Oddzielanie pylgcych proceséw pracy od tych niepylgcych. Mozna
np. oddzieli¢ dany obszar roboczy od innych kurtyng przeciwpy-
towa lub inng barierg lub zorganizowac prace tak, aby pylace pro-
cesy nie odbywaty sie w tym samym czasie, co niepylgce,

o Zazwyczaj, jesli pyt zawiera zwigzki rakotworcze, wydobytego
powietrza nie wolno ponownie wprowadzac¢ do obiegu.

3. Jezeli nie mozna unikng¢ pylenia ani w zaden inny sposob ograni-
czy¢ narazenia na jego dziatanie, oraz gdy oddziatywanie to jest
znaczne nalezy zastosowac srodki ochrony osobiste;j.

>

ODKURZACZ
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Poniewaz kurz na placu budowy prawie zawsze zawiera zwigzki rako-
twarcze, np. respirabilnypyt kwarcowy ipyt drzewny z drewna liscia-
stego, w ramach zapobiegania zaleca sie uzywanie odkurzaczy z fil-
trem klasy H. Mozna go uzy¢ do odsysania przy narzedziu, jak rowniez
czyszczenia, poniewaz w wydzielanym pyle zwykle w ktéryms
momencie pojawig sie pyty rakotworcze, takie jak respirabilny kwarc
lub pyt drzewny.



/ Odkurzacz

Odkurzacz mie¢ funkcje odpylania, aby
mozna go uzy¢ jako odsysacza w miejscu
pracy. Wszystkie odkurzacze muszg miec
oznaczenie CE.

Podczas korzystania nalezy zwrdéci¢ szcze-
golng uwage na sygnat alarmowy odkurza-
cza (Swiatetko lub dZwiek), ktory oznacza, ze
odkurzacz jest petny i tym samym nie petni
juz swojej funkgji.

Schemat wyboru typu odkurzacza do réznych zadan

Typ filtra Mozliwe zastosowania

L Nie mozna uzywac na placach budowy

M Przyktady pytu:
« szpachléwka i wypetniacz, tynk, klej do ptytek i farba
* lakier

* niewielkie ilosci pytu drzewnego z drzew iglastych

H Przyktady pytow respirabilnych, ktére moga

powodowac¢ choroby ptuc, dziata¢ rakotwérczo lub

powodowa¢ uszkodzenie nerwoéw:

* krystaliczny pyt kwarcowy, np. z betonu i kamienia

* pyt drzewny z drewna lisciastego

» wysokie stezenia pytu drzewnego z drzew iglastych
utrzymujace sie przez dtuzszy okres czasu

* pyt azbestowy, otowiowy, KP i PCB

AZBEST

Azbest byt stosowany do 1990 roku w szerokiej gamie materiatow
budowlanych, takich jak izolacja rur i kottéw oraz réznych materiatow
z blachy. Azbest moze wywotywac azbestoze i raka ptuc i miedzyoptu-

cnej. U palaczy tytoniu narazenie na oddziatywanie azbestu znacznie
zwieksza ryzyko zachorowania na raka ptuc.
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Stosowanie azbestu i innych materiatow zawierajgcych azbest jest
zabronione, ale dozwolona jest rozbiodrka, remont oraz konserwacja
budynkow itp., do ktérych budowy uzyto materiatow azbestowych.
Zabronione jest jednak czyszczenie materiatow zawierajgcych azbest
(m.in. eternitu) metoda cisnieniowa. Pod pewnymi warunkami mozna
zezwoli¢ na uzycie zamknietych maszyn czyszczacych zbierajgcych
wode.

Zdemontowanych, zdjetych lub w inny sposéb usunietych z pierwot-
nego miejsca ptyt zawierajgcych azbest nie wolno ponownie monto-
wac ani w jakikolwiek inny sposob wykorzystac. Dotyczy to rowniez
materiatéw nieuszkodzonych.

Praca z materiatami zawierajgcymi azbest jest szczegodlnie niebez-
pieczna. Dlatego w planie bezpieczenstwa i zdrowia (PSS) nalezy
wskaza¢ miejsca, w ktorych wystepuje azbest i kiedy bedg prowa-
dzone prace obejmujgce materiaty zawierajgce azbest.

Mtodziezy ponizej 18 lat nie wolno pracowac z materiatami zawieraja-
cymi azbest, chyba ze jest to czesc¢ ich wyksztatcenia zawodowego.

Analiza pod katem azbestu
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Przed rozpoczeciem rozbiorki, remontu lub konserwacji, inwestor
musi zadbac o przeprowadzenie analiz pod katem azbestu. Dotyczy to
sytuacji, w ktorej pracami bedg sie zajmowaé co najmniej dwie firmy
réwnoczesnie. Wyniki tej analizy bedg stanowi¢ podstawe do przygo-
towania planu bezpieczenstwa i higieny pracy (PSS). Dla wszystkich
zaangazowanych wazne jest, aby mie¢ pewnos¢, ze taka analize prze-
prowadzono.

Inwestor ma obowigzek podzieli¢ sie swojg wiedza na temat obecno-
Sci azbestu w budynku. W przypadku drobnych zadan serwisowych,
takich jak naprawa, konserwacja i instalacja w prywatnych mieszka-
niach, dla wykonujgcego je rzemiesinika wazne jest, aby zapytac inwe-
stora, ktory jest czesto wtascicielem budynku, o wiek budynku, ewen-
tualne remonty i wystepowanie w jego konstrukcji azbestu. A takze
znajomosc sygnatow wskazujgcych na obecnos¢ azbestu, aby mozna
podja¢ niezbedne srodki ostroznosci. W przypadku drobnych zadan
serwisowych to na pracodawcy zatrudniajgcym ekipe spoczywa obo-
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wigzek odnotowania miejsc, w ktérych wystepuje azbest lub materiaty
zawierajgce azbest w obszarze wykonywania prac.

W przypadku najdrobniejszego podejrzenia obecnosci azbestu
w budynkach i konstrukcjach sprzed 1990 r. prace nalezy zaplanowac,

zorganizowac i przeprowadzi¢ zgodnie z przepisami dotyczacymi
azbestu. Tylko jesli dalsze analizy pozwolg wykluczy¢ obecnosé wio-
kien azbestowych, prace przestang by¢ objete przepisami dotycza-
cymi azbestu. Dowiedz sie wiecej na asbest-huset.dk.

Zgtoszenie do Dunskiego Urzedu Inspekcji Pracy (Arbejdstilsynet)

Jezeli materiaty zawierajgce azbest usuwane sg z wnetrz budynkow
itp., nalezy zgtosi¢ to w Dunskim Urzedzie Inspekcji Pracy. To samo
dotyczy prac, ktére wigzg sie z krotkotrwatym lub niewielkim naraze-
niem na kontakt z azbestem, np. rozbiérkg zawierajgcych azbest
dachowek tupkowych, ktérych nie da sie zdjg¢ w catosci.

Szkolenie zgodne z ustawg i instruktaz specjalny

Osoby, ktére pracujg przy wyburzaniu wewnatrz budynku muszg
posiadac certyfikat ukoriczenia wymaganego przez ustawe szkolenia.
W przypadku innych prac, w ktérych istnieje ryzyko kontaktu z pytem
azbestowym, w tym czyszczenia, pracownicy muszg przejs¢ spe-
cjalne przeszkolenie i kurs instruktazowy. Pracodawca musi by¢
w stanie udokumentowac, ze pracownicy przeszli specjalne przeszko-
lenie i kurs instruktazowy.

Protokot

Pracodawca musi sporzadzi¢ protokodt zawierajagey liste pracownikow,
ktorzy byli narazeni na dziatanie azbestu w miejscu pracy. Protokdt ten
musi zawiera¢ informacje dotyczgce rodzaju i czasu trwania prac oraz
oddziatywania azbestu, ktére miato miejsce. Protokét nalezy przecho-
wywac przez przynajmniej 40 lat od zakonczenia oddziatywania azbe-
stu. W przypadku zamkniecia dziatalnosci firmy protokot nalezy prze-
sta¢ do Duriskiego Urzedu Inspekcji Pracy.

Na asbest-huset.dk mozna zobaczy¢ przyktadowy protokot.
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Planowanie i przygotowanie

Zwykta ocene ryzyka (APV) nalezy uzupetni¢ o ocene ryzyka chemicz-
nego opisujacay, jak mozna dostosowac prace do szczegolnych wymo-
gow dotyczacych azbestu. W przypadku usuwania azbestu ocena
ryzyka chemicznego moze by¢ czescig planu prac, jaki pracodawca
musi przygotowac dla tego rodzaju zadan.

Plan prac musi by¢ sporzadzony niezaleznie od tego, czy prace roz-
bidrkowe sg pylace czy nie, i musi szczegdtowo opisac, jak bezpiecz-
nie obchodzi¢ sie z azbestem i materiatami zawierajgcymi azbest.
W tym zastosowanie ograniczajgcych pylenie metod pracy, wentyla-
cje, srodki ochrony osobistej oraz usuwanie odpaddéw. Podczas roz-
biorki budynkoéw nalezy usungé materiaty azbestowe przed przysta-
pieniem do gtownych prac.

Plan pracy musi rowniez uwzglednia¢ prace porzgdkowe zwigzane
z rozbiorka.

Narzedzia i metody pracy

- Stosuj metody pracy i narzedzia gwarantujgce jak najmniejsze pyle-
nie. Materiaty zawierajgce azbest usuwaj ostroznie tak, aby zostaty
zniszczone w jak najmniejszym stopniu. Powstawaniu pytu mozna
przeciwdziata¢ zwilzajgc materiaty zawierajace azbest.

+ Usuwaj pyt w miejscach jego powstawania. Jesli konieczne jest uzy-
cie maszyn do rozbiorki, wybierz wolno poruszajace sie narzedzia
mechaniczne z odsysaczem pytu zamontowanym wprost na odku-
rzaczu H wyposazonym w odprowadzanie pytu na zewnatrz.
W przypadku uzycia maszyn czesto dochodzi do znaczacego pyle-
nia azbestu, dlatego prace nalezy wykonywac¢ za ochrong przeciw-
pytowg wyposazong w $luze i w podcisnieniu.

Srodki ochrony osobistej
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+ Stosuj ochrone drog oddechowych, jezeli istnieje ryzyko pylenia
azbestowego. Ochrone drég oddechowych musi stanowi¢ co naj-
mniej pétmaska z filtrem P2, ktéra musi by¢ odpowiednia do usuwa-
nia pytu azbestowego, by¢ szczelna i nadawac sie do czyszczenia.
Maske z filtrem mozna uzywac¢ maksymalnie przez 3 godziny roz-
dzielone na caty roboczy dzien. Podczas pracy dtuzszej niz 3
godziny nalezy stosowac¢ odpowiednig ochrone turbo lub ochrone
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drég oddechowych z doptywem powietrza. W przypadku rozbiorki
wewnatrz budynku nalezy stosowac¢ ochrone drég oddechowych
z doptywem powietrza. Podczas demontazu tupkow zawierajgcych
azbest nalezy stosowac ochrone turbo.

- Ochrone drég oddechowych z doptywem powietrza mozna uzywac
maksymalnie przez 6 godziny rozdzielone na caty roboczy dzien.
W przypadku prac rozbidrkowych z usuwaniem azbestu, srodki
ochrony drég oddechowych z doptywem powietrza oraz ochrona
turbo moga byc¢ uzywane nie dtuzej niz przez 4 godziny dziennie, a naj-
pozniej po 2 godzinach pracy nalezy zrobi¢ przerwe. W przypadku
prac szczegdlnie ucigzliwych nalezy dodatkowo skroci¢ czas pracy.

+ Uzywaj chronigca przed pytem odziez ochronng z kapturem. Kombi-
nezon musi scisle przylegac¢ do szyi, nadgarstkow i kostek. Kaptur
nalezy nacigga¢ na maske, tak aby kombinezon mozna byto zdjg¢
bez koniecznosci zdejmowania maski. Odziez roboczg nalezy cze-
sto wymieniac i zdejmowac na czas przerw na positek.

Ostony i wydzielanie obszaru

W miejscu pracy moga przebywac wytgcznie osoby wyko-
nujgce prace z azbestem. Obszar roboczy musi by¢ odgro-
dzony i w widocznych miejscach nalezy umiesci¢ znaki:
,Zachowaj ostroznos¢. Prace azbestowe. Osobom nieupo-
waznionym wstep wzbroniony”.

Asbestarbejde
ingen adgang
u n

W przypadku prac rozbiorkowych, gdzie pyt azbestowy wystepuje
w znacznych ilosciach, miejsce pracy musi by¢ wydzielone od otocze-
nia za pomoca namiotu lub innej bariery, ktora jest jest pytoszczelna.
Dostep do namiotu musi odbywac sie przez sluze powietrzng, a wenty-
lacja namiotu musi by¢ przeprowadzona w taki sposob, aby podcisnie-
nie zapobiegato rozprzestrzenianiu sie pytu na inne obszary. Ostony nie
wolno zdejmowac¢ do zakonczenia gtoéwnych prac porzgdkowych.

Odpady

Pyt azbestowy i odpady zawierajgce azbest, np. pyt, kurz oraz filtry na-
lezy zwilzy¢, a nastepnie przechowac i zutylizowac¢ w szczelnie zamknie-
tych opakowaniach. Na opakowaniach nalezy umiesci¢ oznaczenia
informujace, ze zawierajg one azbest. Odpady zawierajace azbest, ktore
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moga pyli¢, np. miekkie ptyty sufitowe lub scienne nalezy zwilzy¢ i za-
kry¢ na czas przechowywania i transportu. Odpady usuwac nalezy zgod-
nie ze wskazdéwkami udzielanymi przez poszczegolne gminy.

Czyszczenie

Istotne jest efektywne czyszczenie miejsca pracy. Dotyczy to miejsc
pracy, w ktérych moze wystgpi¢ ryzyko narazenia na dziatanie azbe-
stu lub materiatéw zawierajgcych azbest. Czyszczenie musi sie odby-
wac regularnie i tak czesto, aby nie byto ryzyka zanieczyszczenia
pytem, zaréwno podczas, jak i po pracy.

Miejsce pracy, pomieszczenie przebieralni, pomieszczenia tazienkowe
oraz jadalne nalezy na biezgco czyscic.

Gtowne prace porzadkowe po rozbiérce wewnatrz budynku lub na
strychu muszg obejmowac odkurzanie, a nastepnie czyszczenie na
mokro. Nigdy nie wolno zamiata¢ na sucho. Na koniec nalezy przez
dobe wietrzy¢ pomieszczenie, ponownie posprzatac i raz jeszcze
wietrzy¢ przez dobe. Do prac porzgdkowych nalezy uzy¢ odkurzacza
z oznaczeniem H, ktory jest w stanie zatrzymywac azbest.

Przy pracach porzadkowych nalezy stosowac takie same $rodki
ochrony osobistej, co przy pracy.

Srodki higieny
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Podczas wykonywania prac azbestowych nalezy zapewni¢ dostep do
przebieralni oraz tazienki z ciepta i zimng wodg. Odziez robocza i pry-
watna muszg by¢ przechowywane oddzielnie. Dodatkowo w miejscu
pracy musi by¢ dostep do jadalni, ktérej nie wolno uzywac do pracy.
Pomieszczenia te nalezy na biezgco czyscic.

W przypadku pylacych prac azbestowych oraz usuwania azbestu
przebieralnie i tazienke nalezy umiesci¢ w bezposrednim sasiedztwie
prac. W przypadku pylgcych prac azbestowych przebieralnie i tazienke
nalezy urzadzi¢ jak dwa pomieszczenia przebieralni: jedno czyste,
a jedno brudne, przy czym przejscie miedzy nimi ma przebiega¢ przez
pomieszczenie tazienkowe z prysznicami. Pomieszczenia te nalezy na
biezgco czysci¢ podczas wykonywania prac azbestowych. Przy pra-
cach porzgdkowych nalezy pamietac¢ o srodkach ostroznosci zwigza-
nych z narazeniem na dziatanie azbestu.
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Higiena osobista

Utrzymywanie higieny osobiste] jest istotne. Przed kazdg przerwg
w jadalni, péjsciem do toalety oraz zawsze po zakoriczeniu pracy myj
twarz, dtonie i przedramiona.

W przypadku prac pylgcych nalezy brac prysznic przed kazdg przerwg
odbywang jadalni oraz zawsze przy zakonczeniu pracy.

WELNA MINERALNA | INNE MATERIALY IZOLACYJNE

Izolacja wetna mineralng

Wetna mineralna (wetna skalna lub szklana) wykorzystywana jest do
izolacji w duzym zakresie. Podczas pracy z produktami zawierajg-
cymi wetne mineralng uwalniane sg réznej wielkosci widkna mine-
ralne. Wieksze wtdkna moga powodowac swedzenie oraz wysypke,
poniewaz powodujg drobne naciecia skory. Wtékna mogg rowniez
podraznia¢ oczy. Mniejsze wtokna mogg powodowac zatkanie nosa

oraz pieczenie sluzowki nosa i gardta.

Rozne rodzaje izolacji wetng mineralng maja szkodliwy wptyw na zdro-
wie, ktory nalezy uwzgledni¢ przy wyborze produktow i metod pracy.
W miare mozliwosci nalezy wybiera¢ najmniej pylgce produkty.

Jezeli to mozliwe, wybieraj standardowe, zapieczetowane i przyciete
na zamowienie produkty, aby zmniejszy¢ koniecznosc ciecia.

Decyduj sie na izolacje z zewnatrz i od gory oraz przed zamknieciem
konstrukeji, np. w pomieszczeniach dachowych. Unikaj montowania
izolacji nad gtowa. Przygotuj konstrukcje do stosowania standardo-
wych materiatow izolacyjnych.

Dostawca i pracodawca majg obowigzek sporzagdzi¢ instrukcje
obstugi zawierajgcg informacje o niebezpieczenstwie dla zdrowia oraz
koniecznych $rodkach ostroznosci dla danego produktu.
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Prace z wykorzystaniem starej wetny mineralnej

Zgodnie z rozporzadzeniem UE w sprawie klasyfikacji, etykietowania
i pakowania (CLP) wtdkna starej wetny mineralnej sg klasyfikowane
jako substancje potencjalnie rakotwadrcze, chociaz naukowcy nie sg
w tej sprawie zgodni. Generalnie jednak nalezy chronic sie przed wiok-
nami i pytem usuwajgc lub przenoszac wetne.

Uzywaj odpowiedniej ochrony drog oddechowych (przynajmniej pdtma-
ski z filtrem P2). Korzystaj z rekawic, okularéw ochronnych i odziezy
przeciwpytowej. Odziez ta nie moze by¢ zapinana po srodku, musi cia-
sno przylegac¢ do szyi, nadgarstkéw i kostek, nie moze mie¢ kieszeni ani
klapek. Ewentualne nakrycie gtowy musi by¢ wyposazone w daszek.

Strychy z dachami pokrytymi ptytami eternitowymi zawierajacymi
azbest

W przypadku wykonywania wszelkiego rodzaju prac na strychach, kto-
rych pokrycie dachowe jest wykonane z zawierajgcych azbest ptyt
eternitowych, nalezy sprawdzi¢, czy w pomieszczeniu i wytozonych
materiatach izolacyjnych obecne sg wtokna azbestowe. Jezeli tak, to
wowczas wykonywane prace sg objete rozporzgdzeniem dotyczgcym
azbestu, ktére stawia szczegolne wymogi odnosnie szkolen, srodkow
ochrony osobistej oraz zaplecza socjalno-bytowego.

Jesli prace sktadajg sie z drobnych napraw instalacji i instalacji ruro-
wych na poddaszu, gdzie nie narusza sie czesci budynku zawieraja-
cych azbest a poddasze zostato oczyszczone z pytu azbestowego, nie
mozna mowi¢ o pracach azbestowych. Ocena ryzyka chemicznego
stuzy ustaleniu, jakie srodki bezpieczenstwa sa niezbedne do ochrony
przed narazeniem na dziatanie pytu azbestowego podczas konkret-
nego zadania.

Izolacje nowymi materiatami izolacyjnymi
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Nowag izolacjg moze byc¢ réwniez wetna papierowa, len, perlit, wtdkna
drzewne, itp. Zaplanuj proces roboczy tak, aby w jak najwiekszym
stopniu zminimalizowa¢ pylenie. Zobacz rozdziat: "lzolacja wetng
mineralng".
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Prace szczego6lnie pylace

Prace szczegolnie pylace majg miejsce przy:

+ demontaz starej izolacji

- montaz izolacji powyzej wysokosci gtowy — w zaleznosci od mate-
riatu izolacyjnego

+ montaz izolacji w trudno dostepnych miejscach, m.in. pod skosami
poddasza, w korytarzach technicznych, piwnicach oraz innych cia-
snych pomieszczeniach — w zaleznosci od materiatow izolacyjnych

- wdmuchiwanie lub rozktadanie produktéw w formie granulatu.

Prace nalezy planowac¢ w taki sposéb, aby nie szkodzity innym oso-
bom przebywajgcym w ich poblizu. Podczas wykonywania szczegol-
nie pylacych prac obowigzujg zaostrzone wymogi w zwigzku z bezpie-
czenstwem. W miare mozliwosci nalezy usuwac zanieczyszczenia
W miejscu ich powstawania. Zazwyczaj mozna w tym celu uzy¢ sys-
temu wentylacji mechanicznej.

Pracownicy muszg mie¢ dostep do przebieralni z oddzielnym miej-
scem do przechowywania odziezy prywatnej i roboczej. Musi by¢ row-
niez zapewniona mozliwos¢ skorzystania z prysznica z cieptg woda.

Czyszczenie

Czyszczenie musi odbywac sie w taki sposob, aby w jak najwiekszym
stopniu zminimalizowac pylenie, np. poprzez korzystanie z odkurza-
cza lub mycie powierzchni. Nie wolno zamiata¢ podtdg na sucho ani
uzywac sprezonego powietrza. Tam, gdzie jest to mozliwe, nalezy
zwilza¢ podtogi, aby ograniczyc pylenie.

PYt KWARCOWY

Wiele materiatéw budowlanych wyprodukowane jest z piasku, gliny, gra-
nitu, krzemienia, maczki wapiennej itp. i zawiera kwarc (krystaliczng
krzemionke). To samo dotyczy niektorych rodzajow farby, zapraw
murarskich, klejow itp.

Pyt kwarcowy wytwarzany jest podczas np. obrabiania krzemieni, pia-
skowcow, granitu i betonu lub prac z wykorzystaniem piaskarek. Czes¢
pytu to mate czgsteczki, ktére podczas wdychania wciggane sg az
W najgtebsze i najwezsze rejony ptuc. Ten tzw. wdychalny pyt podraz-
nia sluzoéwki i osadza sie w ptucach wdychajgcej go osoby.
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Zwieksza ryzyko zachorowania na krze-
mice (pylice ptuc) i raka ptuc. Choroby
objawiaja sie kaszlem i postepujaca dusz-
noscig. Choroby mozna zdiagnozowac
obserwujgc obnizong wydolnos¢ ptuc
czynnosci i wykonujgc badanie rentgenow-

— — skie ptuc.

Srodki bezpieczenstwa

Wytwarzanie pytu kwarcowego mozna ograniczy¢ w nastepujgcy sposob:

+ Korzystajac z jak najmniej pylacych metod pracy, np. recznego cie-
cia zamiast ciecia maszynowego i wykuwania oraz uzywajgc wolno
dziatajacych narzedzi.

- Uzywajac narzedzi podtgczonych do odkurzacza z funkcjg odpyla-
nia klasy H podczas pracy z narzedziami do uderzania, wiercenia
i skrawania.

+ Zwilzajac powierzchnie, jesli nie ma mozliwosci odprowadzania
pytu odkurzaczem.

- Wyznaczajac czas na regularne sprzatanie - i przeprowadzajac je.

+ Sprzatajac przy pomocy odkurzacza lub zamiatajgc na mokro - nigdy
nie na sucho. Odkurzacze nalezy wyposazy¢ w odpowiednie filtry, tj.
filtry zatrzymujgce pyty respirabilne. Musi to by¢ odkurzacz klasy H.
W razie potrzeby uzywajac srodkéw ochrony osobistej. Ochrong drog
oddechowych musi by¢ co najmniej pétmaska z filtrem P2.

PYt DRZEWNY

Pyt drzewny wytwarzany jest pod-
czas obrébki drewna. Moze on wysu-
szac skore i sluzowki oraz podrazniac
drogi oddechowe i btony sluzowe. Pyt
ten moze réwniez powodowac nowo-
twory nosa oraz alergie o réznym
stopniu natezenia. Pyt z drewna liscia-
stego jest bardziej niebezpieczny niz
pyt z drewna iglastego.
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Srodki bezpieczefistwa

W statych miejscach pracy nalezy zapewni¢ odsysanie (wentylacje
miejscowg) oraz nie wolno dopuszczaé do cyrkulacji powietrza. Te
same wymogi dotyczg obrobki drewna lisciastego oraz wiekszych ilo-
$cidrewna iglastego na placach budowy oraz w zmiennych miejscach
pracy.

Czyszczenie miejsca pracy musi sie odbywac przez odkurzanie. Odku-
rzacza musi posiadac filtr umozliwiajgcy zatrzymanie pytu drzew-
nego. Musi to by¢ odkurzacz klasy H.

DYM PODCZAS SPAWANIA | CIECIA

Dym i pyt wydzielany podczas obrébki metali zawiera gazy i czgsteczki
m.in. metali ciezkich, ktore moga powodowac przewlekte zapalenie ‘
oskrzeli, astme oraz nowotwory drég oddechowych. Dzieje sie tak

w przypadku braku efektywnego odprowadzania zanieczyszczen.
Szczegolnie niebezpieczne zanieczyszczenia powietrza powstajg,
jezeli elektrody, materiaty lub ich powierzchnie zawieraja np. cynk,
miedz, otéw, kadm lub chrom.

Do usuwania dymu spawalniczego oraz pytu szlifierskiego uzywaj
odpowiednich instalacji wentylacyjnych i wyciggow. Jezeli nie jest
mozliwy montaz centralnej wentylacji procesu roboczego, korzystaj
przenosnych instalacji. Wyciag spalin systemu wentylacyjnego musi
wychodzi¢ na zewnatrz i by¢ wyposazony w kontrolke, ktéra zasy-
gnalizuje niewystarczajgcg wydolnos¢ systemu. Mechaniczna wen-
tylacja miejscowa co do zasady musi by¢ réwniez stosowana przy
pracach na zewnatrz, np. podczas spawania rur cieptowniczych
w wykopach.

W wielu przypadkach konieczne moze by¢ uzycie odpowiednie]
ochrony drég oddechowych. Co do zasady za odpowiednig ochrone
drég oddechowych uwaza sie w tym wypadku przytbice spawalniczg
z doptywem powietrza i nadcisnieniem, ale w zaleznosci od metody
spawania i ciecia moze to by¢ rowniez np. ochrona turbo z odpowied-
nim filtrem. Wymaga to jednak potwierdzenia ze strony producenta, ze
maska jest wyposazona w filtr odpowiedni do metody spawania i spa-
wanego materiatu. Zwykle wymaga to filtru kombinowanego.
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W przypadku prac spawalniczych na wysokosci srodki bezpieczen-
stwa nalezy dostosowac do konkretnej sytuacji, poniewaz zaréwno
metoda spawania, jak i warunki pogodowe moga wptywacé na to, jaka
ochrona bedzie konieczna.

Spawanie i ciecie wszystkich rodzajéw metali, a nastepnie ich szlifo-
wanie moga wykonywac¢ jedynie osoby, ktére odbyty specjalne prze-
szkolenie w tym zakresie.

POPIOL LOTNY

Popidt lotny uzywany jest jako materiat wypetnienia do budowy drég
w potgczeniu z cementem, betonem oraz gazobetonem.

Popidt lotny sktada sie z drobnoziarnistych czasteczek, odtgczajacych
sie od gazow odlotowych elektrowni weglowych. Jego kontakt ze
skorg i sluzéwkag moze prowadzi¢ do powaznych podraznien. Dtugo-
trwate oddziatywanie moze powodowac alergie.

Mtodziezy ponizej 18. roku zycia nie wolno pracowa¢ w miejscach,
gdzie wystepuje popiot lotny ani wchodzi¢ z nim w kontakt. Prace
z wykorzystaniem popiotu lotnego nalezy planowac w taki sposéb, aby
zminimalizowac pylenie oraz zwigzane z nim zagrozenia. Mozna w tym
celu np. zwilza¢ powierzchnie. Kabiny maszyn budowlanych nalezy
wyposazy¢ tak, aby popiot lotny nie przedostawat sie do ich wnetrza,
np. uktad wentylacji musi dziata¢ jak skuteczny filtr czasteczek.

W przypadku bezposredniego kontaktu z popiotem nalezy uzywac
wyposazenia ochronnego w formie rekawic, odpornej na pyt odziezy
roboczej, ochrony oczu oraz wtasciwej ochrony drog oddechowych,
np. ochrony turbo z kapturem i filtrem czgsteczek.

CEMENT
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Zwigzki wapnia obecne w cemencie i zaprawach murarskich podraz-
niajg skére i sluzéwki. Rozpuszczalne w wodzie chromiany zawarte
w cemencie mogg w kontakcie ze skérg powodowac egzeme.

Zabronione jest zastosowanie cementu oraz nieutwardzanych pro-
duktow cementowych zawierajgcych rozpuszczalny w wodzie chro-
mian w ilosci wiekszej niz 2 mg na kg suchego cementu.



/ Cement

Jezeliw celu zmniejszenia zawartosci chromianu w cemencie i produk-
tach zawierajgcych cement uzyto srodkow (siarczanu zelaza), na opa-
kowaniu muszg by¢ podane w czytelny sposob nastepujgce informacje:

+ Zawartosc¢ rozpuszczalnego w wodzie chromianu
- Data pakowania
+ Warunki przechowywania

+ Okres przechowywania (dla zapakowanego cementu 12 miesiecy
lub 2 miesigce po ztamaniu plastiku)

Przy pracach z uzyciem cementu nalezy przeprowadzi¢ ocene ryzyka
chemicznego.

0L0OW

w innego rodzaju pokryciach.

Istnieje ryzyko szkodliwego oddziatywania podczas prac remonto-
wych i rozbidrkowych, w ktorych moze dojs¢ do kontaktu z otowiem
i materiatami zawierajgcymi otéw, np. przy wierceniu otworéw w ist-
niejgcych scianach, szlifowania scian, usuwania pokrycia lub rozbiorki.
Dotyczy to w szczegolnosci zdrapywania, spalania i ciecia materiatow
pokrytych farbami zawierajgcymi otow.

Narazenie na oddziatywanie otowiu przez dtuzszy czas moze prowa-
dzi¢ do uszkodzen np. uktadu nerwowego, mozgu, nerek, zotgdka
i jelit. Otdbw moze réwniez ogranicza¢ ptodnos¢ zaréwno mezczyzn,
jak i kobiet oraz powodowac¢ wady ptodu. Niektére zwigzki otowiu sg
ponadto rakotworcze.

Zwigzki otowiu byty w przesztosci uzywane m.in. w farbach oraz

Mtodziez ponizej 18. roku zycia, kobiety w cigzy i karmigce nie moga
wykonywac¢ prac zwigzanych z niebezpieczenstwem narazenia na
dziatanie otowiu. Prace wymagajgce kontaktu z otowiem lub materia-
tami zawierajgcymi otéw sg uwazane za bardzo niebezpieczne.

Pomiary otowiu

Pracodawca ma obowigzek kontrolowac stezenie otowiu we krwi
wszystkich pracownikow, ktérzy mogli by¢ narazeni na kontakt z ofo-
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wiem. Prébki krwi nalezy pobierac przy rozpoczeciu pracy, ale nie poz-
niej niz 15. dnia pracy, a nastepnie co 6 miesiecy. Probki krwi sg wska-
zowka, czy srodki ostroznosci dziatajg odpowiednio oraz czy higiena
osobista jest wystarczajgca. Jezeli probki krwi wykazg podwyzszone
stezenie otowiu, nalezy poddac srodki ostroznosci i higiene osobistg
ponownej ocenie. Jezeli probki krwi wykazg przekroczenie wartosci
granicznej, pracownika nalezy niezwtocznie skierowa¢ na badania
lekarskie.

Srodki, jakie nalezy podjgé¢ w przypadku stwierdzenia nastepujgcych

stezen:

- Powyzej 20 pg otowiu/100 ml krwi: Nalezy zmniejszy¢ wartos¢
zanieczyszczenia otfowiem w miejscu pracy i skontrolowac/dosto-
sowac srodki ostroznosci.

+ Powyzej 40 ug otowiu/100 ml krwi: Pracodawca musi dopilnowac,
aby pracownik niezwtocznie udat sie na badania lekarskie.

+ Powyzej 70 pg otowiu/100 ml krwi: Lekarz powinien odradzi¢ pra-
cownikowi kontynuowanie pracy z otowiem.

Badania stezenia otowiu we krwi odbywajg sie na zlecenie i koszt pra-
codawcy — np. u prywatnego autoryzowanego doradcy ds. srodowi-
ska pracy lub w prywatnej klinice/szpitalu, w ktorych przeprowadzane
sg tego rodzaju badania. Lekarze prywatni z zasady nie przeprowa-
dzajg ani nie wydaja skierowan na tego rodzaju badania.

Na placach budowy oraz w zmiennych miejscach pracy pomiary pytu
sg wykorzystywane przede wszystkim do sprawdzenia skutecznosci
czyszczenia koncowego. Jezeli pomiary nie wykazg otowiu, obszar
pracy moze zostac przeniesiony na kolejng czes¢ budowy.

Higiena osobista
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W przypadku prac wymagajagcych kontaktu z otowiem istotna jest
odpowiednia higiena osobista, poniewaz otow bardzo tatwo przenosi
sie z rgk do ust podczas spozywania positkow lub palenia tytoniu. Dla-
tego bardzo wazne jest doktadne mycie rgk, przedramion i twarzy
przed piciem, jedzeniem lub paleniem. W przypadku bardzo pylacych
prac zwigzanych z otowiem nalezy wzig¢ prysznic przed rozpocze-
ciem przerwy oraz zawsze po zakonczeniu pracy.



/ Otow

Planowanie i przygotowanie

Do zwyktej oceny miejsca pracy (APV) nalezy dotgczy¢ ocene ryzyka
chemicznego opisujgcg sposéb obchodzenia sie z otowiem na placu
budowy. Szczegdlna ocena moze byc¢ planem pracy, ktory musi zawie-
ra¢ szczegotowy opis bezpiecznego i odpowiedniego postepowania
z ofowiem. Patrz rozdziat ,Ocena ryzyka chemicznego”.

Ponadto na planie BHP (PSS) dla danego placu budowy muszg by¢
zaznaczone miejsca wystepowania otowiu.

Prace nalezy zaplanowa¢ tak, aby unikac¢ jakiegokolwiek rozprzestrze-
niania sie otowiu. W przypadku bardzo pylacych prac konieczne moze
by¢ zapewnienie dostepu do miejsca pracy przez sluze. W zaleznosci
od wyposazenia placu budowy konieczne moze by¢ rozmieszczenie
toalet i tazienek w taki sposob, aby byty bezposrednio dostepne z miej-
sca pracy.

Opuszczajgc miejsce pracy nalezy zapobiec zanieczyszczaniu oto-
wiem reszty placu budowy. Dlatego przed opuszczeniem miejsca
pracy konieczne moze by¢ czyszczenie narzedzi, telefondw komorko-
wych oraz innych przedmiotéw. Podczas wykonywania szczegdlnie
pylgcych prac konieczne moze by¢ biezgce czyszczenie miejsca pracy.

W zaleznosci od rodzaju prac konieczne moze by¢ korzystanie ze
srodkéw ochrony osobistej. Moga to by¢ rekawice, pytoszczelne kom-
binezony, gogle i ochrona drog oddechowych, ktérg musza by¢ co naj-
mniej potmaski z filtrem P3, jesli istnieje ryzyko wdychania bardzo
drobnego pytu (pytu respirabilnego). Pamietaj, ze nie wolno opuszczad
miejsca pracy w brudnym wyposazeniu ochronnym. Nalezy ponadto
ograniczy¢ dostep do miejsca pracy i rozstawic tablice ostrzegajace o
wystepowaniu PCB.

Srodki bezpieczenstwa

Za pomoca skutecznych srodkéw ostroznosci nalezy zapobiegac
wytwarzaniu sie pytu otowiowego lub oparéw zawierajgcych otéw. Pyt
otowiowy nalezy odsysa¢ w miejscu jego powstawania np. w miejscu
wiercenia dziur albo szlifowania $cian. Pracownicy moga byé zmuszeni
do stosowania odpowiedniej ochrony drég oddechowych, jesli istnieje
ryzyko wdychania pytu. W przypadku zagrozenia kontaktem ze skérg
pracownicy majg obowigzek korzystania z wyposazenia ochronnego w
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formie rekawic i odziezy roboczej, ktéra musi by¢ pytoszczelna. Odziez
ta musi by¢ przechowywana oddzielnie od odziezy prywatnej.

Srodkéw ochrony osobistej, w tym odziezy roboczej, nie wolno zabie-
rac¢ ze sobg do domu. Pranie zabrudzonej odziezy roboczej odbywa sie
w miejscu pracy lub w specjalnie wyposazonych do tego celu pral-
niach. Odziez nalezy transportowa¢ w zamknietych pojemnikach.

Zaplecze socjalno-bytowe

Dostepne muszg by¢ tazienki z umywalkami i prysznicami z cieptq i
zimng wodg potgczone z szatniami. Na kazdego pracownika muszg
przypadac¢ dwie szafki do oddzielnego przechowywania odziezy robo-
czej i prywatnej.

Dodatkowo w miejscu pracy musi by¢ dostep do jadalni, ktorej nie
wolno uzywac¢ do pracy. Nalezy zapobiegac zanieczyszczeniu pomiesz-
czen jadalnych otowiem, dlatego tez nie wolno do nich wnosi¢ zabru-
dzonego wyposazenia ochronnego. Dlatego tez w miejscu pracy zabro-
nione jest spozywanie positkow i napojow oraz palenie tytoniu, a takze
przechowywanie pozywienia, napojow oraz produktow tytoniowych.
Miejsca pracy, przebieralnie, pomieszczenia tazienkowe i jadalne
nalezy na biezgco poddawac skutecznemu czyszczeniu. Pamietaj, aby
odpowiednio poinstruowac personel wykonujgcy prace porzadkowe w
tych miejscach.

Odpady

Odpady zawierajgce otéw nalezy w bezpieczny sposéb zbierac i prze-
chowywac¢ w zamknietych pojemnikach itp. do momentu ich usunie-
cia, ktére musi przebiega¢ zgodnie z zaleceniami wtadz lokalnych.

ZANIECZYSZCZONA OLEJEM | SUBSTANCJAMI CHEMICZNYMI GLEBA

Wykonywanie prac wymagajgcych kontaktu z zanieczyszczong sub-

stancjami chemicznymi glebg moze by¢ szkodliwe dla zdrowia. Nie
znajgc rodzaju zanieczyszczenia, nie jest mozliwa ocena stopnia
zagrozenia podczas wykonywania prac. Pracodawca musi sporzgdzic¢
szczegdtowy plan pracy, a inwestor musi sporzadzi¢ podobny plan
w zakresie koordynacji i wytyczenia terenu.
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Zanieczyszczona ziemia wystepuje przede wszystkim w przypadku
prac wykopowych w potgczeniu z uktadaniem kabli, rur, wodociggow
oraz wykopow ziemnych na terenach fabrycznych lub wczesniejszych
stacjach benzynowych itp.

Dlatego tez juz we wczesnej fazie projektowania nalezy zbadac, czy
podtoze lub jego czesci nie sg zanieczyszczone niebezpiecznymi dla
zdrowia substancjami chemicznymi. W przypadku zanieczyszczenia
gleby nalezy okresli¢ jego rozmiar oraz rodzaj substancji chemicz-
nych. Jezeli zanieczyszczenie zostanie wykryte podczas prac, nalezy
wstrzymac wszelkie czynnosci i poddac je badaniom.

W fazie projektowej nalezy stara¢ sie przewidzie¢ zagrozenia zdro-
wia i mozliwe wypadki oraz opisa¢, jakie srodki ostroznosci moga
pomac ich uniknagc.

W przypadku wykrycia zanieczyszczenia podczas prac wykopowych
nalezy wstrzymac wszelkie procesy robocze i wezwac rzeczoznawce.
Nalezy réowniez poinformowac¢ o tym Durski Urzad Inspekcji Pracy
oraz lokalny urzad ds. srodowiska.

Srodki bezpieczenstwa

Pracodawca ma obowigzek zastosowac wszelkie mozliwe rozwigza-
nia techniczne, aby ochroni¢ pracownikow przed oddziatywaniem
zanieczyszczonej gleby. Moga to by¢ np.:

+ Wentylacja cisnieniowa z doprowadzaniem swiezego powietrza do
kabin obstugi urzadzen.

- Zraszanie podczas prac pylacych.

+ Zastosowanie membran i pomp zapobiegajacych przedostawaniu
sie oparow, ptynow itp. do wykopu.

+ Wykonywanie zadan nad wykopem, o ile to mozliwe
- Ograniczenie dostepu do zanieczyszczonego obszaru.

Osoby zatrudnione majg obowigzek korzystania z wyposazenia ochron-
nego, jezeli nie jest mozliwe bezpieczne wykonywanie prac bez jego
zastosowania. Moga to by¢ np. ochrona drég oddechowych z dopty-
wem powietrza, odziez ochronna, rekawice ochronne oraz odporne na
olej i substancje chemiczne gumowce robocze. W przypadku pracowni-
kow obstugujgcych maszyny oraz kierowcow konieczne moze byc¢ uzy-
cie odziezy ochronnej, gumowcow bezpieczenstwa, rekawic oraz odpo-
wiedniej ochrony drég oddechowych.
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Zaplecze socjalno-bytowe

PCB
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W bezposrednim sasiedztwie miejsca pracy muszg znajdowac sie
pomieszczenia jadalne, szatnie z szafkami na odziez roboczg i szaf-
kami na zwyktg odziez, umywalki, tazienki z prysznicami oraz toalety.

Jadalnia musi by¢ wolna od zanieczyszczen, dlatego tez nie mozna do
nich wnosi¢ zabrudzonego wyposazenia ochronnego.

Wazna jest rowniez higiena osobista pracownikéw. Szczegdinie
istotne jest doktadne mycie zanieczyszczonej skory. Przed kazdg prze-
rwa, wizytg w toalecie oraz zawsze po zakonczeniu pracy myj twarz,
dtonie i przedramiona. W przypadku prac pylacych nalezy brac
prysznic przed kazdg przerwa oraz zawsze przy zakoriczeniu pracy.

Miejsce pracy, pomieszczenie przebieralni, pomieszczenia tazienkowe
oraz jadalne nalezy na biezgco czyscic.

PCB (polichlorowane bifenyle) to skrét opisujgcy grupe substancji che-
micznych. W przypadku narazenia na ich dziatanie przez dtuzszy czas,
zbieraja sie one w organizmie. Ponadto PCB uwazane sg za substan-
cje rakotworcze. PCB moga ponadto powodowac uszkodzenia ptodu
oraz zmniejszac¢ zdolnosci rozrodcze.

PCB byty wykorzystywane w masach uszczelniajgcych w okresie
1950-1976 we wszystkich rodzajach budynkoéw oraz jako uszczelnie-
nie szyb termicznych w latach 1967-1973. PBC moga réwniez wyste-
powac w lakierach podtogowych, farbach itp.

PCB tatwo przenikaja z kleju lub masy uszczelniajacej do sasiadujag-
cego drewna lub betonu, a takze odparowujg do wnetrza pomiesz-
czen. PCB we wnetrzach sg wechtaniane przez farby Scienne,
powierzchnie lakierowane, meble oraz plastik. PCB moga tym sposo-
bem zanieczyszczac inne elementy budynku i jego wyposazenie.

Zastosowanie PCB byto w przysztosci bardzo powszechne. W zwigzku
z tym Dunski Urzad Zdrowia i Lekéw opracowat wartosci catkowite
dziennej ekspozycji na stezenia PCB wewnatrz budynkdw, opisujac
zalecane srodki ostroznosci dla kazdej wartosci. Na ich podstawie
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Dunska Inspekcja Pracy opracowata wytyczne odnosnie wartosci ste-
zen PCB w pomieszczeniach, po przekroczeniu ktorych Inspekcja
Pracy zobowigzuje pracodawce do ich zmniejszenia.

Planowanie i przygotowanie

Do zwyktej oceny miejsca pracy (APV) nalezy dotgczy¢ ocene ryzyka
chemicznego opisujgcg sposob obchodzenia sie z PCB na placu
budowy. Szczegdlna ocena moze by¢ planem pracy, ktéry musi zawie-
ra¢ szczegotowy opis bezpiecznego i odpowiedniego postepowania
z PCB. Ponadto w planie BHP (PSS) dla danego placu budowy musza
by¢ zaznaczone miejsca wystepowania PCB. Wiecej na ten temat
w rozdziale ,Ocena ryzyka chemicznego”.

Prace nalezy zaplanowac tak, aby unikac jakiegokolwiek rozprzestrze-
niania sie PCB. Nalezy unika¢ roznoszenia pytu, a dodatkowo zwrécic¢
uwage na fakt, ze PCB wydzielajg opary w podwyzszonej temperatu-
rze, np. gdy w miejscu pracy uzywa sie narzedzi pracujgcych na wyso-
kich obrotach. W przypadku bardzo pylacych prac lub wysokiego ste-
zenia PCB konieczne moze by¢ zapewnienie dostepu do miejsca pracy
przez sluze.

W bezposrednim sgsiedztwie miejsca pracy musi by¢ dostep do umy-
walki z ciepta i zimng woda. W przypadku prac remontowych nalezy
zapewni¢ dwa pomieszczenia przebieralni w bezposrednim sgsiedz-
twie miejsca pracy. Wiecej na ten temat mozna przeczyta¢ w akapicie
o zapleczu socjalno-bytowym.

Przed opuszczeniem miejsca pracy nalezy upewnic sie, ze zostato ono
oczyszczone z materiatow zawierajgcych PCB, aby nie dopuscic¢ do
zanieczyszczenia pozostatych obszaréw placu budowy. Narzedzia,
telefony komaorkowe itp. réwniez nalezy wyczyscic przed ich wyniesie-
niem z miejsca pracy. Podczas wykonywania szczegodlnie pylacych
prac konieczne moze by¢ biezgce czyszczenie miejsca pracy.

Podczas wykonywania prac wymagajacych kontaktu z PCB nalezy
stosowac¢ wyposazenie ochrony osobistej. Moga to by¢ rekawice, np.
nitrylowe, pytoszczelne kombinezony, okulary ochronne oraz ochrona
drég oddechowych w postaci przynajmniej potmaski z filtrem P3
(w niskiej temperaturze lub filtrem A2/P3 w przypadku prac polegaja-
cych na mechanicznej obrébce fug. Pamietaj, ze nie wolno opuszczad
miejsca pracy w brudnym wyposazeniu ochronnym.
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Nalezy ponadto ograniczy¢ dostep do miejsca pracy i rozstawic tablice
informujgce o wystepowaniu PCB.

Prace wymagajace kontaktu z PCB sg uwazane za bardzo niebez-
pieczne. Mtodziez ponizej 18. roku zycia, kobiety w cigzy i karmigce co
do zasady nie moga wykonywa¢ prac, przy ktérych istnieje ryzyko
narazenia na dziatanie PCB. Jednakze mtodzi ludzie, ktérzy skonczyli
15 lat moga wykonywac prace zagrozone ekspozycjg na PCB, jezel
praca ta jest niezbedng czescig ich programu ksztatcenia zawodo-
wego

Zaplecze socjalno-bytowe

Zawsze musza by¢ dostepne tazienki z umywalkami i prysznicami
z ciepta i zimng wodg potgczone z szatniami. Na kazdego pracownika
muszg przypada¢ dwie szafki do oddzielnego przechowywania
odziezy roboczej i prywatnej. Dodatkowo w miejscu pracy musi by¢
dostep do jadalni, ktérej nie wolno uzywaé do pracy. Nalezy zapobie-
ga¢ zanieczyszczeniu pomieszczen jadalnych PCB, dlatego tez nie
wolno do nich wnosi¢ zabrudzonego wyposazenia ochronnego. Dla-
tego tez zaleca sie stosowanie kombinezondw.

W przypadku szczegdlnie wysokich stezen PCB i bardzo pylacych prac
(np. przebudowy) przebieralnie i tazienke nalezy umiesci¢ w bezpo-
Srednim sgsiedztwie prac. Przebieralnie i tazienke nalezy urzadzic jak
dwa pomieszczenia przebieralni: jedno czyste, a jedno brudne, przy
czym przejscie miedzy nimi musi przebiega¢ przez pomieszczenie
tazienkowe z prysznicami. Przebieralnie, pomieszczenia tazienkowe
ijadalne nalezy na biezgco poddawac skutecznemu czyszczeniu. 0so-
bom wykonujgcym prace porzadkowe nalezy udzieli¢ odpowiedniego
instruktazu odnosnie bezpiecznego postepowania z PCB.

Odpady

Odpady zawierajgce PCB nalezy przechowywaé na placu budowy
w bezpieczny sposob w zamknietych pojemnikach itp. do momentu
ich usuniecia, ktére musi przebiega¢ zgodnie z zaleceniami wtadz
lokalnych.
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/ Chlorowane parafiny

Projekty modernizacyjne

W przypadku projektow modernizacyjnych, w ktérych usuwane sg
wszystkie materiaty zawierajgce PCB, obowigzujg szczegolne prze-
pisy. Miejsce pracy nalezy ostoni¢ w odpowiednim stopniu. Na obsza-
rze pracy musi panowac podcisnienie. Ponadto nalezy uzywac spe-
cjalnych narzedzi z wyciggiem i filtrem pytu.

Podczas przebudowy zazwyczaj obowigzujg nastepujace sSrodki
ochrony indywidualnej:

+ Ochrone drog oddechowych z filtrem P3. Przy pracach pylacych
nalezy stosowa¢ maski filtrujgce z filtrem A2P3 lub maski z dopty-
wem powietrza

- Rekawic wykonanych z materiatu chronigcego przed PCB np.
gumy butylowej, neoprenu, vitonu lub 4H (PE/EVAL)

+ Petnego kombinezonu klasy 4/5

CHLOROWANE PARAFINY

W latach od 1950-2012 chlorowane parafiny byty wykorzystywane
jako:

+ Plastyfikatory w fugach wokoto okien i drzwi
+ Oleje chtodzgco-smarujace

- Farby i podktady gruntujgce zabezpieczajace przed rdza

W wiekszosci budynkdw sg wykorzystane jako plastyfikatory w fugach
na zewnatrz.

W przypadku chlorowanych parafin nalezy zachowywac takie same
srodki ostroznosci jak przy PCB. Rekawice muszg by¢ z materiaty,
ktéry chroni przed chlorowanymi parafinami.
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0DDZIALYWANIA BIOLOGICZNE

Wiele prac niesie ze sobg niebezpieczenstwo narazenia na oddziaty-
wania biologiczne. Dotyczy to m.in.:

- Prac kanalizacyjnych
+ Odchodow w pracach remontowych
- Przebuddw wymagajacych kontaktu z plesnig i grzybem

Kanalizacja i $cieki
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Wdychanie oparow i kontakt skory ze $ciekami moze powodowac
wymioty i biegunke. Zbednego kontaktu ze skérg mozna unikngc,
korzystajgc z kombinezonow jednorazowych i rekawic lub specjalnej
odziezy roboczej. Odziezy tej nie wolno zabiera¢ ze sobg do domu
i prac.

Przy pracach w studniach, rurociggach i budowach obejmujacych
Scieki moze istnie¢ ryzyko niedoboru tlenu, a takze narazenia na tru-
jgce opary i mikroorganizmy. W zwigzku z tym nalezy stosowac naste-
pujgce rodzaje ochrony drog oddechowych:

+ Jesliistnieje ryzyko wdychania oparéw z mikroorganizmami, nalezy
zastosowac maske P3.

- Jedliistnieje ryzyko narazenia na dziatanie trujgcych gazéw lub opa-
row, maska P3 musi by¢ uzupetniona filtrem gazu zaleznym od
rodzaju gazow, jakie moga wystepowac w miejscy pracy.

+ W srodowiskach ubogich w tlen nalezy zawsze stosowac¢ ochrone
drog oddechowych z doptywem powietrza.

+ W przypadku ztozonego zanieczyszczenia powietrza i kilku rodza-
jow zanieczyszczen konieczna moze by¢ ochrona drog oddecho-
wych z doptywem powietrze zaleznie od oceny konkretnej sytuacji.

Jezeli wiekszos$¢ prac przebiega w bezposrednim kontakcie ze Scie-
kami i szlamem kanalizacyjnym, pracownicy musza przyja¢ szcze-
pionki przeciw tezcowi, zottaczce typu A oraz polio.

W przypadku innych prac, takich jak rozbidérka rur odptywowych itp.,
nalezy przyja¢ szczepionke przeciw tezcowi.



/ Oddziatywania biologiczne

Zaréwno w suchym pyle z osaddw, jak i w oparach przy ptukaniu pod
cisnieniem mogg wystepowac zarazki, przed ktérymi pracownicy
musza by¢ chronieni.

Zaplecze socjalno-bytowe

Nalezy zapewni¢ zaplecze socjalno-bytowe z dostepem do przebieralni
i prysznicow z zimng i cieptg wodg. Nalezy zapewni¢ dwie oddzielne
przebieralnie - jedng do zdejmowania i przechowywania odziezy pry-
watnej a drugg do zaktadania i przechowywania odziezy robocze;j.
Pomieszczenia muszg by¢ rozmieszczone tak, aby przejscie miedzy
nimi byto mozliwe tylko przez tazienke z prysznicami z zimna i ciepta.
tazienki z prysznicami wraz z przebieralniami musza by¢ zamykane,
jesli korzystajg z nich zaréwno kobiety jak i mezczyzni.

Ponadto pracownicy muszg mie¢ dostep do szafek: jednej na czystg,
a drugiej na brudng odziez. Dodatkowo w miejscu pracy musi byc¢
dostep do jadalni, ktérej nie wolno uzywac do pracy. Pomieszczenia te
nalezy na biezgco czyscic.

Przebieralnie muszg by¢ dobrze wentylowane a wielkos¢ dostoso-
wana do liczby uzytkownikdéw.

Pracownicy zobowigzani sg do korzystania z przygotowanych tazie-
nek przed udaniem sie na przerwe i zawsze po zakonczeniu pracy, aby
unikng¢ roznoszenia chorob.

Miejsce pracy, przebieralnie, sanitariaty oraz jadalnie nalezy sprzatac
na biezaco i nie rzadziej niz raz dziennie.

Odchody

Pyt pochodzgcy z odchoddw zwierzecych moze zawiera¢ szkodliwe
dla zdrowia endotoksyny. Dlatego tez podczas prac remontowych
nalezy przeprowadzi¢ badania wstepne np. w piwnicach i na dachach.
Badanie wstepne moze wykazaé, czy w miejscu pracy znajdujg sie
znaczace ilosci szkodliwych dla zdrowia nieczystosci pochodzenia
ludzkiego lub zwierzecego. Moga to by¢ odchody gotebi, albo szczu-
réw lub igty porzucone przez osoby uzaleznione od narkotykow. Prace
nalezy zaplanowac tak, aby przed ich rozpoczeciem usuniete zostaty
szkodliwe dla zdrowia pozostatosci. W tym celu nalezy uzywac wypo-
sazenia ochronnego w formie ochrony drég oddechowych, jednorazo-
wego kombinezonu i rekawic.
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Podczas prac przy kanalizacji i prac zwigzanych z usuwaniem szkéd
po burzy, gdy doszto do zalania piwnic wodg z kanalizacji istnieje
zagrozenie chorobg Weila.

Objawy choroby Weila, zwtaszcza na poczatku, sg czesto nietypowe
i moga przypominac grype. Czesto obserwuje sie wysoka gorgczke,
bél gtowy, bol miesni (zwtaszeza tydek i ledZwi) i zaczerwienione oczy.
Mozna sie przed nig chroni¢ zaktadajgc podczas pracy w piwnicach
lub innych zalanych miejscach, gdzie znajduja sie $cieki wodoodporng
odziez i okulary. Chorobe Weila mozna leczy¢ antybiotykami.

Postepowanie z ple$nig i grzybem
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Podczas wykonywania prac remontowych w konstrukcji budynkow
mozna natkng¢ sie na plesnie i grzyby. Plesnie i grzyby mozna znalez¢
zarowno w budynkach prywatnych, jak i pafistwowych instytucjach,
szkotach itp. Niektére rodzaje plesni i grzybow moga wydziela¢ szko-
dliwe dla zdrowia zarodniki i powodowac réznego rodzaju dolegliwo-
sci. Najczesciej nie da sie gotym okiem stwierdzi¢, czy dana plesn lub
grzyb sg szkodliwe dla zdrowia, dlatego w kontakcie z nimi zawsze
nalezy zachowywac szczegdlng ostroznosé.

Podczas usuwania plesni i grzybow nalezy chroni¢ siebie i otoczenie

przed ich szkodliwym dla zdrowia wptywem. Jednoczesnie nalezy

zapobiegac rozprzestrzenianiu sie pytu i zarodnikow grzybow. Pamietaj,

ze przebywanie w zainfekowanych pomieszczeniach moze by¢ niebez-

pieczne. Dlatego nalezy poinformowac o tym ewentualnych uzytkowni-

kow np. mieszkancow budynku.

Unikaj dotykania materiatow pokrytych plesnig i grzybami gotymi

rekami. Uzyj odkurzacza klasy H, aby unikng¢ wdychania zarodnikéw

i pytu i zeby zapobiec dostaniu sie ich do oczu. Maszyne nalezy zde-

zynfekowac¢ po uzyciu, a filtr wymienic¢ lub zapieczetowa¢ maszyne

i uzywac jej wytgcznie do usuwania plesni. Jezeli maszyna nie jest

uzywana przez dtuzszy czas, nalezy jg wyczyscic i wymienic filtry.

Uzywaj srodkéw ochrony osobistej w formie:

+ Dobrze przylegajacych rekawic i obuwia

+ Okularéw

- Petnego kombinezonu, w razie koniecznosci jako jednorazowego

+ Ochrony turbo z filtrem A2/P3 lub ew. chrony drég oddechowych
z doptywem tlenu.



PODNOSZENIE | POZYCJE PRZY PRACY

Podczas pracy ciato jest narazone na rozmaite obcigzenia fizyczne.
Obcigzenia te moga prowadzi¢ do bdli miesniowo-szkieletowych
(BMS). BMS to wspdlna nazwa bdlu, sztywnosci lub tkliwosci w obre-
bie stawow, wiezadet, Sciegien, miesni i kosci oraz powigzanych z nimi
naczyn krwionosnych i potgczen nerwowych. Obcigzenia moga pro-
wadzi¢ do rzeczywistych urazéw doznanych w czasie pracy.

Urazy doznane w czasie pracy i choroby zawodowe
Uraz doznany w czasie pracy obejmuje dwie kategorie zdarzen:
+ Wypadki przy pracy
- Choroby zawodowe
Wypadki przy pracy

Wypadek jest urazem fizycznym lub psychicznym, ktory wystepuje po
incydencie lub zdarzeniu, ktére byto nagte i niespodziewane. Zgodnie
z ustawg o ubezpieczeniu od wypadkdéw przy pracy moze to by¢ row-
niez uraz, ktory wystapit w ciggu maksymalnie dwéch dni od zdarzenia.

Choroba zawodowa

Choroba zawodowa jest chorobg spowodowang pracg lub warunkami
pracy. Choroba moze sie pojawi¢ w wyniku narazenia na obcigzenia
przez krétszy lub dtuzszy okres czasu.

Obcigzenia, ktére moga prowadzi¢ do urazéw w pracy, przewaznie sg
zZwigzane z:

- Podnoszenie, ciggniecie, pchanie i przenoszenie ciezaréw
- Nieprawidtowa pozycja przy pracy

+ Jednostronne, powtarzajgce sie czynnosci

- Jednostronnie obcigzajgce czynnosci

-+ Praca siedzaca, np. praca biurowa oraz obstuga maszyn budowla-
nych.
245



Urazy i dyskomfort, jakie wystepujg najczesciej to:

- Nadwyrezenie lub pekniecie miesnia

+ Dyskopatia

- Bol plecow

+ Skrecenia

+ Zwyrodnienia stawow

- Problemy z krgzeniem

+ Napiecia miesni

- Zapalenie pochewki Sciegna.

Czynniki zewnetrzne, takie jak niska temperatura, przeciggi i wibracje
czesto moga przyczyniaé sie do nasilenia dolegliwosci.

Negatywny wptyw ma réwniez nie do$¢ dobre dopasowanie narzedzi
roboczych i miejsca pacy do charakteru wykonywanych czynnosci.

Odpowiednie zaplanowanie pracy pozwala zminimalizowac ryzyko
wystgpienia dolegliwosci miesniowo-szkieletowych. W szczegdlnosci
chodzi o to, zeby:

-+ drogi dojazdowe i transportowe do miejsca pracy byty przygoto-
wane i rozplanowane w sposob pozwalajgcy na swobodne korzysta-
nie z technicznych pomocy przy transporcie materiatow, i tym
samym unikniecie podnoszenia oraz przenoszenia.

+ miejsce pracy zostato przystosowane dla konkretnego pracownika.
- maszyny oraz narzedzia byty dostosowane zaréwno do wykonywa-
nej pracy, jak i do korzystajgcego z nich pracownika.

+ narzedzia i pomoce techniczne posiadaty ergonomiczne ksztatty.
Uwzglednienie tych aspektéw zwieksza bezpieczenstwo i minimali-
zuje ryzyko urazow. Wiecej na ten temat mozna dowiedzie¢ sie na
stronie internetowej www.bygergo.dk.

Poza tym dobrze jest trzymac¢ forme. Dobra kondycja, zwinnos¢ i sita
miesni zapobiegaja przecigzeniom i pomagajg szybciej pozby¢ sie
dolegliwosci miesniowo-szkieletowych, jesli juz wystgpia.
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Podnoszenie i przenoszenie

Podnoszenie to czynnos¢ polegajgca na czesciowym lub catkowitym
oderwaniu przedmiotu od podtoza. Przenoszeniem nazywamy czyn-
nosc¢ polegajaca na przejsciu z podniesionym przedmiotem odlegto-
Sci wiekszej niz 2 metry. Reczne podnoszenie oznacza, ze jedna lub
wiecej 0s6b podnosi przedmiot bez uzycia srodkéw technicznych.

Aby unikngé boli miesniowo-szkieletowych nalezy zwréci¢ szczegdling
uwage przypodnoszeniu:

- Ponizej wysokosci kolan

+ Powyzej wysokosci ramion

+ Zboku

+ Jedngrekg

- W ciasnych warunkach

+ Na nieréwnym i sliskim podtozu

- Nadrabinach i schodach

+ Gdy ciezar jest nieporeczny lub trudny do utrzymania.

Do przenoszenia ciezkich przedmiotow zawsze staraj sie uzywac
odpowiednich pomocy technicznych, zamiast podnosi¢ i przenosic je
recznie.

Jezeli nie jest to mozliwe, przedmiot nalezy podnosi¢ w jak najmniej-
szej odlegtosci od ciata. Zadbaj o dobry uchwyt ciezaru obiema
rekami. Przyjmij rowniez odpowiednig do podnoszenia pozycje
i zadbaj o dobrg widocznos¢ i bezpieczne podtoze.
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Czynnos$ci wymagajace popychania i ciaggniecia

Korzystanie z wozkow transportowych, taczek i wozkow do przewozu
cegiet utatwia przemieszczanie narzedzi i materiatow. Jednak prace
wymagajgce popychania lub ciggniecia, w ktdre zaangazowane jest
cate ciato, moga wigzac¢ sie z wielkim wysitkiem fizycznym. Zwtasz-
cza w przypadku wzniesien, nieréwnosci terenu, braku miejsca, powta-
rzajgcego sie zatrzymywania i wznawiania ruchu itp.

Nieodpowiednia konserwacja piast i kot srodka pomocniczego moze
dodatkowo zwiekszac opor.

Twoje ciato moze by¢ narazone na nagte obcigzenie podczas pchania
lub przeciggania rzeczy ponad kraweznikiem, lub nieoczekiwanego
gwattownego ruchu.

Zta widocznosé, sliskie podtoze lub poslizgniecie zwiekszajg ryzyko
gwattownych obcigzen.

Jezeliwzniesienie jest zbyt duze lub podtoze zbyt nierdwne badz sliskie,
w miare mozliwosci korzystaj z dZwigdéw lub przejezdnych pomocy
technicznych.

Zawsze, gdy jest to mozliwe unikaj ciggniecia na rzecz pchania oraz
zmniejszaj obcigzenie na inne mozliwe sposoby. Wybierz np. odpo-
wiedni wozek transportowy i upewnij sie, ze poprawnie i lekko dziata,
jest naoliwiony i czysty. Wybieraj srodki transportu o duzej srednicy
kot, nie nazbyt waskich oponach i sprawnych tozyskach. Kota i opony
muszg pasowac¢ do podtoza.
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Podtoze musi by¢ rowne i gtadkie, na drodze nie moga znajdowac sie
przedmioty, sama droga musi by¢ dobrze oswietlona i wolna od dziur.
Unikaj stopni i innych przeszkod.

Zapewnij wystarczajgce miejsce, aby umozliwi¢ manewrowanie.
Uchwyty powinny by¢ mniej wiecej na wysokosci tokcia lub nieco
nizej.

Ocena sytuacji, w ktorej trzeba podnie$¢ ciezar

Podczas podnoszenia i przenoszenia przedmiotow istnieje wiele czyn-
nikéw wptywajgcych na obcigzenie plecow.
Ocena, czy podniesienie danego przedmiotu bedzie szkodliwe dla
zdrowia, zalezy przede wszystkim od jego ciezaru oraz odlegtosci.

Przedstawione na rysunku schematy oceny: czerwony, zotty i zielony
(schematypodnoszenia), wyznaczajg granice ciezaréw dla 2 réznych
odlegtosci od ciata. Podnoszenie blisko ciata jest w praktyce rzadko
mozliwe, wymaga czesto zastosowania pasow do podnoszenia, dla-
tego tez nie zostato uwzglednione w schemacie oceny.

Odlegtos¢ przedramienia ok.  Odlegtos$¢ 3/4 ramienia ok.
30cm 45cm

sokg N

— 15kg

7kg —
-—*“g
.
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Zielony zakres:

Zaktada sie, ze podnoszenie ciezkiego przedmiotu w zielonym zakre-
sie nie stwarza zagrozenia dla zdrowia.

Czerwony zakres:

Natomiast podnoszenie ciezaru w czerwonym zakresie schematu
zawsze bedzie postrzegane jako szkodliwe dla zdrowia i zwigzane
z powaznym urazem plecow. Dlatego tez natychmiast nalezy podjac
srodki zmniejszajace to ryzyko.

Zakres Zotty:

Podnoszenie ciezarow w zottym zakresie réwniez moze by¢ szkodliwe
dla zdrowia, jezeli na podnoszenie wptyw majg dodatkowo inne czyn-
niki niz ciezar i odlegtos¢ od ciata.

Dlatego tez zawsze nalezy szczegdtowo przeanalizowa¢ podnoszenie
ciezarow z z6ttego zakresu. Przede wszystkim nalezy zbada¢, czy
wystepuja nastepujgce czynniki ograniczajgce bezpieczeristwo:

- Skton plecow do przodu

- Skrecenie lub asymetryczne obcigzenie plecéw

+ Podniesione ramiona

Jesli nie wystepuje co najmniej jeden z gtéwnych czynnikéw obcigza-
jacych, to podnoszenie ciezaréw w zottym zakresie zwykle uwazane
jest za nieszkodliwe dla zdrowia. Jezeli natomiast stwierdzi sie obec-
nos$¢ przynajmniej jednego z czynnikdw, przy ocenie ryzyka nalezy
réwniez wzig¢ pod uwage czas trwania oraz czestotliwos¢ podnosze-
nia, jak podano nizej.
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Oceny dokonac¢ nalezy zgodnie z ponizszg tabela:

Czas trwanial Krotki czas trwania |Umiarkowany czas |Dtugi czas trwania
2,5-4 godziny trwania4-7,5 ponad 7,5 godziny
tygodniowo godziny tygodniowo|tygodniowo

Czestotliwosc
podnoszenia

Niska czestotliwos¢ podno-
szenia (2 - 12 podniesien na
godzine)

Umiarkowana czestotliwos$¢
podnoszenia (12 - 120 pod-
niesien na godzine)

Wysoka czestotliwos¢ podno-
szenia (ponad 120 podniesien
na godzine)

Jezeli czgstotliwos¢ i czas trwania miesci sie w tym przedziale, oznacza to, ze
podnoszenie cigzkich przedmiotdw w zoéttym zakresie schematu podnoszenia nie
stwarza zagrozenia dla zdrowia.

Jezeli czgstotliwos¢ i czas trwania miesci sie w tym przedziale, oznacza to, ze
podnoszenie przedmiotdw z gérnej 1/3 czesci zéttego segmentu schematu
podnoszenia moze by¢ problematyczne, a Duriski Urzad Inspekcji Pracy moze
wydaé nakaz oceny konkretnej sytuacji.

Jezeli czestotliwos¢ i czas trwania miesci sie w tym przedziale, oznacza to, ze
podnoszenie przedmiotdw z gérnej 1/2 czesci zéttego segmentu schematu
podnoszenia moze by¢ problematyczne, a Duriski Urzad Inspekcji Pracy moze
wydaé nakaz oceny konkretnej sytuacji.

Jezeli czestotliwos¢ i czas trwania miesci sie w tym przedziale, oznacza to, ze
podnoszenie przedmiotéw z gérnych 2/3 czesci zéttego segmentu schematu
podnoszenia moze by¢ problematyczne, a Duriski Urzad Inspekcji Pracy moze
wydaé nakaz oceny konkretnej sytuacji.

Jezeli czestotliwos¢ i czas trwania lezy w tym zakresie, oznacza to, ze podnosze-
nie przedmiotow z z6ttej cze$ci schematu moze by¢ problematyczne, a Duriski
Urzad Inspekcji Pracy moze wydac¢ nakaz oceny konkretnej sytuaciji.




Przenoszenie

Podczas podnoszenia lub przenoszenia przedmiotu przez dtuzszy
czas, miesnie przez caty czas sg napiete. To stosunkowo szybko pro-
wadzi do ich zmeczenia.

Aby zmniejszy¢ ryzyko zderzen z innymi przedmiotami, nalezy zadbac
o to, aby przedmiot nie zastaniat widoku ze wzgledu na swdj rozmiar
i ksztatt, ani nie wptywat negatywnie na utozenie ciata podczas jego
podnoszenia. Potkniecia, poslizgniecia lub zderzenia z innymi przedmio-
tami podczas przenoszenia ciezaru narazajg ciato na duze obcigzenie.

Powtarzajace sie niewielkie urazy zwiekszajg ryzyko nadwyrezenia na
dtuzszg mete. Nalezy unika¢ wnoszenia przedmiotdw, poza mniej-
szymi narzedziami, po drabinach i schodach, poniewaz zwieksza to
ryzyko powaznych urazéw oraz grozi upadkiem.

Jezeli nie jest mozliwe zastosowanie odpowiednich pomocy technicz-
nych do transportu ciezkich przedmiotow w poziomie lub pionie,
nalezy pamieta¢ o nastepujacych zasadach:

+ Blisko ciata wolno przenosic ciezary o wadze do 20 kg a odlegtosc
nie moze przekracza¢ 20 m.

+ Jeden stopien schodéw odpowiada odlegtosci jednego metra.
Jezeli srodek ciezkosci przedmiotu znajduje sie w odlegtosci prze-
dramienia lub 3/4 ramienia, maksymalny dopuszczalny ciezar
przedmiotu obniza sie odpowiednio do 121 6 kg.

Zapobieganie urazom powstatym w wyniku podnoszenia i przenoszenia

Odpowiednie zaplanowanie i wyposazenie miejsca pracy oraz uzycie
pomocy technicznych i prawidtowych metod pracy moze zapobiegac
przecigzaniu ciata.

+ Pomocy technicznych nalezy uzywac¢ do przenoszenia i montazu
ciezkichi nieporecznych ciezaréw, np. drzwi, okien, kaloryferéw,
umywalek, kalenic,krokwi, ptyt dachowych, ptyt gipsowych, szalun-
kow, kraweznikow, elementéwbetonowych, wspornikéw i in.

- Czesc¢ prac mozna wyeliminowac, dostarczajgc odpowiednio zapa-
kowane materiaty w odpowiednim miejscu i czasie.

+ Do zatadunku i roztadunku ciezkich narzedzi i materiatow nalezy
uzywac dzwigow samochodowych.

252



+ Materiaty powinny by¢ dostarczane i magazynowane w bliskim
sgsiedztwie miejsc pracy i w sposob umozliwiajgcy bezproblemowy
transport lub montaz elementéw z wykorzystaniem odpowiednich
pomocy technicznych.

- Do ptyt gipsowych, elementéw betono-
wychiinnych czesci budowlanych zawsze
musi by¢ dotgczona instrukcja obstugi w
jezyku dunskim, zawierajgca informacje
dotyczace wagi oraz bezpiecznego uzyt-
kowania i montazu elementow.

- Do danego urzadzenia pomocniczego
musi by¢ dotgczona instrukcja obstugi
w jezyku dunskim oraz innych jezykach
zrozumiatych dla osob zatrudnionych,
informujgca o sposobie rozstawienia,
obstugi i konserwacji urzgdzenia.

teleskopowych, wozkow do ptyt gipsowych oraz wozkow magazy-
nowych i in.w miejsce przenoszenia recznego. Prace utatwi¢ moze
dostarczenie na miejsce pracy ptyt gipsowych itp. przycietych na
miare i zapakowanych wedtug kolejnosci uzycia.

+ Nalezy zapewni¢ wyposazenie do wciggania przedmiotow na pietra,
wozki i stoty robocze z wmontowanym podnosnikiem préozniowym
utatwiajgcym montaz itp.

- Podnoszenia przedmiotéw na wysokosci ponizej kolan lub powyzej
ramion mozna unikng¢, umieszczajac przedmioty na koztach, sto-
tach lub wozkach roboczych, na odpowiedniej wysokosci.

+ Nalezy w jak najwiekszym zakresie uzywac dzwigdw, podnosnikow '

Technika podnoszenia i przenoszenia

Nie podnos przedmiotu, jezeli nie jestes pewien, czy jestes w stanie go
udzwigngé. Odpowiednia technika podnoszenia i przenoszenia zmniej-
sza ryzyko urazow.

- Podejdz blisko do przedmiotu. Stan przodem do niego, rozstaw
stopy naszerokos¢ bioder.

- Ocen ciezar przedmiotu i potozenie jego srodka ciezkosci.
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+ Zapewnij sobie pewny chwyt.
- Zegnij stawy kolanowe i biodrowe i zachowujac proste plecy napnij
miesnie grzbietu i brzucha.

- Powoli podnies¢ przedmiot, rozprostowujac stawy kolanowe i bio-
drowe.

+ Trzymaj przedmiot blisko ciata, lekko uginajgc ramiona w tokciach.

+ Podnos i przeno$ przedmiot symetrycznie, tzn. po srodku przed
sobg lub z ciezarem réwno roztozonym na oba ramiona.

- Utrzymuj wyprostowang pozycje plecow, a skrety wykonuj obraca-
jac stopy.

- Podczas odktadania przedmiotu wykonuj te same ruchy w odwrot-
nej kolejnosci.

Ponadto musza by¢ spetnione nastepujace warunki:

+ podtoze musi by¢ rowne i stabilne, a obuwie elastyczne i dobrze
przylegajace.

+ droga transportu przedmiotu musi by¢ uprzatnieta, dobrze oswie-
tlona i mozliwie rowna. Nie moze byc¢ slisko.

+ W razie upuszczenia, przenoszony przedmiot lub jego czesci nie
moga uderzy¢ niosgcego ani innych osoéb.

Podnoszenie w kilka osdb

Ryzyko nieoczekiwanych obcigzen moze powstac¢, gdy wiecej osob
podnosi przedmiot wspdlnie, np. jesli nie wszyscy jednoczesnie pod-
niosg lub odtozg przedmiot, albo jesli ktorejs z osoéb przedmiot
wymknie sie z rgk podczas przenoszenia.

Srodek ciezkosci przedmiotu, indywidualne réznice miedzy osobami
podnoszgcymi oraz réznice w technice podnoszenia réwniez wpty-
wajg na obcigzenia, na jakie narazona jest kazda z tych osob.

W przypadku, gdy ciezar podnosi wspolnie wiecej oséb, obcigzenia
moga sie réznié. Na przyktad ciezar tadunku podnoszonego przez
dwie osoby nie powinien przekraczac ok. 70% wagi, jakg mogtaby pod-
niesc¢ kazda z tych osob oddzielnie.

Podnoszenie przez dwie lub wiecej 0sdb nie moze zastapi¢ podnosze-
nia przy zastosowaniu odpowiednich srodkéw technicznych.
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Podnosé blisko ciata

Oznacza to, ze dwie osoby, podnoszac przedmiot blisko ciata i w opty-
malnych poza tym warunkach mogg podnies¢ maksymalnie nie
100 kg, a jedynie 70 kg. Jednak podnoszenie zupetnie blisko ciata
rzadko jest mozliwe w praktyce.

Podnoszac, trzymaj ciezar na odlegto$¢ przedramienia, okoto 30 cm
od ciata

Dwie osoby mogg podnies¢ maksymalnie 42 kg.

Odlegtosé na 3/4 ramienia, okoto 45 cm od ciata

Dwie osoby moga podnies¢ maksymalnie 21 kg.
Podnoszenie/przenoszenie przez dwie osoby

Jezeli przedmiot ma by¢ przeniesiony na odlegtos¢ wiekszg niz 2 m, to
jego ciezar nie moze przekroczy¢ 12 kg, jesli jest trzymany na odlegtosc
przedramienia i 6 kg, jesli jest trzymany na odlegtos¢ 3/4 ramienia.

Przenoszenie ciezaréw na odlegtos¢ wieksza niz 20 m jest uwazane
za niebezpieczne. Jezeli odbywa sie po schodach, kazdy stopien liczy

siejako 1 m. ‘

Nie istniejg konkretne limity wagowe dla przedmiotow przenoszonych
przez wiecej 0s6b na odlegtos¢ do 20 m, ale jesli wzig¢ pod uwage
ryzyko przy przenoszeniu przez dwie osoby, wéwczas za bezpieczng
mozna przyja¢ wage do 16 kg (2 x 8 kg, jesli przedmiot jest trzymany
na odlegtos$¢ przedramienia) i 8 kg (gdy przedmiot jest trzymany na
odlegto$¢ 3/4-ramienia), pod warunkiem ze trasa transportu jest
réwna, uprzatnieta i dobrze oswietlona.

POZYCJE WYKONYWANIA PRACY

Obcigzajace pozycje pracy to takie, w ktérych nastepuje skrecenie lub
zgiecie karku badz plecow.

Sa to prace w pozycjach lezgcych, kucznych lub klecznych oraz wyko-
nywane na wysokosci powyzej ramion.

Przyczyng przyjmowania obcigzajgcych pozycji moga byc:
- Zle zaprojektowane prace lub ich nieodpowiednie planowanie
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« Zle przygotowane miejsca pracy

- Zbyt nisko lub wysoko potozone miejsce pracy, np. podczas obrébki
podtog, Scian i paneli, montazu instalacji elektrycznych i sanitar-
nych, kanatéw wentylacyjnych itp.

- Zle dopasowane narzedzia

- Niedopasowany sprzet (do wykonywanej pracy oraz wykonujacej ja
osoby).

Niewystarczajgca ilos¢ miejsca czesto wymusza obcigzajaca i niena-
turalng pozycje przy pracy.

Unikaj lub minimalizuj wymiar prac w wymuszonych pozycjach, tj. prac
w jednej pozycji przez dtuzszy czas. Podczas ich wykonywania ma
miejsce statyczne obcigzenie miesni przez dtugi czas, co moze dopro-
wadzi¢ do ich przemeczenia i zwiekszonego ryzyka urazow.

Im dtuzej i czesciej jest sie narazonym na prace w obcigzajacych
pozycjach, tym bardziej zwieksza sie ryzyko urazow i dolegliwosci.
Krotkie i energiczne ruchy dodatkowo zwiekszajg obcigzenie.

Wykonywanie prac w pozycji lezacej i kleczacej

Lokalizacja miejsca pracy i ilos¢ dostepnego miejsca majg duzy wptyw
na obcigzenia plecéw, karku, ramion i kolan. Dotyczy to np. miegjsc,
w ktorych przestrzen na wysokosc jest ograniczona, a prace wykony-
wac trzeba w pozycji lezacej lub kleczacej. Typowymi przyktadami
takich czynnosci jest izolowanie przestrzeni pod skosami, izolowanie
i uszczelnianie w miejscach z nachyleniem dachu, prace murarskie pod
okapem lub renowacja rur i sieci przewoddw w niskich piwnicach.

Prac wykonywanych w pozycjach lezacych i kleczacych nalezy unikac¢
poprzez uwzglednienie ich w fazie projektowej. Mozna np. wybrac¢ taki
rodzaj dachowek, ktérych nie trzeba podkleja¢ ani uszczelnia¢ lub
stworzy¢ przejscia inzynieryjne o minimalnej wysokosci 190 cm,
a szerokosci 60 cm.

W niskich piwnicach mozliwe jest unikniecie lub zminimalizowanie
prac w pozycjach lezgcych i kleczacych metodg zastepowania — tzn.
poprowadzenia rur i przewoddw na okoto.
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Maksymalny czas
pracy roztozony na
caty dziefi

Wysoko$¢ niskiej
piwnicy

Czynniki dodatkowo ograniczajace
maksymalny dzienny czas pracy

« korzystanie ze srodkéw ochrony
0d 60 do 90 cm 1 godz. osobistej, ktére moga np. ograniczyé
swobodne zachowanie pozycji stojacej

« wyjatkowo obcigzajace pozycje pracy lub

2 godziny niewygodne drogi dostepu

« warunki pracy stanowigce obcigzenie

Ponad 120 cm 4 godziny psychicznie

Wysoko$¢ odpow-
iadajgca wzrostowi
osoby/oséb wyko-
nujacych prace w
niskiej piwnicy

Zwykly czas dnia e cechy osobnicze, np. zdrowie i waga

pracy

Zawsze staraj sie wykonywac jak najwiecej czynnosci w mozliwie naj-
lepszych warunkach na powierzchni ziemi tak, aby jedynie koncowy
etap montazu odbywat sie w niskiej piwnicy. Skrocony dzien pracy
z przerwami na odpoczynek oraz wykonywanie innych prac w miedzy-
czasie zmniejsza ryzyko urazéw i trwatych uszczerbkéw na zdrowiu.
W ten sposéb mozna zredukowac obcigzenie dla organizmu. Podtéz
cos$ miekkiego albo uzyj nakolannikow.

Prace w pozycji kleczacej
nalezy ogranicza¢, np. uzy-
wajgc taboretu. Pracodawca
ma obowigzek wydania
nakolannikow lub podktadek
pod kolana, jezeli nie da sie
unikng¢ dtugotrwatych prac
w pozycji kleczacej. Nalezy
uwazac, aby nakolanniki nie
tamowaty  krazenia = krwi
w nogach.

Zapobiegaj niepoprawnym pozycjom pracy, wyposazajac miejsce
pracy zgodnie z wykonywanym zadaniem i korzystajgc z ergonomicz-
nych narzedzi. Zadbaj réwniez o regularng zmiane pozycji pracy
i sekwencji wykonywanych czynnosci. W ten sposob wysitek rozdziela
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sie na rézne miesnie. Unikaj czynnosci wykonywanych na poziomie
ponizej potowy ud i powyzej barkéw, dostosowujgc miejsce pracy do
wykonywanego zadania lub korzystajac z wyposazenia z regulacja
wysokosci. Jezeli nie ma takiej mozliwosci, nalezy zmienia¢ sekwen-
cje wykonywanych czynnosci i robi¢ regularne przerwy w pracy.

Dotyczy to przede wszystkim uktadania podtdg, montazu kanatéw
wentylacyjnych, roznego rodzaju prac elektrycznych i malarskich.

Wyposazenie miejsca pracy

Podczas przygotowania miejsca pracy zadbaj o wystarczajgcg ilos¢
miejsca, umozliwiajgcg stanie i chodzenie w pozycji wyprostowanej,
przyjmowanie odpowiednich pozycji pracy, wykonywanie koniecznych
ruchow i zastosowanie poprawnych technik pracy.

Wysokos$é miejsca pracy zalezna jest od rodzaju wykonywanych czyn-
nosci oraz wzrostu pracownika. Stoty, tawy, kozty robocze itp. powinny
mie¢ mozliwos¢ regulacji. Jezeli miejsce pracy urzadzane jest dla
wielu 0séb lub pod katem zmiennych zadan, jego wysokos¢ powinna
dac sie tatwo dostosowac bez uzycia narzedzi.

Wysokos$é miejsca pracy nalezy dostoso- A
wac¢ do wysokosci tokcia, zarbwno w stoja-
cej, jak i siedzgcej pozycji wykonywania
pracy.

Podczas prac na nieodpowiedniej wysoko-
$ci uzywaj regulowanych platform robo-
czych, wyciggow, rusztowan kolumnowych
itp. To pomoze zmniejszy¢ obcigzenie
ramion i plecéw.

Odstep

Obrabiane przedmioty oraz narzedzia nalezy
rozmiesci¢ w taki sposéb, aby mozliwe byto
wykonywanie prac blisko ciata. Rusztowania,
platformy robocze itp. nalezy ustawia¢ w jak
najmniejszej odlegtosci od Scian, elewacji itp.
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Prace wykonywane w ruchu

Podczas wykonywania prac w ruchu nalezy zapewnic¢ réwne, twarde,
uprzatniete i dobrze oswietlone podtoze. Unikaj progow, zwtaszcza
podczas transportu narzedzi i materiatow. Narzedzia i srodki trans-
portu musza mie¢ odpowiednig dtugos¢ i wysokos¢, aby prace mogty
by¢ wykonywane w wyprostowanej pozycji. Obuwie musi posiadac
dobrg amortyzacje, by¢ dopasowane i dobrej jakosci, poniewaz jest
uzywane jako srodek ochrony osobistej przez caty dzien roboczy.

Podczas transportu narzedzi i materiatow staraj sie unika¢ recznego
podnoszenia i przenoszenia. Do transportu mozna uzy¢ odpowiednich
pomocy technicznych.

Jednostronnie obciazajace prace

Jednostronnie obcigzajgce prace zwigzane sg z wykonywaniem czyn-
nosci w wymuszonych pozycjach lub ze szczegdlnym obcigzeniem
jednego ramienia lub jednej nogi. Statyczne prace wymagajgce pod-
trzymywania oraz przenoszenia, prace wymagajgce uwagi oraz czyn-
nosci jednostajnie obcigzajgce zmysty réwniez zaliczajg sie do prac
jednostronnie obcigzajacych.

Czestg przyczyna jest nieodpowiednie wyposazenie miejsca pracy, zta
konstrukcja narzedzi oraz brak urozmaicenia wykonywanych czynnosci.
Obcigzenia dotyczg przede wszystkim uktadu ruchowego oraz uktadu
krazenia, lecz moga mie¢ rowniez negatywny wptyw na psychike.
Staraj sie urozmaicac¢ prace czynnosciami zwigzanymiz ruchem, jezeli
wykonujesz zadania wymagajgce dfugotrwatej pracy w nieruchomej
pozycji stojacej lub siedzgcej. Staraj sie ograniczac prace, w ktorych
konieczne jest dtugotrwate trzymanie narzedzi i obrabianych elemen-
tow w jednej pozycji. Takze przerwy moga zredukowac obcigzenie.

Jednostronne, powtarzajace sie czynnosci pracy

Gdy te same, proste czynnosci lub ruchy sg powtarzane w cyklu
30-sekundowym lub gdy te same ruchy powtarzaja sie wiecej niz 50 %
czasu pracy i stale obcigzane sg te same grupy miesni, mowimy pracy
jednostronnie powtarzalnej. Prace te czesto charakteryzuje szybkie
tempo, wysoka koncentracja, a jednoczesnie przyjecie niewygodnej
pozycji, w ktérej obcigzane sg jedynie wybrane grupy miesni. Miesnie,
zwtaszcza karku, barkow i ramion, sg wtedy niemalze bez przerwy
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napiete, co wigze sie z duzym wysitkiem dla organizmu i powoduje
szybkie zmeczenie. Wigze sie z duzym wysitkiem dla organizmu
i powoduje szybkie zmeczenie.

Podczas wykonywania prac w wymuszonych i ewentualnie niezmien-
nych pozycjach z uzyciem duzej sity ryzyko urazéw wzrasta dodat-
kowo. Niebezpieczenistwo jest tym wieksze, jezeli miejsce pracy
i narzedzia nie sg odpowiednio dobrane do wykonywanych czynnosci.
Wysoka specjalizacja pracownika zwieksza ryzyko wykonywania
monotonnych i jednostronnie obcigzajgcych prac. Jest tak np. w przy-
padku prac malarskich, giecia zelaza, frezowania rowkéw, przykreca-
nia ptyt elewacyjnych, dachowych lub gipsowych, poniewaz czynnosci
te wigzg sie z codziennym uzywaniem tych samych narzedzi. Jedno-
stronne, powtarzajgce sie czynnosci trzeba wykonywac rowniez
w przypadku wykopow lub prac murarskich.

Zadbaj o zaplanowanie i zréznicowanie prac, aby unikng¢ nadwyreza-
nia miesni. Pracownicy powinni mie¢ mozliwosc¢ okreslenia wtasnego
tempa pracy i dokonywania zmian miedzy réznymi typami czynnosci.
Ergonomiczne wyposazenie oraz dostosowanie miejsca pracy i narze-
dzi do danego pracownika moze zmniejszy¢ obcigzenie organizmu
monotonnymi, jednostronnymi pracami, jezeli nie dochodzi do jedno-
czesnego zwiekszenia tempa prac. Krotkie i czeste przerwy z mozliwo-
$cig wykonywania innych czynnosci rowniez moga zapobiegac¢ urazom.
Unikaj powtarzajgcych sie jednostronnych czynnosci, wprowadzajac
gruntowne zmiany w organizacji pracy.

POMOCE TECHNICZNE

Stosuj odpowiednie pomoce techniczne
w celu odcigzenia organizmu tam, gdzie
to mozliwe, zwtaszcza jesli istnieje ryzyko
niebezpiecznych dla zdrowia obcigzen. %

Dowiedz sie wiecej o dostepnych pomo-
cach technicznych na www.bygergo.dk. -
Znajdziesz tam przyktady pomocy tech-
nicznych dla réznych zadan i poszczegol-
nych zawodow.
260




Maszyny reczne

Podczas korzystania z maszyn recznych obcigzenie dla obstugujacej
je osoby nie moze by¢ zbyt duze. Mozna go unikngc¢, podwieszajgc
maszyne. Z zasady nalezy dostosowac ciezar i punkt ciezkosci do
sposobu zastosowania oraz czasu korzystania z urzadzenia.

Odpowiednia lokalizacja i ksztatt uchwytdéw rowniez moga zmniejszy¢
obcigzenie uzytkownika.

Powierzchnia uchwytéw powinna by¢
na tyle duza, aby umozliwi¢ réwno
roztozony chwyt. Dton pracuje najle-
piej, jezeli jest lekko odchylona do
tytu. Zaleta jest zastosowanie uchwy-
téw antywibracyjnych i termoizolacyj-
nych.

Fotel kierowcy

Odpowiedni fotel zapewnia petng podpore ledzwi oraz plecéw, nie
powodujac ich sztywnienia. Dla foteli kierowcy w dzwigach, wozkach
widtowych i innych maszynach budowlanych zaleca sie réwniez prze-
strzeganie nastepujgcych warunkow:

+ Siedzisko powinno stanowi¢ podpore dla 2/3 dtugosci ud i mie¢
zaokraglony brzeg. Powinno by¢ wyscietane i obite przyjemnym
materiatem umozliwiajgcym wentylacje.

- Wysokos¢ i nachylenie fotela powinny da¢ sie tatwo regulowac bez
uzycia narzedzi. Ponadto powinna by¢ zapewniona mozliwos¢ prze-
suwania fotela do przodu i do tytu.

- Siedzisko musi mie¢ mozliwos¢ regulacji zawieszenia oraz mecha-
nizmu amortyzacji uderzen i wibracji zgodnie z waga kierowcy.
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+ Oparcie musi gwarantowa¢ odpowiednig podpore ledZwi i plecéw, nie
moze ograniczac¢ ruchdw ramion, a jednoczesnie powinno zapewnia¢
odpowiednig podpore po bokach. Ustaw oparcie tak, aby kat zgiecia
stawow biodrowych wynosit 95-120° z lekkim odchyleniem do tytu.

Nachylenie fotela i oparcia musi mie¢ mozliwos¢ niezaleznej regulacii.

+ Musi istnie¢ mozliwos¢ dostosowania nachylenia do typu wykony-
wanej pracy (np. w dZwigach, ze wzgledu na dostosowanie widocz-
nosci, konieczna moze byc¢ regulacja fotela i oparcia zaréwno do
przodu jak i do tytu, w zaleznosci od tego, czy prace wykonywane sg
na matej, czy duzej wysokosci).

ODDZIALYWANIE ZIMNA | CIEP£A

Niskie temperatury, deszcz, wiatr i przeciagi zwiekszajg obcigzenia dla
uktadu krgzenia i przemiany materii. Miesnie i wiezadfa sztywnieja,
a ryzyko lokalnego przecigzenia uktadu ruchu rosnie. Wyziebienie dtoni
ogranicza czucie oraz zdolnos¢ do wykonywania precyzyjnych czynno-
Sci. Zwieksza to ryzyko wypadkow. Wyziebienie w przypadku oséb podat-
nych na przypadtos¢ ,biatych palcéw” podnosi ryzyko tych dolegliwosci.

Temperatura podczas wykonywania pracy musi by¢ dostosowana do
ludzkiego organizmu z uwzglednieniem wykorzystywanych metod
pracy oraz obcigzenia na ktore narazane sg osoby wykonujgce prace.

Predko$¢ wiatru Temp w °C
m/fs 10 5 0 -5 -10 -15 -20
0O 10 5 0 -5 -10 -15 -20
2 9 3 -2 -8 -14 -20 -26
4 8 2 -4 -10 -17 -23 -29
6 7 1 -5 -12 -18 -25) =31
Przyktad: Jesli temperatura wynosi 8 700 -6 -13 -9 -26MEE
. P 10 6 0 -7 -14 -20 -27 -34
10 °C a predkos¢ wiatru to 14 m/s, i E 1 8 4 SiEpETEEt
temperatura odczuwalna wynosi 14 5 -1 -8 -15 -22@EP0REE5
N o ) 16 5 -2 -9 -16 -22 -29 -36
5 °C. Wartosci w tabeli dotycza 18 B 3 & 146 -zpEEmEs
pomiaréw na wysokosci 1% m. gg - :g 13 2 :gi gi :gg
24 4 -3 -10 -17 -24 -32 -39
26 4 -3 -10 -18 -25 -32 -39
28 4 -3 -11 -18 -25 -32 -40
30 4 -4 -11 -18 -26 -33 -40
32 4 -4 -11 -19 -26 -33| 41

Schemat temperatury odczuwalnej: DMI
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Dostosowanie temperatury moze w zimie polega¢ np. na ogrzewaniu
miejsc pracy w budynkach. Zazwyczaj temperatura ok. 10 °C jest
odpowiednia w przypadku aktywnej pracy fizycznej. W przypadku prac
wymagajacych precyzji w pozycji nieruchomej odpowiednia tempera-
turato ok. 15 °C.

Podczas prac w surowych budynkach, na rusztowaniach i innych
otwartych konstrukcjach nalezy w okresie zimowym (1.pazdzier-
nika-31. marca) uwzgledni¢ odpowiednie ostony przed oddziatywa-
niem zimna i przeciggéw. Jest to jeden z wymogow w przypadku, gdy
pracownicy narazeni sg na dziatanie dokuczliwej pogody przez dtuz-
szy czas. Dla prac w budynkach w stanie surowym granice stanowi
okres ok. trzech dni, a na rusztowaniach itp. ok. szesciu dni.

Na placach budowy, na ktérych prace wykonuje jednoczesnie kilka
przedsiebiorstw, inwestor ma obowigzek ustali¢, kto odpowiada za
rozmieszczenie oston i zapewnienie ogrzewania oraz w jakim zakre-
sie. Jezeli na placu pracuje jednoczesnie ponad 10 0séb, informacje te
muszg by¢ zawarte w planie BHP.

Podczas wykonywania czynnosci na zewnatrz przez dtuzszy czas
nalezy ostoni¢ miejsce pracy przed wiatrem i ztg pogoda. Mozna usta-
wi¢ kontenery robocze, namioty, wiaty itp. Jezeli na placu budowy
przez dtuzszy czas wykonywane sg prace rysunkowo-projektowe, biu-
rowe itp., muszg one odbywac sie w pomieszczeniach, ktérych wypo-
sazenie spetnia wymogi stawiane statym miejscom pracy. Tempera-
tura w pomieszczeniach musi wynosi¢ co najmniej 18 °C. Jezeli
regulacja temperatury nie jest mozliwa, np. ze wzgledu na wykonywa-
nie prac na $wiezym powietrzu lub w hali bez mozliwosci miejscowego
ogrzewania, pracodawca musi zadbac o to, aby pracownicy korzystali
z odpowiedniej odziezy robocze;j.

Redukcja czasu pracy oraz odpowiednia odziez robocza moze chroni¢

przed zimnem. Odziez robocza musi by¢ odpowiednio dopasowana

i posiadac wtasciwosci termoizolacyjne. Ponadto musi przepuszczac

pare wodng oraz by¢ wyposazona w wiatroszczelng warstwe

zewnetrzng. W przypadku ciezkich prac fizycznych musi ona odpro-
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wadzac zbedne ciepto. Robocza odziez jest czescig ochrony osobistej
podobnie jak obuwie ochronne, dlatego tez pracodawca ma obowig-
zek ich zakupu i konserwacji. Podczas prac w zmiennych temperatu-
rach odziez robocza musi da¢ sie tatwo zmienia¢ i dostosowywac.

Do prac w pozycjach lezgcych, siedzacych lub kleczgcych w kontakcie
z zimnym lub wilgotnym podtozem uzywaj odpowiednich podktadek.

Wysoka temperatura i bezposrednie promieniowanie stoneczne
w potgczeniu z duzg wilgotnoscig powietrza moga by¢ ucigzliwe. Poza
narazeniem na utrate duzej ilosci ptyndw, obcigzenie uktadu krazenia
i podwyzszong temperature ciata, niektére osoby moga réwniez
reagowac irytacjg i uniesieniem. W Danii niebezpieczenstwo udaru
cieplnego jest znikome.

Ciezka praca fizyczna w miejscach o duzym nastonecznieniu w pota-
czeniu z rozgrzanymi maszynami, np. podczas prac asfaltowych,
moze wigzac sie z narazeniem na dziatanie bardzo wysokich tempera-
tur. Dlatego tez podczas wykonywania prac w wysokich temperatu-
rach nalezy odbywaé czeste przerwy w chtodniejszych warunkach.
Pracujgc w wilgotnym lub cieptym srodowisku zaktadaj tylko taka
ilos¢ odziezy, jaka jest niezbedna dla twojego bezpieczenstwa. Pod-
czas wykonywania ciezkich prac nalezy zapewni¢ mozliwos¢ odbywa-
nia czestych przerw i ew. zredukowac¢ czas pracy. Pij wystarczajgcg
ilos¢ wody.

Prace wykonywane w odziezy ochronnej moga by¢ szczegdlnie ucigz-
liwe, poniewaz nie odprowadza ona zbednego ciepta oraz potu. Pod-
czas ciezkich prac fizycznych niebezpieczedstwo czesto stwarzajg
utrata ptyndw i wzrost temperatury ciata. Zapewnij ciggty dostep do
ptynéw podczas pracy w wysokich lub niskich temperaturach i w razie
koniecznosci ogranicz godziny pracy lub wprowadzaj przerwy w pracy.
Uzywaj kremow przeciwstonecznych o wysokim wspotczynniku
ochrony i zapewnij ciert podczas pracy silnym storicu.
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8. PRZEBIEG PRAC

PRACE WYKOPOWE

Kierownictwo i nadzor nad pracami wykopowymi powinna sprawowac ’
doswiadczona osoba, ktérej zadaniem jest m.in. ocena wtasciwosci
gleby i nachylenia, a takze zastosowania materiatéw usztywniajacych.

Przed rozpoczeciem prac konieczne moze by¢ uzyskanie od miejsco-
wych wtadz lub zaktaddw energetycznych informacji w nastepujgcych
kwestiach:

+ Zanieczyszczenia gleby wynikajgce ze wczesniejszej produkcji lub
istniejgcego w danym miejscu wysypiska smieci
Ewentualne wczesniejsze wykopy pod przewody zasilajgce lub tym
podobne

+ Ewentualne wkopane w ziemie instalacje, na ktére nalezy zwrécic
szczegolng uwage. Moga to by¢ np. przewody gazowe, elektryczne

lub telekomunikacyjne Informacje na temat istniejgcych taczy
mozna uzyska¢ w ewidencji tgczy na www.ler.dk

+ Zezwolenie na wykopy od wtadz gminy.

Przed rozpoczeciem prac konieczne moze okazac sie zbadanie gleby
w celu stwierdzenia np. zanieczyszczenia i jego zakresu.

0Ogélne zasady bezpieczenstwa dla wykopéw ze skarpami pochylo-
nymi

Glebokos¢ wykopu Wykopy ze skarpami pochylonymi

Nie ma specjalnych wymogéw, chyba Ze grunt jest niestabilny

B9/ I albo wymagane beda prace w pozyciji kleczacej.
1,7 - 5 metréow Skarpa musi mie¢ nachylenie 1:2 (wysoko$¢ 1 a dtugosc¢ 2)
5 metrow i wiecej Skarpa musi mie¢ nachylenie 1:1 (wysoko$¢ 1 i dtugos$¢ 1)
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8. PRZEBIEG PRAC

0gdlne zasady bezpieczenstwa dla wykopéw z umocnieniami $cian

pionowych

Gtebokos¢ wykopu

Wykopy ze $cianami pionowymi

Inne mozliwo$ci

Do 1,7 metra

Nie ma specjalnych wymogéw,
chyba ze grunt jest niestabilny
albo wymagane beda prace w
pozycji kleczacej.

Nalezy uzy¢ boksu szalunkow-
ego, np. jesli grunt jest niesta-
bilny albo wymagane beda
prace w pozycji kleczacej.

Do 2,25 metra

tacznikii ptyty ze sklejki

Skarpa musi mie¢ nachylenie
1:2 (wysokos$¢ 1 a dtugos¢ 2)

2,25 metréw i wiecej

Poza tacznikami i ptytami ze
sklejki nalezy zastosowac
deskirozporowe

W przypadku wiekszych robét,
ograniczonego miejsca albo
jesli wykop znajduje sie w
poblizu budynku nalezy

ustawic Scianki szczelne.

Pisemna ocena - plan pracy

Przy pracach ziemnych pracodawca musi oceni¢, czy jest to praca
szczegolnie niebezpieczna, np. stwarzajgca powazne ryzyko zasypa-
nia pracownikéw itp.

Jesli tak, to pracodawca ma za zadanie sporzadzi¢ pisemng ocene
stuzgca przeciwdziataniu zagrozeniom. Ocena musi zawieraé¢ opis
konkretnych srodkéw eliminujgcych ewentualne zagrozenia.

Gotowos$¢ w stanach zagrozenia

W przypadku stwierdzenia podczas planowania prac wykopowych
okreslonych warunkow nalezy opracowaé plan awaryjny. Nalezy tu
zapewni¢ dostepnos¢ niezbednych sprzetéw. Moga to by¢ pompy,
drabiny, dodatkowe materiaty usztywniajace, ochrona drog oddecho-
wych i specjalna odziez robocza w przypadku zagrozenia kontaktem
Z zanieczyszczeniami.

Bezpieczenstwo podczas wykopéw
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Zima zadbaj o odpowiednie ostony podtoza i uzycie swiatta. Deszcz,
$nieg, mroz, roztopy i ciemnos¢ moga mie¢ duzy wptyw na bezpie-
czenstwo podczas wykopow.

Pod wygladajaca na stabilng warstwg gleby moga znajdowac sie war-
stwy piasku, warstwy wodonosne oraz miejsca, w ktorych wczesniej



/ Prace wykopowe

przeprowadzano wykopy (luzniejsza gleba). Ponadto nalezy pamietag,
ze wszystkie zbocza wykopu grozg osunieciem. Zwré¢ szczegolng
uwage na np. piasek, warstwy wodonosne, bagna, zyty wodne oraz
wysoki poziom waéd gruntowych.

Uwzglednij réwniez budynki, konstrukcje, przewody i drzewa znajdu-
jace sie w poblizu wykopu.

Jesli podtoze jest niestabilne albo szczegodlnie obcigzone np. drga-
niami wywotanymi duzym ruchem samochodowym w poblizu wyko-
pow, nalezy zastosowac dodatkowe zabezpieczenia. Urobek nalezy
sktadowaé w odlegtosci co najmniej T metra od krawedzi wykopu.

Wykopy podczas prac drogowych

Jezeli wykopy majg miejsce na drogach dla pojazdow lub w ich oko-
licy, nalezy sporzadzi¢ plan oznakowania. Miejscowy urzad ds. bez-
pieczenstwa drogowego musi zatwierdzi¢ plan spetniajacy przepisy
dotyczgce oznakowania. Zasady znakowania sg dostepne w podrecz-
niku BFA Bygge og Anlaeg na temat znakowania robét drogowych.

Odlegtos¢ miejsca pracy od drogi musi wynosi¢ co najmniej 1T m. Odle-
gtosc¢ ta jest istotna ze wzgledu na wibracje emitowane przez pojazdy
poruszajgce sie obok, ktére mogg powodowac osuwanie sie ziemi.

Wykopy bez usztywnienia

Wazne jest, aby zbocza wykopu nie osuwaty sie podczas prac bez
usztywnienia. Mozna sie przed tym zabezpieczy¢ np.:

+ stosujgc odpowiednie konstrukcje

+ dbajgc, aby Sciany wykopdw byty réwne i wolne od wiekszych
kamieni

+ poprzez odrzucanie wydobytej gleby na co najmniej T m od krawe-
dzi wykopu, tak aby nie obcigzata krawedzi wykopu ani nie mogta
sie do niego zsunac.

Jako zabezpieczenie przed niebezpiecznym osuwaniem sie ziemi
mozna wykonac tak zwang skarpe, ktérej zbocza majg ksztatt stopni
o nachyleniu 1:2 (1 na szerokos¢, a 2 w pionie). W przypadku wykopow
o gtebokosci 5 m konstrukcja musi mie¢ nachylenie 1:1.
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W wyjatkowych przypadkach, jezeli podtoze jest wystarczajgco sta-
bilne, mozliwe jest wykonywanie prac w wykopach bez konstrukgji
zabezpieczajgcej na gtebokosci 1,7 m. Zazwyczaj nalezy jednak
zabezpieczac przed osuwaniem sie ziemi prace w waskich wykopach,
np. jezeli konieczne jest wykonywanie zadan w pozycji kleczace;j.

Wykopy z usztywnieniem

Jezeli nie jest mozliwe zastosowanie skarpy, nalezy umocnic¢ wykop.
Mozna to zrobi¢ na wiele sposobow:

Yxakslm

Deska rozporowa

50 x 150 mm
maks. 2,5m

Uzywajgc tgcznikow, jesli wykop ma mie¢ gtebokos¢ do 2,25 m. Za
tagcznikami nalezy umiesci¢ pionowo przeznaczone do tego ptyty ze
sklejki siegajace na wysokos¢ 0,15 m ponad krawedz wykopu.

Do wszystkich wykopow nalezy zapewni¢ bezpieczne drogi dostepu
i ewakuacyjne.
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maks. 3m

Deska rozporowa
50 x 150 mm

Deska rozporowa
75x150 mm

W przypadku gtebokosci powyzej 2,25 m uzyj desek rozporowych.

Zastosuj boks szalunkowy. Po ustawieniu go na dnie wykopu powinien
wystawac na wysokos$¢ przynajmniej 0,15 m ponad krawedz wykopu.
Musi on siega¢ samej podstawy wykopu.

W przypadku uzycia boksu szalunkowego osoby moga przebywac

jedynie na obszarach zabezpieczonych boksem. Ponadto nalezy
zapewni¢ mozliwos¢ wydostania sie z wykopu przy pomocy drabiny.

To samo dotyczy usztywniania wykopow przy pomocy tgcznikow lub
desek rozporowych. W tym przypadku jak najwiecej prac zwigzanych
z usztywnianiem nalezy wykonywac na powierzchni. Nastepnie mon-
towac je na biezgco od géry i od strony usztywnionej czesci wykopu.
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Jesli istnieje ryzyko wpadniecia
do wykopu gtebszego niz ok.
2m, nalezy zastosowac sku-
teczne zabezpieczenia zbio-
rowe, np. porecze lub ogrodze-
nie. Dotyczy to réwniez wykopow
ptytszych niz 2 m, jesli istnieje
szczegolnie  wysokie  ryzyko
wpadniecia albo doznania obra-
zen.

W przypadku duzych gteboko- ‘(
Sci moze by¢ konieczne zasto- \\‘)
sowanie scianek szczelnych. =

Prace wykopowe w poblizu istniejacej sieci przewodow

Przed rozpoczeciem prac nalezy poinstruowac pracownikéw o koniecz-
nosci zachowania bezpiecznej odlegtosci i sposobie postepowania
w razie naruszenia przewodu np. dzwigiem lub koparka. Moze to by¢
np. instruktaz na temat unikania pozaru, wybuchu, zatrucia i uduszenia.

Zadbaj o:

- Informacje o wszystkich przewodach znajdujgcych sie w promieniu
10 m od miejsc prowadzenia wykopow

- Prawidtowe oznakowanie instalacji w ziemi
+ Odpowiednie oznaczenie na rysunkach i mapach przewodow napo-
wietrznych, drog, sciezek rowerowych itp.

Obowigzujgce odlegtosci bezpieczenstwa dla prac wykonywanych
w poblizu przewoddw zawieszonych w powietrzu. Nalezy przestrze-
gac podanych wartosci minimalnych.
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Napowietrzny przewéd wysokiego Napowietrzny przewdd wysokiego
napiecia 10-40 kV napiecia 40-400 kV

Odlegtosc¢ bezpieczeristwa dla przewodu o niskim napieciu wynosi
1,5 m w promieniu od miejsca zawieszenia kabla oraz 3 m do
powierzchni podtoza do punktu podwieszenia.
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Uszkodzenia przewoddw napowietrznych lub kabli wkopanych w ziemie

Jezeli koparka uderzy w kabel napowietrzny lub wkopany w ziemie,
operator ma obowigzek:

+ Pozostac¢ w kabinie do momentu odciecia zasilania do przewodu

+ Powstrzymac¢ wszystkich obecnych przed zblizaniem sie do
maszyny na niebezpieczng odlegtosc.

- Poinformowac¢ miejscowy zaktad energetyczny, ew. zadzwonié pod
nralarmowy 112.
Drogi dostepu i ewakuacyjne

Do wszystkich wykopdéw nalezy zapewni¢ bezpieczne drogi dostepu
i ewakuacyjne.

Maks. 5 metrow
gtebokosci wykopu.

Nachylenie skarpy

Ok.
1 metr

+” Maks. 5 metréw
o gtebokosci wykopu.

Maks.
1,7 metra
Nachylenie skarpy 1:1

Waskie wykopy nalezy wyposazy¢ w drabine umieszczong w poblizu
miejsca pracy.

Doty budowlane

Niebezpieczenstwo osuwania ziemi jest szczegolnie wysokie w przy-
padku dotéw budowlanych, poniewaz ich Sciany muszg zazwyczaj
wytrzymac dtuzszy czas i narazone sg na wptyw warunkéw pogodo-
wych i wiatru.

Zbocza nalezy zatem usztywni¢ lub zastosowac konstrukcje skarpy,

jezeli prace odbywaja sie na obszarze miedzy fundamentem a zboczem.

Miejsce pracy musi mie¢ szerokos¢ przynajmniej jednego metra mie-

rzong na wysokosci kolan (od korica preta gwintowanego przy szalo-

waniu). Dno dotu budowlanego musi by¢ poziome i réwne, umozliwia-
272



/ Prace wykopowe

jace bezpieczne wykonywanie prac: Mozna ewentualnie wykonac
podktad z jednej warstwy piasku stabilizujgcego dno.

Nalezy zapewni¢ dostep do dotu budowlanego w postaci schoddw.
Muszg one by¢ wyposazone po obu stronach w porecze sktadajgce sie
z listwy gornej i kolanowej. Jezeli majg stuzy¢ do transportu narzedzi,
muszg miec¢ szerokosc¢ przynajmniej 0,8 m.

Drenaz

Wedtug wzoru nachylenie schoddéw musi wynosi¢ dwa razy wysokosé
i raz gtebokos¢ = 0,60 do 0,63 m, a wysokos¢ pojedynczego stopnia
nie moze przekraczac¢ 0,2 m.

W zakrytych dotach budowlanych jako droge dostepu nalezy ustawic
wieze schodowag lub winde budowlana.

W poblizu miejsc pracy, miedzy fundamentem a zboczem wykopu,
zawsze musi znajdowac sie drabina jako wyjscie ewakuacyjne.

Nalezy uniemozliwi¢ upadek z wysokosci w dot budowlany. Ustawi¢
wyrazne i trwate oznaczenia co najmniej 2 m od krawedzi albo zamon-
towa¢ porecze. Porecze moga by¢ otwarte jedynie w miejscach
dostepu do schoddw.

PRZEWODY GAZOWE

Prace przy przewodach z gazem wymagajg odpowiedniego instruk-
tazu i znajomosci obowigzujgcych przepisow. Chodzi tu zwtaszcza
0 poinstruowanie - zaréwno ustne jak i pisemne, o zagrozeniu wypad-
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kami i chorobami. To samo dotyczy instrukcji opisujgcych sposoby
unikania pozaru, wybuchu, zatrucia i uduszenia.

Nadzoér nad pracami musi sprawowac osoba posiadajgca wiedze
0 udzielaniu pomocy w groznych sytuacjach.

Wszyscy pracownicy muszg by¢ zaznajomieni z ,Zasadami udzielania
pierwszej pomocy w wypadkach spowodowanych gazem”. Stanowig
one zatacznik do rozporzgdzenia Dunskiego Urzedu Inspekcji Pracy
dotyczacego prac zwigzanych z przewodami gazowymi.

Zawsze korzystaj z przyrzadéw pomiarowych, sygnalizujgcych zbyt
duzg koncentracje gazu w powietrzu.

Uzywaj ochrony drég oddechowych z doptywem tlenu, jezeli gaz ma
stezenie zagrazajgce zdrowiu ludzkiemu lub wypiera powietrze.

Prace z wykorzystaniem ochrony drog oddechowych wymagaja pla-
nowania. Wyczerpujace fizycznie prace mozna prowadzi¢ jedynie
przez krotki czas, po ktérym nalezy robi¢ przerwy lub wykonywac je na
przemian z innymi pracami.

PRACE MONTAZOWE W POBLIZU ZBIORNIKOW WODNYCH

W przypadku wykonywania prac w poblizu zbiornikéw wodnych,
w miejscach takich jak np. porty, nabrzeza, mosty, rzeki, jeziora i tamy,
obowigzujg szczegdlne przepisy bezpieczenstwa.
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Odpowiednie rozplanowanie prac ma za zadanie zapobieganie niebez-
pieczenstwom podczas pracy. W przeciwnym razie prace powinny byc
wykonywane przez kilku pracownikéw jednoczesnie w taki sposab,
aby zaden z nich nie byt w pojedynke.

Dunski Urzad Zeglugi to instytucja odpowiedzialna za kwestie $rodo-
wiska pracy na morzu.

Wytyczne odnosnie prac budowlanych na morzu mozna znalez¢ na
stronie internetowej www.sofartsstyrelsen.dk.

Podczas wykonywania prac na wodzie, zaréwno na jednostkach pty-
wajacych, jak i platformach przytwierdzonych do ladu obowigzujg
przepisy Duniskiego Urzedu Inspekcji Pracy.

W zwigzku z przygotowaniem i wykonywaniem projektow budowla-
nych w poblizu zbiornikow wodnych lub na morzu nalezy m. in.:

- Opisa¢ sposoéb, w jaki projekt moze wptywac na bezpieczenstwo
zeglugi (niebezpieczenstwo wypadku morskiego, kolizji itp.) oraz
ocenic¢, w jaki sposdb mozna zmniejszy¢ ewentualne zagrozenia.

+ Przeprowadzi¢ wywiad z uzytkownikami wod oraz odpowiednimi
organami wtadzy, tj. zasiegna¢ opinii stron, ktorych projekt dotyczy,
np. administracji portu, Duniskiej Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych,
Dunskiego Departamentu Wybrzeza itp.

+ Uzyskac¢ zezwolenie od Dunskiego Urzedu Nadzoru Wybrzeza doty-
czgce oznakowania ewentualnych obszarow wod.

-+ Zapewni¢ widocznos¢ i dobrg komunikacje statkom roboczym, w tym
mozliwos¢ korzystania z morskich pasm radiokomunikacji VHF.

o Jezeli dtugos¢ statku nie przekracza 12 m, musi on by¢ wyposa-
zony w reflektor radarowy.

o Jezeli prace wykonywane sg na obszarze duzego natezenia ruchu
morskiego, statek o dtugosci przekraczajgcej 12 m musi mie¢
mozliwos$¢ nadawania sygnatéw AIS-A (Automatic Identification
System Signal).

- Najpdzniej 4 tygodnie przed rozpoczeciem prac nalezy opublikowacd
w duniskim biuletynie Efterretninger for Sgfartende (EfS) nazwy stat-
kow, sygnaty rozpoznawcze, uzywane kanaty VHF oraz podac inne
istotne informacje zwigzane z planowang dziatalnoscig, aby inni
uczestnicy zeglugi mieli $wiadomos¢ ewentualnych utrudnien.
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+ Jezeli projekt wymaga tymczasowego ograniczenia zeglugi na
obszarze prowadzonych prac, nalezy najpdzniej 4 tygodnie przed
rozpoczeciem prac ztozy¢ odpowiedni wniosek w Dunskim Urze-
dzie Zeglugi.

- Nalezy zwréci¢ uwage na szczegdlne srodki ostroznosci, jezeli na
danym terenie sg rozmieszczone podmorskie kable telekomunika-
cyjne lub przewody rurowe.

+ Nalezy pamietac, ze w zaleznosci od typu statku obowigzujg rézne
wymogi odnosnie wyposazenia ochronnego.

Jezeli istnieje ryzyko utoniecia, obowigzujg specjalne wymagania
organizacyjne. Przed rozpoczeciem prac:

+ Pracodawca ma obowigzek opracowania oceny pracy z zachowa-
niem $rodkéw ostroznosci (plan pracy), umozliwiajgcy bezpieczne
jej wykonywanie.

+ Praca jest uwazana za szczegolnie niebezpieczng, gdy istnieje ryzyko
utoniecia. Dlatego tez zawsze nalezy opracowac plan BHP, ktéry musi
uwzglednia¢ plan gotowosci, plan ewakuacji oraz plany ¢wiczen.

Wymagane bedzie zapewnienie stosownego ekwipunku bezpieczen-
stwa w miejscu pracy i konieczne moze by¢ wykonywanie prac
w kamizelce ratunkowej. Wszedzie tam, gdzie jest to mozliwe, nalezy
stosowac zabezpieczenia zbiorowe, np. porecze.

Odpowiednie rozplanowanie prac ma za zadanie zapobieganie niebez-
pieczenstwom podczas pracy. W przeciwnym razie prace powinny by¢
wykonywane przez kilku pracownikéw jednoczesnie w taki sposob,
aby zaden z nich nie byt w pojedynke.

Prace na morzu
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Osoby wykonujgce prace na morzu zalezne sg od dostepnego na miej-
scu wyposazenia i nie moga liczy¢ na pomoc z lagdu. Podczas planowa-
nia prac zawsze nalezy uwzglednia¢ site wiatru oraz warunki pogodowe,
zapobiegajgc w ten sposob powstawaniu niebezpiecznych sytuacji.
Jedna z mozliwosci jest catkowite lub tymczasowe wstrzymanie prac.

Na kafarze lub tratwie roboczej musi znajdowac sie niezatapialna
jolka. Ponadto obowigzkowa jest réwniez dostepnos¢ morskich kana-
téw VHF do uzycia w razie wypadku. Dodatkowo mozna zapewnic¢
sygnaty btyskowe itp.



Petardy sygnalizacyjne powinny wchodzi¢ w sktad statego wyposaze-
nia miejsca pracy w szczegolnie niebezpiecznych miejscach.

Wszystkie statki, tratwy i kafary musza by¢ wyposazone w koto
ratunkowe z ling, harpun i gasnice. Ponadto na miejscu musi znajdowac
sie drabina umozliwiajgca powrot na poktad osobom, ktére wypadty za

burte. '
Wszystkie osoby na poktadzie muszg zosta¢ poinstruowane, jak
uzywacé ekwipunku ratunkowego.

Kamizelka ratunkowa i pierwsza pomoc

Wszystkie osoby przebywajgce na poktadzie majg obowigzek nosze-
nia kamizelki ratunkowe;.

Ocen, czy konieczne jest zastosowanie kombinezonu ratunkowego,
aby unikng¢ wyziebienia organizmu.

Na poktadzie musi sie znajdowac rowniez apteczka z m.in. opaska uci-
skowg zapobiegajgca utracie krwi w przypadku ran konczyn.

Przynajmniej jedna osoba z zatogi musi by¢ w stanie udziela¢ pierw-
szej pomocy, tzn. zatrzymac krwotok i wykonac sztuczne oddychanie.
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PRACE DROGOWE

W przypadku wykonywania prac na drogach lub w innych obszarach,
gdzie istnieje ryzyko potracenia nalezy podjac¢ srodki ostroznosci, ktére
zapewnig skuteczng ochrone pracownikow, np. ostony i oznakowanie.
Wszelkiego rodzaju prace wykonywane przy drogach, sciezkach rowe-
rowych i chodnikach podlegajg przepisom drogowym i muszg by¢ pla-
nowane z ich uwzglednieniem.

Plan oznakowania

Jezeli prace sg wykonywane na drogach, sciezkach rowerowych,
chodnikach lub w ich poblizu, wykonawca ma obowigzek opracowac
plan oznakowania, ktéry musi zostac¢ zatwierdzony przez lokalny urzad
ds. bezpieczenistwa drogowego. Jezeli plan oznakowania zawiera
zmiany w ograniczeniach predkosci na drodze, blokade drogi, objazd
lub uprzywilejowanie ruchu, musi zosta¢ rowniez zatwierdzony przez
policje. Plan oznakowania musi by¢ dostepny w miejscu pracy. Ozna-
kowanie nalezy wykonac zgodnie z przepisami Dunskiej Generalnej
Dyrekcji Drég Krajowych.

Plan oznaczen nalezy sporzadzac rownolegle ze sporzgdzaniem pro-
jektu robot drogowych. Utatwi to dostosowanie metod pracy i prze-
biegu roboét do oznakowania zapewni ich optymalizacje.

Wyposazenie do oznakowania musi spetniac przepisy rozporzadzenia
0 oznakowaniu.

Nalezy pamietac, ze niektore zarzady drég i inwestorzy wymagaja, aby

osoby wykonujgce prace drogowe odbyty uprzednio kurs pt. ,Droga
jako miejsce pracy”.

Poziomy ochrony
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W nawigzaniu do planu oznakowania nalezy wskaza¢ wybrane
poziomy ochrony dla planowanych robét drogowych. W miejscu pracy
nalezy udostepni¢ egzemplarz tego planu.

Rozroznia sie 8 poziomow bezpieczenstwa, ktére wymagajg réznego
rodzaju srodkow ostroznosci.



/ Prace drogowe

8 pozioméw ochrony

Poziomy | Srodki bezpieczerstwa

1 E 53,4 Obszar ograniczonej predkosci (osoby na
drodze) z zalecang predkoscig 20 km/h i Srodkami
ograniczajgcymi predkosc.

2 Oznakowanie krawedzi lub toru

B Obszar wolny od pracy = 1 m wtgcznie z szerokoscia
oznakowania krawedzi

4 Modut ochronny, np. pojazd lub maszyna o catkowitym

ciezarze rzeczywistym >= 7 t przy predkosciach
przekraczajgcych 50 km/h. Modut ochronny o
catkowitym ciezarze rzeczywistym >= 2 t mozna
zastosowac tam, gdzie predkos$¢ wynosi 50 km/h lub
mniej przy wskazanych bezpiecznych odlegtosciach.

5 Maszynowe prace drogowe wykonywane wytacznie

w pojazdach i maszynach o catkowitym ciezarze rzeczy-
wistym wynoszgcym przynajmniej 1,5 tony i ktérych kie-
rowcy/pomocnicy nie opuszczajg specjalnie dla nich
przygotowanych miejsc, co skutecznie zapobiega obraze-
niom ciata. Albo z uzyciem maszyn zdalnie sterowanych.

6 Ostona drogowa z amortyzatorem w razie kolizji. Do
odgradzania wzdtuz jezdni stosuje sie barierki a przy
ograniczeniach w poprzek mozna zastosowac
amortyzacje na wypadek kolizji np. w postaci opon

z siatka z tancucha.

Drugorzedna ostona drogowa

8 Blokada catej drogi lub jednej strony ruchu na drogach
z pasem zieleni np. w przypadku przekierowania ruchu
na autostradzie.

Zalezg one od:

-+ O jakirodzaj prac drogowych chodzi
+ (Gdzie sg wykonywane prace

+ Natezenie oraz predkos¢ ruchu

+ Czas trwania planowanych prac drogowych.
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Zaktada sie, ze poziom predkosci wzdtuz prac drogowych nie powinna
przekraczac predkosci wskazanej dla prac drogowych. Jesli predkosc
ta nie jest przestrzegana, nalezy przedsiewzig¢ dalsze srodki.

Oprocz powyzszych srodkow ostroznosci wymaga sie rowniez, aby:

+ pracownicy drogowi stosowali roboczg odziez ostrzegawczg/odbla-
skowa w odpowiedniej klasie

+ pojazdy w strefie ruchu miaty wigczone $wiata ostrzegawcze (z6tte
Swiatta migajace)

8 poziomdw ochrony zostato réwniez wyjasnionych i zilustrowanych
w podreczniku na temat znakowania robdt drogowych (,Lommebog
for afmeerkning af vejarbejde m.m”), ktéry mozna pobrac na stronie
www.bfa-ba.dk

Oznakowanie

Tablice i inne wyposazenie stuzgce do oznakowania miejsca prowa-
dzenia robot zawsze musi by¢é w odpowiednim stanie, nalezy je odpo-
wiednio konserwowac i dba¢ o poprawne uzytkowanie. Wazny jest
réwniez dobdr odpowiednich materiatow, np. o odpowiedniej grubosci
lub zapobiegajacych przewracaniu sie tak, aby mogty one spetnia¢
swojg funkcje, nawet przy duzym obcigzeniu fizycznym.

Przyktadowe oznakowanie:
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Zapory drogowe

Zadaniem zapory drogowej jest zaréwno ochrona 0sob uczestnicza-
cych w ruchu przed wjechaniem w wykop, jak i ochrona pracownikow
w wykopie przed najechaniem.

Zapore drogowg nalezy rozstawia¢ zgodnie z instrukcjami producenta,
uwzgledniajac przy tym szerokosc¢ odksztatcenia przy okreslonej pred-
kosci. Zapore drogowa nalezy ustawia¢ z uwzglednieniem najmniejszej
odlegtosci odpowiadajgcej maksymalnej szerokosci odksztatcenia.

Na obszarze wolnym od prac nie moga przebywac zadne osoby ani nie
wolno na nim sktadowac¢ narzedzi ani przechowywac¢ urobku. Nie
moze sie na nim odbywac¢ zaden ruch pojazddw.

Zastosowana zapora drogowa musi by¢ przetestowana i zatwier-
dzona. Zapora drogowa to stabilne ogrodzenie bedace w stanie
wytrzymac najechanie przez pojazd (stalowa zapora lub elementy
betonowe, spetniajgce wymogi testowe normy DS/EN 1317-2).

Bloki betonowe nie sg zaporg drogowa.

Biato-czerwone tasmy plastikowe nie sg zatwierdzone i nie wolno
z nich korzystac.
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akowanie $wietlne

Roznego rodzaju oznakowanie swietlne jest niezwykle skuteczne i cze-
sto jest uzywane w przypadku prac trwajgcych krétki czas (rozsta-
wiane na przyczepach sygnalizacyjnych, rozktadane jako wzdtuzne
linie Swietlne, poprzeczne linie $wietlne itp.). Jesli wymagane jest silne
oswietlenie ostrzegawcze, nalezy w miejscu pracy zapewni¢ dosta-
teczng ilosc¢ pradu o odpowiednim natezeniu.




Podczas robdt drogowych zwigzanych z wykopami bez umocnien
scian, odlegtos¢ miedzy krawedzig wykopu a powierzchnig drogi musi
wynosi¢ przynajmniej tyle, ile sama gtebokos¢ wykopu. Odlegtos¢ ta
jestistotna ze wzgledu na wibracje wydzielane przez pojazdy porusza-
jace sie obok, ktére mogg powodowac osuwanie sie ziemi.

Stacjonarne i ruchome roboty drogowe

Istniejg dwa typy robot drogowych:

1. Pod pojeciem ruchomych robét drogowych rozumie sie zaréwno
prace wykonywane za pomocg przejezdnych maszyn, jak i prace
tymczasowe, podczas ktérych oznakowanie nie pozostaje rozsta-
wione na noc.

2. Podczas stacjonarnych prac oznakowanie zazwyczaj zostaje na noc.

Obszar prac to fragment powierzchni drogi, ktérg rozporzadza i za
ktérg odpowiada przedsiebiorstwo budowlane, i ktéra ma wyraznie
nakreslone granice oddzielajgce jg od strefy ruchu i obszaréw sgsied-
nich. Obszar prac obejmuje teren az do oznaczen na drodze i barierek
stanowigcych jego granice ze strefg ruchu i obszarami sasiednimi.

W przypadku prac na wysokosci obszar prac obejmuje réwniez wolng
przestrzen konieczng do pracy urzadzen podnoszacych. Jesli w obsza-
rze prac znajdujg sie wykopy bez usztywnien lub skarpy o nachyleniu
powyzej 1:1,to obszar pomiedzy wykopem a ruchem kotowym o szero-
kosci réwnej gtebokosci wykopu rowniez zalicza sie do obszaru prac.
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Obszar wolny od prac to cze$¢ obszaru prac graniczaca ze strefg
ruchu, na ktoérej nie wykonuje sie prac drogowych, nie odbywa sie ruch
pojazdéw roboczych ani nie przechowuje sie materiatow.

Granica pomiedzy miejscem pracy a obszarem wolnym od prac jest
oznaczona w sposob widoczny i trwaty, aby pracownicy drogowi nie
mogli nieswiadomie wej$¢ na strefe wolng od prac, np. malujac pasy
albo stawiajac barierki. Obszaru wolnego od prac nie mogg uzywac
piesi ani rowerzysci.

Ogrodzenie musi sktada¢ sie z ogrodzenia poprzecznego skierowa-
nego w strone ruchu drogowego oraz podtuznego miedzy obszarem
pracy a jezdnig, po ktorej poruszaja sie samochody. Nalezy rozmiescic¢
widoczne oznakowanie zapewniajgce prawidtowa funkcje obszaru
wolnego.




bojningsbredde

Poziom ochrony 3 mozna zastosowac tam, gdzie konieczne jest
zwiekszenie bezpiecznej odlegtosci. Poziom ochrony 3 nazywany jest
réwniez ,wolnym metrem” a odlegto$¢ pomiedzy strefg ruchu a obsza-
rem prac mierzy sie wtgczajgc ogrodzenie podtuzne.

Zapory drogowe mozna stoso-
wac przy mostach albo stacjo-
narnych pracach drogowych,
np. wykopach, uktadaniu prze-
woddw, pracach na mostach
i rusztowaniach albo przy za-
chowaniu ptynnosci ruchu
o duzej predkosci. Recznych
robét drogowych nie wolno
wykonywa¢ w obrebie szero-
kosci odksztatcenia zapory.
Jesli w poblizu zapory wyko-
nywane sg prace reczne, nale-
zy wzdtuz miejsca pracy wy-
raznie i trwale oznaczy¢ szero-
kos¢ odksztatcenia zapory.

——)
LPBEININGS pRrePPEN
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Odziez robocza z elementami odblaskowymi
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Podczas wykonywania prac przy drogach i obszarach drogowych
nalezy stosowac odblaskowg odziez roboczg, aby pracownicy i osoby
odwiedzajgce byli widoczni dla uczestnikow ruchu.

)

b

Odziez odblaskowa dzieli sie na 3 klasy:

+ Klasa 3 — z odziezy tej klasy nalezy korzystac, jezeli predkos$¢ ruchu
na przylegajacym obszarze przekracza ok. 60 km/h.

+ Klasa 2 — z odziezy tej klasy lub wyzszej nalezy korzystac, jezeli
predkos¢ ruchu na przylegajgcym obszarze wynosi od ok. 30 do ok.
60 km/h.

- Klasa 1 - z odziezy tej klasy lub wyzszej nalezy korzystac, jezeli
predkosc¢ ruchu na przylegajacym obszarze wynosi do ok. 30 km/h.

Zaktada sig, ze poziom predkosci wzdtuz prac drogowych nie powinna
przekracza¢ predkosci wskazanej dla prac drogowych. Jesli predkosc
ta nie jest przestrzegana, nalezy przedsiewzig¢ dalsze srodki.

Nalezy pamietac, ze pojazdy moga poruszac sie z wyzszg predkoscia
niz podana na znakach drogowych. W razie watpliwosci lub w przy-
padku pozycji pracy ograniczajgcych widocznos¢ badz zmiennych
warunkow pracy zawsze uzywaj odziezy klasy 3.

Podczas wykonywania prac drogowych nalezy uzywac jedynie odziezy
klasy 2 lub 3. Elementy nieodblaskowe odziezy muszg mie¢ kolor
76tty, pomaranczowy lub czerwony.



/ Prace drogowe

Jezeli odziez odblaskowa jest stosowana przy pracach spawalniczych,
musi ona rowniez posiada¢ wtasciwosci ograniczajgce rozprzestrze-
nianie ognia.

Czyszczenie

Niepoprawne lub niedostateczne czyszczenie elementéw odblasko-
wych odziezy roboczej zmniejsza jej widocznos¢. Odziez powinna byc¢
widoczna po skierowaniu na nig strumienia Swiatta w ciemnosci. Osta-
bienie tej funkcji moze prowadzi¢ do powaznych wypadkéw, dlatego
tez istotne jest przestrzeganie instrukcji producenta dotyczgcej prania
i czyszczenia odziezy.

ROZBIORKA BUDYNKOW

Rozbiorka budynkow wymaga odpowiedniego zaplanowania i organi-
zacji. Przed rozpoczeciem prac nalezy dokona¢ obchodu budynku lub
konstrukciji.

Osoba odpowiedzialna za projekt budowlany
zawierajgcy prace rozbidrkowe ma obowigzek
zaplanowac¢ go w sposob umozliwiajgcy prze-
prowadzenie tych prac zgodnie z zasadami bez-
pieczenstwa i higieny pracy. Inwestor zastepczy
ma obowigzek doradzac inwestorowi w kwestii
koniecznych badan, np. stwierdzenia obecnosci
azbestu i otowiu w budynku.

W wielu przypadkach rozbiérka budynku lub
wiekszej jego czesci postrzegana jest jako prace
szczegOlnie niebezpieczne. Wigzg sie one
z koniecznoscig opracowania przez inwestora
planu BHP dla placow budowy, na ktérych prace
wykonuje jednoczesnie kilku pracodawcow.

Pracodawca musi dokona¢ pisemnej oceny
prac z uwzglednieniem $rodkéw gwarantuja-
cych ich przeprowadzenie w petnej zgodnosci
z zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy.
Ocena musi by¢ sporzadzona na pismie.
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Budynek lub konstrukcja muszg zosta¢ poddane ocenie pod kgtem
nastepujgcych kwestii:

+ Czy wystepujg szkodliwe dla zdrowia materiaty, elementy budow-
lane lub pozostatosci, np:

o azbest, PCB, chlorowana parafina, farba zawierajagca metale ciez-
kie (otéw, cynk i rtec)?
o strzykawki po srodkach odurzajgcych, baterie lub odchody ludz-
kie i zwierzece?
- Czy budynek byt uzywany np. do przechowywania zboza bejcowa-
nego rtecig, paszy lub ulegt znacznym uszkodzeniom poprzez zawil-
gocenie (pylenie aktywne biologicznie)?

- Czy moze wystepowac zanieczyszczenie podtoza?
+ Czy czesciowa rozbidrka moze ostabi¢ konstrukcje?

+ Czy jest konieczne wprowadzenie szczegdlnych srodkéw ostrozno-
Sciw zwigzku z wptywem np. wibracji, hatasu lub pytu na otoczenie?

- Czy jest konieczne specjalne zabezpieczenie instalacji elektrycz-
nych, gazowych, wodnych i. in.?

+ Czy mozna przeprowadzi¢ prace w inny, mniej szkodliwy dla srodo-
wiska sposob, np. rozsadzanie i ciecie zamiast wyburzania?

+ Czy trzeba przed rozbiorkg usung¢ granulat izolacyjny, aby unikngc
pylenia?
+ Czy w konstrukcji jest obecny strunobeton?

Jezeli ocena wykazuje, ze w konstrukcji jest np. azbest, PCB, stara
wetna mineralna, farba zawierajgca metale ciezkie (otow, cynk lub
rte¢) lub odchody, nalezy usunac¢ te elementy przed rozpoczeciem
wtasciwych prac rozbidrkowych.

Za kierowanie i nadzér pracami odpowiedzialna jest doswiadczona
osoba, potrafigca okresli¢ stabilno$¢ pozostajgcych czesci budynku.
Same prace rozbiorkowe muszg by¢ wykonywane przez doswiad-
czony personel.

Mtodziez ponizej 18 roku zycia moze wykonywac prace zwigzane z roz-
biorkag budynkéw jedynie w ramach zdobywania wyksztatcenia np. pod-
czas nauki zawodu, oraz po otrzymaniu odpowiedniego instruktazu.



/ Rozbidrka budynkow

Lista kontrolna dla prac rozbiérkowych

Przed rozpoczeciem prac rozbiorkowych wykonawca ma obowigzek

sprawdzi¢, czy:

- zostaty odtgczone przewody elektryczne, gazowe itp. (przez autory-
zowanego instalatora)

- miejsce pracy zostato odgrodzone, a tymczasowe umocnhienia
i zabezpieczenia montowane sg na biezgco

- do dyspozycji sg potrzebne materiaty do umocnien

+ drzwiiokna sg zastoniete, aby nie pozwoli¢ na wypadanie materiatow

- w razie koniecznosci istnieje mozliwosé wystawienia ochrony

+ wrazie koniecznosciistnieje mozliwos¢ zadaszenia drog transportu

- prace wykonywane sg w kolejnosci wynikajgcej z dokumentaciji
przetargu i harmonogramu prac

- rozstawione zostaty konieczne tablice

+ niedostatecznie wytrzymate konstrukcje zostaty zabezpieczone

- rozstawione zostaty konieczne do wykonania prac rusztowania
i inne pomoce techniczne

+ pracownicy zostali wyposazeni i korzystajg ze stosownych srodkéw
ochrony osobistej, np. kasku, ochrony drég oddechowych i obuwia
ochronnego

-+ odpady sg sktadowane i usuwane zgodnie z dokumentacjg przetargu

+ wykorzystywane maszyny i instalacje zostaty wyczyszczone i przy-
gotowane pod wzgledem BHP zaréwno przed jak i po uzyciu, nalezy
np. sprawdzi¢, czy zajeto sie pozostawionymi pomocami technicz-
nymi, maszynami, pojemnikami pod cisnieniem,pojemnikami mate-
riatowymi, podnosnikami, wyposazeniem bedgcym zrédtem promie-
niowania itp.

Pyt

Zminimalizuj ilo$¢ pytu w powietrzu, stosujac instalacje odciggajgca
zanieczyszczenia, czyszczac przy pomocy odkurzacza i spryskujac
wodg. W razie koniecznosci stosuj maski przeciwpytowe, ochrone

oczu i odziez przeciwpytowa.

Jako maska przeciwpytowa moze stuzyé pdtmaska z filtrem przeciw-
pytowym klasy P2 lub, jeszcze lepiej, maska catotwarzowa. Zaleca sie
skorzystanie z filtra zgrubnego jako ochrony filtra do drobnego pytu.
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Tradycyjne maski jednorazowe z reguty nie nadajg sie do uzycia pod-
czas rozbiorki i innych silnie pylacych prac.

Poniewaz prace rozbiérkowe czesto bywajg silnie pylace, nalezy je
odgrodzi¢ od pozostatych obszaréw pracy. W wytyczonym obszarze
czesto konieczne jest stosowanie ochrony drég oddechowych przez
caty czas pracy. W tym przypadku nie wolno stosowaé zwyktej
ochrony drég oddechowych z filtrem, poniewaz korzystac z niej mozna
jedynie przez 3 godziny roztozone na caty dzier pracy. W zamian
nalezy uzy¢ odpowiedniej maski z filtrem turbo lub ochrony drég odde-
chowych z doptywem tlenu. Wiecej na temat ochrony drég oddecho-
wych mozna przeczyta¢ w rozdziale 10.

REMONTY
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Przed przystgpieniem do remontu budynku nalezy dokonaé oceny
jego stanu. Juz w fazie przetargu nalezy okresli¢ zagrozenia, jakie
mogag wystapi¢ podczas wykonywania prac oraz realistyczny harmo-
nogram.

Ocena stanu powinna zawiera¢ nastepujgce aspekty:
+ Stabilnos¢ konstrukcji w przypadku wprowadzania zmian
- Nosnos¢ budynku w miejscu pracy
+ Lokalizacje instalacji elektrycznych, gazowych i wodnych
+ Narazenie na kontakt ze szkodliwymi dla zdrowia substancjami
i materiatami, takimi jak np.:
o azbest, stara wetna mineralna i PCB
o zgniliznaigrzyb
o pozostatosci po zwierzetach i ludziach.
Prace remontowe przeprowadza sie zazwyczaj w istniejgcych budyn-
kach. Moga one by¢ ciezkie, utrudnione i wyczerpujace fizycznie.
W zwigzku z tym istotne jest utworzenie dobrych drég dostepu i trans-
portu, gdyz utatwia to przemieszczanie materiatow budowlanych oraz
zastosowanie w tym celu pomocy technicznych.



/ Remonty

Ogranicz pylenie w nastepujgcy sposob:

- uzywanie instalacji odciggajgcych przy narzedziach wiercgcych
i thgcych

- uzywanie odkurzacza z funkcjg odsysania i odprowadzaniem
powietrza na zewnatrz

+ natryskiwanie powierzchni wodag, aby wigza¢ pyt

+ unikanie wykuwania w betonie. pPylenie jest mniejsze podczas roz-
sadzania, ciecia recznego lub mechanicznego betonu

+ czyszczenia na biezgco obszaru pacy m. in. poprzez odkurzanie
odkurzaczem klasy H. Zaleca sie zawsze wtgczy¢ w planowanie
prac remontowych uzytkownikéw i mieszkancow budynku. Zgodnie
z dunska ustawg lokatorskg osoby te nalezy przynajmniej poinfor-
mowac o wykonywanych pracach.

USUWANIE BETONU

Podczas usuwania betonu moze powsta¢ duza ilos¢ pytu kwarco-
wego, zwtaszcza w przypadku uzycia mtota udarowego itp. Korzyst-
niejszg alternatywe stanowi reczne lub mechaniczne ciecie, badz roz-
sadzanie betonu, poniewaz generuje mniej pytu i hatasu. Wybdr
metody zalezy od konkretnego zadania.

Rozsadzanie mozna przeprowadzac¢ jedynie pod nadzorem wyksztat-
conego gornika. Mtodziezy ponizej 18 roku zycia pod zadnym pozo-
rem nie wolno uczestniczy¢ w pracach zwigzanych z zagrozeniem
wybuchem, w tym réwniez w planowanym rozsadzaniu.

MONTAZ ELEMENTOW BUDOWLANYCH

Montaz elementéw budowlanych klasyfikowany jest jako prace szcze-
golnie niebezpieczne dla ktorych inwestor ma obowigzek sporzadzic¢
plan BHP (PSS). W przypadku prac szczegdlnie niebezpiecznych pra-
codawca ma obowigzek dokonac pisemnej oceny uwzgledniajgcej
srodki bezpieczenstwa (plan pracy), aby prace mozna byto prowadzi¢

w sposob niezagrazajgcy dla zycia i zdrowia, i bedgcej podstawa dla
wstepnej narady oraz instruktazu pracownikéw.
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8. PRZEBIEG PRAC

Opracowanie projektu

W budowe obiektu z elementéw prefabrykowanych zaangazowanych
jest wiele stron. Koordynator z ramienia inwestora powinien w fazie
projektu skontrolowac, czy uwzgledniono zmienng statyke budynku
podczas jego budowy. W tym réwniez sprawdzi¢, czy zostat opraco-
wany plan odnosnie tymczasowego usztywnienia oraz okreslenia,
kiedy bedzie mozna je usungé. Przed rozpoczeciem montazu istotne
jest skoordynowanie prac oraz przeanalizowanie wszystkich szczego-
téw projektu. Nalezy to zrobi¢ na zebraniu, na ktérym wprowadzone
zostang ewentualne poprawki do Planu BHP. Podstawa prawna umowy
jest oparta na modelach, o ktérych mowa w publikacji BIPS/ A113.

Narada wstepna

Na naradzie wstepnej zespot montazowy powinien otrzymac instruk-
cje dotyczgce przeprowadzania prac. Nalezy przeanalizowa¢ doku-
mentacje projektu, plan BHP, informacje od dostawcow, specjalne ele-
menty, punkty kontrolne, rozmieszczenie dzwigow itp.

Sporzadzony przez inwestora plan BHP musi uwzgledniac¢ rozmieszcze-
nie drog dla pojazdow, miejsca sktadowania oraz obszar pracy dzwigu.

Instrukcje montazowe muszg zawiera¢ informacje dotyczace popraw-
nego montazu i usztywnienia.

Transport i roztadunek betonowych elementéw budowlanych
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Do roztadunku palet/naczep itp. dostepne musi by¢ rowne i poziome
podfoze o wystarczajgcej nosnosci.

Nalezy zabezpieczy¢ przed upadkiem osobe asy-
stujagcg przy mocowaniu, zaréwno podczas
pracy na naczepach jak i w pojazdach.

Roztadunek nalezy wykona¢ zgodnie z instruk-
cjami dostawcy.

W przypadku uszkodzenia palety podczas dostawy
na plac budowy, np. w przypadku, gdy elementy nie
majg odpowiednich uchwytow w trzpieniach,

dostawca MA OBOWIAZEK poda¢ alternatywny
sposob roztadowania materiatéw. W przeciwnym
razie nalezy je odesta¢ z powrotem.




/ Montaz elementow budowlanych

Nalezy unika¢ tymczasowego przechowywania materiatéw na placu
budowy. Ewentualnie konieczny przetadunek lub tymczasowe sktado-
wanie materiatéw musi odbywac sie zgodnie z instrukcjami dostawcy.
Materiaty nalezy zazwyczaj przechowywac¢ w specjalnie przygotowa-
nych regatach/na paletach lub naczepach.

-1 '/ Maks. 5do
BG) 7cmod
1
/ /Z szczytu
o @
TR Vo) Nalezy

poluzowaé

Wybdr innych metod sktadowania moze wigza¢ sie z pociggnieciem
do odpowiedzialnosci. Dlatego tez nalezy zadbac, aby przetadunek
i sktadowanie materiatow odbywato sie z uwzglednieniem co najmniej
takiego samego poziomu bezpieczenstwa, jak metoda opisana
w instrukcji dostawcy.

Wybor dzwigu

Przy wyborze dZwigu nalezy zwrdci¢ uwage, aby jego udzwig umozli-
wiat prawidtowe i bezpieczne rozmieszczenie elementow. Ciezar ele-
mentu jest podany na etykiecie elementu. Zwré¢ uwage na wartosci
tolerancyjne wynoszace +/-10% ciezaru danego elementu.

Obszar z zakazem wstepu .~
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Trzpienie
Istniejg standardowe wymiary trzpieni:

+ 40 mm, maks. 4,5 tony, szerokos¢ elementu 7100-800 mm
+ 60 mm, maks. 10,5 tony, szerokosc¢ elementu 200-800 mm
+ 90 mm, maks. 25,5 tony, szerokos¢ elementu 200-1200 mm

Wymagane sg trzpienie jakosci 34CrNiMo6. Pas lub taricuch musi by¢
umieszczony jak najblizej elementu, zapobiegajac wygieciu trzpienia.
Korzystaj z kréécow dystansowych.

Montaz

W celu zaplanowania prawidtowego i bezpiecznego montazu konieczne
jest uzyskanie wszelkich informacji, ktére mogtyby mie¢ wptyw na
tymczasowe usztywnienie elementéw betonowych. Zdobycie tych
informaciji lezy w zakresie obowigzkdéw kierownika prac montazowych.
Dane te muszg uwzglednia¢ obliczenia zwigzane z tymczasowg sta-
tyka i dotyczgce tym samym tymczasowego usztywnienia.

Dostawca ma obowigzek zatgczy¢ instrukcje konieczne do montazu
danego elementu.

Kolejnos¢ montazu poszczegdlnych elementéw i tymczasowego
usztywnienia jest ustalana na podstawie tych informacji.
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/ Montaz elementow budowlanych

W sagsiedztwie prac montazowych elementéw betonowych nie wolno
wykonywac zadnych innych prac. Pisemna ocena pracy sporzadzana
przez pracodawce musi uwzgledniag, kiedy i gdzie wolno wykonywac
inne prace, w tym rowniez wypetnianie elementéw betonowych.

Usztywnienie

Tymczasowe usztywnienie elementéw betonowych nalezy przepro-
wadza¢ zgodnie z planem usztywniania, ktory jest sporzadzany na
podstawie tymczasowej statyki konstrukcji oraz instrukcji montazo-
wych od dostawcow poszczegolnych elementow betonowych.

Gtowng zasadg usztywniania jest
to, ze wszystkie elementy/ramy pio-
nowe muszg by¢ wzmocnione co
najmniej dwiema podporami, chyba
ze doradca/dostawca stwierdziina-
czej. Wymog jest taki, aby usztyw-
nienie byto wystarczajace, a zatem
nalezy uwzgledni¢ powierzchnie
elementu, wysokos¢ instalacji nad
poziom terenu, rodzaj podtoza
i aktualne warunki pogodowe, czyli
dokonywac¢ oceny w kazdym kon-
kretnym przypadku.

Ramy pionowe muszg by¢ przymocowane do podtoza w sposob opi-
sany przez dostawce. Zawsze zapoznawaj sie z instrukcjg obstugi
dostarczong przez dostawce.

Podczas mocowania w podtogach szczelinowych lub w nieutwardzo-

nym betonie (wtacznie z elementami) konieczne moze by¢ sprawdze-
nie, czy osiggalna jest wymagana wartosc¢ ciggnaca.

Srub betonowych wolno uzywaé tylko jeden raz — uszkodzony gwint
zmniejsza wartos¢ ciggnaca.

Moment obrotowy sworzni zalezy od uzytych wktadek a dokrecajac,
nalezy stosowac sie do instrukcji obstugi dostawcy.

Jesli uzyskano moment obrotowy, do dokrecania nalezy uzyc¢ klucza
dynamometrycznego.
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W razie watpliwosci w zwigzku z momentem obrotowym skontaktuj
sie z dostawcg. Wiecej na ten temat dowiesz sie na stronie organizacji
branzowej producentéw elementéw betonowych www.bef.dk

Wsporniki podpor elementéw musza sie catkowicie stykac z elemen-
tem i podtoga.

Inwestor zastepczy ma obowigzek poinformowaé o szczegdlnej kon-
strukcji oku¢, wptywajacej na organizacje projektu.

Demontaz usztywnienia

Nie usuwaj konstrukcji usztywniajacych, jezeli budynek nie jest stabilny.
Stabilizacja budynku jest osiggana dopiero po wystarczajgcym utwar-
dzeniu wylewek betonowych itp. Powinno to by¢ zawarte w projekcie.

Elementy fasad i $cian

Przed rozpoczeciem montazu scian zewnetrznych nalezy rozstawic
porecze.

H- il

Porecze te usung¢ mozna wraz z postepem prac montazowych lub
w pozniejszym terminie. Podczas ich usuwania nalezy korzystac
Z wyposazenia zabezpieczajgcego przed upadkiem z wysokosci.
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/ Montaz elementow budowlanych

Montaz elementéw stropow/dachéw

Przy montazu stropow nalezy uprzednio podeprze¢ nosne konstruk-
cje lub w inny sposéb zapewni¢ ich odpowiednig nosnoscé.

Wzdtuz elewacji nalezy rozstawi¢ porecze tatwo dajgce sie przesungc
do przedniej strony miejsca montazu. Montaz poreczy nalezy zaplano-
wacé przed przystgpieniem prac montazowych z elementami betono-
wymi. W razie koniecznosci zamontuj balustrady przed wciggnieciem
elementéw betonowych, zeby potem tatwo mozna byto zamontowac
porecze.

Porecze zawsze nalezy umieszczac za i wzdtuz zewnetrznej krawedzi
przedniej czesci miejsca montazu.

Elementy stropéw nalezy uktadac¢ rownolegle, poniewaz minimalizuje
to niebezpieczenstwo upadku z wysokosci oraz utraty réwnowagi.
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Prace montazowe muszg przebiega¢ z wykorzystaniem odpowied-
nich zabezpieczen, jako minimum wyposazenia zabezpieczajgcego
przed upadkiem z wysokosci.

W czesci budynku, w ktérej odbywa sie montaz elementéw mozna
pracowac lub poruszac¢ sie tylko pod warunkiem, ze od obszaru prac
montazowych jest sie oddzielonym dwoma gotowymi poziomami.

NISKIE PIWNICE, POMIESZCZENIA STRYCHOWE | PRZESTRZENIE POD
SKOSAMI PODDASZA

Prace w ciasnych pomieszczeniach mozna podzieli¢ na dwie grupy:

1. Prace instalacyjne w nowym budownictwie, w tym wieksze przebu-
dowy i remonty.

2. Naprawy i konserwacja instalacji w istniejgcych budynkach.

Zaréwno podczas montazu, jak i naprawy pracownicy sg narazeni na
ergonomiczne obcigzenia catego ciata.

Czesto konieczne jest czotganie sie lub poruszanie w niewygodnych
pozycjach, a w wielu przypadkach pokonywanie przeszkdd w postaci
np. elementow instalacji umieszczonych na réznych wysokosciach.

Niebezpieczenstwo wypadkow przy pracy czesto jest wieksze ze
wzgledu na nadwyrezenia, np. kolan, a prace ponadto moga by¢ fizycz-
nie wyczerpujace.

W przypadku prac w waskich pomieszczeniach nalezy uzupetnic¢
ocene miejsca pracy o opis warunkéw danego miejsca pracy, w tym
réwniez drogi dostepu i ewakuacji.

Dodatkowo moze by¢ konieczne sporzadzenie planu ratunkowo-ewa-
kuacyjnego wraz z planem ¢wiczen. Plan musi zawiera¢ opis proce-
dury ewakuacji osob poszkodowanych i zosta¢ zatwierdzony przez
miejscowy oddziat pogotowia ratunkowego.
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/ Niskie piwnice, pomieszczenia strychowe i przestrzenie
pod skosami poddasza

Nowe budownictwo

Problem ten nie dotyczy nowego budownictwa. Przepisy budowlane
ustalajg, ze przejscia w niskich piwnicach z instalacjami wymagaja-
cymi obstugi, przegladéw lub konserwacji muszg mie¢ wysokos¢
1,9 miwolng szeroko$¢ co najmniej 0,7 m.

Budowa niskich piwnic jest dozwolona, jezeli umieszczone w nich
instalacje da sie obstugiwac przez otwierang od goéry pokrywe.

Istniejace budynki
W istniejgcych budynkach nie ma najczesciej mozliwosci przebudowy
ciasnych pomieszczen. Konieczne jest tutaj takie rozplanowanie prac,
aby czas pracy w obcigzajacych pozycjach zostat skrocony do minimum.
Mozna to zrobi¢ poprzez:
+ ograniczenie dziennego wymiaru pracy
+ wprowadzenie dodatkowych przerw dla pracownikéw, poza zwy-
ktymi przerwami na spozywanie positkow i napojow.
+ wykonywac prac co najmniej w parach (regularny kontakt z druga
osoba)

+ wyposazenie pracownikow w specjalng odziez roboczg, a w razie
koniecznosci rowniez w odpowiednig ochrone drog oddechowych i
inne srodki ochrony indywidualnej (m.in. nakolanniki, kask i miekkie
podktadki izolacyjne do wykorzystania w pozycji lezgcej/kleczacej).

+ dopilnowanie, aby oswietlenie orientacyjne i robocze byto w dobrym
stanie i podtaczone do dwdch réznych obwoddw w rozdzielni

- zapewnienie wszedzie, gdzie jest to mozliwe matych woézkéw do
transportu narzedzi i materiatow

- zadbanie o dostepnos$¢ wyposazenia do ewentualnego transportu
poszkodowanych

+ dopilnowanie, aby odlegtos¢ miedzy miejscami dostepu nie przekra-
czata ok. 15 m (konieczne moze sie okaza¢ wykucie kilku otworéw w
istniejgcych budynkachlub na zewnatrz). Otwory dostepowe musza
mie¢ wymiary co najmniej 60 x 80 cm

+ zapewnienie odpowiedniego dojscia do otworu dostepu, jezeli jest
on umieszczony powyzej lub ponizej poziomu terenu

+ gruntowne oczyszczenie miejsca pracy przed rozpoczeciem prac.
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Odlegtos¢ miedzy miejscem pracy a otworami musi by¢ mniejsza niz
maksymalna dopuszczalna, jezeli istnieje zagrozenie pozarem, opa-
rami itp., na drodze znajduja sie rury utrudniajgce ewakuacje lub jezeli
panuje ograniczona widocznose.

Skorzystaj ze schematu oceny (patrz ponizej) podczas ustalania mak-

symalnego dziennego czasu pracy w niskiej piwnicy.

Wysokos¢ niskiej

Maksymalny czas

Czynniki dodatkowo ograniczajgce maksy-

Rzeczywista
wysokos$¢ w pozycji
stojacej dla osoby/
os6b wykonujacych
prace w niskiej

Zwykly czas dnia
pracy

piwnicy pracy roztozony na | malny dzienny czas pracy - lub catkowicie
catly dzien wykluczajace dang osobe z pracy
Miedzy 60-90 cm 1 godz. « korzystanie z ochrony drég oddechowych
Miedzy 90-120 cm 2 godziny « korzystanie ze srodkéw ochrony osobistej,
ktdre moga np. ograniczy¢ wolng wysokos¢
Ponad 120 cm 4 godziny W pozycji stojgcej

- wyjatkowo obcigzajace pozycje pracy lub
niewygodne drogi dostepu

« warunki pracy stanowigce obciagzenie
psychicznie

piwnicy
« czynniki osobiste, np. zdrowie i waga

Oswietlenie awaryjne jest obowigzkowe podczas pracy w niskich piw-
nicach. Moga to by¢ np. latarki na baterie uzywane jako oswietlenie
orientacyjne w przypadku awarii zasilania.

Pyt, azbest itp.
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Prace w piwnicach i pomieszczeniach strychowych wigzg sie z pod-
wyzszonym ryzykiem kontaktu ze szkodliwym dla zdrowia pytem
z materiatéw izolacyjnych i pozostatosci materiatéw budowlanych.
W budynkach sprzed 1990 r. istnieje niebezpieczenstwo kontaktu
z materiatami budowlanymi zawierajgcymi azbest. Nalezy pamietac,
ze pyt azbestowy np. z ptyt dachowych albo izolacji rur moze zalegac¢
w piwnicach, strychach i pomieszczeniach pod skosami, stanowigc
zagrozenie dla zdrowia nawet jesli wykonujac konkretne prace nie
rusza sie tych materiatow.

Jezeli stwierdzi sie obecnos¢ azbestu, przed przystapieniem do prac
nalezy oczysci¢ i ewentualnie odkazi¢ obszar prac. Czyszczenie lub
odkazanie powinny przeprowadza¢ osoby przeszkolone w zakresie
usuwania azbestu.



/ Niskie piwnice, pomieszczenia strychowe i przestrzenie
pod skosami poddasza

W budynkach uszkodzonych wilgocig nalezy zwraca¢ uwage na
aktywne biologicznie pylenie w postaci plesni, grzybow itp.

W innych sytuacjach, np. w przypadku duzej ilosci pytu lub odpadow
budowlanych, czy tez odchoddéw zwierzecych, konieczne moze byc¢
uprzatniecie miejsca przed rozpoczeciem prac.

Unikaj czotgania sie wsrod odpadéw budowlanych i gruzu, poniewaz
moze to prowadzi¢ do uszkodzen kolan i dtoni.

Prace na poddaszach, w pomieszczeniach strychowych i niskich piw-
nicach wymagaja wysokiej koncentracji i zawsze nalezy je dobrze
zaplanowac. Konieczne pomoce techniczne i sSrodki ochrony osobistej
zawsze muszg by¢ dostepne przed rozpoczeciem prac.

Wiecej o azbescie przeczytasz na www.asbest-huset.dk

PRACA W ZAMKNIETYCH POMIESZCZENIACH | STUDNIACH

Zawsze zapobiegaj ryzyku uduszenia, zatrucia itp.

Zwro¢ na to szczegolng uwage m.in. podczas prac w:

+ studnie

+ stacje pomp

+ tunele

+ rurociagi

- silosy

+ szyby itp. miejsca

Mtodziez ponizej 18 roku zycia nie moze wykonywac¢ prac w zamknie-

tych pomieszczeniach, studniach, rurach itp., jezeli zachodzi ryzyko
uduszenia lub jezeli istnieje zagrozenie wybuchem.

Wiele z tych prac bedzie nalezato do pracy szczegodlnie niebezpiecz-
nych. To oznacza, ze pracodawca musi kazdorazowo sporzadzi¢
pisemnag ocene wraz ze srodkami zapobiegawczymi, aby prace mozna
byto wykonywac¢ bezpiecznie.

Jezeli na placu budowy sg osoby zatrudnione przez kilku pracodaw-
céw, inwestor ma obowigzek opracowania planu BHP (PSS) dla wyko-
nywanych prac.
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Prace w studniach kanalizacyjnych i $ciekowych
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W czasie prac w studniach kanalizacyjnych i Sciekowych przy wejsciu
do studzienki zawsze muszg trzymac straz 2 osoby. Ich zadaniem jest
utrzymywanie ciggtego kontaktu z osobami znajdujgcymi sie w studni.
Czesto konieczna jest rowniez obecnos¢ pomocnika, ktdérego osoba
nadzorujgca prace szybko moze wezwac na miejsce.

Przed rozpoczeciem prac:
+ Nalezy sprawdzic¢, czy sciany studni, drabinki itp. sg nienaruszone
- Naprawi¢ ewentualne uszkodzenia

+ Studnia musi posiada¢ skuteczny system wentylacyjny — w razie
koniecznosci nalezy wdmuchiwac swieze powietrze

+ Przed zejsciem do studni sprawdzi¢, czy powietrze wewnatrz jest
czyste i zawiera dostateczng ilos¢ tlenu. Pomiary nalezy powtorzyc¢
podczas prac w studni

+ Nalezy zmierzy¢ zawartosc¢ tlenu, siarkowodoru i substancji wybu-
chowych

+ Nalezy zapewni¢ mozliwos¢ wydostania na powierzchnie oséb pra-
cujacych w studni podczas akcji ratunkowej. Nalezy zawsze korzy-
sta¢ z pasow i lin do podnoszenia. Lina musi by¢ przymocowana do
tréjnogu z wciggarka itp.

- Pracownicy muszg by¢ poinstruowani i przeszkoleni w zakresie
korzystania ze sprzetu ratunkowego itp.

Jezeli konieczne jest zejscie do studni z niedostateczng cyrkulacja
powietrza, nalezy:

+ Nalezy stosowac odpowiednig ochrone drég oddechowych (z dopty-
wem tlenu)

+ Maszyny, narzedzia, oswietlenie oraz odziez musi by¢ odporna na
iskry

+ Osoba trzymajaca straz musi by¢ wyposazona w dodatkowg
ochrone drég oddechowych z doptywem tlenu.

Jezeli istnieje niebezpieczenstwo wybuchu, w okolicy studni zabro-
nione jest palenie tytoniu i uzywanie otwartego ognia.



Pozostate prace studniach

Dla pozostatych prac w studniach nalezy przeprowadzi¢ ocene ryzyka
dla konkretnego przypadku i zastosowac niektére srodki podobne do
tych przy pracach w kanalizacji, np. staranne wietrzenie lub podjecie
innych krokow, ktére zabezpieczg pracownikéw np. przed oparami
zanieczyszczonej ziemi, niedoborem tlenu itp.

Nalezy zapewni¢ mozliwos¢ prowadzenia akcji ratunkowej oséb pra-
cujgcych w tego typu studniach. Mozna m. in. zastosowac¢ odpowied-
nig wciggarke, line i szelki, dzieki ktorym w razie wypadku lub nieprze-
widzianych zdarzen bedzie mozna wydosta¢ osobe na gore, co
wymaga trzymania strazy przez co najmniej jedng osobe.

Pasy do podnoszenia

Lina przymocowana do szelek do podnosze-
nia czesto stanowi jedyng mozliwos¢ wydoby-
cia osoby ze studni. Dotyczy to np. sytuacji, w
ktorych osoba ulegta wypadkowi lub stracita
przytomnos$¢ w wyniku oddziatywania gazu
lub niewystarczajacej ilosci tlenu w studni.

Nieprzytomnej osoby nie wolno wyciggac ze
studni recznie. W tym celu nad studnig
nalezy zamontowac¢ stosowng wyciggarke.

Jako sprzetu wciggajgcego mozna rowniez
uzy¢ pojazdu z mechaniczng wciggarka,
jezeli mozliwe jest ustawienie go w odpo-
wiedniej odlegtosci do studni. Nalezy to
zrobi¢ zanim ktérykolwiek z pracownikow
zejdzie do studni oraz zapewni¢ mozliwosc
recznej obstugi wciggarki w przypadku
awarii jej mechanizmu.

Osoba stojgca na strazy musi zostaé
uprzednio przeszkolona w zakresie korzy-
stania ze sprzetu ratunkowego i poinstru-
owana, jak najszybciej wezwa¢ pomoc. Musi
mie¢ rowniez mozliwos$¢ wezwania pomocy,
np. przez telefon/radio.

303



8. PRZEBIEG PRAC

Prace kanalizacyjne

W przypadku prac kanalizacyjnych wykonywanych na istniejgcych,
uzywanych instalacjach obowigzujg szczegodlne przepisy. Wymagajg
one odpowiedniej wiedzy i przeszkolenia. Zgodnie z wymogami sta-
wianymi przez Duriski Urzad Inspekcji Pracy osoby wykonujgce tego
rodzaju prace przez wiekszos¢ dnia pracy powinny przejs¢ odpowied-
nie szczepienia.

Pomiary zawartosci tlenu, siarkowodoru i substancji wybuchowych
nalezy wykonywac na biezaco i podejmowa¢ odpowiednie Srodki
ostroznosci.

Do wykonywania poszczegolnych zadan zawsze uzywaj odpowiedniej
odziezy roboczej. Pracownicy muszg mie¢ mozliwo$¢ zmiany ubrania
roboczego na suche w przypadku jego zamoczenia.

Istniejg szczegdlne wymogi w zwigzku z oddzielng tazienka, szatnia,
oddzielnym przechowywaniem odziezy roboczej i zwyktej oraz obo-
wigzku skorzystania z prysznica po zakonczeniu prac.

Higiena osobista

Zawsze myj rece przed i po wizycie w toalecie oraz przed spozywa-
niem positkéw i bierz prysznic od razu po zakonczeniu pracy.

Ubranie robocze nalezy zmienia¢ na prywatne przed przerwa na posi-
tek, zeby nie jes¢ w ubraniu roboczym.

Zamkniete pomieszczenia, ciagi itp.
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Nie wolno wykonywac prac w rurociggach o srednicy ponizej 1,2 m.
Mozna jednak zwrdcic¢ sie do Urzedu Inspekcji Pracy o pozwolenie na
odstepstwo od tego zakazu. Zezwolenie to wydawane jest jedynie
w wyjatkowych przypadkach i wigze sie z podjeciem szeregu szcze-
golnych srodkéw ostroznosci. Miedzy innymi dostepny musi by¢
szczegotowy plan srodkéw bezpieczenstwa zapobiegajgcych zagro-
zeniom bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy na inne sposoby.

Prace wewnatrz rur nie moga trwac dtugo, dlatego tez nalezy ograni-
czac czas ich trwania.

W wyjatkowych, nieodzownych przypadkach nie obowigzuje wymaog
zastosowania szczegolnych srodkéw ostroznosci. W takich sytu-
acjach organizacja ds. srodowiska pracy musi uprzednio przedstawic¢
stosowne wytyczne i procedury, a po zakonczeniu prac sporzadzic
ocene ich przebiegu.



/ Praca w zamknietych pomieszczeniach i studniach

W tych szczegdlnych przypadkach do wciggania oséb na powierzch-
nie uzywa sie pasow krzyzowych z mocowaniem przy kostce.

Jezeli osoba nadzorujgca prace nie jest w stanie utrzymac kontaktu
z osobami znajdujgcymi sie w studni lub wewnatrz rury, nalezy skorzy-
stac¢ z osoby posredniczacej w komunikacji. Ma ona przebywac mie-
dzy miejscem pracy a osobg nadzorujgcg i musi mie¢ mozliwosc
porozumiewania sie z obiema stronami.

Instalacje cieptownicze

Podczas prac wykonywanych przy instalacjach cieptowniczych nalezy
zapobiegac¢ niebezpieczenistwu poparzenia oraz przestrzega¢ ogol-
nych przepiséw dotyczgcych prac w studniach, wewnatrz rur oraz
w zamknietych pomieszczeniach.

Pracownicy podczas prac w otoczeniu o podwyzszonej temperaturze
muszg miec¢ dostep do zimnej wody pitnej.

Prace w ciasnych pomieszczeniach sg wyczerpujace. Dlatego czas
pracy powinien by¢ ograniczony. Nalezy robi¢ regularne przerwy oraz
prace w ciasnych pomieszczeniach wykonywac na przemian z innymi
pracami.

Ponadto nalezy pamietac, ze instalacje cieptownicze moga zawiera¢
izolacje azbestowe.

PRACE W WYSOKIEJ TEMPERATURZE

Prace w wysokiej temperaturze to wszystkie zadania zwigzane z nie-
bezpieczenstwem zaproszenia pozaru w czesci budynku itp. Pod poje-
ciem prac w wysokiej temperaturze nalezy zatem rozumie¢ wszystkie
prace z otwartym ogniem. Dotyczy ono jednak rowniez prac z uzyciem
narzedzi wydzielajgcych ciepto i iskry, stwarzajgcych ryzyko zaprosze-
nia ognia, np. szlifierek katowych, pit tarczowych lub narzedzi do
suszenia, lutowania itp. Dlatego tez wymienione przepisy i praktyki
mozna zastosowac rowniez dla tego rodzaju prac.

Wykonywanie prac w wysokiej temperaturze jest czestg przyczyng
pozaru, poniewaz pracownikom brakuje wiedzy na temat odpowied-
nich srodkow ostroznosci. Dlatego tez istotne jest opracowanie rutyny
bezpieczenstwa i zadbanie o to, aby wszyscy mieli $wiadomosc¢
ryzyka pozaru i otrzymali odpowiednie instrukcje.
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Nalezy pamietac, ze podczas prac w wysokich budynkach, gdzie straz
pozarna nie moze prowadzi¢ akcji ratunkowej z zewnatrz szczegolnym
wyzwaniem staje sie zapewnienie drog ewakuacji i ucieczki. Tym bar-
dziej wazne jest, aby plan awaryjny uwzgledniat te trudnosci oraz aby
przeprowadzano ¢wiczenia przeciwpozarowe i ewakuacyjne. Rowniez
towarzystwa ubezpieczeniowe stawiajg wymagania w zwigzku
z pracg w wysokich temperaturach. Zazwyczaj firma wykonujaca tego
rodzaju prace zostaje objeta zakresem wykupionego przez inwestora
ubezpieczenia obiektu.

Przed rozpoczeciem prac wypetnij formularz umowy dotyczacy
prac w podwyzszonych temperaturach. Formularz mozna pobrac¢
ze strony Dunskiego Instytutu Bezpieczenstwa Pozarowego
www.brandteknisk-institut.dk.

Dobra organizacja prac moze zapobiega¢ ryzyku pozaru i wybuchu.
W dokumentacji przetargu lub planie BHP nalezy opisa¢ konkretne
procedury.

W wielu przypadkach w okresie po zakonczeniu prac w wysokiej tem-
peraturze konieczna jest obecnos¢ osoby nadzorujacej.

Pracodawca ma obowigzek poinformowaé pracownikéw o zagrozeniu

pozarem oraz poinstruowac ich o sposobach zapobiegania i zwalcza-
nia ognia.

Zagrozenie pozarem
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Istniejg dwa rodzaje zagrozen pozarem wynikajgcych z prac w wysokiej
temperaturze.
1. Btedy podczas uzytkowania narzedzi lub ich niepoprawne uzycie

2. Ciepto i iskry wydzielane podczas pracy, bedgce w stanie podpali¢
tatwopalne materiaty

W obu przypadkach tatwo mozna zapobiec tym zagrozeniom za
pomocg prostych srodkow:

+ Sprawdz, czy narzedzia sg poddawane odpowiedniej konserwacji
i uzywane zgodnie z przeznaczeniem podanym przez producenta.

+ Usun wszystkie materiaty tatwopalne, np. znane z wtasciwosci
samopalnych produkty/procesy (olej Iniany, Sciereczki itp.). Jezeli
usuniecie materiatu nie jest mozliwe, nalezy przechowywac go
w odpowiednim pojemniku.

Zbadaj budynki pod katem warunkow, na ktore nalezy zwrocic szcze-

godlng uwage przed rozpoczeciem prac.



/ Prace w wysokiej temperaturze

+ Czy przechowywane sg tatwopalne materiaty, ptyny lub gazy?

- Czy istniejg przestrzenie z tatwopalnymi materiatami?

+ Czy istniejg ukryte kanaty kablowe lub wentylacyjne z ujsciem tuz
pod lub nad dachem, skad mozliwe jest wdmuchiwanie tatwopal-
nych oparéw lub pytu?

+ Czy w budynku znajduja sie stare papiery, pajeczyny, scinki i wiory,
ktore tatwo moga sie zapali¢ i doprowadzi¢ do rozniecenia wiek-
szego pozaru?

Inne warunki wymagajace szczegdlnej uwagi:

+ Odpady i puste opakowania na biezaco usuwaj do odpowiednich
pojemnikow.

+ Nigdy nie zastawiaj drég ewakuacyjnych.

+ Odpowiednio przechowuj urzgdzenia spawalnicze po zakonczeniu
prac.

+ W miejscach zastosowania i przechowywania rozpuszczalnikéw lub
mieszanek zawierajgcych rozpuszczalniki obowigzuje zakaz palenia
tytoniu.

+ Na kazdym pietrze umies¢ gasnice pianowe.

+ Gasnice pianowe opatrz odpowiednimi tablicami, a drogi do nich
prowadzgce oznacz strzatkami.

+ Poinformuj pracownikéw o srodkach ochrony przeciwpozarowe;j.

- Sprawdz, czy wystepuja warunki lub materiaty, ktére trzeba gasi¢
inaczej niz gasnicg pianowa.

Na wszystkich pietrach powie$ tabliczki z adresem miejsca i ewentu-

alnym poleceniem, aby jedna osoba zostata przy wejsciu i wskazata

stuzbom ratunkowym droge do miejsca wypadku. Wprowadz numer
centrali do pamieci telefonu komorkowego. Czasem warto znac
wspotrzedne GPS, aby je podac centrali alarmowe;.

Podczas ciecia, szlifowania oraz spawania ciepto rozprzestrzenia sie
przede wszystkim w postaci iskier wydobywajgcych sie z materiatow
obrabianych.

Sprzet gasniczy

Regularnie kontroluj sprzet gasniczy i sprawdzaj, czy gasnice nie majg
widocznych wad i brakow, czy ich plomby nie sg uszkodzone, a mano-
metr wskazuje odpowiednie cisnienie butli.
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Gasnica w ztym stanie daje pozorne bezpieczenstwo i nie
jest w stanie ugasi¢ pozaru zapobiegajac jego rozprze-
strzenieniu.

Gasnice muszg byc¢ zatwierdzone i oznakowane symbolem ,DS". Zgod-
nie z obowigzujgcymi przepisami zatwierdzone gasnice nalezy przy-
najmniej raz na 5 lat napetnia¢ i kontrolowa¢ w licencjonowanej zgod-
nie z duriskg norma (dansk standard, DS) stacji napetniania gasnic.

W przypadku korzystania z gasnicy na zewngtrz, narazaniu jej na
zmienne warunki pogodowe lub czesty transport nalezy poddawac ja
kontroli przez autoryzowany punkt warsztatowy DS przynajmniej raz
na pot roku.

Prace z wykorzystaniem otwartego zrédta ognia
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Korzystanie ze otwartych Zrédet ognia, nazywane réwniez pracami
w wysokiej temperaturze to np. krycie dachoéw lub spawanie.

Pracodawca ma obowigzek poinformowa¢ pracownikdéw o zagrozeniu
pozarem oraz poinstruowac ich o sposobach zapobiegania i zwalcza-
nia ognia.

Unikaj otwartych ptomieni, ktére
moga wejs¢ w kontakt z tatwo-
palnymi materiatami lub elemen-
tami konstrukeji budynku. Zadbaj
o uszczelnienie ewentualnych
szczelin i tgczen elementow bu-
dynku i oston, przez ktére ewen-
tualne palne/zarzace sie materia-
ty mogtyby sie przedostac.
Zwro¢  szczegodlng uwage na
ogien w matych pustych prze-
strzeniach, np. podczas krycia
dachéw lub obrébki metali. Ogien
moze tli¢ sie dtugo i doprowadzi¢
do zapalenia materiatéw fatwo-
palnych znajdujgcych sie z dala
od miejsca pracy.




/ Prace w wysokiej temperaturze

Rozdzielaj planowanie prac na:

- Srodki ostroznosci przed rozpoczeciem pracy

+ Przygotowanie miejsca pracy i drog ewakuacyjnych
+ Wykonanie pracy

« Srodki ostroznosci podczas pracy

- Srodki ostroznosci w przypadku pozaru

+ Srodki ostroznosci po zakorczeniu pracy, w tym nadzér przeciwpo-
zarowy.

SPAWANIE | CIECIE

Dym wytwarzany podczas spawania i ciecia zawiera gazy i szereg
metali ciezkich, mogacych powodowa¢ chroniczne zapalenie oskrzel
oraz nowotwory drég oddechowych. Dlatego tez zawsze zapewniaj
skuteczne odprowadzanie dymu. Zadbaj o ochrone skoéry przed swia-
ttem ultrafioletowym oraz iskrami. Swiatto wytwarzane podczas spa-
wania moze ponadto powodowac trwate uszkodzenia wzroku.

Materiaty z powtoka powierzchniowa

Przed rozpoczeciem spawania nalezy usungc olej, farbe i inne powtoki
powierzchniowe. W miare mozliwosci czy$¢ powierzchnie mechanicz-
nie i uzywaj rozpuszczalnikéw organicznych tylko jesli nie jest mozliwe
usuniecie tych substancji w inny sposéb. Zawsze korzystaj z wyposa-
zenia ochrony drog oddechowych, a przed rozpoczeciem spawania
zadbaj o usuniecie resztek rozpuszczalnika.

Dym spawalniczy

Dym spawalniczy usuwaj przy pomocy odpowiedniej instalacji wenty-
lacyjnej. Jezeli nie jest mozliwy montaz centralnej wentylacji procesu
roboczego, korzystaj z przenosnych instalacji. Jezeli to tez nie jest
mozliwe, stosuj odpowiednig ochrone drog oddechowych.

Do usuwania dymu podczas spawania nalezy zawsze uzywac odsysa-
nia miejscowego. Jesli dym nie zostanie skutecznie usuniety, nalezy
rowniez zastosowac ochrone drég oddechowych z doptywem powie-
trza przez caty czas spawania, rowniez na zewnatrz.
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Jezeli nie jest mozliwe zastosowanie skutecznej wentylacji z wycig-
giem zanieczyszczen na zewnatrz, nalezy zapobiec rozprzestrzenianiu
sie ich na placu budowy, rozmiescic¢ tablice informujgce o konieczno-
Sci zastosowania odpowiedniej ochrony drég oddechowych podczas
wykonywania prac i poruszania sie po danym obszarze.

Hatas

Obrobka metali, np. ciecie i szlifowanie wigze sie zazwyczaj ze szkodli-
wym dla stuchu hatasem, ktéremu nalezy zapobiega¢ poprzez prze-
niesienie prac do oddzielnych zamknietych pomieszczen, wygtuszanie
hatasu itp. Konieczne moze by¢ zastosowanie odpowiedniej ochrony
stuchu. Nie wolno naraza¢ innych osob na szkodliwe lub zbedne
oddziatywanie hatasu. Obszary, na ktérych obowigzkowa jest ochrona
stuchu, nalezy odgrodzi¢ i opatrzy¢ tablicami informujgcymi o koniecz-
nosci zastosowania odpowiedniego wyposazenia.

Szkolenia

Wykonywanie prac polegajagcych na spawaniu, cieciu termicznym
metali oraz zwigzanym z tymi pracami szlifowaniem wymaga przej-
$cia odpowiedniego szkolenia BHP. Wymdg odnosnie szkolenia BHP
dotyczy réwniez operatoréw maszyn do spawania i ciecia wytwarzaja-
cych dym.

Szkolenie musi by¢ zatwierdzone przez Dunski Urzad Inspekcji Pracy
i jest organizowane w wielu miejscach. To pracodawca ma obowigzek
dopilnowag, aby prace wykonywaty wytgcznie osoby, ktére posiadaja
Swiadectwo kwalifikacji albo poswiadczenie kwalifikacji od Urzedu
Inspekcji Pracy. Nalezy pamieta¢, ze zagraniczne $wiadectwa kwalifi-
kacji zawodowych lub doswiadczenia zawodowego odbytego zagra-
nicg muszg zosta¢ uznane przez Urzad Inspekcji Pracy przed rozpo-
czeciem pracy.

Rekawice
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Podczas spawania nalezy uzywac rekawic. Chronig przed napromie-
nianiem i oparzeniem ptomieniem spawalniczym.

Podczas spawania w pozycji kleczacej nalezy korzysta¢ z nakolanni-
kow/poduszki oraz fartucha i odpowiedniej ostony kostek, chronig-
cych przed iskrami i rozzarzonymi kroplami metali.



/ Spawanie i ciecie

Ochrona oczu

Podczas wykonywania prac spawalniczych
lub przebywania w ich poblizu korzystaj
z kasku spawalniczego, ostony recznej lub
odpowiednich okularéw z ostonami bocz-
nymi. W kasku spawalniczym, ostonie recz-
nej lub okularach stosuj odpowiedni filtr
szklany. Zaleca sie korzystanie ze stacjo-
narnej lub przenosnej ostony, ktérej stopien
zabezpieczenia jest taki sam, jak w przy-
padku okularéw ochronnych. Zwré¢ uwage
na osoby przebywajgce w tym samym
obszarze, poniewaz one réwniez sg nara-
zone na iskry i $wiatto spawalnicze.

Swiatto spawalnicze/dolegliwosci spawacza

Nadwrazliwos¢ na swiatto, tzawienie oczu, opuchlizna powiek oraz
silne bodle oczu to typowe objawy ,oczu spawacza”. W razie zaobser-
wowania u siebie tych symptomow nalezy predko zgtosi¢ sie do leka-
rza. Lekarz moze przepisac leki wydawane na recepte i objasnic¢ spo-
séb ich uzycia.

Nalezy te kwestie uwzgledni¢ podczas opracowania przez przedsie-
biorstwo oceny miejsca pracy APV i zasiegna¢ porady lekarza okulisty
przed rozpoczeciem prac.

Zagrozenie pozarem

Z miejsca wykonywania prac spawalniczych nalezy usung¢ materiaty
tatwopalne. W przypadku koniecznosci spawania w poblizu materia-
téw tatwopalnych, ktorych nie da sie usung¢, nalezy zapewnic obec-
nosc¢ osoby nadzorujgcej prace i udostepnic¢ gasnice. Mozna ewentu-
alnie odgrodzi¢ miejsce spawania od materiatow tatwopalnych.

Sprawdz sgsiadujgce przestrzenie potgczone z pomieszczeniem spa-
wania przy pomocy rur. Zbadaj rowniez, czy ewentualny pozar zablo-
kuje drogi ewakuacyjne. Po zakonczeniu spawania zawsze przepro-
wadz kontrole.
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Spawanie elektryczne

Nie dotykaj przewodzacych prad przedmiotéw umieszczonych czesto
miedzy rurami i za zbiornikami itp. Wilgotna ziemia moze przewodzic¢
prad. Dlatego tez szczegolng uwage nalezy zachowac, gdy skoéra jest
mokra od deszczu lub potu.

Podczas spawania:

+ Uzywaj nieuszkodzonych i suchych rekawic spawalniczych, wypo-
saz w nie rowniez ew. pomocnika. Elektrody dotyka¢ mozna jedynie
w rekawicach izolacyjnych.

+ Podczas wymiany elektrody nie umieszczaj jej miedzy ramieniem
a klatkg piersiowa.

+ Nie umieszczaj przewodu urzadzenia spawalniczego na karku lub
ramieniu.

+ Utrzymuj kombinezon suchy i nieuszkodzony. Uszkodzony sprzet
spawalniczy natychmiast wymieniaj.

Jezeli istnieje ryzyko dotkniecia przewodzacych prad elementow, np.

w kottach i zbiornikach, nalezy wykona¢ nastepujgce kroki przy agre-

gacie spawalniczym:

+ Nalezy obnizy¢ napiecie pradu jatowego do uzyskania pradu prze-
miennego o napieciu 12V lub przetworzy¢ na prad staty o napieciu
maks. 100V w ciggu 0,2 sek. po tym, jak tuk elektryczny zgast.

+ Konieczne jest urzadzenie kontrolne, nadzorujgce system ochrony.

Spawanie gazowe
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Lista kontrolna podczas spawania gazowego (autogenem):

+ Nalezy zadbac¢ o zabezpieczenie stalowych butli przed wstrzgsami,
uderzeniami, przewrdceniem oraz nagrzewaniem.

+ Przechowuj je w miejscach chronionych przed storicem i deszczem.
- Napetnione i puste butle przechowuj oddzielnie.
+ Zamykaj zawory pustych butlii zakrywaj je nakretkg ochronna.

- Przewody doprowadzajgce gaz i tlen nie moga by¢ uszkodzone ani
taczone.

- Zaworow butli nie wolno oliwi¢, ani dziata¢ na nie sita.
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+ Nie wolno uzywac butli z uszkodzonymi zaworami.
- Butle nalezy transportowac przy pomocy odpowiednich pojazddw.

+ Sprawdzaj, czy butle zostaty poddane okresowej kontroli. Na poszcze-
golnych butlach umieszczone sg stemple z datg nastepnej kontroli.

Spawanie MIG

Podczas spawania MIG wytwarzany jest ozon zbierajgcy sie wokot
tuku $wietlnego w promieniu T m.

Ozon jest substancjg szkodliwg dla zdrowia, ktérej odprowadzanie moz-
liwe jest jedynie za pomoca wyciggu z podcisnieniem, ktory charaktery-
zuje sie znacznie wiekszym zasiegiem niz wycigg pneumatyczny.
Trzeba pamietac, ze rowniez podczas spawania MIG wytarzajg sie
rakotworcze czastki, ktore nalezy usung¢ poprzez skuteczng wentyla-
cje procesowa.

Nalezy sie chroni¢ przed opryskaniem i promieniowaniem optycznym
przy pomocy kasku ochronnego z ostong szyi, rekawic oraz odpowied-
niej odziezy roboczej. Kask musi by¢ wyposazony w samozamykajgce
okienko spawalnicze, ktére automatycznie uszczelnia sie po wtgcze-
niu tuku elektrycznego.

Samozamykajgce okienko spawalnicze zmniejsza ryzyko wystgpienia
dolegliwosci ,oczu spawacza’, poniewaz zapobiega szkodliwemu
oddziatywaniu promieniowania w przypadku zbyt péZznego zamknie-
cia kasku po wtgczeniu tuku elektrycznego. Ponadto rozstaw ostony
chronigce wspotpracownikoéw przed bezposrednim oraz odbitym pro-
mieniowaniem optycznym.
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Przy wysokim natezeniu pradu i podczas spawania aluminium ozon
wydziela sie w odlegtosci od tuku elektrycznego uniemozliwiajgcej
jego skuteczne usuwanie przy pomocy wyciagu z podcisnieniem. Dla-
tego tez wyciag ten nalezy potaczy¢ z uzyciem odpowiedniej ochrony
drég oddechowych przed ozonem.

Urzad Inspekcji Pracy dopuszcza ochrone drog oddechowych z filtrem
turbo (turbomaske) tylko pod warunkiem, ze posiada filtr, ktéry wedtug
deklaracji producenta nadaje sie do konkretnego procesu spawalni-
czego.

Oxygen (tlen)

Butle z tlenem musza miec niebieski kolor i biatg czasze. Butle, prze-
wody i urzgdzenia nie mogg wchodzi¢ w kontakt z olejem lub innymi
ttuszczami, poniewaz moze to powodowac samozapton.
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Acetylen (gaz)

Butle z acetylenem musza mie¢ czerwono-brgzowy kolor. Acetylen
jest silnie wybuchowy. Nigdy nie uzywaj butli z nieszczelnym lub
uszkodzonym zaworem. Podczas korzystania z butli powinna ona
sta¢. Aby unikng¢ uderzenia zwrotnego w butli z acetylenem, nalezy
zamontowac¢ zawor zwrotny przy zaworze redukcyjnym. Uderzenie
zwrotne lub oddziatywanie wysokiej temperatury moze spowodowac
wybuch butli.
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Lutowanie i topnik

Podczas podgrzewania wiekszosc¢ topnikéw wytwarza podrazniajgce
opary (czesto opary kwasowe), ktére sg szkodliwe dla zdrowia. Opary
nalezy usungc¢ przez odsysanie zanim dotrg do nosa i jamy ustnej.
Topniki i stopy lutownicze nie moga zawiera¢ wiecej niz 0.1% kadmu ze
wzgledu na ryzyko zatrucia. Nalezy przeprowadzi¢ ocene ryzyka che-
micznego.

LASER

Promieniowanie laserowe moze prowadzi¢ do uszkodzenia oczu
i skory. Dotyczy to zaréwno promieniowania bezposredniego, jak
i odbitego. Lasery podzielono na klasy bezpieczenstwa, ktérym przypi-
sano odpowiednie srodki ostroznosci. Sg to klasy 112, w przypadku
ktérych wystarczajgcg ochrone stanowi odruch mrugania oraz klase 3
i powyzej, dla ktorych obowigzujg szczegodlne srodki ostroznosci.

Klasyfikacja laserow i przypisanych im srodkow bezpieczenstwa musi
by¢ zgodna z norma europejskg EN 60 825-1. Do lasera musi by¢ dota-
czona instrukcja obstugi w jezyku duriskim. Ponadto musi by¢ on opa-
trzony tablicg ostrzegawcza.

Z lasera moga korzystaé jedynie osoby, ktére posiadajg odpowiednia
wiedze oraz otrzymaty stosowne instrukcje dotyczace jego obstugi.
Aby uniknac¢ niebezpiecznego promieniowania, wszystkie osoby znaj-
dujgce sie w pomieszczeniu, w ktérym uzywany jest laser, muszg znac
wymagane srodki bezpieczenstwa.

Podczas wykonywania prac z wykorzystaniem lasera nalezy w odpo-
wiednim, dobrze widocznym miejscu umiesci¢ tablice ostrzegawcza.

Pozostate przepisy bezpieczenstwa:
- Nigdy nie patrz bezposrednio w promien lasera.
+ Zawsze korzystaj z oston przeciwpromiennnych.

+ Unikaj niebezpiecznych odbic¢ od gtadkich powierzchni i narzedzi.
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+ Unikaj korzystania z narzedzi pomiarowych z lornetka.
- Narzedzia pomiarowe umieszczaj poza zasiegiem promienia lasero-

wego.

+ Wytaczaj laser, jezeli nie jest uzywany.
+ Nie uzywaj laseréw wyzszej klasy niz jest to konieczne.
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Obcigzenia psychiczne podczas pracy moga prowadzi¢ do wzrostu
liczby zwolnien lekarskich, pogorszenia zdrowia psychicznego, niepo-
prawnych zachowan, konfliktéw lub odchodzenia pracownikéw z firmy.

Nalezy zwrdéci¢ szczegdlng uwage zwtaszcza na trzy ponizsze czyn-

niki ryzyka wystepujgce w branzy budowlane;j:

- Nadmierne obcigzenie praca i pospiech

+ Wydarzenia traumatyczne, np. powazne wypadki przy pracy, agresja
lub grozby

+ Naruszenie praw pracowniczych, w tym mobbing i molestowanie
seksualne.

Pospiech, duzailo$¢ pracy

Duze obcigzenie praca i pospiech mogag powstawac lub nasila¢ sie
z powodu nieodpowiedniego planowania prac, zwtaszcza w kwestiach
koordynacji zinnymi fachowcami, ktérzy pracujg obok siebie lub przej-
mujg miejsca pracy po sobie nawzajem. Nadmiernego obcigzenia
pracg i po$piechu mozna unikng¢ m. in. poprzez skuteczne planowa-
nie na wszystkich poziomach. Zaréwno inwestor, projektant, wyko-
nawca, mistrz, pracownik, jak i caty zespot majg wptyw na skuteczne
planowanie. Sprawdz plan BHP i przedstaw ewentualny problem na
naradzie wstepnej lub naradzie bezpieczenstwa, jezeli uwazasz, ze
duza ilos¢ pracy i pospiech sg wynikiem nieodpowiedniej koordynacji
i planowania na placu budowy.
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Wptyw pracownika na sposob wykonywania prac réwniez moze
zwiekszy¢ zadowolenie z wykonywanej pracy. Wazne jest, aby pra-
cownicy uczestniczyli w rozmowach o ilosci pracy, aby unikna¢ nad-
miernego pospiechu oraz zapewni¢ dopasowanie kompetencji do
wykonywanego zadania. Wptyw pracownika na wykonywang prace
moze rowniez dotyczy¢ wyboru poszczegdlnych zadan, co umozliwia
unikanie prac szkodliwych dla zdrowia.

Dla pracownikéw wykonujgcych prace w pojedynke pospiech oraz
zbyt duza ilo$¢ pracy moga stanowi¢ duze obcigzenie psychiczne.
Pracownicy powinni zawsze mie¢ mozliwos¢ kontaktu z przetozonym
lub wspdtpracownikami. Zwieksza to bezpieczenstwo i zapobiega
powstawaniu sytuacji stresowych. Jezeli w wyniku pospiechu pracow-
nicy nie zwracajg uwagi na korzystanie z pomocy technicznych, nie
sprzatajg lub nie dokonujg biezacych kontroli sSrodkéw ostroznosci,
ryzyko wypadkéw moze sig zwiekszyc.

Przy zapobieganiu zbyt duzym ilosciom pracy i pospiechowi, a takze
wypadkom znaczenie majg rowniez odpowiedni instruktaz i szkolenia.
Wazne jest, aby wszyscy pracownicy byli zaznajomieni ze sposobem
korzystania z materiatéw, uzywania maszyn i narzedzi wykorzystywa-
nych do wykonywania prac. Pracownicy zagraniczni oraz nowo zatrud-
nieni moga mie¢ wieksze potrzeby odnosnie instruktazu niz Dunczycy
i dlatego moga potrzebowa¢ wiekszego wsparcia od swoich duriskich
kolegow.

Traumatyczne zdarzenia

Niestety czestotliwosé wypadkéw w przemysle budowlanym nadal
jest wysoka, dlatego tez dla pracownikow i kierownikéw prac istnieje
ryzyko udziatu w powaznym wypadku lub bycia jego swiadkiem.
Wazne jest, aby firma odpowiednio zajeta sie tymi pracownikami,
poniewaz moze to mie¢ daleko idgcy wptyw na ich zdrowie psy-
chiczne. Jesli wystepuje ryzyko traumatycznych zdarzen w pracy,
zgodnie z przepisami firmy muszg by¢ przygotowane pod katem
udzielenia pierwszej pomocypsychologicznej oraz posiada¢ opraco-
wany plan gotowosci w razie wypadku przy pracy.

Pierwsza pomoc psychologiczna to zwykte dziatania majace na celu
pomoc w poradzeniu sobie z nieprzyjemnym lub traumatycznym prze-

318



/0ddziatywania psychiczne

zyciem. W tym celu nalezy wyznaczyc¢ jedng lub kilka osob w przedsie-
biorstwie, ktdre w razie potrzeby beda mogty udziela¢ pierwszej
pomocy psychologicznej. Osoby te muszg odby¢ odpowiednie szkole-
nie oraz posiadac¢ stosowne wyposazenie (np. srodek transportu, tele-
fon itp.). Pracownicy muszg by¢ poinformowani o srodkach pierwszej
pomocy psychologicznej a firma ma obowigzek ustalenia odpowied-
nich srodkéw pomocy, na przyktad za posrednictwem dziatajacej
w firmie organizacji ds. srodowiska pracy.

Osoba odpowiedzialna musi by¢ w stanie:

- zapewni¢ osobie poszkodowanej spokdj, przeja¢ kontrole i zacho-
wac oglad sytuaciji

- uwaznie, spokojnie i cierpliwie wystuchac relacji osoby poszkodo-
wanej o tym, co zaszto

+ postarac sie zapobiec poczuciu winy osoby poszkodowanej

+ zadbac, aby osoba poszkodowana nie jechata sama do domu w sta-
nie szoku lub zamroczenia

- poinformowac bliskich osoby poszkodowanej o zdarzeniu

+ ustali¢ z osobg poszkodowang plan dziatania na najblizsze dni
i tygodnie.

Jezeli pracownicy sg w stanie duzego szoku, konieczne w ramach kon-
tynuacji pierwszej pomocy psychologicznej moze okazac sie zapew-
nienie pomocy kryzysowej. W wielu przedsiebiorstwach w ramach
uktadu zbiorowego obowigzuje rozporzgdzenie zdrowotne, dzieki kto-
remu pracownicy otrzymujg bezptatna, telefoniczng pomoc psycho-
loga, ktéra moze by¢ anonimowa i jest niezalezna od planu pracy.
Mozna réwniez uzyskaé¢ pomoc od profesjonalnego psychologa ds.
sytuacji kryzysowych.

Naruszanie praw pracowniczych - w tym mobbing i molestowanie

Naruszanie praw pracowniczych w miejscu pracy moze wystepowac
regularnie, przez dtuzszy okres czasu albo mie¢ charakter pojedyn-
czych naruszen. Mobbing okresla sie jako naruszanie praw pracowni-
czych, do ktorego dochodzi regularnie i przez dtuzszy okres czasu
albo powtarzajgce sie znaczne naruszenia praw pracowniczych
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wymierzone w te same osoby, ktére odbierajg te zachowania jako
krzywdzgce lub ponizajgce. Krzywdzace dziatania stajg sie mobbin-
giem, gdy osoby przeciwko ktérym sg one skierowane, nie sg w stanie
sie skutecznie przed nimi obroni¢. Doswiadczenie osoby poszkodowa-
nej jest decydujace dla zrozumienia, czym jest mobbing. Nie ma przy
tym znaczenia, czy dziatania te sg wynikiem lekkomyslnosci czy tez
skrzywdzenie ofiary jest celowe. Celowos$¢ zachowan ma natomiast
wptyw na postrzeganie mobbingu przez osobe poszkodowana.

& é:\ /”/ ®
o

Zaczepki postrzegane przez obie strony jako nieposiadajgce negatyw-
nego podtoza oraz pojedyncze konflikty nie sg wyrazem mobbingu.

Molestowanie seksualne to szczegdlna forma naruszenia praw pra-
cowniczych przejawiajgca sie niepozgdanym zainteresowaniem na tle
seksualnym np. w formie niechcianego dotyku albo niechcianego wer-
balnego zachecania do kontaktow seksualnych.

Mobbing lub molestowanie seksualne mogg mie¢ miejsce w kazdym
miejscu pracy. Dlatego tez kierownictwo musi jednoznacznie ustosun-
kowac sie do kwestii mobbingu i molestowania seksualnego. Przed-
siebiorstwo moze przyktadowo opracowac polityke dotyczgca zapo-
biegania mobbingowi i molestowaniu seksualnemu. Polityka kadrowa
przyktadajgca wage do otwartosci i dialogu moze zapobiega¢ mob-
bingowi i molestowaniu seksualnemu. Moze ona przyktadowo zawie-
ra¢ plany dziatania i zapobiegania, opisywa¢ mozliwosci sktadania
i przetwarzania skarg itp.
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Nalezy szuka¢ prostych i praktycznych rozwigzan. Mobbing musi by¢
postrzegany jako wspdlny problem w miejscu pracy, a nie jedynie jako
spor miedzy osobg poszkodowang a osobg wyrzadzajgca szkode.
Problem mozna ewentualnie omowi¢ w grupie ds. srodowiska/organi-
zacji ds. srodowiska i sprobowac znalez¢ konkretne rozwigzania.

Zachowanie

Psychiczne srodowisko pracy to wiele wiecej niz warunki dyktowane
przepisami. Zwykte, codzienne zachowanie w miejscu pracy ma decy-
dujace znaczenie dla poczucia, czy dzien pracy byt udany czy nie.

Dobra wspotpraca oparta na otwartosci i dialogu wiele znaczy
dla poczucia przynaleznosci do przedsiebiorstwa i zapobiegania
konfliktom.

Szacunek oraz sprawiedliwos¢ to rowniez istotne elementy srodowi-
ska pracy zaréwno w zaktadzie, jak i na placu budowy. Poprawne
zachowanie oraz uwzglednienie zdania pracownikow sg waznymi
warunkami dobrej wspotpracy.

W przedsiebiorstwach budowlanych czesto mamy do czynienia

z nowymi pracownikami. Przyjemna atmosfera w firmie i na placu

budowy pozwala zapewni¢, ze nowi pracownicy sg przyjmowani przez

kolegow z uprzejmoscig. Dotyczy to nowych pracownikow, w tym
obcokrajowcéw, mitodziezy i uczniéw, ktérych nalezy gruntownie ‘
wprowadzi¢ w panujgce w nowym miejscu warunki pracy i doktadnie
poinformowad, czego oczekuje sie od kierownictwa i wspdtpracowni-

kow w zakresie stworzenia bezpiecznych i zdrowych warunkéw pracy,

i konstruktywnego wspotdziatania.

W statym zespole pracownikéw réowniez mogag wystgpi¢ problemy
zwigzane ze wspotpraca, ktdre nalezy rozwigzywac zanim przerodza
sie w prawdziwe konflikty. Mozna sobie z nimi radzié¢ poprzez reorga-
nizacje zespotu w taki sposob, aby wszyscy mieli do czynienia ze
swoim najblizszymi wspdtpracownikami i przetozonymi.
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10. WYPOSAZENIE OCHRONNE

OGOLNIE 0 SRODKACH OCHRONY OSOBISTEJ

Srodki ochrony osobistej to kaski, ochrona drég oddechowych i inne
wyposazenie majgce na celu zabezpieczenie pracownikéw podczas
pracy. Zobacz rysunek.

Srodki ochrony osobistej stanowig wariant ostateczny.
Problemy zwigzane ze srodowiskiem pracy co do zasady nalezy sta-
rac sie rozwigzywac bez uzycia srodkow ochrony indywidualnej.
- Czy mozna sie przestawi¢ na substancje mniej niebezpieczne?
+ Czy istniejg srodki techniczne, ktore usuwajg lub minimalizujg nega-
tywne oddziatywanie, np. przeniesienie procesu do zamknietego

pomieszczenia i wentylacja procesowa (odsysanie) albo inne spo-
soby zapewniajgce podobny poziom bezpieczeristwa?

- Czy mozna zmniejszy¢ liczbe pracownikéw rozdzielajgc stanowiska
pracy albo wprowadzajac rotacje stanowisk?

Jesli nie ma takiej mozliwosci lub poziom ochrony jest niewystarczajacy,
aby chroni¢ pracownikoéw, nalezy uzy¢ srodkéw ochrony indywidualnej.
Kask ochronny

Okulary ochronne
(ochrona oczu)

Ochrona stuchu

Maska (ochrona drog
oddechowych)

Zabezpieczenie przed

Specjalistyczna odziez upadkiem (szelki i lina)

robocza

Rekawice

Obuwie ochronne
(ochrona stop)

323



10. WYPOSAZENIE OCHRONNE

Jezeli konieczne jest np. zastosowanie kleju zawierajgcego

rozpuszczalniki, nalezy sprawdzic:

1. Czy klej mozna zastapic innym, mniej niebezpiecznym produktem,
np. klejem na bazie wody.

2. Jezelinie jest to mozliwe, nalezy zapewnic¢ skuteczna
wentylacje (wyciag).

3. Jezeli nie gwarantuje ona skutecznej ochrony przed
wdychaniem rozpuszczalnikow, nalezy uzy¢ odpowiedniej
ochrony drog oddechowych.

Wymogi dotyczace wyposazenia ochronnego

Ochrona: Sprawdz, czy dane wyposazenie zapewnia wystarczajgca
ochrone. Przyktad: Ochrona drég oddechowych musi posiadac filtry
odpowiednie do danego zadania, i ktére zapewniajg niezbedna
ochrone przez caty czas. Przyktadowo podczas pracy z rozpuszczalni-
kami nie wolno korzystac z filtrow przeciwpytowych. Dla zapewnienia
odpowiedniej ochrony konieczne jest réwniez dopasowanie srodka
ochrony drog oddechowych do osoby, ktéra bedzie ich uzywag,
pozwalajgce na Sciste przyleganie do twarzy.

Dyskomfort: Wyposazenie ochronne nie moze powodowac¢ dyskom-
fortu uzytkownika w stopniu wiekszym niz jest to konieczne do zapew-
nienia jego poprawnego funkcjonowania. Przyktad: Nie wszyscy moga
uzywac tego samego obuwia, nalezy zapewni¢ mozliwos¢ wyboru
sposrod wiekszej ilosci modeli.

Przeznaczenie: Wyposazenie ochronne musi nadawac sie do wykony-
wania planowanego zadania. Przyktad: Podczas prac wymagajgcych
kontaktu z woda, np. w wykopie lub jego okolicy, nalezy uzy¢ kaloszy
zamiast zwyktego obuwia ochronnego.

Srodki ochrony osobistej nie powinny mieé wiecej wiasciwosci niz jest
to potrzebne, poniewaz dodatkowe wtasciwosci moga powodowac
niepotrzebny dyskomfort.

Dostarczanie, koszty, konserwacja i prawa wtasnosci

Zapewnienie pracownikom odpowiednich srodkow ochrony osobistej
nalezy do obowigzkéw pracodawcy. Pracodawca odpowiada réwniez
za sprzgtanie i konserwacje.
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/ Ogdlnie o srodkach ochrony osobistej

Pracodawca ptaciza srodki ochronyijestichc wtascicielem, w zwigzku
z czym ma prawo oczekiwac, ze pracownik pozostawi srodek ochronny
w miejscu pracy konczac zmiane a takze po za konczeniu stosunku
pracy.

Odpowiedzialno$¢ za $rodki ochrony osobistej
Pracodawca odpowiada za to, aby:

+ pracownicy uzywali srodkéw ochrony osobistej podczas pracy

+ pracownicy zostali poinstruowani w zakresie korzystania z wyposa-
zenia ochronnego oraz przestrzegali oni udzielonych instrukgji

-+ pracownicy zostali pouczeni o konsekwencjach dla bezpieczenstwa
i zdrowia w razie nieprzestrzegania instrukcji

- pracownicy otrzymali stosowne srodki ochrony tam, gdzie sg one
konieczne i aby srodki te byty dopasowane do osoby, ktéra ma ich
uzywac.

Pracownicy ponoszg odpowiedzialnos¢ za:

- uzywanie srodkéw ochrony od momentu rozpoczecia pracy do jej
zakorczenia

+ zgtaszanie kierownikom prac lub pracodawcy uszkodzen i brakow
w wyposazeniu ochronnym.

Ograniczenia uzytkowania

Korzystanie ze srodkéw ochrony osobistej moze powodowac dyskom-
fort, a to moze wigza¢ sie z koniecznoscig ograniczenia czasu pracy
poprzez np. wprowadzanie przerw. Dotyczy to m. in. stosowania srod-
kow ochrony drég oddechowych, z ktérych niektére majg ustalony
limit czasu, przez jaki moga by¢ uzywane kazdorazowo.

Instrukcje obstugi i oznakowanie

Dostawca ma obowigzek dotgczy¢ do srodka ochrony osobistej
instrukcje obstugi. Przed uzyciem srodka ochrony nalezy sie zapoznac
zinstrukcja uzytkowania oraz sposobem zastosowania danego srodka.

Instrukcja ta musi by¢ sporzadzona w jezyku dunskim i zrozumiata.
Jesli wsréd pracownikéw sg obcokrajowey lub osoby nieznajgce
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10. WYPOSAZENIE OCHRONNE

dunskiego, instrukcja obstugi musi by¢ sporzgdzona réwniez w jezyku,
ktéry pracownicy rozumieja.

Ma ona zawierac informacje o:

- sposobie korzystania ze sprzetu

+ przechowywaniu, uzyciu, czyszczeniu, konserwacji, naprawach
i dezynfekcji

+ odpornosci zmierzonej podczas badan technicznych

+ akcesoriach, ktore stosuje sie wraz z danym wyposazeniem
+ ograniczeniach uzytkowania

- dacie uptywu przydatnosci do uzycia

+ odpowiednim opakowaniu wyposazenia podczas transportu
-+ znaczeniu ewentualnego oznakowania.

Wszystkie srodki ochrony osobistej muszg posiadac
c € oznakowanie CE producenta.

KASKI OCHRONNE

Jezeli w czasie pracy istnieje zagrozenie urazami gtowy
i nie mozna mu zapobiec w zaden inny sposéb, zawsze
nalezy nosic¢ kask ochronny. Ryzyko mozna podzieli¢ na

'
pabudt cztery rodzaje:

+ Materiaty, narzedzia i. in., ktére moga sie przewroci¢ lub spasc
Z Wysokosci

+ Przedmioty wystajgce ponad krawedzie albo ciezkie materiaty
i sprzet wiszacy lub kotyszgcy sie w powietrzu

- Nieizolowane przewody elektryczne

+ Ciasne przestrzenie, utrudniajgce poruszanie sie bez kolizji

Kasku ochronnego nalezy zawsze uzywac¢ w miejscach, w ktérych
rozstawione sg tablice z nakazem jego zastosowania.
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/ Kaski ochronne

Wybor odpowiedniego kasku ochronnego

Do wykonywania prac budowlanych potrzebny jest kask ochronny
posiadajgcy oznakowanie CE, wyprodukowany zgodnie ze standar-
dem DS/EN 397. W instrukcji obstugi producenta mozna znalez¢ infor-
macje dotyczace zastosowania danego kasku.

O doborze kasku ochronnego decydujg zazwyczaj konkretne warunki
miejsca pracy. Jezeli istnieje np. zwiekszone ryzyko zakleszczenia
gtowy, nalezy wybra¢ kask posiadajgcy szczegodlne wiasciwosci
ochronne w tym zakresie.

Kolor i fason kasku réwniez moze mie¢ znaczenie dla rodzaju wykony-
wanej pracy, np. kask hakowego musi mie¢ wyrazisty kolor bez trudu
widoczny dla operatora dzwigu.

Wazne jest, aby kask nie byt ciezszy niz to jest konieczne.

Podczas prac w niskich temperaturach nalezy pod kaskiem nosi¢
czapke, na kask naktadac¢ termoizolacyjny pokrowiec lub izolowa¢ go
od wewnatrz.

Jezeli kask ochronny moze sie zsuna¢ z gtowy z powodu przybiera-
nych podczas pracy pozycji lub przez podmuch wiatru, nalezy korzy-
sta¢ z modeli z paskiem pod broda.

Uzywaj wytgcznie sprzetu
pasujgcego do danego
kasku. Dzieki temu nie
utraci on swoich witasci-
wosci ochronnych. Kaski
do uzycia wraz z ochrong
drog oddechowych, stu-
chu lub oczu muszg by¢
odpowiednio do tego przy-
stosowane.

Dostosowanie i konserwacja

Kask ochronny nalezy usungg, jezeli jest pekniety lub zostat narazony
na silne uderzenie lub nacisk.

Kask musi by¢ nieruchomo umieszczony na gtowie i zapewniac¢ odpo-
wiednig odlegtos¢ miedzy jego skorupa a gtowa.
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Wysciodtka kasku jest narazona na kontakt z potem, brudem oraz
wysoka temperaturg, dlatego tez niszczy sie szybciej niz jego skorupa.
W zwigzku z tym nalezy regularnie jg kontrolowa¢ oraz wymieniac¢
zgodnie ze wskazowkami dostawcy, jednak najpdzniej w momencie,
gdy oznaki zuzycia stajg sie widoczne. W razie watpliwosci zawsze
usuwaj wysciotke.

Trwatosé

Kaskéw nie wolno pokrywaé/natryskiwac farba, ani czysci¢ przy
pomocy rozpuszczalnikow, poniewaz moze je to ostabi¢. Rowniez
niska i wysoka temperatura, silne swiatto, wilgo¢ i pot moga ostabic
wiasciwosci ochronne, jezeli kask narazony jest na dziatanie tych
czynnikow przez dtuzszy czas. Dotyczy to réwniez srodkéw do piele-
gnacji skory i wtosow.

Informacje o wtasciwosciach kasku w przypadku dtugiego uzytkowa-
nia dostepne sg u dostawcy. Okres przydatnosci do uzycia wynosi
zwykle 5 lat od wigczenia do eksploatacji przy normalnym uzytkowa-
niu i przechowywaniu oraz pod warunkiem, ze na kasku nie ma uszko-
dzen. Informacje o okresie przydatnwosci do uzytku muszg byc¢
zawarte w instrukcji uzytkowania. Rok i miesigc produkcji czesto sg
umieszczone na kasku. Kaskéw nie powinno sie przechowywac
w miejscach nastonecznionych.

OCHRONA StUCHU

Wymogi w zwigzku z ochrong stuchu

Ochraniacze stuchu nie sg trwatym rozwigzaniem probleméw z hata-
sem. Pracodawca powinien na biezgco ocenia¢ warunki pracy pod
katem mozliwosci zastosowania innych srodkéw technicznych lub
organizacyjnych w miejsce srodkow ochrony stuchu.

Jezeli pracodawca stwierdzi, ze pracownicy narazeni sg na hatas,

ocena miejsca pracy powinna zawiera¢ ocene emisji hatasu. Nalezy
przeprowadzi¢ pomiary w zakresie umozliwiajgcym stwierdzenie
stopnia obcigzenia.
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/ Ochrona stuchu

Pomiary mogg pomoc w ocenie koniecznosci zastosowania
ochrony stuchu. Z zasady zaktada sie, ze jezeli dwie osoby

stojgce w odlegtosci 1 m od siebie sg w stanie porozumiewac gy
sie ze sobg jedynie krzyczac, nalezy uzy¢ ochrony stuchu,
o ile nie jest mozliwe ograniczenie hatasu w inny sposob.

Do obowigzkéw pracodawcy nalezy zagwarantowanie pracownikom
nalezytej ochrony, jezeli obcigzenie hatasem przekracza 80 dB(A), lub
gérne wartosci impulséw hatasu przekraczajg 135 dB(C), oraz jezeli
hatas jest szkodliwy lub ucigzliwy.

Pracownik ma obowigzek korzystania z ochrony stuchu, jezeli nie jest
mozliwe zmniejszenie obcigzenia hatasu lub wygtuszenia go do war-
tosci ponizej 85 dB(A). To samo dotyczy sytuacji, kiedy nie jest moz-
liwe wygtuszenie impulséw do wartosci ponizej 137 dB(C). Po obnize-
niu obcigzenia hatasem do wartosci 85 dB (A) mimo to nalezy
korzystac¢ z ochrony stuchu, jezeli stwierdzi sie, ze prace moga stwa-
rza¢ zagrozenie dla narzaddéw stuchu.

Duriska Rada ds. Srodowiska Pracy w Sektorze Budowlanym (BFA)
zaleca stosowanie srodkéw ochrony stuchu zawsze, gdy wartosé
hatasu wynosi 80 a 85 dB(A) w celu unikniecia wady stuchu.

Sprzetu nalezy uzywac przez caty czas narazenia na dziatanie hatasu.
Zdjecie ochrony stuchu w gtosnych warunkach nawet na krétka chwile
moze przyczynic sie do znacznego uszkodzenia stuchu.

Ogolnie o ochronie stuchu '

Sprzet ochrony stuchu musi posiada¢ oznakowanie CE. Opakowanie
oraz instrukcja obstugi muszg zawieraé informacje m.in. o warto-
Sciach wygtuszenia dla roznych czestotliwosci.

To pozwala dobrac¢ najskuteczniejszg ochrone dla konkretnej pracy.

Srodki ochrony stuchu majg na celu jak najwieksze wyttumienie
hatasu, ale ich uzytkownicy muszg by¢ w stanie porozumiewac sie
z otoczeniem i stysze¢ sygnaty ostrzegawcze.

Wyttumienie nie moze zatem byc¢ wieksze niz takie, przy ktorym uzyt-
kownik bedzie wiedziat, co sie wokot niego dzieje, tzn. hatas nalezy
wygtuszac do poziomu ok. 75-80 dB(A).
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Zatyczki do uszu

Jezeli wymogi spetnia kilka typéw ochrony stuchu, kazdy z pracowni-
kow moze wybrac¢ ochraniacz najbardziej odpowiedni dla siebie.

Lepszg ochrone daje zazwyczaj potgczenie réznych typéw ochrony
stuchu, np. zatyczek do uszu i ochronnikow. W mysl tej zasady zatyczki
do uszu chronig stuch po zdjeciu ochronnikow.

Zatyczki do uszu mogg by¢ jednorazowe lub
wielokrotnego uzytku. Wiekszosc¢ z nich mozna
uformowacidopasowac ksztattem do zewnetrz-
nego kanatu stuchowego.

Istniejg rowniez réznego typu zatyczki do uszu .}
o statym ksztatcie produkowane na miare. &
Zatyczek dotykaj jedynie czystymi palcami,

poniewaz brud w kanale stuchowym moze
podrazniac skore i powodowac egzeme.

Ochronniki
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Ochronniki to ochrona stuchu obejmujgca i zakrywajaca uszy, przy-
trzymywana na miejscu przy pomocy pataka lub tasmy, ktére mozna
dostosowac do ksztattu gtowy. Muszg one ciasno przylega¢ do uszu.

Nalezy regularnie kontrolowac¢ pier-
Scienie  uszczelniajgce  (poduszki)
ochronnikéw i wymieniac je, jezeli sg
sztywne lub uszkodzone.




/ Ochrona stuchu

Dostepne sg rowniez ochronniki stuchu do zamontowania na kasku.
Istniejg tez modele z wbudowang elektronikg lub filtrami ograniczaja-
cymi i regulujgcymi dzwiek w ich wnetrzu. Zaletg ochronnikéw elektro-
nicznych lub z filtrami jest wygtuszanie dopiero po osiggnieciu przez
hatas okreslonego poziomu (75-80 dB(A)).

OCHRONA 0CZU

Jako wyposazenie ochrony oczu mozna zastosowac¢ oku-

lary ochronne, przytbice lub kask spawalniczy. Pracow-

nicy powinni zawsze uzywac¢ ochrony oczu, wykonujac

e prace lub przebywajgc w miejscach, w ktérych grozi im

kontakt z lotnymi czgsteczkami, odpryskami, zrgcymi
gazami i oparami lub szkodliwym promieniowaniem.

Ochrona oczu musi przylegac, ale nie uciskac.

Jezeli konieczne jest zastosowanie ochrony oczu nieprzepuszczajgce;j
powietrza, nie moze ona parowac.

Podczas korzystania z wyposazenia ochrony oczu wraz ze srodkami
ochrony drég oddechowych lub innym sprzetem bezpieczenstwa,
nalezy zwrocic¢ uwage, aby nie obnizac¢ catkowitego stopnia ochrony.
W przeciwnym razie nalezy zastosowac specjalistyczng ochrone kom-
binowana.

Ochrona oczu musi by¢é odpowiedniej wielkosci i zapewnia¢ dobra
widocznos¢, umozliwiajgc tym samym bezpieczng prace. W przypadku
uzywania okularow korygujacych wzrok ochrona oczu musi by¢ wystar-
czajgco duza, aby okulary sie pod nig zmiescity. Mozna tez zastosowac
ochrone wzroku z odpowiednimi soczewkami korygujacymi.
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10. WYPOSAZENIE OCHRONNE

Okulary ochronne

SSll S

OCHRONA DROG ODDECHOWYCH

Istniejg trzy gtowne rodzaje wyposazenia ochrony drog oddechowych.
+ Ochrona drég oddechowych z filtrem z oporem oddychania

- Ochrona drég oddechowych z filtrem turbo bez oporu oddychania

+ Ochrona drég oddechowych z doptywem tlenu.

W przypadku ochrony drég oddechowych z filtrem powietrze wcig-

gane do ptuc z wdechem przechodzi przez filtr. Istnieje wiele jego réz-
nych typow.

Ochrona drég oddechowych z doptywem tlenu doprowadza powietrze
z miejsc wolnych od zanieczyszczen lub butli. Ten typ ochrony powi-
nien by¢ stosowany, gdy:

+ istnieje koniecznosci ochrony przed silnymi zanieczyszczeniami

- stosowane sg produkty o wysokim numerze kodu (kod - MAL)

+ nie jest znany sktad zanieczyszczen albo

+ istnieje ryzyko niedoboru tlenu.

We wszystkich sytuacjach nalezy stosowa¢ ochrone drég oddecho-
wych od poczatku do konca pracy.

Uzycie pdétmaski albo petnej maski zalezy od wykonywanej pracy.
Nalezy rozwazy¢, czy konieczne jest rowniez zastosowanie okulardw,
kasku, ochrony stuchu itp.

Wyposazenie ochrony drog oddechowych musi ciasno przylega¢ do
skory.

Wytrzymatos¢ oraz stopien ochrony wyposazenia zalezy od prze-
strzegania instrukcji obstugi dostawcy, ktéra powinna by¢ sporza-
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dzona w jezyku dunskim i zosta¢ dotgczona do sprzetu. Jesli wsrod
pracownikow sg obcokrajowcy lub osoby nieznajgce dunskiego,
instrukcja obstugi musi by¢ sporzadzona rowniez w jezyku, ktéry pra-
cownicy rozumiejg.

W instrukgcji obstugi musi by¢ opisane miedzy innymi, jak stosowac,
przechowywac, czysci¢, konserwowac, naprawia¢ i dezynfekowac
wyposazenie ochrony drég oddechowych.

Ograniczenia czasu pracy

Szczegolnie obcigzajgce sg prace z zastosowaniem wyposazenia
ochrony drog oddechowych z filtrami, ktére ograniczajg funkcje odde-
chowe. Dlatego tez wprowadzono ograniczenia czasowe dla ich uzyt-
kowania. Nalezy ich przestrzega¢ ze wzgledu na duze obcigzenie
uktadu krazenia (serca).

Wyposazenia ochrony drég oddechowych bez z wspomagania turbo
mozna uzywac najwyzej trzy godziny dziennie. Podczas wykonywania
prac przez czas dtuzszy niz trzy godziny nalezy korzystac¢ z ochrony
drég oddechowych z wspomaganiem turbo (nawiewem) lub wyposa-
zenia ochronnego z doptywem tlenu.

Ze wzgledu na ucigzliwos¢ prac z wykorzystaniem srodkéw ochrony
drég oddechowych, niezaleznie od ich typu, nalezy ogranicza¢ czas
pracy, wprowadzajgc stosowne przerwy. W przerwach nalezy wykony-
wac inne prace, niewymagajgce korzystania ze sprzetu ochrony drog
oddechowych.

Prace z wykorzystaniem wyposazenia ochrony drég oddechowych
z doptywem tlenu lub filtrem turbo mozna wykonywac najwyzej przez
6 godzin dziennie, wliczajac w ten czas stosowne przerwy. W przy-
padku wewnetrznych prac rozbiérkowych z azbestem, czas ten jest
dodatkowo zredukowany do maksymalnie 4 godzin dziennie — z prze-
rwamina odpoczynek, z ktérych pierwsza musi nastapic najpozniej po
2 godzinach nieprzerwanej pracy.

Mtodziez ponizej 18. roku zycia moze wykonywac prace z wykorzysta-
niem ochrony drég oddechowych z doptywem tlenu wytgcznie przez 3
godziny i tylko jesli jest to konieczne w ramach zdobywania wyksztat-
cenia zawodowego.
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Ochrona drég oddechowych z filtrem

334

Podczas prac wymagajacych kontaktu z pytem i aerozolami mozna

korzysta¢ z wyposazenia ochrony drég oddechowych z filtrem.

Zalety:

+ Swoboda ruchow

+ Nieskomplikowane rozwigzanie dla pojedynczych zadan oraz przy
zmiennych miejscach pracy.

Wady:

- Wyposazenie nie chroni przed wszystkimi substancjami

+ Ograniczona trwatosc¢

- Jezeli wyposazenie obcigza funkcje oddechowe, mozna z niego
korzysta¢ najwyzej trzy godziny dziennie.

Filtrujgca ochrona drog oddechowych Filtrujgca ochrona drog oddechowych
Poétmaska z podwdjnym filtrem Petna maska twarzowa

Jako ochrony drog oddechowych z filtrem mozna uzy¢ maski jednora-
zowej, maski catotwarzowej lub potmaski z wymiennymi filtrami. Ist-
niejg rozne typy filtrow:

+ Klasa P1 chroni przed pytem w ograniczonym stopniu. Nie wolno
z niej korzysta¢ w przypadku wartosci granicznych ponizej 5 mg/m3.
Nie chroni przed wtdknami azbestowymi i pytem kwarcowym.

+ Klasa P2 chroni przed wiekszoscig rodzajow szkodliwego dla zdro-
wia pytu. Filtry te chronig jedynie przed statymi czasteczkami lub
przed statymi czasteczkami i ciektymi aerozolami. Jezeli filtr spet-
nia norme EN149, chroni on zaréwno przed statymi czgsteczkami
jak i ciektymi aerozolami, np. mgta powstatg wskutek opryskiwania.
Nie chroni przed bakteriami i wirusami.



/ Ochrona drog oddechowych

+ Klasa P3 chroni podobnie jak klasa P2, ale ponadto chroni przed pytem
radioaktywnym, bakteriami, wirusami oraz nanoczasteczkami.

Filtry przeciwpytowe nie chronig przed szkodliwymi dla zdrowia

gazami i oparami.

Ochrona drég oddechowych z filtrem

Maski catotwarzowe lub poétmaski z wymiennymi pochtaniaczami. Ist-

nieje wiele typow filtrow, ktore podzielono na grupy ze wzgledu na wta-

Sciwosci zatrzymywania gazow, oparéw i pytow:

- Filtry typu A chronig przed mineralng terpentyna, toluenem, ksyle-
nem i octanem butylu oraz innymi oparami organicznych rozpusz-
czalnikow o temperaturze wrzenia przynajmniej 65 °C.

- Filtry typu AX chronig przed oparami organicznych rozpuszczalni-
kow o temperaturze wrzenia ponizej 65 °C. Filtry te nalezy utylizo-
wac po zakonczeniu pracy w dniu, w ktorym byty stosowane.

- Filtry typu B chronig przed chlorem i cyjanowodorem i podobnymi
gazami.

« Filtry typu E chronig przed dwutlenkiem siarki i podobnymi gazami.

« Filtry typu K chronig przed amoniakiem i podobnymi gazami.

+ Filtry typu Hg-P3 chronig przed oparami rteci i czgsteczkami.

- Filtry typu NO-P3 chronig przed gazami azotowymi i czgsteczkami.

+ Filtry typu SX chronig przed substancjami specjalnymi.

Filtry dostepne sg w réznych klasach:

+ Klasa 1 oznacza filtr o niskiej skutecznosci filtracji.

- Klasa 2 oznacza filtr o $redniej skutecznosci filtracji.

+ Klasa 3 oznacza filtr o wysokiej skutecznosci filtracji.

Nalezy zawsze uzywac takiej ochrony drég oddechowych i filtra, jaka

chroni przed typem gazow i oparéw, na jakie jest sie narazonym.

Niektdére filtry chronig jednoczesnie przed wieloma typami zanieczysz-

czen. Wéwczas na filtrze znajdzie sie wiecej oznaczen literowych.

Aby ochronic sie jednoczesnie przed czgstkami i gazami nalezy zasto-

sowac dwa filtry. Od zewnatrz powinien sie znalez¢é odpowiedni filtr

przeciwpytowy a od wewnatrz pochtaniacz gazu.

Podczas natryskiwania farby zaleca sie zastosowanie filtra wstep-
nego, chronigcego filtr czasteczkowy.
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Oznakowanie

Filtry czgsteczkowe (filtry przeciwpytowe) oznakowane sg symbolami
P1, P2, P3 i kolorem biatym.

Pochtaniacze gazowe oznakowane sg nazwa typu i klasy, a ponadto
maja nastepujace kody kolorystyczne:

+  Brazowy dla filtrow A

+  Szarydlafiltrow B

« Zoty dla filtrow E

+ Zielony dla filtrow K

Filtry przeznaczone do ochrony przed réznymi gazami i kombinacjami
czgsteczek i gazéw oznakowane sg kolorami poszczegodlnych typow.

Zaniec- Klasa Typ filtra Kod kolory- Chroni przed
zyszczenia styczny
Czastka P1 S/SL Biaty Pyt (w ograniczonym stopniu)
P2 S/SL Biaty Pyt szkodliwy dla zdrowia i toksyczny.
Czastki state lub zaréwno czastki state,
jak i ciekte aerozole
P3 SL Biaty Pyt szkodliwy dla zdrowia i toksyczny,
pyt radioaktywny, bakterie, wirusy.
Czastki state i ciekte aerozole
Gaz KI1 A Brgzowy | Opary z rozpuszczalnikéw organicznych
Kl 2 o temperaturze wrzenia powyzej 65 °C
KI'3
AX Brgzowy | Opary z rozpuszczalnikéw organicznych
o temperaturze wrzenia ponizej lub
réwnej 65 °C
B Szary Chlor, cyjanowodér itp. gazy
E 26ty Dwutlenek siarki i gazy podobne
K Zielony | Amoniak i gazy podobne
Hg-P3 Czerwo- | Opary rtecii czastki
no-biaty
NO-P3 | Niebies- | Gazy azotowe i czastki
ko-biaty
SX Fiole- Substancje specjalne
towy
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Ochrona drég oddechowych turbo

Ochrona drog oddechowych turbo (z nawiewem i baterig) zasysa
powietrze przepuszczajac je przez filtr (ochrona drég oddechowych
z filtrem), a nastepnie wdmuchuije je do wnetrza maski/kaptura. Ozna-
cza to, ze nie ma oporu oddychania, a co za tym idzie z ochrony tej
mozna korzystac¢ do 6 godzin dziennie.

Ochrona drog oddechowych turbo stosowana jest jedynie w przypad-
kach, w ktorych z reguty stosuje sie zwykte wyposazenie ochronne
zfiltrem. Dlatego tez nie wolno z niej korzystag, jezeli kod MAL wymaga
ochrony drog oddechowych z doptywem tlenu, jak np. podczas prac
wymagajacych kontaktu ze styrenem. *

tatwiej jest oddychac korzystajac z maski
turbo i zazwyczaj gwarantuje ona wieksza
swobode ruchdéw niz zwykta ochrona drog
oddechowych z doptywem tlenu. Wybieraj
modele z mozliwie najwiekszg pojemnoscia.
Zapobiega to parowaniu wizjera, a wytwa-
rzane w masce/kapturze nadcisnienie
zwieksza wtasciwosci ochronne.

Ochrona drég oddechowych z doptywem tlenu

Ochrone drég oddechowych z doptywem tlenu nalezy stosowac
zawsze, gdy:

- istnieje zagrozenie niedotlenieniem (stezenie tlenu w powietrzu
wdychanym ponizej 17%)

+ stezenie zanieczyszczen powietrza jest wysokie

- rodzaj zanieczyszczen jest nieznany lub ich stezenie jest zbyt duze
+ nie istnieje odpowiedni filtr

- maska nie przylega ciasno do twarzy

+ prace trwajg dtuzej niz tgcznie trzy godziny

- prace sg wyczerpujace fizycznie, a oddychanie ucigzliwe

+ jesli wymagaja tego przepisy ustawy o srodowisku pracy, np. pod-
czas prac wewnatrz wymagajgcych kontaktu z azbestem, prac ze
styrenem lub innymi substancjami o wysokim numerze kodu (MAL).
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W

Podczas korzystania z ochrony drog oddechowych z doptywem tlenu
nalezy pilnowac, aby doprowadzane byto czyste powietrze z miejsc
wolnych od zanieczyszczen.

Wspétczynnik ochrony

Wspotczynnik ochrony (klasa 1, 2, 3) opisuje, w jakim stopniu wyposa-
zenie ochronne jest w stanie zmniejszyc¢ stezenie szkodliwej substan-
cji we wdychanym powietrzu. Podany przez dostawce wspoétczynnik
ochrony ustalany jest w warunkach laboratoryjnych.

Rzeczywisty stopien ochrony w miejscu pracy zalezy od wielu czynni-
kow, np. od tego, jak dobrze maska przylega do twarzy. Wiele masek
przeciwpytowych nie przylega scisle do skory twarzy. Dlatego tez nie
nadajg sie one do uzycia do wielu zadan na placu budowy. Dotyczy to
m.in. wielu masek jednorazowych.

Wspotczynnik ochrony moze zmniejsza¢ réwniez zarost twarzy lub
okulary. Uzyj ew. ochrony drég oddechowych z doptywem tlenu oraz
kapturem ochronnym lub sprzetu turbo.

Wymiana filtra czasteczkowego (filtra przeciwpytowego)
Zapoznaj sie z instrukcjg obstugi dostarczong przez dostawce.

Do ochrony drog oddechowych z filtrem turbo przy zakupie czesto
dotgczony jest zestaw testowy do przeprowadzania kontroli filtra.
Zywotnos¢ filtra mozna przedtuzyc¢ korzystajac z filtra wstepnego.

W przypadku zwyktej ochrony drég oddechowych z filtrem (stwarzaja-
cej opdr oddychania) z zasad nalezy wymieniac filtr po stwierdzeniu
wzrostu oporu.
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Wymiana pochtaniaczy gazowych
Zapoznaj sie z instrukcjg obstugi dostarczong przez dostawce.

Pochtaniacz gazowy, zanim nastgpi jego zuzycie, jest w stanie zatrzy-
mac okreslong ilos¢ zanieczyszczen. Dlatego tez nalezy go wymienic
w odpowiednim czasie.

To, kiedy filtr nalezy wymieni¢ zalezy, poza okresem uzytkowania,
rowniez od tego, jak filtr byt przechowywany, kiedy nie byt w uzyciu.
Pracodawca musi poinstruowac¢ pracownikéw, jak dtugo kazdy filtr
moze by¢ uzywany i w jaki sposob nalezy go przechowywac pomiedzy
uzyciami. Mozna np. zatozyé osobny dziennik dla kazdego filtra
i zapisywag, jak dtugo byt uzywany/znajdowat sie poza opakowaniem.
Waéwcezas mozna wymienia¢ filtr we wtasciwym czasie.

Jesli uzytkownik czuje zapach gazu, na wymiane filtra jest juz za
pozno, chyba, ze przedostawanie sie zapachu jest spowodowane
niedoktadnym przyleganiem maski. W obu przypadkach nalezy jak
najszybciej wydosta¢ sie na $wieze powietrze. Dlatego nalezy
pamieta¢ o wymianie filtru na dtugo przed koricem jego okresu
przydatnosci do uzycia.

Wazne jest, aby wiedzie¢, czy dany gaz w ogole ma zapach.
Jesli nie podano okresu przydatnosci do uzycia filtra, nie nalezy go
uzywac.
Oznakowanie '

N Na obszarach pracy z obowigzkowa ochrong drog odde-
= chowych nalezy rozstawi¢ odpowiednie tablice. Oznacze-
— nie powinno by¢ uzupetnione informacjami obowigzujg-
Andedraetsvasm . .
cym rodzaju ochrony drég oddechowych.

\

)

Tablice sg szczegdlnie istotne na placach budowy, na ktérych prace
wykonuje kilka przedsiebiorstw jednoczesnie, aby pracownicy innych
firm zostali ostrzezeni przed wchodzeniem na obszar, na ktérym obo-
wigzuje ochrona drég oddechowych.
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ZABEZPIECZENIE PRZED UPADKIEM Z WYSOKOSCI

Jezeli istnieje zagrozenie upadkiem z wysokosci, nalezy uzy¢ odpo-

wiednich zabezpieczen. Moze to polegac np. na montazu poreczy, roz-
stawieniu rusztowan, ogrodzen lub rozwieszeniu siatki bezpieczen-
stwa. Same prace mozna réwniez zorganizowa¢ w inny sposob, aby
umozliwi¢ np. skorzystanie z podnosnika osobowego z platformg
roboczg (windy).

W przypadku krétkotrwatej pracy na dachu (maks. 4 roboczogodziny)
lub przy braku mozliwosci ustawienia innych zabezpieczen zbioro-
wych, dla ochrony przed upadkiem moze by¢ stosowany sprzet
ochrony indywidualne;j.

Korzystajgc ze srodkéw ochrony indywidualnej zabezpieczajacych
przed upadkiem nalezy sie stosowa¢ do zalecen producenta.

+ Wybierz wyposazenie, ktére nadaje sie do wykonania danego zadania.
- Wybierz raczej sprzet zapobiegajacy upadkom niz zatrzymujacy
upadek.

+ W systemach zatrzymujgcych upadek konieczne jest zawsze uzycie
amortyzatora, ktéry zmniejszy site upadku.

+ Punkt zakotwiczenia musi by¢ w stanie wytrzymac obcigzenie przy-
najmniej 12 kN (1200 kg).

+ W razie zastosowania sprzetu zatrzymujacego upadek nalezy
zapewni¢ mozliwosc¢ szybkiego wciggniecia do gory lub Sciggniecia
na dot osoby, ktéra wisi na linie.

- Dtugosci liny potrzebng do zatrzymania upadku nalezy obliczy¢
w zaleznosci od zadania i otoczenia. Obliczen nalezy dokonac zgodnie
z instrukcjg dostawcy.
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Sprzet zapobiegajacy upadkom

Sprzet zapobiegajgcy upadkom jest stosowany tam, gdzie za pomoca
szelek/pasow i lin nalezy zapobiec zblizaniu si¢ do krawedzi i otworéw albo
podczas pracy w okreslonych rodzajach wind/podnosnikéw z koszem.
Mozna go uzywac, jesli prace sg wykonywane w odlegto$ci mniejszej niz 2
m od krawedzi oraz tam, gdzie nie sg ustawione balustrady.

Sprzet zapobiegajacy upadkom stosuje sie np. przy:

» montazu elementéw budowanych

+ kryciu dachéw, jesli praca jest krotkotrwata
* pracy na rusztowaniach

« rozbiérce budynkéw

« pracach dekarskich, jesli sg krotkotrwate

« ustawianiu i demontazu zabezpieczen

« pracach naprawczych i konserwacyjnych wykonywanych z koszy
roboczych

« pracach wykonywanych z niektérych rodzajéw wind itp.

Sprzet zatrzymujacy upadek

Sprzet zatrzymujacy upadek nalezy stosowaé podczas prac w miejscach,
w ktérych istnieje ryzyko upadku na nizszy poziom. Nalezy wéwczas uzy¢
szelek i lin zamortyzatorem, ktéry w razie upadku wyhamuje osobe
wykonujaca prace. Punkt zakotwiczenia pracownika musi by¢ w stanie
wytrzymacé rwanie o sile 12 kN, co odpowiada ok. 1200 kg, oraz w miare
mozliwosci znajdowac sie powyzej osoby asekurowanej.

Sprzet zatrzymujacy upadek mozna stosowac tylko w sytuacjach, w ktérych
ponizej miejsca pracy jest wystarczajgco duzy przeswit. Oznacza to, ze

w tacznej dtugosci liny potrzebnej do zatrzymania upadku zawiera sie
dodatkowo 1 m (odlegtos$¢ bezpieczenstwa), stanowigcy dodatkowy margines
bezpieczenistwa. Bardzo wazne jest, aby obliczy¢ te dtugos¢ dla kazdego
rodzaju sprzetu, dla kazdego pracownika i kazdej wykonywanej czynnosci,
poniewaz moze sie ona rézni¢ w zaleznosci od sytuacji. Np. sprzety r6znego
typu czesto wymagaja innej dtugosci lin i drogi hamowania. Powinno to by¢é
zaznaczone w instrukcji uzytkowania dostarczonej przez producenta.

Sprzetu zatrzymujgcego upadek zwykle uzywa sie przy pracach
krétkotrwatych na dachach i wysoko$ciach, gdzie nie ma mozliwosci
zastosowania zbiorowych zabezpieczen i istnieje ryzyko upadku.
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W razie korzystania ze sprzetu zatrzymujgcego upadek nalezy opraco-
wac plan gotowosci w sytuacji upadku uwzgledniajgcy zastosowanie
sprzetu ratunkowego, poniewaz osoba zawieszona na linie tatwo
moze dozna¢ obrazen. Procedury ratownictwa wysokosciowego
i sposoby uzycia sprzetu ratunkowego musza by¢ opisane w planie
awaryjnym, z ktérego pracownicy musza zostac¢ przeszkoleni przed
uzyciem sprzetu. Wazne jest, aby pracownicy prze¢wiczyli procedure
awaryjng, zeby zadziatata w sytuacji upadku/wypadku.

Kontrole i przeglady

Kontrole, w tym przeglad, konserwacja, uzytkowanie i przechowywa-
nie sprzetu zabezpieczajgcego przed upadkiem nalezy przeprowa-
dza¢ zgodnie z instrukcjami dostawcédw poszczegdlnych sprzetow.
Instrukcja ta w jezyku dunskim musi by¢ dotgczona do sprzetu przy
jego zakupie. Jesli wsrod pracownikéw sg obcokrajowcey lub osoby
nieznajgce dunskiego, instrukcja obstugi musi by¢ sporzadzona réw-
niez w jezyku, ktéry pracownicy rozumiejg. Nalezy zawsze przed uzy-
ciem uzyciem sprzetu sprawdzi¢ wszystkie jego elementy, nawet jesli
sprzet jest nowy:

+ Urzagdzenia hamujgce upadek oraz urzgdzenia samozaciskowe
musza by¢ utrzymywane w czystosci

+ Nie moze by¢ na nich zerwanych wtokien, peknie¢ ani oznak zuzycia.
- Nie wolno na sprzecie pisa¢ dtugopisem itp.

Sprzet wykazujgcy uszkodzenia, moggce ogranicza¢ jego funkcje,
nalezy natychmiast usuwac lub naprawia¢. Natomiast sprzet wyko-
rzystany do zatrzymania spadajgcej osoby nalezy zawsze wymieniac.

Przeglad techniczny wyposazenia ochronnego powinien wykonywac
specjalista przynajmniej raz do roku lub czesciej, jezeli wyposazenie
uzywane jest intensywnie. Instrukcja obstugi zawiera informacje
0 ewentualnej koniecznosci czestszego czyszczenia. Wyposazenie
nalezy oznaczy¢ datg ostatniego przegladu.

Przechowywanie w suchych, czystych miejscach chronionych przed
Swiattem dziennym zwieksza zywotnos¢ sprzetu. Czesci metalowe
nalezy zabezpieczac¢ przed rdzewieniem. Okres przydatnosci wyposa-
zenia do uzytku nie przekracza zazwyczaj 5 lat.
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Szelki

Szelki muszg by¢ w stanie wytrzymac upa-
dek osoéb. Istotne jest takie mocowanie liny
do szelek, aby spadajgca osoba po upadku
zawieszona byta w pionie.

Szelki muszg by¢ dostosowane do uzyt-
kownika. Nalezy unika¢ wktadania pod nie
luznej odziezy.

Jesli istnieje ryzyko swobodnego upadku,
nalezy uzyc¢ szelek H i amortyzatora.

Uzywaj szelek z liNg do opuszczania i pod-
noszenia 0sob:

+ podczas prac w zbiornikach z waskimi
otworami wejsciowymi

+ podczas prac w gtebokich studniach
i silosach

Pasy podtrzymujace/gorset

Jesli pracownik musi mie¢ wolne rece, np.
podczas prac wykonywanych na stupach,
zaleca sie uzycie paséw podtrzymujacych,
ograniczajgcych zakres pracy i zapobiegaja-
cych utracie réwnowagi(wyposazenie zapo-
biegajace upadkom).

Pasa podtrzymujgcego nie wolno uzywag,
jezeli istnieje zagrozenie swobodnym upad-
kiem. W przypadku zagrozenia swobodnym
upadkiem nalezy uzyc¢ szelek H oraz amorty-
zatora upadku.
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Liny
Lina taczaca szelki z pozostatym wyposazeniem zabezpieczajgcym

przed upadkiem musi by¢ wyprodukowana z wtdkien syntetycznych
lub stalowych.

Lina musi by¢ jak najkrétsza, wtgcznie z amortyzatorem, elementami
taczacymi itp.

Zapobiegajacy upadkom system lin stalowych/smycz

Smycz to stalowa lina przytrzymywana w punktach zakotwiczenia np.
na ptaskim dachu.

Nalezy uzywac pasujacego do liny zatrzasnika, ktéry pozwala przesu-
wac line przez punkty zakotwiczenia.

Zatrzasnik znajduje sie na linie i tgczy osobisty sprzet chronigcy przed
upadkiem z punktem konstrukcji statej. Zatrzasnik umozliwia mijanie
kolejnych punktéw zaczepienia bez koniecznosci wypinania liny a jed-
noczesnie sprawia, ze punkt zaczepienia do konstrukcji statej zawsze
jest mozliwie najblizej miejsca wykonywania prac.

Zatrzasnik i system lin muszg by¢ homologowane razem. Poszukaj na
sprzecie oznaczenia CE i etykiety kontrolnej.
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Pracujgc na dachu, na ktorym istnieje juz stata konstrukcja do moco-
wania lin nalezy sie upewnic, czy:

+ istnieje widoczna tabliczka informujaca, ze system zostat skontrolo-
wany i dopuszczony do eksploatacji w ciggu ostatnich 12 miesiecy.

- istnieje tabliczka informujaca, ilu uzytkownikéw moze pracowac na
systemie jednoczesnie.

- zatrzasnij, ktéry ma homologacje dla danego systemu réwniez
zostat zatwierdzony w ciggu ostatnich 12 miesiecy.

Dobrze jest umiesci¢ wspomniang tabliczke na drzwiach na dach lub
w innym widocznym miejscu.

Urzadzenia samohamowne

Urzadzenie samohamowne (jojo) utrzymuje line napieta podczas
pracy, co ogranicza do minimum droge swobodnego spadania.

Urzadzenia samohamowne nalezy zazwyczaj umieszcza¢ nad gtowa
pracownika, lecz niektérych rodzajow/modeli mozna uzywac na pta-
skich dachach, po uwzglednieniu szeregu srodkow ostroznosci poda-
wanych przez dostawce. W szczegolnosci nalezy pamietac, ze zna-
czgco zwieksza sie konieczna dtugos¢ przeswitu. Sprawdz w instrukcji
obstugi producenta.

Nalezy sprawdzi¢, czy w urzadzeniu samohamownym jest wbudo-
wany amortyzator, czy tez nalezy zamontowaé¢ amortyzator
zewnetrzny. Zwykle w systemie nie moze by¢ dwéch amortyzatorow.

Amortyzator upadku

Amortyzator upadku redukuje site upadku, przejmujac czes¢ energii
i zapobiegajac zbyt ostremu hamowaniu.

Jako amortyzator moze stuzy¢ np. lina z wbudowanym systemem
absorpcji energii.

W systemach zatrzymujgcych upadek zawsze musi sie znajdowac
amortyzator - i zawsze tylko jeden! Nalezy pamietac, ze wiele syste-
mow ma juz wbudowany amortyzator.
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Elementy taczace, np. karabinczyki

Poszczegolne czesci wyposazenia sg zazwyczaj potgczone z karabin-
czykiem lub innego rodzaju elementem tgczacym. Element ten musi
by¢ samozamykajgcy i musi mie¢ mozliwos¢ automatycznego lub
recznego zaryglowania.

Istotna jest mozliwosc¢ jego obstugi jedng reka przy wykonaniu najwy-
zej dwoch ruchow. Nie korzystaj z recznych systemow ryglowania,
jezeli z karabinczykow korzystasz kilka razy podczas dnia pracy.

Zawsze wybieraj zatwierdzone miejsce do zakotwiczenia wyposaze-
nia zapobiegajgcego upadkom z wysokosci. Nie uzywaj do tego ruro-
ciggow, kaloryferéw itp., poniewaz nie sg do tego przeznaczone.

Punkt zakotwiczenia musi by¢ w stanie przyjac site, z jakg spada czto-
wiek. Odpowiada to obcigzeniu o wartosci 12 kN (1200 kg). Nalezy
wykluczy¢ mozliwos¢ odczepienia sie liny, szyny itp. od punktu zako-
twiczenia. Konieczne moze byc¢ przeprowadzenie proby wyszarpniecia.
Najlepiej, gdy punkt zakotwiczenia znajduje sie powyzej miejsca pracy
i niezbyt daleko. To zapewnia mozliwie najkrotszy swobodny upadek.

Oznakowanie

Obszary pracy, w ktérych stosuje sie ochrone przed upadkiem muszg
by¢ oznaczone znakami informujgcymi o nakazie. Pracownik nie powi-
nien mie¢ watpliwosci, czy w okreslonym obszarze/przy okreslonych
procesach obowigzuje sprzet chronigcy przed upadkiem. Zazwyczaj
informacje te umieszcza sie w przejsciach i strefach dostepu, np. na
schodach w budynkach prefabrykowanych do obszaréw/proceséw,
w ktorych obowigzujg srodki chronigce przed upadkiem. Moze sie jed-
nak zdarzyc, ze prace sa tak rozproszone, ze oznaczenie ich obszaru
jest w praktyce niemozliwe. Jesli istnieje ryzyko spadania przedmio-
téw i/lub narzedzi, nalezy mu zapobiec rozciggajac ostone lub odgra-
dzajgc teren ponizej.
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ODZIEZ OCHRONNA

@ Na odziez ochronng sktadajg sie ochraniacze ramion,
. = kombinezony itp., ktére chronig np. przed substancjami
chemicznymi lub zimnem.

Jezeli kombinezon ma chroni¢ przed substancjami chemicznymi,
nalezy dowiedziec sie, ile czasu zajmuje przedostanie sie substancji
przez materiat, tj. ustali¢ czas, po ktérym nastepuje zuzycie materiatu.
Wartos¢ ta wskazuje dopuszczalny czas uzytkowania.

Czas ten podawany jest w instrukcji obstugi lub na metce. Mozna réw-
niez zapytac o niego producenta.

%
-
p

Zwro¢ uwage, czy odziez ma chroni¢ przed kilkkoma czynnikami jedno-
czesnie, np. substancjami chemicznymi, temperaturg, obtarciami itp.

W przypadku prac z wykorzystaniem pity tanncuchowej, nalezy stoso-
wac spodnie z odpornymi na przeciecia wktadkami, skutecznie chro-
nigcymi przéd nogi.

W przypadku zimna i przeciggow zaleca sie stosowanie odziezy ter-
moizolacyjnej, poniewaz zapewnia ona stosunkowo statg temperature
wewnatrz odziezy.
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W przypadku wysokich temperatur mozna uzy¢ kombinezonu wyko-
nanego z tkanin z wtoknami metalowymi. Przed uzyciem odziezy
ochronnej nalezy sprawdzi¢, czy nie jest ona uszkodzona.

W przypadku prac wykonywanych na obszarach ruchu drogowego,
gdzie istotna jest dobra widoczno$¢, nalezy zastosowac odziez ostrze-
gawcza (patrz rozdziat o robotach drogowych).

REKAWICE

Nalezy unika¢ bezposredniego kontaktu szkodliwych sub-
stancji ze skérg. Substancje zrace, rozpuszczalniki, asfalt i
ciecze chtodzaco-smarujgce nalezg do substancji, przed
ktorymi nalezy szczegodlnie chroni¢ skore. Chromian, pro-

dukty epoksydowe i izocyjaniany, konserwanty i nikiel
moga powodowac alergie, a niektdre rowniez nowotwory.

Wybor odpowiednich rekawic

Wazne jest, aby rekawiczki byty
dostosowane do rodzaju wyko-
nywanej pracy. Zapytaj dostaw-
ce rekawic, jaki rodzaj najlepiegj
nadaje sie do wykonywanej
pracy.

Do zakresu odpowiedzialnosci
pracodawcy nalezy wyposaze-
nie pracownikéw w rekawice
odpowiedniego typu przed roz-
poczeciem przez nich pracy.

Istotny jest np. ich odpowiedni rozmiar. Za mate rekawice mogg hamo-
wac krgzenie krwi, a ich wiasciwosci termoizolacyjne sg mniejsze.

Mozna stosowac bawetniane rekawice wewnetrzne o wtasciwosciach
chtongcych wilgo¢.

Rekawice nalezy zdejmowac tak, jak pokazano na rysunkach, nie doty-
kajgc materiatu rekami.
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Ochrona przed substancjami chemicznymi

Rekawica ochronna jest w stanie zatrzymywac substancje chemiczne
jedynie do momentu przedostania sie substancji przez materiat reka-
wicy. Jest to tzw. czas, po ktorym nastepuje zuzycie materiatu. Zwréce
uwage, ze rozpoczyna sie on w momencie pierwszego kontaktu reka-
wicy z substancjg, nawet jezeli pozornie nie wyglada ona na zabru-
dzong czy zanieczyszczona.

Rekawica danego typu moze dobrze chroni¢ przed jedng substancja
chemicznag, ale niekoniecznie przed innymi, podobnymi. Zwré¢ uwage,
ze mieszanki substancji chemicznych maja niekiedy inne wtasciwosci
niz mozna by oczekiwac po zaznajomieniu sie z wtasciwosciami ich
poszczegolnych sktadnikow.

Niebezpieczne uzycie rekawic

W niektérych sytuacjach korzystanie z rekawic moze by¢ niebez-
pieczne, np. podczas pracy z narzedziami obrotowymi rekawica moze
zostac¢ wceiggnieta w maszyne a wraz z nig dton.

Chron skore

Podczas pracy z rekawiczkami wazne jest utrzymanie wtasnej bariery
skory w nienaruszonym stanie. Nienaruszona bariera skory chroni
przed atakiem bakterii, wirusow i substancji szkodliwych dla zdrowia.
Dlatego podczas przerw w pracy i po jej zakoriczeniu nalezy wetrze¢
w dtonie krem do rgk. Krem nalezy stosowac réwniez na skore przesu-
szong i nadwyrezong. Poprawia to jej elastycznos$¢, zanim sama bedzie
w stanie przywrdcic¢ swoje funkcje. '
Skére mozna chroni¢ w nastepujace sposoby:
+ Unikajgc uzywania substancji podrazniajgcych skore lub wywotuja-
cych alergie.
+ Unikajgc bezposredniego kontaktu skory ze szkodliwymi substan-
cjami i odziezg roboczg, ktora jest zabrudzona lub przemoczona.

-+ Unikajgc mydet i kremow zawierajacych zbedne substancje dodat-
kowe np. perfumy.
- Nie uzywajgc do czyszczenia i mycia rgk srodkow silniejszych niz
jest to konieczne oraz unikajgc dtuzszego kontaktu z woda.
+ Zdejmujgc zegarki, pierscionki i bizuterie przed rozpoczeciem pracy.
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OBUWIE OCHRONNE

Jezeli istnieje ryzyko zakleszczenia stop lub uderzenia
przez spadajgce z wysokosci przedmioty, uzywaj niskiego
@ obuwia lub trzewikéw ze stalowym podnoskiem. Dotyczy
to np. prac z ciezkimi i nieporecznymi przedmiotami, tzn.

ponad 16-20 kg.

Oto kilka przyktadoéw prac, w ktérych nalezy uzywac obuwiaochron-
nego ze stalowym podnoskiem:

+ Mocowanie

- Montaz i demontaz elementéw betonowych, ptyt i kaset szalunko-
wych, ptyt gipsowych i rozdzielni elektrycznych

+ Przemieszczanie elementdw kanalizacji, studni, rur cieplnych, blocz-
kéw fundamentowych, dachéwek, drzwi, okien, elementéw kuchni,
wiekszego sprzetu AGD, umywalek, muszli klozetowych, wanien,
kaloryferéw, kottow piecdw olejowych oraz zbiornikdw cieptej wody

+ Montaz i demontaz rusztowan
- Uktadanie kraweznikow i ptyt chodnikowych.

Obuwie z podeszwag ochronng nalezy stosowac w przypadku niebez-
pieczenstwa nadepniecia na ostre przedmioty, takie jak np. gwozdzie i
odtamki szkta.

W sektorze budowlano-montazowym zazwyczaj konieczne jest zasto-
sowanie obuwia zaréwno ze stalowym podnoskiem, jak i podeszwag
ochronnag.

0Ogdlna zasada mowi, ze nalezy dobiera¢ obuwie do warunkéw w miej-
scu pracy. Nalezy ocenic¢, czy miejsce pracy jest zimne i wilgotne, czy
podtoze jest nieréwne, twarde lub sliskie. Potrzeby ulegajg réowniez
zmianie w zaleznosci od pozycji wykonywania pracy np. pozycji stojg-
cej lub pracy w ruchu.
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Oznaczato np., ze najlepiej jest uzywac dobrze przylegajgcego obuwia
z amortyzujgca wstrzasy podeszwa, jezeli prace wykonywane sg na
nierownym podtozu, co czesto ma miejsce na placu budowy.

Obuwie ochronne musi réwniez by¢ dopasowane do preferenciji
i potrzeb poszczegdlnych pracownikéw. Poétbuty i trzewiki muszg
dobrze przylegac do stopy i mie¢ odpowiedni kréj. Niezwykle istotne
jest to w przypadku obuwia ze stalowymi podnoskami, ktore nie dopa-
sowujg sie ksztattem do stopy.

Dlatego dobrze jest, gdy pracownicy majg mozliwos¢ wyboru miedzy
réznymi rodzajami obuwia i jego zmieniania w zaleznosci od wykony-
wanych prac.

Podczas prac wykonywanych na drabinach, schodach, zbrojeniach
ipodobnym podtozu lub prac, ktére wymagaja poruszania sie, powinno
sie stosowa¢ obuwie ochronne z elastyczng podeszwag i oddzielng
pieta.
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