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Næstved Erhvervsforening 

 

Handlingsplan 2015/2016 
 

1. Bestyrelsen 

 

 Nye bestyrelsesmedlemmer indføres i foreningens opgaver 

 

 Generationsskifte 2016 forberedes 

 

 Strategimøde afholdes i 2. halvdel af 2015 

 

2. Aktiviteter 

 

Erhvervsforenings aktiviteter tilrettelægges af Aktivitetsudvalget. 

 

 Udviklingshus Fuglebjerg igangsættes 

 

 Microvirksomhedsnetværk Glumsø/Herlufmagle videreudbygges 

 

 Virksomhedsbesøg Næstved Forsyning + et ydereligere virksomhedsbesøg i efteråret 

2015 

 

 Socialt arrangement efteråret 2015 – musical i København? 

 

 I forbindelse med det kommende folketingsvalg planlægges et stormøde i Ny 

Ridehal, hvortil inviteres alle lokale folketingsmedlemmer. 

 

 Prisuddelinger: 

- Erhvervspris 2015 uddeles i samarbejde med Sydbank 7. september 2015 

 

- Iværksætterpris i samarbejde med Rådgiverforum Næstved + Lederpris i 

samarbejde med Lederne Storstrømmen uddeles i forbindelsen med 

generalforsamlingen 2016 

 

 Nytårskur januar 2016 i samarbejde med Næstved Kommune og Næstved Erhverv 

A/S 

 

   Info møde om Næstved Kommunes anlægsbudget 2016 i november 2015 

 

 Skyd på pianisten arrangement 

 

 Seminar om videndeling i samarbejde med PS4 Partner 

 

 Samle alle aktører, som udbyder erhvervsrelaterede arrangementer, til møde med 

henblik på at koordinere disse. 
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 Diverse ad hoc møder 

 

3. Medlemshvervning 

 

Aftale med Erik Wonge forlænget 

Mål: min. 50 nye medlemmer i 2015 

Hvervearbejdet intensiveres 

 

4. Hjemmeside/information 

 

Næstved Erhvervsforenings informationsaktiviteter tilrettelægges af Redaktionsudvalget 

Udbygning af hjemmeside fortsættes 

Nyhedsbrev introduceres 

Mulighed for at annoncere på hjemmesiden introduceres 

Mere nyhedsstof i kortfattet form 

 

5. Markedsføring 

 

Udgangspunkt: Begrænsede ressourcer  

Debatindlæg fra formand og bestyrelse i lokale og eventuelt landsdækkende medier. 

Pressemeddelelser i forbindelse med arrangementer 

Annoncering – primært i lokale medier 

Tilstræbe redaktionel omtale i lokale og andre medier 

 

6. Arbejde i bestyrelser, komiteer, udvalg m.m. 

 

 Næstved Udviklingsfond: 3 bestyrelsesmedlemmer udpeget 

 

Maglemølle Erhvervspark A/S videreudvikles 

- Forsætte arbejdet med Ressource City 

- Løbende renovering af Holme Olstrup Station 

- Holmegaard Glasværk – opsyn med ejendomme 

- Etablering af Udviklingshus Fuglebjerg 

- Løbende drift af lejemål på Maglemølle, Udlejning af Harboe Storhal og 

Kompagnihuset. 

 

Maglemølle Miljøpark A/S 

Drift i samarbejde med Sydbank 

 

Landliv A/S 

Drift i samarbejde med 3 partnere 

 

Næstved Erhverv A/S 

Deltagelse i bestyrelsesarbejdet 

 

 Komiteen for Den Sjællandske Tværmotorvej 

3 repræsentanter udpeget 
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Lobbyarbejde 

Udarbejdelse af dokumentationsmateriale 

Møde med folketingets Transportudvalg 

 

 Femern Belt Development 

2 repræsentanter udpeget 

Deltage i Focusgruppen for Erhverv og Infrastruktur 

Fremme faste forbindelse under Femern Belt 

Evt. deltagelse i nye udviklingsprojekter for regionale erhvervsliv 

 

 Næstved Erhvervsforening har repræsentanter i bestyrelsen for Næstved Hallerne, 

FuturaCentret, Næstved El-Net A/S samt Næstved Gymnasium. 

 

 Næstved Erhvervsforening er repræsenteret i Lokalrådet Næstved Politi og 

Integrationsrådet for Næstved Kommune 
 

7. Næstved Ideforum 

 

Næstved Ideforum, som er etableret af Næstved Erhvervsforening, fortsætter sit arbejde 

 

Ideforum arbejder bl. a. med følgende indsatsområder: Næstved Havn, Indre By 

Campusprojektet m.m. 

 

Nye opgaver kan komme på tale. 
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