passer den enkelte
eSundhed og motion hver dag
*Flere aktive bgrn ved et stgrre udbud af aktiviteter
*Mindre stress i bgrnenes hverdag

e Mulighed for at prgve mange idraetsgrene og derved finde noget de

4

*Ro omkring spisetid (hente og bringe)
eFzerre udgifter (kontingenter)

/

-&ddannelse som ungleder (selvvaerd /anerkendelse)
*Ansvar og lere at planleegge

*Lon

eStyrke dem i overgang til arbejdslivet

eBedre indlaering
*Bedre koncentration
eBedre miljg

*Mere plads pr. elev
e Alsidigt program
*Ro til andre projekter

S F H /S F O eAndre indput ved samarbejdet med foreningerne

eFar hjeelpetranere her og nu
*Mulighed for at lave dét, som medlemmerne gnsker

I d rat Sfo re n i n g eIntroduktion af nye idreetsgrene

7 eBedre udnyttelse af faciliteter
eFzerre bgrn pr. leder
*Bedre sundhed ved at skabe en sundere livsstil

Kommune

8 |
%orbindelse med unglederuddannelse)
*Besparelser pa sundhedsomradet

{ 6 eSikrer fremtidige ledere til foreningslivet

Samfund

grnene lerer i en tidlig alder, hvad demokrati er (generalforsamling i




Glesisy4=hls Mange muligheder

¢ Ved at have mange forskellige sportsgrene at vaelge imellem opnar man at
finde en sportsgren, som passer til den enkelte elevs kompetencer og motorik.

Sundhed Mere motion til alle

e Vi opfylder visionen om motion til alle hver eneste dag. Vi har gennem vores
projekt erfaret, at de 20 % af bgrnene, der aldrig dyrkede idrzet, nu er aktive
samtidig med, at alle bgrnene dyrker mere idraet nu, end de tidligere gjorde.

DL [e] 4 1i Styrke demokratiet

¢ Unglederne far en bedre forstaelse for, hvordan demokratiet fungerer gennem
bestyrelsesarbejde i foreningerne (valg, ansvar, generalforsamling og
samarbejde).



