
	
  

PROCESDESIGN	
  workshopforløb	
  

1. Udfyldelse	
  af	
  elektronisk	
  spørgeskema,	
  der	
  giver	
  den	
  enkeltes	
  eller	
  teamets	
  profil	
  
2. Workshop	
  a	
  1	
  ½	
  dag	
  

a. Første	
  workshop	
  ½	
  dag:	
  oplæg	
  om	
  HBDI	
  og	
  øvelser	
  
b. Anden	
  workshop	
  1	
  dag:	
  teamet	
  arbejdet	
  med	
  profiler,	
  træner	
  kreativ	
  

idéudvikling	
  og	
  skabelse	
  af	
  nye	
  løsninger	
  
	
  

	
  

Workshopperne	
  koster	
  i	
  alt	
  16	
  000	
  kr.	
  eks.	
  analyser	
  

Kontakt:	
  Lisbeth	
  C	
  –	
  Innovation	
  og	
  Læring	
  
Lisbeth	
  Christensen	
  
Tlf.	
  28590620	
  
Email:	
  lisbeth@lisbethc.dk	
  

Udnyt	
  teamets	
  forskellighed	
  

Til	
  workshoppen	
  anvender	
  vi	
  en	
  HBDI-­‐
profil	
  (Herrmann	
  Brain	
  Dominance	
  
Instrument),	
  som	
  afdækker	
  den	
  
enkeltes	
  måde	
  at	
  tænke	
  og	
  handle	
  på	
  

	
  

	
  

	
  Mange	
  opgaver	
  kræver	
  en	
  tværfaglig	
  tilgang	
  med	
  en	
  høj	
  grad	
  af	
  diversitet	
  i	
  teamet.	
  	
  Dette	
  

giver	
  stor	
  fleksibilitet,	
  kompetencer	
  og	
  idérigdom	
  –	
  hvis	
  teamet	
  fungerer	
  vel	
  at	
  mærke.	
  	
  Hvis	
  

man	
  har	
  vanskeligt	
  ved	
  at	
  forstå	
  og	
  måske	
  respektere	
  hinandens	
  tilgange,	
  opnår	
  man	
  ikke	
  det	
  

fulde	
  udbytte	
  af	
  forskelligheden.	
  	
  

I	
  denne	
  workshop	
  arbejder	
  teamet	
  med	
  den	
  enkeltes	
  eller	
  gruppens	
  HBDI-­‐profil,	
  hvor	
  man	
  

afdækker	
  tankepræferencer:	
  hvad	
  er	
  den	
  enkeltes	
  foretrukne	
  tilgang	
  til	
  opgaver,	
  samarbejde,	
  

beslutningsmønstre,	
  kommunikationsstil,	
  konfliktmønstre	
  m.m.?	
  Teamet	
  kan	
  også	
  fordele	
  

arbejdsopgaver	
  ud	
  fra	
  profilen,	
  så	
  de	
  mest	
  hensigtsmæssige	
  tilgange	
  kommer	
  i	
  spil	
  på	
  det	
  

rette	
  tidspunkt.	
  Profilen	
  kan	
  også	
  anvendes	
  til	
  udvikling,	
  hvor	
  den	
  enkelte	
  træner	
  andre	
  

måder	
  at	
  tænke	
  på	
  ,	
  eller	
  bliver	
  stærkere	
  i	
  egen	
  tilgang.	
  Resultatet	
  er:	
  større	
  forståelse	
  af	
  sig	
  

selv	
  og	
  de	
  andre,	
  så	
  forskellige	
  perspektiver	
  kan	
  brydes,	
  og	
  innovative	
  idéer	
  og	
  koncepter	
  

skabes.	
  


