
Konflikthåndtering og voldsforebyggelse i 
folke- og specialskoler 

Skånsom magtanvendelse og 
nødværge 
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Formål og udbytte  
Formålet	med	kurset	i	kon6likthåndtering	er,		at	styrke	personalets	færdigheder	og	kompetencer	med	hensyn	
til	at	forebygge,	håndtere	og	løse	kon6likter	på	arbejdspladsen,	samt	at	kunne	agere	hensigtsmæssigt	overfor	
truende	eller	voldelige	elevers	adfærd	med	bibevarelse	af	respekten	og	omsorgen	for	eleven,	og	derigennem	
skabe	et	trygt	og	sikkert	arbejdsmiljø.		

Deltageren	har	bla.	efter	kurset:	

•  Kendskab	til	gældende	lovgivning		
•  Evner	til	at		beherske	og	anvende	korrekte	greb	og	teknikker	for	at	magtanvendelsen	kan	udføres	så	

skånsomt	som	muligt.	
•  Viden	og	færdigheder	til	at	samarbejde	med	kollegaer	=	fælles	viden	og	tilgang.	
•  Viden	om	hvilken	negativ	effekt	en	fastholdelse	kan	have	på	krop	og	sind.	
•  Tilegnet	sig	vigtig	viden	om	hvad	man	absolut	ikke	må	gøre	når	der	anvendes	fysisk	magt.	
•  Viden	om	opsamling	(defusing	/	debrie6ing)	
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Kursusindhold 

•  Kon6liktens	felt,	kommunikation,	kon6liktstil	mm.		
•  Risikovurdering	
•  Relevant	lovgivning	
•  Indberetninger/anmeldelser	
•  Efterværn-opfølgning	efter	voldsomme	kon6likter	
•  Skånsom	magtanvendelse	og	guidning	
•  Skånsomme	frigørelselsesteknikker	
•  Deescalering	-	at	"tale	et	barn	til	ro".	
•  Simulationsøvelser	efter	ønske	
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”Vejen	til		en	tryg	og	sikker	arbejdsplads”	



Tilbud og aftaler 
Savner	du,	jeres	skole	og	medarbejdere	nye	kompetencer,	
efteruddannelse	eller	ny	viden,	så	kontakt	mig	
uforpligtigende	for	at	høre	mere	om	hvad	vi	kan.	Med	30	års	
undervisningserfaring,	høje	faglige	kundskaber,	og	gennem	
mødet	med	6lere	tusinde	kursister,	har	vi	erfaringsgrundlaget	
til	at	støtte,	hjælpe	og	give	jer	et	undervisningsforløb	der	
møder	Jeres	ønsker	og	behov.		

Der	tilbydes	kurser	i	hele	landet,	og	vi	udsteder	naturligvis	
kursusbeviser	efter	endt	kursus.	
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Kontakt	mig	på	telefon	
							+45	28	56	64	30	


