Onsdag 4. november 2009

SUSINESS-

Fynske talen

M Avisen satte de tre
finalister i konkurren-
cen Talent Fyn 2009
pa en sidste prgveiet
noget uvant miljo

M Vinderen karesi
dag

Maske kommer deres med-
arbejdere og kolleger, nar de
kalder. Men de tre heste pa
kursusstedet Hestenge ner
Vissenbjerg virkede ret uim-
ponerede af den kunnen, som
har fert arets tre finalister i
Fyens Stiftstidendes talent-
konkurrence til tops.

Avisen satte dem pa en sid-
ste prove, inden vinderen
kares pa en stor konference i
dag.

Derfor kunne man i gar fin-
de dem i et ridehus; tavse og
koncentrerede 1 forseget pa
blandt andet at lokke netop
deres udvalgte hest ind i et
bestemt afmaerket omrade,
alene ved brug afkropssprog.

Detvar ingen let opgave.

28-arige Abdallah Hachim,
salgschef hos Ordbogen.com
havde dog held til at danne et
usynligt band til sin hest, som
han kunne treekke den rundt
1.

Det skete ved hjelp af in-
tens ejenkontakt og rolige
retningsanvisende  bevagel-
ser, som fik hesten i mal hele

fire gange.

Relation til dyret

Svarere var det for 29-dri-
ge Peter Moller Andersen,
indkeber 1 H.J. Hansen Vin.
Hans hest fik snerten af nogle
papirer pa en stol og negtede
atreagere pa hans positive vi-
brationer og abne arme i for-
saget pa at skabe en relation
til dyret.

Heltskidt gik det for 32-ari-
geKasperJensen, kontaktchef
pa reklamebureauet Norgard
Mikkelsen. Han var tydeligvis
utryg i hestenes selskab og fik
aldrig sin hestimal.

- Det er som om, at den
mangler at knytte sig til mig,
erkendte han efter den forste
avelse.

- Normalt skaber man
bedst gode relationer ved at
ga pa veertshus sammen, tilfe-
jede han kakt.

Talenterne blev ogsa udsat
for i fellesskab at skulle sette
en grime pa en hest og trekke

= | ridehuset kommer folks sande personligheder frem, mener hesteeksperten Karina Bjerremann. Og de tre finalister matte give hende ret. Hvad der pa overfla-

teriurenttrav

den lignede tre meget ens og toptunede erhvervsledere, viste sig at veere tre meget forskellige personer. Kasper Jensen lagde ikke skjul pa, at han ikke brad sig om

heste og "fale-fale-terapi” og var derfor pa forhand skeptisk overfor gvelserne. Abdallah Hachim syntes ogsa, at gvelserne virkede latterlige i begyndelsen, men
endte med at blive meget inspireret.

En anderledes dag pa kontoret

De tre finalister blev udsat for
felgende tre evelser i ride-
huset:

1. Styre hestenind i en afmeer-
ket bas uden at rore eller
snakke med hesten.

2, Satte en grime pa hesten og

den fra punkt A til B. En af
gangen havde de et minut til
at forsoge sig, mens de andre
to skulle forholde sig tavse

Det gik heller ikke ret godt.
Lige indtil Kasper Jensen
spurgte de andre om hjlp.

- I ma vel gerne nikke og
ryste pa hovedet, spurgte han
og fik assistance.

Konkurrence
Og detvar ifolge Peter Moller
Andersen det, der skulle til.

- Forst troede vi, at det var
en konkurrence, men sa indsa
vivel, at vi ikke kunne lose det
alene. Det hjalp, da Kasper
begyndte at kommunikere til

traekke den fra punkt A 6l B.
3.Gaarmiarmmed hinanden
og bruge de to andre som
hajre og venstre hjernehalv-
del og fa dem til at sztte gri-
men pa hesten og treekke den
fra punkt A til B.

os som et hold, sagde han.

Abdallah Hachim var ikke i
tvivl om, hvorfor team-avel-
sen gik sa godt.

- Det var let for os, fordi
vi alle er vant til at arbejde i
team. Vi ved, at det kan vere
svaert at opna store mal alene,
lad refieksionen, da de tre fi-
nalister bagefter varmede sig
ved brendeovnen i en lille
treehytte med kaffe og kage.

Coach Eva Nibe observe-
rede, at de tre optradte meget
forskelligt 1 kontakten med
hestene. Mens Kasper Jensen
tydeligevis virkede utalmo-
dig, roste hun ham for ikke at
veelge lette lesninger. Abdal-

! Det lykkedes ikke helt for
de tre talenter, at montere
grimen rigtigt pa hesten.

lah Hachim opfattede hun
som den blade og nerveren-
de ledertype, og Peter Mal-
ler Andersen vurderede hun
til at have det gode overblik
og sans for andres styrker og
svagheder.

Det kom dog lidt morsomt
til udtryk, da han i en samar-
bejdsavelse med de to andre i
hver sin arm, bad den ene om

I Hesteekspert Karina Bjerremann (til hgjre) kunne efterfpl-

gis

gende give de tre talenter nogle gode rad om heste. Det var til-

syneladende ngdvendigt.

at trekke, mens den anden
lelede for hesten.

Af Christina Boutrup og Tore Banke
Jeppesen. Foto: Robert Wengler
chbo@fyens.dk, tobj@fyens.df,
rweg@fyens.ak

Ekspert og coach

Karina Bjerremann er certif-
ceret hestespecialist og bruger
i samarbejde med konsulen-
ten Eva Nibe hestene til at vise
folk, hvordan de pavirker deres
omgivelser. Nibe er certificeret
coach og lever af at undervise,
radgive, undervise og holde
kurser i personlig udvikling.
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