Oversigt over besvarelser fra gruppe-workshoppen ved Samvirkets Kvartalsmgde tirsdag d. 24

. maj 2011 med radmandsbesgg af Hans Halvorsen

Hvad er vi stolte af?

Hvad drgmmer vi er sket om 5 ar?

Hvad saetter vi i gang for at opfylde drgmmen?

Hold 1 ¢ Flere arbejdspladser e Stem Ja til helhedsplanen
® Mange nationaliteter ¢ Flere klubber og sportsklubber ¢ Involvere sig i forbindelse med
* Dejligt omrade e Multikulturhus: Spillested, feststed og helhedsplanen
e (Centralt motion ¢ Bruge lokal arbejdskraft
e (QGrgnt, natur, stille e Moske med islamisk kulturcenter e Arbejde pa tvers af kommunernes
® Gode lejligheder ¢ Videnscenter- anerkendt for godt naboskab forventninger
¢ Foreningsliv e Jordemodercenter pa bygaden e (Opbakning til det frivillige foreningsliv
¢ Engagerede beboere og medarbejdere e Fordobling af unge i uddannelse e Utraditionelle jobs (som fx
e Foreningernes Hus e Gellerup har et positivt image udad til miljgambassadgrer)
e Bgrneaktiviteter og legepladser e Bedre social stgtte til problemfamilier
e (Cirkus Tvers gennem kommunikation og den
e Sammenhold anerkendende tilgang
¢ Gode ideer far liv
Hold 2 ® Renere opgange e Sociale klausuler (i forbindelse med
e Foreningslivet e Flere tvaretnisk foreninger byggeri/nye initiativer/projekter)
e Mangfoldighed/ressourcer e Ferre scootere ¢ Flere tiltag for feedrene
e Frivilligt arbejde e Et stort sundhedscenter e Borgerne skal vare
e Jkke langt fra ide til handling e Flere uddannelsesinstitutioner medbestemmende/inddrages
¢ Imgdekommenhed e Flere i arbejde/uddannelse ¢ Oplysningskampagner for foraeldre med
e Abenhed og venlighed e At man ikke skal forsvare at man fokus pa deres roller ifm. Folkeskolen
e Man har alt i nerheden bor/arbejder i Gellerup ® Oplysning om omrédet til folk udefra
¢ Sammenhold (landsby) e At Gellerup ikke ses som en ghetto * Fritidsjobs til unge
¢ Plads til forskellighed/kulturer e At drengene kommer ind i kampen ¢ Igangseattes flere kulturelle arrangementer
e Stort udbud af aktiviteter e At kommunen fér vedligeholdt deres * Tilbud m.m. skal vare &bne for alle
e De mange klubber bygninger etniske grupper (ogsa etniske danskere)
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Hyggeligt miljg imellem boligerne
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Udelivet

Bazar vest

Tvergaende samarbejde
Mange nationaliteter

De grgnne omrader
Gode indkgbsmuligheder

Mange positive krafter
Stor abenhed mellem naboer

Stgtte og udvide fellesskabet

Hold 3 e Moske i omradet ¢ Felles helhedsplan — fysisk og social —
* Det gode naboskab e Gode rammer for alle aldersgrupper gode intentioner skal realiseres
¢ Vi hjzlper hinanden e Jobtil alle ® Moske for hele Danmark
® Multikulturel ® Minus projekter — jobs i stedet for e Aben for alle/fortzlle/videnscenter
e Flotte omgivelser  Flere danske beboere  Flere rammer for fysiske aktiviteter
 Abne mennesker e Kunstnere skal facilitere beboernes ® Minus begrebet “integration” = individ
® Brede foreningsliv kreative udtryk baseret
e Et godt bredt foreningsliv — et godt e Samvirket/bydelsportalen/lokale medier er
fundament talergr for det nye begreb
e Mangfoldigt udtryk — enkelte menneske ¢ Kulturmgder — bedre rammer
e Bedre image e Koordinering pa tvers af
* At ikke “betagtes” som en “ghetto” indsatser/aktiviteter
Hold 4 e Bedre image (i medierne) e Tlove Gellerup — god omtale og handling
¢ De mange ildsjzle e Alle bgrn og unge far en uddannelse pé det
e Far energi af at komme i Gellerup e Arbejde til de voksne e Satte den fysiske helhedsplan i gang og
e Mangfoldigheden er berigende e Mere varieret byliv fortsette den sociale helhedsplan
e Stort og godt netverk e Nyt byggeri ® Vere tilstede
e Forandringsvillighed/parathed e Stgrre fysisk abenhed e Kontinuitet
e Vejvilje overfor projekter og initiativer e Flere farver ® Vere troveerdige samarbejdspartnere
¢ Inspirerende legeplads e Et trygt omrade for alle e Forene krafterne
[ ] [ ]
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Forskellige erfaringer
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Hold 5

e Mangfoldighed
Vores bgrn og unge
Helhedsplanen
Tvearfaglige samarbejde
Fallesskabet
Forskellige tilbud
Fritidslivet/foreningslivet
[ldsjzle
Tolerance
Anerkende hinanden
Naturen
Kulturrigt omrade
Livligt omrade

Attraktivt og tiltrekkende

Kulturmekka

Bgrn og unge er glade og veluddannede
Mindre arbejdslgshed

Ejerskab

Bedre sundhed (fysisk, psykisk og socialt)
En ligeverdig bydel

Helhedsplanen er en central prik
Bruge lokale krafter

Social helhedsplan

Malrettet indsats i forhold til
uddannelse/job/fritid

Aktiviteter for bgrn og unge
Mere stotte til lokale initiativer

Fokus pa netverkssamarbejde og
koordination

Bedre skoledistrikt
Sundhedsfremmende aktiviteter
hjemmevearn




