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Sammensætning
Sponsorudvalget består af 5 personer - gerne repræsentative fra forskellige 
årgange. 1 af medlemmerne skal være repræsentant i bestyrelsen. Udvalget skal 
være på plads senest 15. 09.

Ansvar & myndighed 
Udvalget er ansvarlig for ”sponsorpakker” der vil kunne opretholde de 
økonomiske forventninger til klubbens ønsker og ambitioner. Den 
bestyrelsesansvarlige holder bestyrelsen orienteret. Udvalget skal respektere og 
udbrede klubbens værdier og målsætninger.  

Opgaver
Sponsorudvalget har følgende opgaver;

• Udvalget skal søge mulige fonde og tilskud

• Udarbejde sponsorkontrakter til godkendelse i bestyrelsen

• Information/kommunikation til medlemmer og bestyrelse om ideer, 
muligheder, indkomne sponsorater mv.

• Sikre flow i udviklingen og løbende evaluering af sponsorater.
• Samarbejde med bestyrelse omkring muligheder
• Udarbejde referat fra møderne

• Ansvar for input til den del af hjemmesiden, der handler om 
sponsorater

• Udarbejdelse af en forventningsplan i nov.

• Ansvar for 1 gang årligt at ajourfører funktionsfordelingsanalysen 
(januar)

• Udarbejdelse af et budget for salgsmateriale og markedsføring
• Udarbejdelse og vedligeholdelse af sponsordatabase
• Sponsorpleje
• Udarbejdelse og vedligeholdelse af sponsorkoncept
• Udarbejdelse og vedligeholdelse af sponsorstrategi
• Indgåelse af tøjaftale
• Indgåelse af materialesponsorater
• Udarbejdelse af etiske retningslinjer for sponsorater (hvem vil vi 

have/ikke have som sponsorer)
• Udarbejdelse af retningslinjer for indgåelse af sponsorater (fx alle 

sponsoraftaler skal gå gennemsponsorudvalget)
• Udarbejdelse af årsplan senest 1. september
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Kvalifikationer 
Medlemmerne af Sponsorudvalget vil til sammen have brug for 
følgende kompetencer: 

• Idemand
• Kontaktskaber
• Afslutter
• Godt netværk til erhvervslivet
• Forhandle
• Kommunikere
• Sælge

Mødefrekvens
6 gange årligt á 2 timer.

Estimeret timeforbrug (funktionsfordelingsanalysen)
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