
HOLSTEBRO SVØMMECLUB 

INDKALDELSE TIL GENERALFORSAMLING 
  

  

 

 
 
 

Der indkaldes til ordinær generalforsamling 
mandag den 25. februar 2013 kl. 19.00 

i klublokalet. 
 
 
Dagsorden:  
 
1. Valg af dirigent  
2. Formandens beretning  
3. Konkurrenceudvalgets beretning  
4. Sponsorudvalgets beretning  
5. Børne- og Motionsudvalgets beretning  
6. Kassereren forelægger det reviderede regnskab  
  Regnskabet ligger til gennemsyn på kontoret ca. 10 dage før 

generalforsamlingen.  
7. Fastsættelse af kontingent  
  Bestyrelsen foreslår, at kontingentet reguleres med 3 % og oprundes til 

nærmeste hele 10 kr. Medlemsgebyret fastholdes med 25 kr. pr. sæson.  
  Bestyrelsen foreslår, at kontingent for talentholdet hæves til samme sats som 

juniorspeed, da de har samme træningsmængde. 
8.  Indkomne forslag  
  Bestyrelsen foreslår følgende ændringer af vedtægterne: 

Se vedlagte bilag angående ændring i §9, §10 og §14. 
9.  Valg  

Næstformand for bestyrelsen. 
 Bestyrelsen indstiller Troels Iversen. 
Kasserer 
 Bestyrelsen indstiller Henriette Rasmussen til genvalg. 
Formand for Konkurrenceudvalget. 
 Formand for Konkurrenceudvalget, Eli Christensen, modtager ikke genvalg. 
 Bestyrelsen indstiller Charlotte Bugge. 
Næstformand for Konkurrenceudvalget. 
 Ikke på valg, men Claus Hopff ønsker at træde ud af Konkurrenceudvalget.  
 Bestyrelsen indstiller Troels Iversen. 
Formand for Sponsorudvalg. 
 Bestyrelsen indstiller Claus Hopff. 
1 revisor på valg ulige år  
 Bestyrelsen indstiller til genvalg. 
1 revisorsuppleant på valg ulige år  
 Idet Bestyrelsen henviser til forslaget om vedtægtsændringer, foreslås denne post 

nedlagt. 
10. Uddeling af pokaler.  
11. Valg af revisionsfirma. 
  Bestyrelsen indstiller RSM plus Statsautoriseret Revisionsaktieselskab til genvalg.  
12. Eventuelt.  
 
Forslag, der ønskes behandlet på generalforsamlingen under pkt. 8, skal være bestyrelsen i 
hænde senest 5 dage før generalforsamlingen. Ændringsforslag til vedtægterne skal dog 
offentliggøres sammen med indkaldelsen til generalforsamlingen. 



 
 
 

HOLSTEBRO SVØMMECLUB 

VEDTÆGTER - ændringsforslag 
  

§ 9 Ordinær generalforsamling: 

 Ordinær generalforsamling afholdes mellem uge 5 – 9 med følgende dagsorden 

1. Valg af dirigent.  
2. Formandens beretning.  
3. Konkurrenceudvalgets beretning.  
4. Sponsorudvalgets beretning.  
5. Børne- og Motionsudvalgets beretning.  
6. Kassereren forelægger det reviderede regnskab.  
7. Fastsættelse af kontingent.  
8. Indkomne forslag.  
9. Valg   
• Lige årstal: Formand, formand for Børne-og Motionsudvalg, næstformand for Konkurrenceudvalget,  

formand for Sponsorudvalg,  1 revisor og 1 revisorsuppleant.  
• Ulige årstal: Kasserer, næstformand, formand for Konkurrenceudvalget, 1 revisor og 1 revisorsuppleant.  
 Alle valg er for en periode på 2 år. 
10. Uddeling af pokaler:  
• Pokal til A-svømmer.  
 Vandrepokal skænket af Plus Office.  
• Pokal til B - svømmer.  
 Vandrepokal skænket af Holstebro Blik og Ventilation til årets B - svømmer.  
• Pokal til C - svømmer under 16 år,  
 skænket af Badelandets personale. Vandrepokal til C - svømmer for god indsats.  
• Pokal til leder.  
 Vandrepokal skænket af RSM-PLUS til en leder for god indsats.  
• Årets HSC'er.   
 Vandrepokal skænket af Urmager Og Guldsmed Peter Toft til en person, der har udført en be-

mærkelsesværdig indsats eller gennem sin væremåde har vist sig som en god repræsentant for 
klubben. 

11. Valg af revisionsfirma. 
12. Eventuelt. 

 
 Forslag der ønskes behandlet på generalforsamlingen under pkt. 8, skal være bestyrelsen i hænde senest 5 

dage før generalforsamlingen. 
  
 Ændringsforslag: 

1. På generalforsamlingen sidste år blev det vedtaget, at bestyrelsen blev udvidet med en næstformand, 

der skulle være på valg i de ulige år, men dette blev ikke rettet i vedtægterne sidste år, derfor  

ovennævnte tilføjelse. 

2. Herudover mener Bestyrelsen, at det kun er nødvendigt med 1 revisorsuppleant, så der ikke skal 

vælges én hvert år. Derfor foreslås det, at ovennævnte revisorsuppleant udgår, så der kun vælges én 

revisorsuppleant i de lige år. 

 



§ 10 Bestyrelsen: 
  
 Bestyrelsen består af: 
 Formand, valgt i lige år 
 Næstformand, valgt i ulige år (jfr. ovennævnte ændringsforslag) 
 Kasserer, valgt i ulige år 
 Formand for konkurrenceudvalget, valgt i ulige år 
 Næstformand i Konkurrenceudvalget, valgt i lige år 
 Formand for sponsorudvalget valgt i lige år 
 Formand for Børne- og Motionsudvalget, valgt i lige år. 
 
 Alle valg er for 2 år. 
 
 Bestyrelsens arbejde: 
 Leder og repræsenterer foreningen. 
 Foretager dispositioner, der er bindende for foreningen. 
 Udarbejder og ajourfører foreningens mål. 
 Tilvejebringer ressourcer, både fysiske og økonomiske så målene kan opfyldes. 
 Etablerer og vedligeholder relationer til omverden, såvel kommunale som erhvervsmæssige. 
 Varetager foreningens interesser i forskellige foreninger, der kan hjælpe med at opfylde formålsparagraffen 

(Dansk Svømme Union, HIF, DGI, m.m.). 
Sikrer et miljø om foreningens arbejde, så foreningen kan fastholde en tilgang af personer, der kan udføre 
dette arbejde. 

 
 Foreningens regnskabsår er kalenderåret.  Kassereren er ansvarlig for foreningens midler, og kan disponere 

alene på foreningens konti, som placeres i et lokalt pengeinstitut. Den samlede bestyrelse kan meddele 
fuldmagt til at disponere på kassererens vegne. 

 
 Ved optagelse af lån og pantsætning tegner den samlede bestyrelse.  
 
 Bestyrelsesmøder afholdes mindst 4 gange om året eller efter behov.  
 Bestyrelsen er beslutningsdygtig, når 3 medlemmer er mødt. 
 
 Formanden tegner foreningen overfor Holstebro Kommune. 
  
 Bestyrelsen fører protokol over møderne. 
 
 
§14 Revision: 
 
 Foreningens regnskab revideres af det af generalforsamlings valgte revisionsfirma. 
 
 Intern revision. 
 Der vælges 1 revisor hvert år med valg periode 2 år. Der vælges ligeledes 1 revisorsuppleant hvert år med 

valgperiode 2 år. (foreslås ændret til: Der vælges 1 revisorsuppleant i de lige år med valgperiode 2 år.) 
 Den interne revision gennemfører revision af om klubben anvender midlerne i overensstemmelse med 

klubbens målsætning. 
 
Som nævnt under §9 mener Bestyrelsen, at det kun er nødvendigt med 1 revisorsuppleant, der vælges i de 

lige år. 

 

 


